Zarzadzenie Nr 107/2019
Burmistrza Miasta Gostynina
z dnia 18 wrzesnia 2019 r.

w sprawie zmiany Regulaminu Pracy Urzedu Miasta Gostynina

Na podstawie art. 42 ust. 1 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzagdowych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1282 t.j.) w zwiazku z art. 104 ustawy z dnia
26 czerwca 1974 r. — kodeks pracy (Dz. U. z 2019 r. poz. 1040 t.j. z p6zn. zm.) zarzadza si¢
co nastepuje:

§1.

W Regulaminie Pracy Urzedu Miasta Gostynina stanowigcym zatacznik nr 3 do
Zarzadzenia Nr 23/2009 Burmistrza Miasta Gostynina z dnia 9 kwietnia 2009 r.
zmienionego Zarzadzeniem Nr 123/2010 Burmistrza Miasta Gostynina z dnia 31 grudnia
2010 r. wprowadza si¢ nastgpujace zmiany:

1. W § 33. ust. 3 otrzymuje brzmienie:

,»3. Czas pracy nie moze przekracza¢ 8 godzin na dobe i1 przecietnie 40 godzin w
pieciodniowym tygodniu pracy w 1- miesigcznym okresie rozliczeniowym z zastrzezeniem
§37”.

2. § 34. otrzymuje brzmienie:

,»$ 34. 1. Pracownicy Urzedu Miasta Gostynina objeci statym czasem pracy rozpoczynaja
prace o godz. 7.30 1 koncza prace o godz. 15.30 z wyjatkiem kazdego wtorku bedacego
dniem pracy, kiedy wyznaczeni pracownicy rozpoczynaja prace o godz. 9.00, a koncza o
godz. 17.00.

2. Pracownicy Wydzialu Spraw Obywatelskich — Zespdt monitoringu pracuja w systemie
dwuzmianowym takze w niedzielg i $wigta wg. nastepujacych zasad:

I zmiana w godz. 7.00 — 15.00

IT zmiana w godz. 15.00 — 23.00

W oparciu o rozktad czasu pracy — grafik zatwierdzany przez Pracodawcg.

3. Zmienny rozktad czasu pracy stosuje si¢ w przypadku Pracownikéw Urzedu Stanu
Cywilnego oraz Pracownikow Biura Obstugi Rady Miejskiej, gdzie rozktad czasu pracy jest
ustalany w porozumieniu z Pracodawca, przy zachowaniu zasad okreslonych w § 33.

4. Czas pracy Pracownikow zatrudnionych w niepelnym wymiarze czasu pracy okreslaja
umowy o prace oraz harmonogramy czasu pracy zatwierdzane przez Pracodawce”.

3. Skresla si¢ § 35.

§ 2.
Zmiany regulaminu wchodzg w zycie po uptywie dwodch tygodni od podania go
pracownikom do wiadomos$ci w sposob zwyczajowo przyjety.

§ 3.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjgcia.



