ZARZADZENIE NR 91/2023
Burmistrza Miasta Gostynina
z dnia 3 lipca 2023 roku

w sprawie odwolania Pani Agnieszki Zurawicz
ze stanowiska Dyrektora Przedszkola nr 5 w Gostyninie

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt. 5 ustawy z dnia 8 marca 1990r.
o samorzgdzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2023r. poz. 40 z pozn. zm.) oraz art. 66 ust.
1 pkt 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016r. Prawo oswiatowe (t. j. Dz. U. 4
2023r. poz. 900), po zasiegnieciu opinii Mazowieckiego Kuratora Oswiaty
zarzgdzam, co nastepuje:

§ 1
Odwoluje z dniem 31 sierpnia 2023 roku Paniq Agnieszke Zurawicz ze stanowiska
Dyrektora Przedszkola nr 5 w Gostyninie ze wzgledu na wystgpienie szczegolnie
uzasadnionych okolicznosci w postaci:

1. Uchwaty nr 422/LX1I/2023 Rady Miejskiej w Gostyninie z dnia 27 kwietnia
2023 roku w sprawie wlgczenia Przedszkola nr 5 w Gostyninie w sktad
Zespolu Szkolno — Przedszkolnego w Gostyninie.

2. Ztozenia deklaracji przez rodzicow dzieci aktualnie uczeszczajgcych do
Przedszkola nr 5 w Gostyninie o kontynuowaniu wychowania
przedszkolnego w roku szkolnym 2023/2024 w Przedszkolu nr 4
w Gostyninie oraz innych placowkach, ktorych organem prowadzgcym jest
Gmina Miasta Gostynina.

3. Przeniesienia z dniem 1 wrzesnia 2023r. kadry pracowniczej zatrudnionej
w Przedszkolu nr 5 w Gostyninie do innych placowek.

4. Sporzgdzenia Arkusza Organizacji Przedszkola nr 5 w Gostyninie na rok
szkolny 2023/2024 w formie tzw. ,,Arkusza 0" (bez przydziatu godzin dla
pracownikow oraz bez wychowankow) pozytywnie zaopiniowanego przez
Mazowieckiego Kuratora Oswiaty w dniu 04.05.2023r.

5. Rozwigzania stosunku pracy z Panig Agnieszkg Zurawicz w dniu
25.05.2023r. z zachowaniem okresu wypowiedzenia, wynoszgcym
3 miesiqce, ktory uplynie w dniu 31 sierpnia 2023r. Podstawq rozwiqgzania
stosunku pracy jest z art. 20 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. —
Karta Nauczyciela (t.j. Dz. U. z 2023r. Poz. 984).

§2

Zarzgdzenie wchodzi w Zycie z dniem podpisania.



UZASADNIENIE

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016r. Prawo oswiatowe (t. j. Dz. U. z 2023r.
poz. 900) w art. 66 ust. 1 pkt 2 wskazuje, iz organ, ktory powierzyt nauczycielowi
stanowisko kierownicze w szkole, odwoltuje nauczyciela ze stanowiska
kierowniczego w przypadkach szczegolnie uzasadnionych po zasiegnieciu opinii
kuratora oswiaty. Jako czynniki
wskazujgce na szczegolnie uzasadniony przypadek uzasadniajacy mozliwosé
odwotania Pani Agnieszki Zurawicz ze stanowiska Dyrektora Przedszkola nr 5 w
Gostyninie nalezy wymienic:

- uchwate nr 422/LX1l/2023 Rady Miejskiej w Gostyninie z dnia 27 kwietnia 2023
roku w sprawie wlgczenia Przedszkola nr 5 w Gostyninie w sktad Zespotu Szkolno
— Przedszkolnego w Gostyninie.

- zlozenie deklaracji przez rodzicow dzieci aktualnie uczeszczajgcych do
Przedszkola nr 5 w Gostyninie o kontynuowaniu wychowania przedszkolnego
w roku szkolnym 2023/2024 w Przedszkolu nr 4 w Gostyninie oraz innych
placowkach, ktorych organem prowadzgcym jest Gmina Miasta Gostynina.

- przeniesienie z dniem 1 wrzesnia 2023r. kadry pracowniczej zatrudnionej
w Przedszkolu nr 5 w Gostyninie do innych placowek.

- sporzqdzenie Arkusza Organizacji Przedszkola nr 5 w Gostyninie na rok szkolny
2023/2024 w formie tzw. ,,Arkusza 0" (bez przydziatu godzin dla pracownikow
oraz bez wychowankow) pozytywnie zaopiniowanego przez Mazowieckiego
Kuratora Oswiaty w dniu 04.05.2023r.

- rozwigzanie stosunku pracy z Paniq Agnieszkq Zurawicz w dniu 25.05.2023r. 2
zachowaniem okresu wypowiedzenia, wynoszqcym 3 miesigce, ktory uplynie w
dniu 31 sierpnia 2023r. Podstawg rozwigzania stosunku pracy jest z art. 20 ust. 1
pkt 2 ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. — Karta Nauczyciela (t.j. Dz. U. z 2023r.
poz. 984).

Uwzgledniajgc powyzsze przestanki Mazowiecki Kurator Oswiaty w dniu
29 czerwca 2023r. pozytywnie zaopiniowat odwolanie Pani Agnieszki Zurawicz
ze stanowiska Dyrektora Przedszkola nr 5 w Gostyninie, z dniem 31 sierpnia
2023r.

W zwigzku z powyzszym zasadne jest przyjecie powyzszego zarzqdzenia.



