MIEJSKI OSRODEK SPORTU | REKREACII
w Gastyninie
09-500 Gastynin, ul. Sportewa
NIP: §710729655, REGON: 388639253
tel. /fax: 24 2353397

Gostynin, dnia 18.10.2021 r.

Miejski Osrodek Sportu i Rekreacji w Gostyninie,
NIP 9710729695, REGON 388639253
Oglasza nabor na wolne stanowisko:

RATOWNIK WODNY - pelen etat

Zakres zadan wykonywanych na w/w stanowisku:

Obowigzki ratownika wodnego:

Obowiazki ratownikdw wodnych sa okreslone w art. 13 i 16 Ustawy o bezpieczenstwie

0s0b przebywajacych na obszarach wodnych z dnia 18 sierpnia 2011 r.

Czynnosci ratownika wodnego:

1.
2

Stala obserwacja nadzorowanego obszaru.
Natychmiastowe reagowanie na kazdy sygnal wzywania pomocy oraz kazdg sytuacje

potencjalnie niebezpieczna.

. Reagowanie na przypadki naruszania Regulaminu, zgodnie z procedurg postgpowania

z osobami famigcymi Regulamin.

. Obstuga i konserwacja sprzetu ratowniczego, medycznego oraz sportowego, polegajaca

na jego czyszczeniu, zabezpieczaniu i utrzymywaniu w porzadku.

. Zapewnienie podstawowej opieki medycznej na terenie Krytej Ptywalni Miejskiej oraz

w okresie letnim akwenu wodnego — Bratoszewo przy ul. Dybanka, a w uzasadnionych
przypadkach wzywanie odpowiednich stuzb zgodnie z procedurami.
Wykonywanie innych prac zleconych przez pracodawceg/zleceniodawce badz osobe

upowazniong.

Wymagania niezbe¢dne:

I;

Uprawnienia ratownika wodnego zgodnie z art. 2 pkt. 5 Ustawy z dnia 18 sierpnia
2011r. o bezpieczenstwie osob przebywajgcych na obszarach wodnych.

ukonczone szkolenie ratownikéw wodnych lub stopien ratownika WOPR

ukonczony kurs w zakresie Kwalifikowanej Pierwszej Pomocy

inne kwalifikacje przydatne w ratownictwie wodnym

potwierdzenie cztonkostwa w podmiocie uprawnionym do wykonywania

ratownictwa wodnego.



2.
3

Posiadanie pelnej zdolnosci do czynnos$ci prawnych.

Stan zdrowia umozliwiajacy wykonywanie pracy na stanowisku ratownika wodnego.

Wymagania dodatkowe (preferowane):

1. Komunikatywnos¢.

2. Zaangazowanie w prace.

3. Wyksztalcenie srednie, wyzsze lub w trakcie studiow.

Wymagane dokumenty:

1. Zyciorys zawodowy — Curriculum Vitae.

2. Kwestionariusz osobowy osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie (druk stanowi zatgcznik
do ogloszenia).

3. Dokumenty stwierdzajgce posiadane kwalifikacje - $wiadectwa, dyplomy itp.

4, Kserokopie $wiadectw pracy, zaswiadczen o zatrudnieniu.

5. Kserokopie zaswiadczen o ukonczonych kursach, szkoleniach.

6. Informacja o przetwarzaniu danych osobowych w zwigzku z procesem rekrutacyjnym
(druk stanowi zatgcznik do ogloszenia).

7. Oswiadczenie o stanie zdrowia umozliwiajagce wykonywanie pracy na danym
stanowisku.

8. Oswiadczenie o posiadaniu pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych (druk stanowi
zalgcznik do ogloszenia).

9. Inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejg¢tnosciach.

Wymagane dokumenty nalezy sklada¢ osobiscie w sekretariacie Miejskiego Osrodka

Sportu i Rekreacji w Gostyninie w zamknigtej kopercie z napisem ~NABOR NA
STANOWISKO RATOWNIKA WODNEGO” lub wysta¢ na adres: Miegjskiego Osrodka
Sportu i Rekreacji w Gostyninie, ul. Sportowa 1, 09-500 Gostynin, w terminie do

19.11.2021r. do godz. 15.00. Dokumenty, ktére wplyng po wyzej okreslonym terminie,

w inny sposob niz okreslony w ogloszeniu, bez kompletu dokumentow - nie bedg

rozpatrywane.

Informacje o kandydatach, ktorzy zglosili si¢ do naboru, stanowia informacje publiczng

w zakresie objetym wymaganiami zwigzanymi ze stanowiskiem, okreslonymi w ogloszeniu

0 naborze.



Informacja o wyniku naboru upowszechniona zostanie niezwlocznie po przeprowadzonym
naborze na tablicy informacyjnej na terenie Krytej Ptywalni Miejskiej przez okres co najmniej

14 dni.

W terminie 2 tygodni po ogloszeniu wyniku naboru nalezy odebraé ztozone dokumenty.

Po uplywie tego terminu dokumenty, kidre nie bedg odebrane zostang zniszczone.

Przewidywany termin zatrudnienia: grudzien 2021r.

DYREKTOR

ortu | Rekreadji

Wiestaw arﬁﬁg

(podpis Dyrektora)



