PROTOKOL

z kontroli gospodarki finansowe;j
Miejskiego Zespolu Ekonomicznego Szkol i Przedszkoli w Gostyninie
za okres od 01 stycznia 2021 r. do 31 grudnia 2021 r.

Kontrole przeprowadzono w siedzibie Miejskiego Zespolu Ekonomicznego Szkél i
Przedszkoli w Gostyninie w okresie od 29.06.2022 r. do 09.09.2022 r.
Kontrole przeprowadzili Pracownicy Urz¢du Miasta w Gostyninie:
1 Bozena Sokotowska Skarbnik Miasta - nr upowaznienia BB.0052.31.2022 z dnia
7 dnia 21 czerwca 2022 r.,
2 Agnieszka Borowska Inspektor do spraw ksiggowosci finansowej - nr upowaznienia
BB.0052.32.2022 z dnia 21 czerwca 2022 r.,
3 Agnieszka Reichelt - Nyckowska Inspektor ds. plac - nr upowaznienia
BB.0052.33.2022 z dnia 21 czerwca 2022 r..

Kontrole przeprowadzono zgodnie z tematyka okreslong w ,,Planie kontroli w zakresie:
gospodarki finansowej oraz spraw ptacowych w 2021 roku, ktéry stanowi zalacznik Nr 1 do
niniejszego protokotu kontroli.

Miejski  Zesp6t Ekonomiczny Szkét 1 Przedszkoli w  Gostyninie funkcjonuje
w formie jednostki budzetowej na podstawie Uchwaty Nr 139/XV/93 Rady Miejskie]
w Gostyninie z dnia 27 grudnia 1993 r. w sprawie utworzenia jednostki organizacyjnej
miasta Gostynina ds. obstugi publicznej szkét podstawowych i przedszkoli w miedcie
Gostyninie pod nazwa Miejski Zesp6t Ekonomiczny Szkét i Przedszkoli w Gostyninie oraz
nadania jej statutu Uchwalg Nr 184/XXXVIII/2016 Rady Miejskiej w Gostyninie z dnia 24
czerwca 2016 r w sprawie nadania statutu Miejskiego Zespolu Ekonomicznego Szkot i
Przedszkoli w Gostyninie, zmieniony Uchwata Nr 433/LXXXV/2018 z dnia 27 wrzesnia
2018 r. oraz Uchwatg Nr 315/XLII1/2022 z dnia 24 lutego 2022 r.

W okresie objetym kontrolg funkcje w jednostce penili:

1. Dyrektora Miejskiego Zespolu Ekonomicznego Szkoétl i Przedszkoli w Gostyninie - Pan
Michatl £.0§ na podstawie umowy o prace z dnia 01.01.1994 r. (nadal).

2. Glownego ksiegowego Pani Miranda Sniecikowska-Robacka na podstawie umowy o
prace z dnia 01.05.2005 r. (nadal).

1. Wewnetrzne regulacje organizacyjno-prawne

1.1 Dokumentacja przyjetych zasad prowadzenia rachunkowosci

Jednostka posiada aktualnie obowigzujace (od dnia podjgcia ) w okresie objgtym kontrolg

nastepujace przepisy wewnetrzne:

1) Instrukcja kasowa wprowadzona zarzadzeniem Nr 3/2012 z dnia 6 czerwca 2012 roku
Dyrektora MZESiP w Gostyninie w sprawie wprowadzenia instrukcji kasowej;
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2) Zarzadzenie Nr 2/2017 Dyrektora MZESiP w Gostyninie z dnia 15 marca 2017 roku
w sprawie zadad rozliczania delegacji stuzbowych oraz uzywania samochodu
osobowego do odbycia podrézy shuzbowej nie bedacego wlasnoscia pracodawey w
MZESiP w Gostyninie;

Zasady (polityka) rachunkowos$ci zostaly wprowadzone w formie zatgcznikow
Zarzadzeniem Nr 3/2019 Dyrektora MZESiP w Gostyninie z dnia 20 grudnia 2019
roku w sprawie dokumentacji przyjetych zasad (polityki) rachunkowoéci w Miejskim
Zespole Ekonomicznym Szkét i Przedszkoli w Gostyninie. Dokumentacja obejmuje:

3)

a)
b)
c)

d)

Zasady prowadzenia gospodarki finansowej w MZESiP i jednostkach
obshugiwanych zalacznik nr 1,

Okreélenie roku obrotowego 1 wchodzacych w  jego sklad —okresow
sprawozdawczych - zatgcznik nr 2,

Metody wyceny aktywéw i pasywoéw oraz ustalania wyniku finansowego -
zatgeznik nr 3,

Zasady prowadzenia ksiag rachunkowych - zatgcznik nr 4, zmnieniony
Zarzadzeniem Nr 6/2020 z dnia 22 grudnia 2020 roku Dyrektora MZESiP w
Gostyninie w sprawie zmiany dokumentacji przyjetych zasad (polityki)
rachunkowoéci w MZESiP w Gostyninie,

Ochrona danych a szczeg6lnosci metody zabezpieczenia dostepu do systemu
przetwarzania danych — zatgeznik nr 5, zmnieniony Zarzadzeniem Nr 6/2020 z
dnia 22 grudnia 2020 roku Dyrektora MZESiP w Gostyninie w sprawie zmiany
dokumentacji przyjetych zasad (polityki) rachunkowosci w MZESiP w Gostyninie
(zalgcznik nr 2),

O$wiadczenie o zgodnosci programu ,Ksiegowos¢ — budzetowa” wersja
20008.9.701.39.0 - zatacznik nr 6 , zmnieniony Zarzadzeniem Nr 6/2020 z dnia 22
grudnia 2020 roku Dyrektora MZESiP w Gostyninie w sprawie zmiany
dokumentacji przyjetych zasad (polityki) rachunkowosci w MZESiP w Gostyninie
(zalgcznik nr 1),

Zaktadowy plan kont — zatgcznik nr 7,

Zasady funkcjonowania kont ksiegi glownej i kont ksiag pomocniczych -
zatgcznik nr 8,

Instrukcja obiegu dokumentéw i kontroli dokumentéw finansowo - ksiegowych
(zalagcznik nr 9 do zarzadzenia).

4) Zarzadzenie Nr 12/2019 z dnia 20 grudnia 2019 r. Dyrektora Miejskiego Zespohu
Ekonomicznego Szkét i Przedszkoli w Gostyninie w sprawie wprowadzenia
instrukcji inwentaryzacyjnej.

Po analizie ww dokument6w stwierdzono:

1) Zarzadzenie Nr 3/2012 z dnia 6 czerwca 2012 roku Dyrektora MZESiP w Gostyninie
w sprawie wprowadzenia instrukeji kasowej w Rozdziale 10 Czynnosci kontrolne -
nie ustalono zasad przeprowadzania inwentaryzacji kasy oraz nie ustalono drukéw
dokumentujacych przeprowadzenie czynnosci kontrolnych.
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2) Zarzadzenie Nr 3/2019 Dyrektora MZESiP w Gostyninie z dnia 20 rudnia 2019 roku
w sprawie dokumentacji przyjetych zasad (polityki) rachunkowosci w Miejskim
Zespole Ekonomicznym Szkot i Przedszkoli w Gostyninie:

a) w zalgczniku Nr 3 ,,Metody wyceny aktywow i pasywow oraz ustalania wyniku
finansowego” - nie ustalono zasad ustalania wyniku finansowego oraz nie
okreslono w jakim wariancie dokonuje si¢ ewidencji kosztow w mysl art. 10.
ust. 1 pkt 2 ustawy o rachunkowosci,

b) w zalgczniku Nr 4 ,,Zasady prowadzenia ksigg rachunkowych” - nie okreslono
dnia otwarcia i zamknigcia ksigg rachunkowych w mysl art. 12. ust.1i ust. 2
ustawa j.w.,

¢) w zalgczniku Nr 9 ,Instrukcja obiegu dokumentéw i kontroli dokumentéw
finansowo — ksiegowych” ustalono, ze dowdd ksiggowy jest sprawdzany pod
wzgledem merytorycznym i formalno rachunkowym przez whasciwych rzeczowo
pracownikéw Zespotu lub Jednostek obstugiwanych natomiast brak jest wykazu
oraz wzoréw podpisow o0s6b uprawnionych do podpisywania dowodow
ksiggowych dokonujgcych kontroli merytorycznej, formalno-rachunkowej 1
zatwierdzania dokumentéw do wyplaty,

3) w Zarzadzeniu Nr 12/2019 z dnia 20 grudnia 2019 r. Dyrektora Miejskiego Zespotu

_ Ekonomicznego. Szkét i Przedszkoli w _Gostyninie w sprawie wprowadzenia
instrukcji  inwentaryzacyjnej — nie - ustalono drukéw dokumentujgcych
przeprowadzenie i rozliczenie inwentaryzacji;

4) w Zarzadzeniu Nr 2/2017 Dyrektora MZESiP w Gostyninie z dnia 15 marca 2017
roku w sprawie zasad rozliczania delegacji stuzbowych oraz uzywania samochodu
osobowego do odbycia podrézy stuzbowej nie begdacego wiasnoscig pracodawcy
w MZESiP w Gostyninie — nie ustalono zasad uzywania samochodéw niebgdacych
wlasnoscig pracodawcy do celow stuzbowych;

5) Brak jest uregulowan dotyczacych gospodarki drukami $cistego zarachowania.

1.2 Dokumentacja zasad wynagradzania pracownikéw

Dokumentacje zasad wynagradzania pracownikéw MZESiP stanowi Regulamin
wynagradzania pracownikéw samorzgdowych zatrudnionych w Miejskim Zespole
Ekonomicznym Szkét i Przedszkoli w Gostyninie nadany Zarzadzeniem nr 5/2020
Dyrektora Miejskiego Zespotu Ekonomicznego Szkét i Przedszkoli w Gostyninie
z dnia 30 pazdziernika 2020 r.

1.3 Regulamin Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych;

Regulamin Zakladowego Funduszu Swiadczen  Socjalnych zostal nadany
Zarzadzeniem nr 1/2014 z 2 stycznia 2014 r. oraz Zarzadzeniem nr 15/2020
z 29 grudnia 2020 1.

. Realizacja wydatkéw budzetowych przewidzianych w planie jednostki

MZESiP w Gostyninie prowadzi obstuge finansowo-ksiggowg jednostek o$wiatowych
(szkét i przedszkoli) oraz Klubu dziecigecego ,,Usmiech Malucha” w formie jednostki
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budzetowej. Ksiegi rachunkowe kontrolowanej jednostki prowadzone sg technika
komputerowa z zastosowaniem Aplikacji Finanse "VULCAN”, w siedzibie jednostki
przy ul. Polnej 36.

Plan finansowy jednostki okre§lony w uchwale budzetowej na rok 2021 Nr 214 / XXVIIL/
2020 Rady Miejskiej w Gostyninie z dnia 30 grudnia 2020 roku w rozdziale 75085 w
kwocie 666.900,00 zt po zmianach dokonywanych w ciagu roku na dzied 31 grudnia
2021 roku wynosit 771 600,00 zI. Kontroli poddano realizacje planu finansowego za
okres od 1 stycznia do 31 grudnia 2021 r.

Wydatki w okresie od 01.01 do 31.2021 wyniosty 770 127,48 zi.

2.1 Wynagrodzenia i pochodne od wynagrodzen

1) prawidlowos¢ naliczania wynagrodzen za prace.

Kontroli ~prawidlowoéci naliczania ~wynagrodzenn poddano listy plac

wynagrodzenia 7 pracownikéw jednostki. Badano zgodnos¢ naliczania

wynagrodzeni z regulaminem wynagradzania. Nieprawidtowosci nie stwierdzono.
2) prawidlowos$é naliczania skladek ZUS i zaliczki na podatek dochodowy.

Sprawdzenia prawidtowosci naliczania skladek na ubezpieczenie spoleczne 1i
zaliczki na podatek dochodowy dokonano na podstawie préby list wyplat
wynagrodzen za miesiace: styczen kwiecien sierpien grudzien. Nieprawidlowosci
nie stwierdzono.

3) terminowo$é dokonywania wyplat wynagrodzen za prace i przekazywania
skladek do ZUS i zaliczki na podatek dochodowy do US.
W Zarzadzeniem nr 5/2020 Dyrektora Miejskiego Zespotu Ekonomicznego Szkot i
Przedszkoli w Gostyninie z dnia 30 pazdziernika 2020 r. w sprawie:
wprowadzenia regulaminu wynagradzania pracownikéw samorzadowych
zatrudnionych w Miejskim Zespole Ekonomicznym Szk6t i Przedszkoli
w Gostyninie § 16 brzmi; ,,wyplaty wynagrodzenia za prace dokonuje si¢ raz w
miesiacu  z dohu, do dnia 28 kazdego miesigca, przekazujac je na wskazany przez
pracownika rachunek platniczy”.
Kontroli terminowosci wyplat wynagrodzen za prace i przekazywania sktadek do
ZUS i zaliczki na podatek dochodowy do Urzedu Skarbowego dokonano metoda
wyrywkowa na podstawie proby list ptac i wydruku historii biezacej r-ku
bankowego MZESiP za miesigce styczeni, kwiecien, sierpien, grudzief.
Nie stwierdzono uchybienia w terminowym regulowaniu ww zobowigzaf.

2.2 Wydatki rzeczowe

Kontrola objeto dowody ksiegowe ( faktury, rachunki, listy ptac, inne) obejmujace
wyplaty gotéwkowe i bezgotowkowe oraz przyjmowanie wplat gotowkowych za
okres od 1 stycznia do 31 grudnia 2021 r. Kontrole przeprowadzono sposobem
wyrywkowym. W trakcie kontroli sprawdzono dowody ksiggowe ujete w raportach
kasowych z dnia: Raport kasowy RK/MZESiP/000001/01/2021 z dnia 01 lutego 2021
roku, Raport kasowy RK/MZESiP/000005/06/2021 z dnia 25 czerwca 2021 roku,
Raport kasowy RK/MZESiP/000010/09/2021 z dnia 22 wrze$nia 2021 roku, Raport
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kasowy RK/MZESiP/000018/12/2021 z dnia 13 grudnia 2021 roku, Raport kasowy
RK/MZESiP/000021/12/2021 z dnia 29 grudnia 2021 roku oraz wyciggach
bankowych: z dnia 13 stycznia 2021 roku, z dnia 15 stycznia 2021 roku, z dnia
2 lutego 2021 roku, z dnia 9 lutego 2021 roku, z dnia 11 lutego 2021 roku, z
dnia 18 lutego 2021 roku, z dnia 25 lutego 2021 roku, z dnia 5 marca 2021
roku, z dnia 26 marca 2021 roku, z dnia 6 kwietnia 2021 roku, z dnia 12
kwietnia 2021 roku, z dnia 30 kwietnia 2021 roku, z dnia 7 maja 2021 roku, z
dnia 11 maja 2021 roku, z dnia 27 maja 2021 roku, z dnia 9 czerwca 2021 roku,
z dnia 11 czerwca 2021 roku, z dnia 10 wrzes$nia 2021 roku, z dnia 15 wrzesnia
2021 roku, z dnia 15 paZdziernika 2021 roku, z dnia 26 listopada 2021 roku, z
dnia 6 grudnia 2021 roku, z dnia 30 grudnia 2021 roku.

2.1.Wykorzystanie Srodkow zgodnie z przeznaczeniem

W badanej prébie dowodéw ksiggowych nie stwierdzono wykorzystania $rodkow

niezgodnie z przeznaczeniem. '

2.2. Prawidlowos$¢ kwalifikowania wydatkow i ujmowania w urzadzeniach
ksiegowych

W badanej prébie dowodéw ksiegowych:

a) nie stwierdzono uchybien dotyczgcych kwalifikowania wydatkéw,

b) stwierdzono, ze ewidencjg¢ prowadzono zgodnie z zasadami opisanymi w
Rozporzgdzeniu Ministra Rozwoju i Finanséw z dnia 13 wrzesnia 2017 r. w
sprawie rachunkowosci oraz planéw kont dla budzetu panstwa, budzetow
jednostek samorzadu terytorialnego, jednostek budzetowych, samorzadowych
zaktadéw budzetowych, panstwowych funduszy celowych oraz panstwowych
jednostek budzetowych majacych siedzibe poza granicami Rzeczypospolitej
Polskiej (Dz. U. z 2020 poz. 342), na podstawie prawidlowo wystawionych i
zadekretowanych dowodéw ksiegowych,

c) stwierdzono brak na Raportach kasowych i wyciagach bankowych z 2022 daty
1 podpisu osoby dokonujacej ewidencji zdarzen w ksiggach rachunkowych,

d) w wyciagu z dnia 6 kwietnia 2021 r. znajdujg si¢ dwa polecenia wyjazdu
stluzbowego, na obydwu brak daty oraz czytelnego podpisu w miejscu
"Niniejszy rachunek przedkiadam",

2.3.Terminowos¢ regulowania zobowigzan

Analize terminowosci regulowania zobowigzan, przeprowadzono na podstawie
préby kontrolnej dowodéw ksiggowych (faktury, rachunki) ujetych w ww
raportach kasowych oraz wyciaggach bankowych.

Do szczegdétowej kontroli wybrano konto rozrachunkowe 201 ..Rozrachunki z
dostawcami i odbiorcami”.

Do konta prowadzono ewidencje analityczng przy uzyciu komputera z
zastosowaniem Aplikacji Finanse "VULCAN” w sposdb umozliwiajgcy ustalenie
naleznosci i zobowigzan wedtug poszczegdlnych kontrahentow.
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Na podstawie badanej proby stwierdzono ze:

a)

b)

na wszystkich dokumentach ksiggowych zewnetrznych brak daty wplywu
dokumentu do jednostki od kontrahenta, co ma wplyw na termin zaplaty
zobowigzania,

w raportach kasowych RK/MZESiP/000001/01/2021 z 01.02.2021 r,
RK/MZESiP/000018/12/2021 z 13.12.2021 r.; RK/MZESiP/000021/12/2021
7 29.12.2021 r. na jednym z dokumentéw brak pieczatki "Sprawdzono pod
wzgledem merytorycznym, formalnym i rachunkowym",

w wyciagu z dnia 6 kwietnia 2021 r. znajduja si¢ dwa polecenia wyjazdu
sluzbowego, na obydwu brak daty oraz czytelnego podpisu w miejscu
"Niniejszy rachunek przedktadam",

w niektérych wyciagach brak jest dokumentu (np. noty ksiggowej)
stanowigcego podstawe przelewu skltadek do ZUS,

z wyciagu bankowym z dnia 9 lutego 2021 r. wynika, ze faktur¢ firmy ODDK
Sp. z 0.0. Sp. K. na kwote 290,32 zl zaptacono z jednodniowym opéZnieniem
(termin zaplaty faktury to 08.02.2022 r.);

z wyciagu bankowym z dnia 30 grudnia 2021 roku wynika, ze dwie faktury
fiimy VULCAN nr F/2021/12/002283 na kwotg  3.230,00 zt
inr F/2021/12/002284 na kwote 7.315,00 zI z terminem ptatnosci 28.12.2021
1. zaptacono dwa dni po terminie (30.12.2021).

W trakcie kontroli Dyrektor MZESiP Pan Michat Lo$ ztozyt pisemne o$wiadczenie,

VAN

a) jednostka nie poniosta wydatkow na odsetki od nieterminowo zaptaconych faktur.
Pismo stanowi zalacznik nr 2 do protokolu (pismo MZESiP-K/3112/10/22 z

30.08.2022r.).

b) jednostka umieszcza date wptywu dokumentu do jednostki od 5 maja 2022 r.
o$wiadczenie stanowi zalacznik nr 3 do protokotu (bez nr i daty).

Terminowo$¢ regulowania zobowigzan wynikajacych z salda Ma konta 201 —
,,Rozrachunki z dostawcami i odbiorcami” na dzien 31.12.2021 r. sprawdzono na
podstawie Faktury 834/12/2021

Wykaz zobowigzan z tytulu dostaw i uslug na dzien 31 grudnia 2021

| konta [N fakeury | o vstawienia| K™ | platnosci | dnia
201 1255,13
21.01.2022 | 10.01.2022
MIBS Sp.z0.0.  |541 01 |834/12/2021 | 31.12.2021]1 255,13

Dochowano terminu zaplaty zobowiazania wynikajacego z faktury.

Sprawdzono terminowo$¢ regulowania zobowigzan wynikajacych z sald kont 225,
229, 231 na dzien 31.12.2021 r. dotyczacych wyptaconego wynagrodzenia w m-cu
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grudniu na podstawie listy plac za XII 2021 r. i wydruku historii biezacej r-ku
bankowego MZESiP

Wykaz zobownazan zZ tytulu wynagrodzen na dnen 31 grudnia 2021

: = Nrav (S Data i t'" | Termin Zapiacono
. kontrahenta | Kkont faktury | wystawl_ema W’o- el _platnnscl ~ dnia
Podatek dochody
od wynagrodzen 225 3 608,00
od wynagrodzenXII | 225-01 3 608,00 20.01.2022 19.01.2022
od "13-tki"
Rozrachunki
publiczno prawne 229 27 088,88 | 05.01.2022 05.01.2022
| Skladki na | AR S A ;! A i R U R [ T IR SRS S e
Ubezpieczenle | T | e e S e ey e
Spoleczme . [229-51 | | N 922,139,551 §
od wynagrodzen
XII 229-51 14 031,27 | 05.01.2022| 05.01.2022
od "13-tki" 229-51 8 108,28 | 05.04.2022 05.04.2022
\Ubezpicczenie A0l sty Salieiianti s el il S it i kil -
zdrowotne ~  |229-52 | DR VDR 3 44 4,011 A BT LR e
od wynagrodzen XII 344401 | 05.01.2022 05.01.2022
od "13-tki" 05.04.2022 | 05.04.2022
-—F_szprae'yod“ Qe T e S B
poboréw . _ 229 S35l Bdtaie | i S71505732 | *hvn e | RS
od wyna grodzen XII 744,95| 05.01.2022| 05.01.2022
od "13-tki" 760,37 | 05.04.2022 05.04.2022
Dodatkowe
wynagrodzenie 31.03.2022 | 08.03.2022
roczne ,13-tka” | 231-01 4522178 | T5042022|  5.04.2022
Brutto 20.04.2022 13.04.2022
tacznie:

Dochowano terminu zaplaty zobowigzaf wynikajacych z naliczonych poboréw za m-c

grudzien 202/ rok oraz dodatkowego wynagrodzenia rocznego za 2020 rok.

3. Zakladowy Fundusz Swiadczen Socjalnych.
3.1 Terminowo$¢ naliczania i przekazywania odpisu.

Zgodnie z art. 6 ust. 2 ustawy r. o Zakladowym Funduszu Swiadczent Socjalnych (t.j.
DZ.U. z 2022 poz. 923) réwnowartoé¢ dokonanych odpiséw i zwigkszen naliczonych
zgodnie z zasadami zawartymi w ustawie o ZFSS na dany rok kalendarzowy pracodawca
przekazuje na rachunek bankowy funduszu w terminie do 30 wrze$nia danego roku, z tym
ze w terminie do 31 maja przekazuje kwote stanowiacg co najmniej 75% réwnowartosci
odpiséw podstawowych i do konica wrzesnia 25%.

Dochowano terminu przekazywania odpiséw na konto Funduszu.

3.2 Przyznawanie §wiadczeri wedlug obowigzujacego regulaminu gospodarowania

§rodkami ZFSS i ich wyplata.
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Kontrole prawidlowoéci wydatkowania srodkéw z ZFSS przeprowadzono na podstawie
o$wiadczenia pracownikéw o dochodach w rodzinie za 2020 r. oraz dwdch list wyplat
dokonanych w 2021 r. t.j. w maju oraz w pazdzierniku.

Zgodnie z § 9 regulaminu ZFSS wysoko$¢ doptaty, pomocy lub ulgi zalezy od sytuacji

zyciowej, rodzinnej i materialnej. Ustala sig trzy poziomy sytuacji socjalnej:

1) najtrudniejsza sytuacja — 100 % - kryterium ustalajace sytuacje socjalng jest sytuacja
zyciowa i rodzinna oraz dochéd na cztonka gospodarstwa domowego miesiecznie 0- zi
—2000 zt.,

2) przecietna sytuacja — 90 % - kryterium ustalajace sytuacje socjalng jest sytuacja
zyciowa i rodzinna oraz dochéd na cztonka gospodarstwa domowego miesiecznie
2100 z4- z} — 3500 z1.

3) bardzo dobra sytuacja — 80 % - kryterium ustalajace sytuacje socjalng jest sytuacja
zyciowa i rodzinna oraz dochéd na cztonka gospodarstwa domowego miesigcznie od
3501 z1.

W toku kontroli ustalono:

3.1 Na 2021 rok zaplanowano odpis w kwocie 13.300,00 zt. Do dnia 31 maja przekazano
na Rachunek Funduszu Swiadczeni Socjalnych 75% réwnowarto$ci odpisow
podstawowych t.j. kwote 9.975,00 zt. Do konca wrzesnia nalezato przekaza¢ pozostala
kwote odpisu t.j- 3.325,00 zk., ktéra na Rachunek Funduszu przekazano 24.09.2021r..

Dochowano ustawowo ustalone terminy przekazania odpisu.

3.2 Kontrola wykazala, ze wyplaty z ZFSS byly zréznicowane, ale niezgodnie z
oéwiadczeniami o dochodach w rodzinie za 2020 r. Z wyjasnien Dyrektora MZESiP w
trakcie kontroli ustalono, iz komisja socjalna brata pod uwage sytuacje materialng
przypadajacq na moment wyplaty, a nie z roku poprzedniego. Brak jest dokumentu
potwierdzajacego sytuacje materialng, zyciowa przypadajacq na miesigc wyplaty
Swiadczenia.

. Sprawozdania budzetowe i finansowe

4.1. Zgodnoéé danych wykazanych w sprawozdaniach budzetowych i finansowych z
ewidencjg ksiegow3.

Miejski Zesp6t Ekonomiczny Szkét i Przedszkoli (jednostka budzetowa) w Gostyninie
sporzadza ze swej dzialalnodci sprawozdania budzetowe Rb-27S, Rb-28S, Rb-N
i Rb-Z oraz sprawozdanie finansowe, na ktore sklada sie Bilans, Rachunek zyskow i
strat, Zestawienie zmian w funduszu.

Na podstawie przedstawionych do kontroli przez Panig Mirand¢ Sniecikowska -
Robackg sprawozdan budzetowych za 2021 r. ustalono, ze wedlug stanu na dzien
31.12.2021 r. w zakresie sprawozdawczodci jednostka sporzadzila nizej wymienione
sprawozdania roczne: Rb-27S, Rb-28S, Rb-N i Rb-Z, Bilans, Rachunek Zyskéw i
strat, Zestawienie zmian w funduszu z zachowaniem terminu ztozenia.

Zgodno$é kwot wykazanych w sprawozdaniach z kwotami wynikajacymi z zapiséw
ksiegowych za 2021 rok sprawdzono na przykltadzie nizej wymienionych sprawozdan:
budzetowego - RB-28S i finansowego — Bilansu jednostki.
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Ewidencja ponoszonych wydatkéw prowadzona byla w Aplikacji Finanse
"VULCAN”. Jednostka posiada wspdlny R-k bankowy dla jednostki MZESiP i
obstugi finansowej jednostek o§wiatowych dziatajac jako Centrum ustug wspélnych.
Plan po zmianach dokonywanych w ciaggu roku zgodny jest z Uchwalg
Nr 214/XXVIII/2020 Rady Miejskiej w Gostyninie z dnia 30 grudnia 2020 roku w
sprawie uchwalenia budzetu na 2021 rok,

Ewidencja ponoszonych wydatkéw prowadzona byta w Aplikacji Finanse "VULCAN”
wg klasyfikacji budzetowej na koncie 130. Do konta prowadzona jest analityka w
podziale 130-1 dochody i 130-2 wydatki. Jednostka posiada wspélny R-k bankowy dla
jednostki MZESiP i obstugi finansowe]j jednostek oswiatowych dziatajgc jako
Centrum Ustug Wsp6lnych.

Zgodno$¢ wykazanych w sprawozdaniu danych zbadano na podstawie obrotéw
wynikajgcych z ewidencji analitycznej prowadzonej przy uzyciu komputera.

Na podstawie przekazanych do kontroli dokumentéw stwierdzono:

a) dane wykazane w sprawozdaniu sg zgodne z ewidencja ksiegowa.

b) nie prowadzono analityki odrebnej dla $rodkéw na wydatki jednostek
obstugiwanych —1—wydatkéw dotyczacych -dziatalnosci—MZESiP jako jednostki
obslugujace;.

Bilans jednostki - sprawozdanie sporzgdzone na dzien 31 grudnia roku 2021 r. pod
datg 08.03.2022 r. wplyngto do Gminy Miasta Gostynina w dniu 09.03.2022r. jako
faczny bilans jednostki budzetowej (wszystkich jednostek obstugiwanych przez
MZESiP). Korekta pod data 08.03.2022 r., ktéra wplynela do Urzedu Miasta
Gostynina 11.03.2022 r. dotyczyta nazwy jednostki sporzadzajacej sprawozdanie.
Zbadano bilans kontrolowanej jednostki sporzgdzony na dzien 31.12.2021r.
Na podstawie przedstawionego sprawozdania finansowego, ustalono, ze wykazano
kwoty po stronie aktywéw i pasywow oparte o salda kont MZESiP jako jednostki
budzetowej, wynikajace z Zestawienia obrotow i sald.
Dokonano inwentaryzacji aktywow i pasywow na dzien 31.12.2021r. Dane wykazane
w sprawozdaniu sg zgodne z ewidencjg ksiegowa.
Na podstawie protokotu weryfikacji salda konta 020 stwierdzono, ze na koncie 020 -
wartosci niematerialne i prawne, pod jedng pozycja zaewidencjonowano 3 programy
komputerowe: Place, Ksiggowos¢-Budzet, Srodki trwate, ktérych wartos¢
jednostkowa w momencie zakupu nie przekraczata 3.500,00 zi. Ponadto nastgpne
dokupowane dla kolejnych stanowisk pracy, kazdego z programoéw zwigkszaly
warto$¢ tej pozycji.

W trakeie kontroli sprawdzono wydatki na taczng kwotg 272.944,52 zi, w tym:

§ 4010 wynagrodzenia osobowe pracownikdéw 176.766,51 zt

§ 4110 sktadki na ubezpieczenie spoleczne 31.479,51 zt
§ 4120 sktadki na Fundusz Pracy 2.935.25 =zt
§ 4210 zakup materialow i wyposazenia 20.380,89 zt



§ 4300 zakup ushug pozostatych 26.219,40 zt
§ 4360 optaty z tytutu zakupu ustug telekomunikacyjnych 1.779,38 zi
§ 4410 podro6ze shuzbowe krajowe 83,58 zt
§ 4440 odpisy na zakladowy fundusz $wiadczen socjalnych 13.300,00 zt

W trakcie kontroli dokumenty udostepniata i informacji udzielata Pani Miranda
Sniecikowska-Robacka - Gléwna ksiggowa jednostki.

Protoké? niniejszy sporzadzony zostal w dwoch jednobrzmigcych egzemplarzach.
Jeden egzemplarz protokohu przekazano Dyrektorowi Miejskiego Zespolu
Ekonomicznego Szkoét i Przedszkoli w Gostyninie.

Poinformowano jednostke o mozliwosci wniesienia uwag i uzupetnien w ciggu 7 dni

od podpisania protokotu.

Gostynin, dnia 09.09.2022 r.

Zalaczniki:
1. Wykaz zobowigzan z tytutu dostaw i ustug na dzien 31 grudnia 2021r.
2. Wykaz zobowigzan z tytutu wynagrodzen na dzien 31 grudnia 2021 r.
3. Pismo MZESiP-K-3112/10/22 z dnia 30.08.2022 r,
4. Oswiadczenie Dyrektora MZESiP (bez nr, i daty) o umieszczaniu daty wptywu na
fakturach.

Podpisy Kontrolujacych Podpisy Kontrolowanych

3

mgr inz. Michat Lo§

e E e M
SKAREBR 18} ’:_!_,,—',Sii;é'b

INSPEKTO

d.:. Ksiegowosci Budzetowej

j [ IN

mgr Agnieszka Borowskg ds.[pidc TOR
{ : 1
mer Aenieszka Reichelt-Nyckowska

Protokél otrzymuja:

1. Burmistrza Miasta Gostynina
2. Dyrektor Miejskiego Zespotu Ekonomicznego Szkét i Przedszkoli w Gostyninie.

10



