STATUT

GIMNAZJUM NR 1 IM. KSIECIA
MAZOWIECKIEGO SIEMOWITA 1V



Podstawowe regulacje prawne

1) Ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty (t. j. Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz.
2572,z zm.);

2) Ustawy z dnia 06 grudnia 2013 r. o zmianie ustawy o systemie o$wiaty oraz niektorych
innych ustaw (Dz. U. z 2014 r. poz. 7 z zm);

3) Rozporzadzenia Prezesa Rady ministrow z dnia 20 czerwca 2002 r. w sprawie Zasad tech-
niki prawodawczej (Dz. U. z 2002 r. Nr 100, poz. 908)

4) Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 maja 2001 r. w sprawie ramo-
wych statutow publicznego przedszkola oraz publicznych szkot (Dz. U. z 2001 r. Nr 61,
poz. 624 z zm);

5) Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 10 czerwca 2015 r. w sprawie szcze-
gotowych warunkow i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw i shu-
chaczy w szkotach publicznych (Dz. U. z 2015 r. poz. 843);

6) Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 czerwca 2015 r. w sprawie szcze-
gotowych warunkéw i1 sposobu przeprowadzania sprawdzianu, egzaminu gimnazjalnego i
egzaminu maturalnego ( Dz. U. z 2015 r. poz. 959);

7) Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 kwietnia 2013 r. w sprawie zasad
udzielania i organizacji pomocy psychologiczno- pedagogicznej w publicznych przed-
szkolach, szkotach i placowkach (Dz. U. z 2013, poz. 532),

8) Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 kwietnia 1992 roku w sprawie
warunkow 1 sposobu organizowania nauki religii w publicznych przedszkolach i szkotach
(Dz. U. 21992 r Nr 36 poz. 155 zzm )

9) Konwencji o prawach dziecka przyjeta przez Zgromadzenie Ogdlne Narodoéw Zjednoczo-
nych z dnia 20 listopada 1989 r. (Dz. U. z 1991 Nr 120, poz. 526 z zm );

10) Ustawy Karta Nauczyciela (t. j. Dz. U. z 2014 r. poz. 191 z zm);

11) Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 24 lipca 2015 roku w sprawie wa-
runkoéw organizowania, wychowania 1 opieki dla dzieci 1 mlodziezy niepelnosprawnych,
niedostosowanych spolecznie 1 zagrozonych niedostosowaniem spotecznym ( Dz. U. z
2015 poz. 1113 ));

12) Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 13 sierpnia 2015 roku w sprawie
szczegdtowych warunkow przechodzenia ucznia ze szkoly publicznej lub szkoty niepu-
blicznej o uprawnieniach szkoty publicznej jednego typu do szkoly publicznej innego
typu albo szkoty publicznej tego samego typu ( Dz. U. z 2015 r poz. 1248)

13) Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 lipca 2015 r. w sprawie warun-
kéw 1 trybu przyjmowania do publicznych przedszkoli, innych form wychowania przed-
szkolnego, szkoti placowek osob niebgdacych obywatelami polskimi oraz obywate-
li polskich, ktérzy pobierali nauke w szkotach funkcjonujacych w systemach os$wia-
ty innych panstw, a takze organizacji dodatkowej naukijezyka polskiego, dodatko-
wych zaje¢ wyrownawczych oraz nauki jezykai kultury kraju pochodzenia ( Dz. U. z
2015 r. poz 1202);

14) Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 06 sierpnia 2015 roku w sprawie
wymagan wobec szkét i placowek ( Dz. U. z 2015 poz. 1214 )



15) Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 29 sierpnia 2014 roku w sprawie
sposobu prowadzenia przez publiczne przedszkola, szkoty i1 placowki dokumentacji prze-
biegu nauczania, dziatalno$ci wychowawczej 1 opiekunczej oraz rodzajow tej dokumenta-
cji (Dz. U. 22014 r. poz 1170).

Stan prawny na dzien 01 wrzesnia 2015 r.



Nazwa szkoly

§1.

Gimnazjum nr 1 im. Ksigcia Mazowieckiego Siemowita [V
§2.
1.Adres szkoty:
09-500 Gostynin, ul. Polna 36
2. Akt powotania placowki:
Uchwata nr 49/V/99 Rady Miejskiej w Gostyninie z dnia lutego 1999 roku.
3. Nazwa szkoly jest uzywana w pelnym brzmieniu.
Informacje o szkole

§ 3.

Organem prowadzacym Gimnazjum jest Gmina Miasta Gostynina.

§ 4.

Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny jest Mazowiecki Kurator O$wiaty.

§ 5.

Gimnazjum nrl im. Ksiecia Mazowieckiego Siemowita IV jest szkota publiczng.

§ 6.

1. Cykl ksztalcenia trwa trzy lata.
2. Zajecia odbywajg sie w systemie jednozmianowym od godz.8” do 15%.
Cele i zadania szkoly

§7.

1.Celem nadrzednym edukacji i wychowania w szkole jest dazenie do wszechstronnego rozwoju
ucznia poprzez:



1) wspieranie go, ksztalcenie samodzielnosci intelektualnej 1 umozliwianie dokonywania
wyboréw edukacyjnych odpowiednich do jego uzdolnien i osiagnie¢;
2) zapewnienie warunkow niezbgednych do rozwoju intelektualnego duchowego i
fizycznego, a szczegblnie do dalszego zdobywania wiedzy i1 kierowania swoim rozwojem
osobowym;
3) przygotowanie do prawidtowego funkcjonowania w zyciu narodowym, spotecznym i
rodzinnym, zgodnie z przyjetymi normami etycznymi, w poszanowaniu godno$ci osoby
ludzkiej;
4) wspomaganie rodziny w wychowaniu ucznia i przygotowaniu go do:

a) zycia indywidualnego,

b) zycia w Srodowisku,

c) zycia zawodowego,

d) zycia w spoteczenstwie,

e) uczestnictwa w kulturze,
5)ksztatcenie swoich umiejetnosci w wykorzystywaniu zdobywania wiedzy aby w ten
sposob lepiej przygotowac si¢ do pracy w warunkach wspoétczesnego swiata;
6)poszukiwanie, porzadkowanie i wykorzystywanie informacji z réznych zrodet oraz
efektywnego postugiwanie si¢ technologig informacyjna;
7)odnoszenie do praktyki zdobytej wiedzy  oraz ~ tworzenia  potrzebnych
doswiadczen 1 nawykow;
8)rozwijanie sprawnosci umystowych oraz osobistych zainteresowan;
9) tworzenie w szkole $rodowiska umozliwiajgcego wszechstronny rozwo6j osobowy (w
wymiarze intelektualnym, psychicznym, spotecznym, zdrowotnym, estetycznym,
moralnym, duchowym);
10)wychowanie w duchu patriotycznym oraz europejskim;
11)troska o zdrowie 1 bezpieczenstwo ucznia poprzez promowanie zdrowego trybu zycia;
12)zapewnienie bezpiecznych warunkéw przebywania uczniéw w szkole;
13)zapewnienie pomocy psychologiczno — pedagogiczne;.

2.Szkota realizuje swoje zadania poprzez:

1)zajecia edukacyjne prowadzone w wymiarze obowigzkowym dla kazdego ucznia,
okreslonym odrgbnymi przepisami,
2)prowadzenie r6znych form zaje¢ pozalekcyjnych w ramach zaje¢ wyréwnawczych, kot
zainteresowan 1 kot przedmiotowych;
3)realizacje¢ programu wychowawczego;
4)realizacje¢ program u profilaktyki;
5)realizacje zasad wewnatrzszkolnego oceniania;
6)wspolprace z instytucjami i1 stowarzyszeniami wspierajagcymi statutowa dzialalno$¢
szkoty;
7)udostepnianie zbiordw biblioteki szkolnej;
8)objecie uczniow opieka pielegniarska 1 w razie potrzeby opieka lekarska; w szkole
funkcjonuje gabinet medyczny;
9)nauczyciel moze wybra¢ odpowiedni program nauczania spo$rod programéw wpisanych
do wykazu programoéw nauczania w zakresie ksztalcenia ogdlnego dopuszczonych do
uzytku szkolnego;



10)w szkole dziala pedagog szkolny 1 psycholog wspolpracujacy z poradniami
psychologiczno-pedagogicznymi oraz innymi instytucjami $wiadczacymi poradnictwo i
specjalistyczng pomoc uczniom i ich rodzicom;
11) szkota wspolpracuje z rodzicami ucznidéw w zakresie nauczania, wychowania i
profilaktyki w formie zebran 1 konsultacji, rozméw indywidualnych oraz zajeé
warsztatowych organizowanych przez szkote;
12) gimnazjum prowadzi wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego oraz zajgcia
zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia;
13) program wychowawczy, program profilaktyki uchwala Rada Pedagogiczna
po zasiegnieciu opinii Rady Rodzicow i Samorzad Uczniowski;
3. Cele i zadnia szkoty wynikajg z przepisow prawa oraz uwzgledniaja program wychowawczy
szkoty i1 program profilaktyki dostosowany do potrzeb rozwojowych uczniéw oraz potrzeb danego
srodowiska.

Organy gimnazjum

§8.
1. Organami gimnazjum sg:
1) Dyrektor Szkoty;
2) Rada Pedagogiczna;
3) Samorzad Uczniowski;
4) Rada Rodzicow.
2. Organy szkolty maja mozliwo$¢ swobodnego wspodldziatania 1 podejmowania decyzji w
granicach swoich kompetencji okreslonych prawem.

§9.

1.Dyrektor Szkoty kieruje dzialalno$cia szkoty 1 reprezentuje ja na zewnatrz, poprzez:
1) sprawowanie nadzoru pedagogicznego,
2) przewodniczenie Radzie Pedagogicznej,
3) sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwarzanie warunkoéw harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne,
4) realizowanie uchwat Rady Pedagogiczne;,
5) dysponowanie $rodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty i ponoszenie
odpowiedzialnosci za ich prawidtowe wykorzystanie,
6) wykonywanie innych zadan wynikajacych z przepisow szczegdlnych,
7) wspotdziatanie ze szkotami wyzszymi oraz z zakladami ksztalcenia nauczycieli
w organizacji praktyk pedagogicznych.
8) wydaje decyzje w sprawie skreslenia ucznia z listy ucznidw szkoly na podstawie uchwaty
rady pedagogicznej, po zasi¢gni¢ciu opinii samorzadu uczniowskiego; Nie dotyczy to ucznia
objetego obowiazkiem szkolnym, w uzasadnionych przypadkach uczen ten na wniosek
dyrektora szkoty, moze zosta¢ przeniesiony przez kuratora o§wiaty do innej szkoty;



9) odpowiada za wlasciwg organizacje¢ 1 przebieg egzaminu gimnazjalnego
przeprowadzonego w szkole.
10) odpowiada za realizacj¢ zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztatcenia
specjalnego ucznia;
11) Dyrektor szkoty w terminie 30 dni od dnia otrzymania zalecen (wydanych przez
wizytatora) jest obowigzany powiadomic:
a) organ sprawujacy nadzor pedagogiczny o sposobie realizacji zalecen,
b) organ prowadzacy szkote o otrzymanych zaleceniach oraz o sposobie ich realizacji.
12) Dyrektor umozliwia zamiast stwarza warunki do dzialania w szkole wolontariuszy,
stowarzyszen 1 innych organizacji, w szczeg6lno$ci organizacji harcerskich, ktérych celem
jest dziatalno§¢ wychowawcza lub rozszerzenie 1 wzbogacanie form dziatalno$ci
dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekuncze;.
13) W szkole, ktora liczy co najmniej 12 oddzialéow tworzy si¢ stanowisko wicedyrektora.
Dyrektor szkoly za zgoda organu prowadzacego szkole moze tworzy¢ dodatkowe stanowiska
wicedyrektoréw lub inne stanowiska kierownicze.
14) Dyrektor wykonuje inne zadania wynikajace z przepisow szczegolnych .
2.Do wlasciwosci rzeczowej Dyrektora Szkoty, okreslajacej zakres jego dzialalnosci, nalezy w
szczegolnosci:
1)w zakresie spraw bezposrednio zwigzanych z dziatalno$cig szkoty:
a)przedktadanie Radzie Pedagogicznej wynikow klasyfikacji i promocji uczniow,
b)sprawowanie nadzoru pedagogicznego na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach,
c)realizowanie zadan zwigzanych z oceng pracy nauczycieli oraz opieka nad nauczycielami
rozpoczynajacymi prace w zawodzie, okreslonych w odrgbnych przepisach.
d)dopuszczanie zaproponowanego przez nauczyciela programu nauczania
do uzytku szkolnego po zasiggni¢ciu opinii Rady Pedagogicznej, zwolnienie uczniéw z
autyzmem orz niepelno sprawno$ciami sprz¢zonymi z nauki drugiego jezyka obcego,
organizowanie warunkow dla prawidtowej realizacji Konwencji o Prawach Dziecka,
2) w zakresie spraw organizacyjnych:
a) przygotowywanie projektow plandw pracy szkoty,
b) opracowywanie arkusza organizacji szkoty,
¢) przedstawienie Radzie Pedagogicznej 1 Radzie Rodzicow propozycje realizacji zajec¢
wychowania fizycznego uwzgledniajac potrzeby zdrowotne ucznidw ich zainteresowania
oraz osiggni¢cia w danym sporcie lub aktywnosci fizycznej; uwarunkowania lokalne,
miejsce zamieszkania ucznidw, tradycje sportowe $rodowiska Iub szkoty, mozliwosci
kadrowe,
d) ustalenie tygodniowego rozktadu zajec.
3)w zakresie spraw finansowych:
a) opracowywanie projektu plany finansowego szkoty;
b) przedstawianie projektu planu finansowego do zaopiniowania Radzie Pedagogicznej;
¢) realizowanie planu finansowego, w szczegdlnosci poprzez dysponowanie okreslonymi
w nim $rodkami, stosowanie do przepiséw okreslajacych zasady gospodarki finansowe;j
szkot.
4)w zakresie spraw administracyjno — gospodarczych oraz biurowych:
a) sprawowanie nadzoru nad dziatalnos$cig administracyjno — gospodarczg szkoty,
b) organizowanie wyposazenia szkoty w srodki dydaktyczne 1 sprzet szkolny,
¢) organizowanie 1 nadzorowanie kancelarii szkoty,



d) nadzorowanie prawidlowego prowadzenia dokumentacji przez nauczycieli oraz
prawidtowego wykorzystywania drukow szkolnych,
e) organizowanie przegladu technicznego obiektow szkoty oraz prac konserwacyjno —
remontowych,
f) organizowanie okresowych inwentaryzacji majatku szkoty,
5)w zakresie spraw porzadkowych oraz BHP:
a) zapewnienie odpowiedniego stanu bezpieczenstwa i higieny pracy,
b) egzekwowanie przestrzegania przez uczniéw i pracownikdw ustalonego w szkole
porzadku oraz dbatosci o czysto$¢ 1 estetyke szkoty,
c) wykonywanie zadan dotyczacych planowania obronnego, obrony cywilnej i
powszechnej samoobrony.
3. Powotywanie i odwotywanie z funkcji dyrektora i wicedyrektora szkoty reguluja odrebne

przepisy.

§ 10.

1. Rade Pedagogiczng tworza wszyscy pracownicy pedagogiczni szkoty i biorg oni udziat w jej
posiedzeniach.
2. Zebrania Rady moga by¢ zwotywane z inicjatywy przewodniczacego, organu sprawujacego
nadzor pedagogiczny, organu prowadzacego szkole, z inicjatywy Rady Rodzicow albo co najmniej
potowy cztonkoéw Rady Pedagogiczne;.
3.W zebraniach Rady Pedagogicznej moga bra¢ udzial, z gtosem doradczym, osoby zaproszone
przez jej przewodniczacego za zgodg lub na wniosek Rady Pedagogiczne;.
4. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:
1)zatwierdzanie plandw pracy szkoty lub placéwki po zaopiniowaniu przez rade szkoly lub
placowki,
2)podejmowanie uchwat w sprawie wynikoéw klasyfikacji i promocji uczniow,
3)podejmowanie uchwat w sprawie innowacjii eksperymentéw pedagogicznych w szkole
lub placowce, poza opiniowaniu ich projektow przez rad¢ szkoty lub placéwki,
4)ustalanie organizacji szkolenia zawodowego nauczycieli szkoty lub placowki,
5)podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniow,
5.Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci :
l)organizacj¢ pracy szkoty lub placowki, w tym zwlaszcza tygodniowy rozktad zajeé
lekcyjnych i pozalekcyjnych,
2)nauczyciele wchodzacy w sktad Rady Pedagogicznej maja prawo wyboru podrecznika
sposrod dopuszczonych do uzytku szkolnego (z uwzglednieniem okresu przej$ciowego).
3)projekt planu finansowego szkoty lub placowki,
4)wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych wyr6znien,
S)propozycje dyrektora szkoly lub placowki w sprawach przydziatu nauczycielom statych
prac 1 zaj¢¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zajeé
dydaktycznych, wychowawczych i1 opiekunczych,
6)przedstawione przez dyrektora propozycje realizacji dwdch obowigzkowych godzin zajeé
wychowania fizycznego w gimnazjum.
T)ustala sposéb wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego nad
szkota przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny w celu doskonalenia pracy szkoty.



6.Uchwaly Rady Pedagogicznej sa podejmowane zwykla wigkszoscig glosoéw w obecnosci co
najmniej potowy jej cztonkow.

7.Cztonkowie Rady Pedagogicznej s3 zobowigzani do nieujawniania poruszanych na
posiedzeniach spraw, ktore moga narusza¢ dobro osobiste uczniéw lub ich rodzicow, a takze
nauczycieli 1 innych pracownikéw szkoty.

8.Zebrania Rady Pedagogicznej sg protokotowane.

8 11.

1.Samorzad Uczniowski tworza wszyscy uczniowie szkoty.
2.Samorzad Uczniowski sam okre$la regulamin swojej dziatalno$ci, o ktoérym informuje ogot
uczniow.
3. Uczniowie maja obowigzek respektowania uchwal i Programow swego Samorzadu lub
odwotania go, jesli nie spetniatby swoich funkcji lub spehiatby je Zle.
4. Samorzad ma prawo przedstawia¢ Radzie Pedagogicznej i Dyrektorowi Szkoty wnioski I
opinie we wszystkich sprawach szkoty, w szczegdlnosci dotyczacych realizacji podstawowych
praw uczniow.
5. Samorzad ma mozliwo$¢ wyrazania opinii w sprawie: wniosku  Dyrektora Szkolty o
wprowadzenie obowigzkowego noszenia przez uczniéw na terenie szkoty jednolitego stroju;
1)wzoru jednolitego stroju;
2)programu wychowawczego szkoty;
3)ustalenia dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych.
6.Uczniowie majg prawo do wyboru w porozumieniu z Dyrektorem Szkoly nauczyciela pelnigcego
funkcje opiekuna Samorzadu Uczniowskiego.

8 12.

1.Rada rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnosci.

2.W skitad rad rodzicow w szkotach wchodza po jednym przedstawicielu rad oddziatowych,

wybranych w tajnych wyborach przez zebranie rodzicoOw ucznidw danego oddziatu.

3.Do kompetencji rady rodzicdw, z zastrzezeniem ust.4 nalezy:
I)wystgpowanie do dyrektora i innych organdéw szkoty, organu prowadzacego szkolg, oraz
organu sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami i opiniami we wszystkich sprawach
szkoty lub placowki;
2) uchwalanie w porozumieniu z radg pedagogiczng programu wychowawczego szkoty;
3)obejmujacego wszystkie tresci 1 dziatania o charakterze wychowawczym skierowane;
4)programu profilaktyki dostosowanego do potrzeb rozwojowych uczniow oraz potrzeb,
danego srodowiska, obejmujacego wszystkie tresci i dziatania o charakterze profilaktycznym
skierowane do uczniéw, nauczycieli 1 rodzicow;
S)opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnos$ci ksztalcenia lub wychowania
szkoty lub placowki;
6)opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty;
7)delegowanie przedstawiciela do komisji konkursowej wylaniajagcej kandydata na
stanowisko dyrektora szkoty;
8)wnioskowanie o wprowadzenie lub zniesienie obowigzku noszenia przez ucznidw na terenie
szkoty jednolitego stroju;



9)zgoda na wniosek innych organow szkoty na wprowadzenie obowigzku noszenia przez
ucznidw na terenie szkoty jednolitego stroju;
10)uzgodnienie wzoru jednolitego stroju do noszenia przez ucznidOw na terenie szkoty;
11)opiniowanie propozycji wskazujacych formy realizacji godzin wychowania fizycznego.
4 Jezeli Rada rodzicow w terminie 30 dni od dnia rozpoczecia roku szkolnego nie uzyska
porozumienia z rada pedagogiczng w sprawie programu wychowawczego szkoty lub programu
profilaktyki, program ten ustala dyrektor szkoly w uzgodnieniu z organem sprawujacym nadzor
pedagogiczny; program ustalony przez dyrektora szkoty obowigzuje do czasu uchwalenia
programu przez rad¢ rodzicoOw w porozumieniu z radg pedagogicznag.

Zasady wspolpracy organow szkoly oraz sposoby rozwiazywania sporow mie¢dzy nimi

§12 a.

1. Kazdy z organow szkoly ma mozliwo$¢ swobodnego dziatania i podejmowania decyzji w
granicach swoich kompetencji okreslonych ustawg i niniejszym Statutem szkoty.
2. Organy szkoty zobowigzane sg do biezacej wymiany informacji w sprawach dotyczacych zycia
szkolnego.
3. Za biezacag wymian¢ informacji o podejmowanych i planowanych dziataniach lub decyzjach
pomiedzy organami szkoty odpowiada dyrektor szkoty.
4. Sytuacje konfliktowe miedzy organami rozstrzygane sa wewnatrz szkoty wg nastepujacego
trybu:
1)z kazdego z organow szkoty wybierany jest jeden przedstawiciel, ktory stanowi sktad
zespotu rozstrzygajacego zaistnialy problem,;
2)decyzje podejmowane sg w glosowaniu jawnym zwykla wiekszoscia glosow w obecnosci co
najmniej 50 % cztonkow zespotow;
5. Spory miedzy organami szkoly rozwigzywane sa wewnatrz szkoty na drodze polubownej

poprzez wzajemny udziat cztonkow poszczegolnych organdw i jawng wymiang pogladow.

6. Strona ,,poszkodowana” w pierwszej kolejnosci winna si¢ zwrdci¢ do strony ,,przeciwnej” z
prosba o rozmowe/postepowanie wyjasniajace.
7. Rozwigzanie sporu winno doprowadzi¢ do zadowolenia obu stron.
8. W zaleznosci od rodzaju stron wchodzacych w spor/konflikt przewiduje si¢ nastepujace zasady
postepowania:
1) konflikt dyrektor - rada pedagogiczna:
a) spory pomiedzy dyrektorem, a rada pedagogiczng rozstrzygane sa na zebraniach rady
pedagogicznej,
b) w przypadku duzej rangi konfliktu i1 trudnos$ci w rozwigzaniu sporu wewnatrz szkoly mozna
zwrécié sie¢ 0 pomoc w rozstrzygnieciu do ,,mediatora”.
2) konflikt dyrektor — rada rodzicow:
a) spory pomig¢dzy dyrektorem, a radg rodzicow rozstrzygane s na zebraniach prezydium rady
rodzicéw z udziatem dyrektora,
b) w przypadku niezadowalajacego rozstrzygnigcia sporu jedna ze stron moze zwrdci¢ si¢ o
pomoc w rozwigzaniu do organu prowadzacego.



3) konflikt dyrektor - samorzad uczniowski:

a) spory pomiedzy dyrektorem, a samorzadem uczniowskim rozstrzygane sa mig¢dzy
wybranymi przez samorzad uczniowski przedstawicielami samorzadu uczniowskiego a
dyrektorem szkoty w obecnos$ci opiekuna samorzadu uczniowskiego.

4) konflikt rada pedagogiczna - samorzad uczniowski:

a) spory pomiedzy rada pedagogiczng, a samorzadem uczniowskim rozstrzygane sa na
wspolnym zebraniu z udzialem wybranych przez rade pedagogiczng nauczycieli,
przedstawicieli samorzadu uczniowskiego oraz dyrektora.

Organizacja szkoly
8§ 13.

1.Szczegblowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacji gimnazjum opracowany przez dyrektora szkoly z uwzglgdnieniem szkolnego
planu nauczania, o ktorym mowa w przepisach w sprawie ramowych planéw nauczania do dnia 30
kwietnia kazdego roku. Podstawa opracowania organizacji szkoty jest liczba uczniéw, szkolny plan
nauczania, dokumenty potwierdzajace kwalifikacje nauczycieli oraz plan finansowy szkoty.
3.Arkusz organizacji gimnazjum zatwierdza organ prowadzacy szkole do dnia 30 maja danego
roku.
4.W arkuszu organizacji gimnazjum zamieszcza si¢ liczbe pracownikoéw lacznie z liczbg stanowisk
kierowniczych, ogo6lng liczbe godzin zaje¢ edukacyjnych finansowanych ze $rodkow
przydzielonych przez organ prowadzacy szkote oraz sporzadza si¢ wykaz nauczycieli, w podziale
na stopnie awansu zawodowego, przystepujacych do postgpowan kwalifikacyjnych w danym roku
szkolnym.
5.0rganizacj¢ statych, obowigzkowych 1 nadobowiazkowych zaje¢ dydaktycznych i1
wychowawczych z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy okresla tygodniowy
rozktad zaje¢ opracowany na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego.

§ 14.

1.Podstawowa jednostka organizacyjng gimnazjum jest oddzial zlozony z ucznidow, ktérzy w
jednorocznym okresie nauki ucza si¢ wszystkich przedmiotéw obowiazkowych zgodnie z planem
nauczania.

la. Oddziatem opiekuje si¢ nauczycie wychowawca. Dla zapewnienia cigglo$ci i skutecznosci
pracy wychowawczej wskazane jest aby nauczyciel wychowawca opiekowat si¢ danym oddziatem
w ciggu catego etapu edukacyjnego.

Formy spelniania zadan nauczyciela wychowawcy powinny by¢ dostosowane do wieku uczniow,
ich potrzeb oraz warunkéw srodowiskowych szkoty

2.Zasady tworzenia i organizacji oddzialow okreslaja odrebne przepisy.

3.0ddzial mozna dzieli¢ na grupy na zajeciach z jezykow obcych, informatyki oraz na zajeciach,
dla ktérych z tresci programu nauczania wynika konieczno$¢ prowadzenia ¢wiczen, w tym
laboratoryjnych zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

4.Podziat na grupy jest obowigzkowy na zajeciach z jezykéw obcych i informatyki w oddziatach
liczacych powyzej 24 ucznidow oraz podczas ¢wiczen, w tym laboratoryjnych, w oddziatach
liczacych powyzej 30 uczniow — w innych przypadkach tylko za zgoda organu prowadzacego
szkofe.



5.Zajecia z wychowania fizycznego prowadzone sg w grupach liczacych od 12 do 26 uczniow.
6.Maksymalna liczby ucznidow w oddziatach pozostaje w kompetencjach organu prowadzacego
szkofe.
7.Niektore zajecia obowigzkowe, a takze kola zainteresowan, zajecia wyréwnawcze moga byc
prowadzone poza systemem klasowo-lekcyjnym, w grupach, migdzyklasowych, a takze podczas
wycieczek 1 wyjazdow.
8.Zajecia nadobowigzkowe sa organizowane w ramach posiadanych przez szkote $rodkow
finansowych.
9.Na wniosek rodzicow ucznia oraz po zasiggni¢gciu opinii poradni psychologiczno—
pedagogicznej dyrektor moze, w porozumieniu z organem prowadzacym, zezwoli¢ na pozaszkolna
forme realizacji obowiazku szkolnego.
10. uchylono.
11. Nauczyciele gimnazjum sa obowiazany prowadzi¢ zajecia opieki $wietlicowej lub zajecia w
ramach godzin przeznaczonych w ramowych planach nauczania do dyspozycji dyrektora szkoty, z
wyjatkiem godzin przeznaczonych na zwigkszenie liczby godzin obowigzkowych zajec
edukacyjnych, w wymiarze 2 godzin w tygodniu,
1)W ramach tych godzin nauczyciele moga prowadzi¢ zajecia zwigkszajace szanse edukacyjne
uczniow zdolnych 1 majacych problemy w nauce, zajgcia rozwijajagce zainteresowania
uczniow;
2)Obowiazku prowadzenia tych zaje¢ nie stosuje si¢ do dyrektora 1 wicedyrektora szkoty oraz
nauczyciela, ktory obowigzki dyrektora lub wicedyrektora szkoty petni w zastepstwie
nauczyciela, ktoremu powierzono to stanowisko.

Warunki organizowania oddzialu sportowego
§ 15.

1. Szkota prowadzi oddziaty sportowe.
2.0ddziaty sportowe realizujg program szkolenia sportowego réwnolegle z programem
ksztatcenia ogdlnego, wlasciwego dla gimnazjum.
3.Zajecia sportowe w oddziatach sportowych prowadzone sg wedtug programéw szkolenia
sportowego opracowanych dla poszczeg6lnych dyscyplin sportu i dopuszczonych do uzytku
szkolnego zgodnie z odr¢gbnymi przepisami.
4.Uczniow nie kwalifikujacych si¢ do dalszego szkolenia sportowego, na podstawie opinii
trenera lub instruktora prowadzacego zajgcia sportowe i opinii lekarza, przenosi si¢ do
oddziatow dzialajacych na zasadach ogdlnych.
5.Warunki rekrutacji:
1)bardzo dobry stan zdrowia poswiadczony zaswiadczeniem lekarskim wydanym przez
lekarza specjaliste¢ w dziedzinie medycyny sportowej lub innego uprawnionego lekarza;
2)zaliczenie prob sprawnosci fizycznej, ustalonych przez szkolng komisje rekrutacyjno—
kwalifikacyjna, trenera albo instruktora;
3)pisemna zgoda rodzicoOw.
6.Plan nauczania obejmuje co najmniej dziesi¢¢ godzin tygodniowo zaje¢ sportowych, w tym
obowigzkowych zaje¢ wychowania fizycznego przewidzianych w ramowym planie nauczania dla
gimnazjum.

§ 16.



1.Biblioteka szkolna jest pracownia szkolng stuzaca realizacji potrzeb i zainteresowan uczniow,
zadan dydaktyczno-wychowawczych szkoty, doskonaleniu warsztatu nauczyciela,
popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wsrod rodzicow.
2.Ze zbioréw biblioteki moga korzystaé: uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy gimnazjum.
Organizacje pracy biblioteki reguluja odrgbne przepisy. Zakres obowigzkow nauczyciela
bibliotekarza ustala dyrektor szkotly. Biblioteka kieruje nauczyciel — bibliotekarz. Do jego zadan
nalezy min.:
I)udostepnianie zbiordéw;
2) prowadzenie ewidencji zbiorow bibliotecznych, zapisanie czytelnikéw i ewidencjonowanie
ich korzystania z zasobow biblioteki;
3)udzielanie informacji na temat posiadanych zbioréw, udzielanie porad i pomocy w
wyborach czytelniczych;
4) informowanie innych nauczycieli o czytelnictwie uczniow w poszczegdlnych oddziatach
klasowych;
5) upowszechnianie w r6znych formach informacji 1 propagandy ksigzek oraz innych
wydawnictw medialnych;
6) przechowywanie przez okres edukacji uczniow gimnazjum teczki zrealizowanych
projektéw edukacyjnych poszczegolnych zespoldw uczniow;
7) organizuje roznorodne dziatania rozwijajagce wrazliwos¢ kulturowg i spoteczng;
8) stwarza warunki do poszukiwania, porzagdkowania i wykorzystania informacji z r6znych
zrodet oraz efektywnego postugiwania si¢ technologig informacyjna,
3.Czas pracy biblioteki 1 pracowni multimedialnej jest corocznie dostosowywany przez dyrektora
gimnazjum do tygodniowego planu zaje¢ - tak, aby umozliwi¢ uzytkownikom dostep do jej
zbiorow podczas zaje¢ lekcyjnych i po ich zakonczeniu.
4.Zasady korzystania ze stanowisk komputerowych i zbioréw bibliotecznych okreslaja osobne
regulaminy opiniowane przez rad¢ pedagogiczng 1 zatwierdzone przez dyrektora.
5. Biblioteka szkolna wspotpracuje z:
1) uczniami;
2) nauczycielami i wychowawcami;
3) rodzicami;
4) innymi bibliotekami.
6. W ramach swej dziatalnos$ci biblioteka szkolna moze takze nawigza¢ wspotprace z:
1) gming;
2) wtadzami lokalnymi;
3) osrodkami kultury;
4) innymi instytucjami.
7. W szkole istniejg przyjete zasady wspotpracy biblioteki z osobami i podmiotami wymienionymi
w ust. 5 1 6 niniejszego paragrafu.

Gospodarowanie podrecznikami, materialami edukacyjnymi oraz materialami
¢wiczeniowymi w gimnazjum

§ 16a.



1. Podreczniki, materiaty edukacyjne 1 ¢wiczeniowe zakupione z dotacji celowej MEN sa
wlasnoscia szkoty.
2. Szkota w sposob nieodptatny wypozycza uczniom podrgczniki lub materiaty edukacyjne majace
posta¢ papierowa lub zapewnia uczniom dostep do podrecznikow lub materiatow edukacyjnych
majacych postac elektroniczng albo tez udostepnia lub przekazuje uczniom materiaty ¢wiczeniowe
bez obowigzku zwrotu.
3. Prawo do bezptatnego dostgpu do podrecznikow, materiatdéw edukacyjnych lub materiatow
¢wiczeniowych, o ktérych mowa w ust. 1 uczniowie uzyskuja poczawszy od roku szkolnego:
1) 2015/ 2016- uczniowie oddziatu klasy I gimnazjum,;
2) 2016/ 2017- uczniowie oddziatu klas II gimnazjum;
3) 2017/ 2018- uczniowie oddziatu klasy III gimnazjum.
4. W przypadku uszkodzenia, zniszczenia lub niezwrdcenia podrecznika lub materialow
edukacyjnych szkota moze zada¢ od rodzicow ucznia zwrotu kosztu ich zakupu.
5.Postepowanie z podrgcznikami i materiatlami edukacyjnymi w przypadkach przej$cia ucznia z
jednej szkoty do innej w trakcie roku szkolnego:
1) uczen odchodzacy ze szkoty jest zobowigzany do zwrdcenia wypozyczonych podrecznikow
do biblioteki najp6zniej w dniu przerwania nauki. Zwrocone podreczniki i materialy
edukacyjne staja si¢ wlasnoscig organu prowadzacego;
2) w przypadku zmiany szkoty przez ucznia niepelnosprawnego, ktory zostal wyposazony w
podreczniki 1 materialy edukacyjne dostosowane do jego potrzeb 1 mozliwosci
psychofizycznych uczen nie zwraca ich do biblioteki szkolnej i na ich podstawie kontynuuje
nauke w nowej placowce. Szkota wraz z wydaniem arkusza ocen przekazuje szkole protokot
zdawczo- odbiorczy, do ktorej uczen zostat przyjety
6.W przypadku gdy szkota dysponuje wolnymi podrgcznikami zapewnionymi przez ministra
odpowiedniego do spraw o$wiaty 1 wychowania lub zakupionymi z dotacji celowej (o ktorych
mowa w art. 22ak ust. 6) dostosowanymi do potrzeb edukacyjnych i mozliwosci psychofizycznych
uczniow niepelnosprawnych dyrektor moze je przekaza¢ dyrektorowi szkotly, ktéra wystapi z
wnioskiem o ich przekazanie. Podrgczniki stajg sie¢ wlasno$cia organu prowadzacego szkole, ktorej
zostaly przekazane.
7.Szczegdlowe warunki korzystania przez ucznidow z podrecznikéw lub materiatow edukacyjnych
okresla dyrektor szkoty przy uwzglednieniu co najmniej 3 letniego czasu uzywania.

§17.

1.W celu zapewnienia bezpieczenstwa ucznidow na terenie gimnazjum petnione sg dyzury
nauczycielskie.
1)w czasie pobytu w szkole uczniowie nie powinni przebywaé w szatni;
2)szkota nie ponosi odpowiedzialno$ci za kosztowne rzeczy przynoszone przez uczniow;
3)uczniowie klas pierwszych sa zapoznawani z planem ewakuacji, a w trakcie swojej nauki
uczestniczg w probie ewakuacji;
4) uczniowie nie bioragcy udzialu w zajgciach nieobowigzkowych, umieszczonych w planie
lekcji lub oczekujacy na zajecia maja obowigzek przebywania w bibliotece szkolne;.
2.W celu zapewnienia bezpiecznych warunkoéw nauki, wychowania 1 opieki szkola wyposazona
jest w system monitoringu CCTV.
3.Monitoringiem objeto wejscia do szkoty, cztery korytarze oraz fragment boiska.
4.Zarejestrowany materiat przechowywany jest na twardym dysku rejestratora przez 5 dni.



5.Material zarejestrowany w szkolnym systemie monitoringu CCTV moze by¢ przekazany na
zadanie Policji w prowadzonych postepowaniach.

6.Zarejestrowane sytuacje moga by¢ réwniez wykorzystane do udowodnienia niewtasciwego
zachowania si¢ ucznia i obnizenia oceny za zachowanie przy czym prawo do wgladu do
zarejestrowanego zdarzenia majg rodzice/opiekunowie prawni ucznia wobec ktorego stwierdzono
w/w zachowanie wymienione w punkcie d,

7.Za prawidlowe funkcjonowanie monitoringu odpowiedzialny jest dyrektor szkoty.

8.Nauczyciel odpowiada za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo ucznidéw powierzonych jego opiece w
czasie wszelkich form dziatalno$ci dydaktyczno-wychowawczej, przerw mig¢dzylekcyjnych, zaje¢
bibliotecznych, w czasie oczekiwania ucznidw na rozpoczgcie lekeji oraz po ich zakonczeniu, w
czasie roznorodnych imprez i wycieczek organizowanych przez szkote.

§ 18.

1.Gimnazjum zapewnia uczniom mozliwos$¢ i higieniczne warunki spozycia cieptego positku w
stotowce szkolnej.

2.0dptatnos¢ za korzystanie z positkow w stoldwce szkolnej ustala dyrektor szkoty w
porozumieniu z organem prowadzacym szkofle.

§ 19.

Gimnazjum moze prowadzi¢ dzialalnos¢ innowacyjng i eksperymentalng na zasadach okreslonych
odrgbnymi przepisami.

Nauczyciele i inni pracownicy szkoly

§ 20.

W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikéw administracji i obslugi na podstawie
odrebnych przepisow.

§ 21.

1.W szkole tworzy sie stanowisko wicedyrektora ds. ksztalcenia w gimnazjum.
2.Zakres obowiazkow, odpowiedzialnosci i kompetencji wicedyrektora ustala Dyrektor.

§ 22.

1.Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczna, wychowawcza, opiekuncza i jest odpowiedzialny za
jakos¢ tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego opiece
uczniow.
2.Nauczyciel w swoich dzialaniach dydaktycznych, wychowawczych 1 opiekunczych ma
obowigzek kierowania si¢ dobrem ucznidw.
3.Do szczegolnych zadan 1 obowigzkow nauczycieli nalezy:
l)troska o zdrowie, postawe¢ moralng 1 obywatelska ucznidow z poszanowaniem ich godnosci
osobistej;



2) realizowanie obowigzujacego w szkole zestawu programOw nauczania oraz programu
wychowawczego szkoty i programu profilaktyki;

3) realizowanie zaje¢ opiekunczych i1 wychowawczych uwzgledniajacych potrzeby i
zainteresowania uczniow;

4) tworzenie warunkow wspomagajacych rozwoj ucznia i proces uczenia sig;

5) inspirowanie i wspomaganie dziatan indywidualnych i zespotowych uczniow;

6) wspieranie rodziny w wypehianiu jej funkcji opiekunczej i wychowawczej;

T)przygotowanie uczniow do odpowiedzialnego petnienia r6l w rodzinie i spoteczenstwie;
8)biezaca ocena systemu zagrozen w tym réwniez ochrona przed negatywnym wplywem
medidw i sekt oraz przeciwdziatanie natogom i przestepczosci wychowankows;

9)podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow w oddziale i
spotecznosci szkolnej;

10)zapewnienie powierzonym mu uczniom bezpieczenstwa na zajeciach

11)w szkole i poza szkolg (organizowanych przez szkote);

12)wspieranie swoja postawg oraz dziataniami pedagogicznymi rozwoju;

13)psychofizycznego ucznidw, rozwijanie ich zdolnosci 1 zainteresowan;

14)udzielanie pomocy w przezwyci¢zaniu niepowodzen szkolnych;

15)bezstronne, obiektywne, sprawiedliwe ocenianie i traktowanie uczniow;

16)systematyczne prowadzenie dokumentacji przebiegu nauczania;

17) czynny udziat w pracy Rady Pedagogicznej, realizowanie jej postanowien i uchwat;

18)stale podnoszenie swoich umiej¢tnosci zawodowych poprzez udzial w réznych formach
doskonalenia zawodowego;

19)dbanie o powierzong sale lekcyjng, pomoce dydaktyczne 1 sprz¢t szkolny.

§ 23.

1.Dyrektor gimnazjum powierza opieke nad poszczegdlnymi oddziatami wychowawcy.
2.Dla zapewnienia ciaglosci 1 skutecznosci pracy wychowawczej, w miar¢ mozliwosci
organizacyjnych szkoty, wychowawca opiekuje si¢ danym oddzialem w ciggu catego etapu
edukacyjnego.
3.Zadaniem nauczyciela wychowawcy jest w szczego6lnosci:
1)opieka nad oddziatem w ciagu catego etapu edukacyjnego;
2)planowanie i realizacja programu wychowawczego we wspotpracy z nauczycielami uczacymi
w oddziale, w porozumieniu z rodzicami uczniow;
3)wspotpraca z nauczycielami uczacymi w jego klasie;
4)prowadzenie analizy rozwoju uczniéw i postepow w nauce;
5)inicjowanie pomocy w rozwoju indywidualnym uczniéw;
6)zapobieganie przejawom demoralizacji;
7)czuwanie nad realizacja obowigzku szkolnego wychowankows;
8)organizacja pomocy materialnej;
9)wspotpraca z pedagogiem szkoty, dyrektorem oraz instytucjami §wiadczacymi kwalifikowang
pomoc W rozpoznaniu potrzeb, uzdolnien ucznidw, rozwigzywaniu trudnosci, a takze
organizowania odpowiedniej formy tej pomocy;
10)wspotpraca z rodzicami, dla ktorych organizuje spotkania, w terminach wyznaczonych przez
dyrektora szkoty oraz wedtug potrzeb.



§ 24.

1.Kazdy nauczyciel ma prawo korzysta¢ w swej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej ze
strony wlasciwych placowek i1 innych instytucji  o$wiatowych 1 naukowych.

2.Dyrektor gimnazjum na poczatku roku szkolnego, informuje nauczycieli o instytucjach
udzielajacych pomocy wskazanej w ust. 1 1 formach ich dziatania.

3.Szkota moze przyjmowac na praktyki pedagogiczne stluchaczy zakladéw ksztatcenia nauczycieli
oraz studentow szkot wyzszych ksztalcacych nauczycieli na podstawie umowy zawartej pomi¢dzy
dyrektorem szkoty lub za jego zgoda, poszczeg6lnymi nauczycielami,

a zaktadem ksztalcenia nauczycieli lub szkola wyzsza.

§ 25.

Nauczyciele moga tworzy¢ zespoly wychowawcze oraz nastepujace zespoly przedmiotowe:
1)zesp6t przedmiotdow Scistych;
2)zespot przedmiotow humanistycznych;
3)zespo6t jezykow obceych;
4)zespot wychowania fizycznego;
5)zespdt wychowawczy;
6)zespoty ds. pomocy psychologiczno — pedagogicznej.

§ 26.

1.Zespoly przedmiotowe dzialaja wedtug nastepujacych zasad:
1)zespoty przedmiotowe, wychowawcze lub inne zespoty przedmiotowo — zadaniowe powotuje
dyrektor szkoty;
2)przewodniczacego zespotu powotuje dyrektor szkoty na wniosek zespotu,
3)do chwili wyboru funkcj¢ te peini dyrektor szkoly lub w zastgpstwie najstarszy stazem
nauczyciel w zespole;
4)przewodniczacym zespotu moze by¢ nauczyciel mianowany lub dyplomowany;
5)kadencja przewodniczacego trwa cztery lata;
6)cztonkowie zespolu wybierajag przewodniczacego w tajnym glosowaniu do 20 wrze$nia w
nowym roku szkolnym po uptywie kadencji dotychczasowego przewodniczacego;
7)w przypadku niewybrania przewodniczacego przez zespot lub braku zgody nauczyciela na
przyjecie funkcji, dyrektor sam wskazuje przewodniczacego, ktory petni obowiagzki do konca
roku szkolnego;
8)przewodniczacy zespotu opracowuje harmonogram prac zespotu na dany rok szkolny.

2.Cele 1 zadania zespoldw przedmiotowych:
l)zorganizowanie wspOlpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobow ich realizacji i
korelacji tresci nauczania przedmiotéw pokrewnych;
2)opracowanie sposobow mierzenia jakosci nauczania;
3)organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa metodycznego
dla poczatkujacych nauczycieli,
4)konsultowanie rozktadow materiatu;
S)prowadzenie lekcji otwartych 1 ich omawianie;
6)przygotowanie sprawdzianow;



7)wymian¢ doswiadczen;
8)wspoldziatanie w organizowaniu pracowni i1 laboratoriow przedmiotowych, a takze
uzupehieniu ich wyposazenia;
9)wspdlne opiniowanie przygotowanych w szkole innowacji pedagogicznych;
10)opiniowanie programéw z zakresu ksztatcenia ogdlnego przed dopuszczeniem do uzytku w
szkole;
11)podjecie wspdlpracy w ramach realizacji projektu edukacyjnego ucznidéw gimnazjum,
zgodnie z opracowanymi procedurami;
12)opracowanie analizy iloSciowej 1 jakosciowej wynikéw egzamindw probnych i
organizowanych przez Centralng Komisje Egzaminacyjng w Warszawie.
3.Dokumentacja zespotu przedmiotowego powinna zawiera¢ migdzy innymi:
1)protokoty z zebran;
2)dokumenty dotyczace mierzenia jako$ci nauczania;
3)konspekty lekcji otwartych;
4)ocena lekcji otwartych przez dyrektora lub wicedyrektora i nauczycieli.

§ 27.

1.Zesp6t wychowawczy dziata wedtug nastepujacych zasad:
1)zespot wychowawczy powotuje dyrektor szkoty;
2)uchylono;
3)przewodniczacego zespotu powotuje dyrektor szkoty na wniosek zespotu, do chwili wyboru
funkcje te petni dyrektor szkoty lub w zastgpstwie najstarszy stazem nauczyciel mianowany lub
dyplomowany;
4)przewodniczacym zespotu moze by¢ nauczyciel mianowany lub dyplomowany;
5)praca zespotu kieruje przewodniczacy
6)kadencja przewodniczacego trwa do odwotlania;
7) Zebrania zespotu sa protokotowane;
8) dokumentacja zespotu powinna by¢ przechowywana przez pedagoga szkolnego.

2.Cele 1 zadania zespolu wychowawczego:
1) uchylono;
2) uchylono;
3) uchylono;
4) uchylono;
5) uchylono;
6) uchylono;
7) uchylono;
8) analizowanie sytuacji wychowawczej i dydaktycznej w szkole, biorgc pod uwagg uczniow z
trudnos$ciami wychowawczymi, dydaktycznymi, rodzinnymi i innymi problemowo;
9)koordynacja dziatah wychowawcdéw z nauczycielami w celu uzgodnienia dziatan
wychowawczych i/lub dydaktycznych wobec ucznidw zagrozonych dydaktycznie,
wychowawczo lub/i innych problemowo;
10)analizowanie na wniosek pedagoga, wychowawcy, badz nauczyciela trudnej sytuacji ucznia,
podejmowanie odpowiednich dziatan;
11)wspotpraca z pedagogiem szkolnym w celu ustalenia zasad pomocy pedagogicznej 1
psychologicznej dla ucznia;



3. Zebrania zespolu wychowawczego przeprowadzane sg dla uczniow z trudno$ciami
wychowawczymi, dydaktycznymi innymi problemowo:
1) o skierowaniu ucznia na zespot wychowawczy decyduje wychowawca klasy w konsultacji z
przewodniczacym zespotu;
2)podczas zespotu obecni s3:
a)dyrektor szkoty i/lub wicedyrektor szkoty;
b)przewodniczacy zespotu wychowawczego;
c)pedagog szkolny, kiedy nie jest przewodniczacym zespotu;
d)wychowawca klasy;
e)nauczyciele majacy szczegolne trudnosci wychowawcze, dydaktyczne czy inne problemy z
danym uczniem;
fiuczen skierowany na zespot wychowawczy;
g)rodzice badz opiekunowie ucznia;
3) obrady zespotu protokotuje pedagog szkolny;
4) za dokumenty zespotu wychowawczego i ich przechowywanie odpowiada pedagog szkolny;
4. W przypadku pozbawienia ucznia objetego zespotem wychowawczym praw nie moze on:
I)reprezentowac szkoty na zewnatrz (konkursy, olimpiady, turnieje, zawody sportowe);
2)bra¢ udziat w imprezach klasowych 1 szkolnych;
3)petni¢ funkcje reprezentanta w spotecznosci klasowej i szkolnej;
4)wychowawcy sg odpowiedzialni za przestrzeganie przez ucznia realizacji pozbawienia praw
ucznia.
5.uchylono.
6.uchylono.
7.uchylono.
8. Cele i zadania zespolow nauczycielskich :

l)ustalenie zestawu programow nauczania dla danego oddzialu oraz jego modyfikowanie w
miarg potrzeb;
2)przedstawienie dyrektorowi szkoly propozycje jednego podrecznika do danych zajec
edukacyjnych lub materialu edukacyjnego do danych zaj¢¢ edukacyjnych dla ucznidéw
gimnazjum oraz materiatow ¢wiczeniowych;
3)wybor podrecznikow, materialdow edukacyjnych i materiatow ¢wiczeniowych dla uczniow
niepetnosprawnych objetych ksztatceniem specjalnym uwzgledniajgcym potrzeby edukacyjne 1
mozliwos$ci psychofizyczne uczniow;
4)wspolne opracowywanie szczegdtowych kryteridw oceniania oraz sposobu badania wynikow
nauczania;
5)organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego, doradztwa dla poczatkujacych
nauczycieli;
6)wymiana do§wiadczen;
7)przygotowywanie i opracowywanie oraz opiniowanie innowacji i eksperymentow,
8)opracowywanie raportu o wynikach egzaminu.
9. Pracg zespotu kieruje przewodniczacy, powolany przez dyrektora.
10. W szkole mogg takze dziala¢ inne zespoty wynikajace z organizacji pracy w danym roku
szkolnym badz wynikajace z konieczno$ci wykonania okreslonych na dany rok zadan tzw. zespoty
problemowo-zdaniowe powolywane w razie potrzeby przez dyrektora szkoly na wniosek zespotu.



§ 28.
(uchylono)

§ 29.
W szkole moze by¢ zatrudniony pedagog, psycholog i doradca zawodowy.

§ 30.

Do zadan pedagoga nalezy:
1) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb uczniéw oraz analizowanie przyczyn niepowodzen
szkolnych,
2)okreslenie form i1 sposobow udzielania uczniom, w tym uczniom z wybitnymi uzdolnieniami,
pomocy psychologiczno — pedagogicznej, odpowiednio do rozpoznanych potrzeb,
3)organizowanie i prowadzenie réznych form pomocy psychologiczno — pedagogicznej dla
ucznidow, rodzicow i1 nauczycieli,
4)podejmowanie dziatan wychowawczych i1 profilaktycznych wynikajacych z  programu
wychowawczego szkoty 1 programu profilaktyki, o ktérych mowa w odrgbnych przepisach, w
stosunku do ucznidow, z udziatem rodzicow i nauczycieli,
S)wspieranie dziatan wychowawczych i1 opiekunczych nauczycieli, wynikajgcych z programu
wychowawczego szkoty 1 programu profilaktyki, o ktorych mowa w odrebnych przepisach
6)planowanie i koordynowanie zadan realizowanych przez szkole na rzecz uczniow,
Trodzicow 1nauczycieli w zakresie wyboru przez uczniow kierunku ksztalcenia i zawodu,
w przypadku gdy w szkole nie jest zatrudniony doradca zawodowy,
8)dziatanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom znajdujacym si¢ w
trudnej sytuacji zyciowe;.

§ 31.

Do zadan psychologa nalezy:
1)prowadzenie dziatan i badan diagnostycznych dotyczacych ucznidw, w tym diagnozowanie
potencjalnych mozliwo$ci oraz wspieranie mocnych stron ucznia;
2)diagnozowanie sytuacji wychowawczych w celu wspierania rozwoju ucznia, okreslania
odpowiednich form pomocy psychologiczno — pedagogicznej, w tym dziatan profilaktycznych,
mediacyjnych i interwencyjnych wobec uczniéw, rodzicow i nauczycieli;
3)organizowanie i prowadzenie réznych form pomocy psychologiczno— pedagogicznej dla
ucznidw, rodzicoOw i nauczycieli;
4)zapewnienie uczniom doradztwa w zakresie wyboru kierunku ksztatcenia i zawodu,
5)minimalizowanie skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania
oraz inicjowanie réznych form pomocy wychowawczej w S$rodowisku szkolnym i
pozaszkolnym ucznia;
6)wspieranie wychowawcow klas oraz zespotdéw wychowawczych 1 innych zespotow
problemowo — zadaniowych w dziataniach wynikajacych z programu wychowawczego szkoty i
programu profilaktyki, o ktérych mowa w odrebnych przepisach.

§ 32.



Do zadan doradcy zawodowego nalezy:

1)systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniow na informacje edukacyjne i zawodowe
oraz na pomoc w planowaniu ksztalcenia i1 kariery zawodowej; gromadzenie, aktualizacja i
udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych wtasciwych dla danego poziomu
ksztalcenia;

2)wskazywanie uczniom, rodzicom i nauczycielom dodatkowych zrodet informacji na poziomie
regionalnym, ogdlnokrajowym, europejskim i $wiatowym;

3)udzielanie indywidualnych porad uczniom i rodzicom;

4)prowadzenie grupowych zaje¢ aktywizujacych, przygotowujacych uczniow do $wiadomego
planowania kariery i podjecia roli zawodowej;

5)koordynowanie dziatalno$ci informacyjno — doradczej prowadzonej przez szkole;

6)wspieranie w dziataniach doradczych rodzicow i nauczycieli poprzez organizowanie spotkan
szkoleniowo—informacyjnych, udostepnianie informacji i materiatow do pracy z uczniami;

7) wspoélpraca z instytucjami wspierajacymi wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego, w
szczegolnosci  z poradami psychologiczno — pedagogicznymi, w tym poradniami
specjalistycznymi, oraz innymi instytucjami §wiadczacymi poradnictwo i specjalistyczng pomoc
uczniom 1 rodzicom.

8§ 33.

1.Pomoc psychologiczno — pedagogiczna w gimnazjum jest udzielana uczniom w formie:
1)klas terapeutycznych,
a) dla uczniow wykazujacych jednorodne lub sprz¢zone zaburzenia, wymagajacych
dostosowania organizacji 1 procesu nauczania do ich specyficznych potrzeb
edukacyjnych oraz dtugotrwatej pomocy specjalistyczne;j,
b) nauczanie jest tu prowadzone wedlug realizowanych w szkole programow
nauczania, z uwzglednieniem konieczno$ci dostosowania metod 1 form realizacji do
indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwos$ci
psychofizycznych uczniow,
c)oddziaty klas terapeutycznych organizowane sg z poczatkiem roku szkolnego w
przypadku zaistnienia w szkole takiej potrzeby,
d)liczba ucznidw w oddziale klasy nie moze przekroczy¢ 15 0sob,
e) objecie ucznia naukg w oddziale klasy terapeutycznej wymaga opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej;
2)zaj¢¢ rozwijajacych uzdolnienia,
a) dla uczniéw szczegodlnie uzdolnionych,
b) prowadzi si¢ je przy wykorzystaniu aktywnych metod pracy,
¢) liczba uczestnikdéw zajec nie moze przekroczy¢ 8 0sob;
3)zaje¢ dydaktyczno — wyrownawczych,
a) dla ucznid6w majacych trudnosci w nauce w szczegdlnosci w spelnianiu wymagan
edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej ksztatcenia ogodlnego dla
danego typu edukacyjnego,
b) liczba uczestnikow zaje¢ nie moze przekroczy¢ 8 osob;
4)zajec specjalistycznych:  korekcyjno  —  kompensacyjnych,  logopedycznych,
socjoterapeutycznych, oraz innych zaj¢¢ o charakterze terapeutycznym,



a) korekcyjno-kompensacyjnych - dla ucznidw z =zaburzeniami 1 odchyleniami
rozwojowymi lub specyficznymi trudno$ciami w uczeniu si¢. Liczba uczestnikow tych
zaje¢ wynosi do 5,
b) logopedycznych - dla ucznidow z zaburzeniami mowy, ktore powoduja zaburzenia
komunikacji jezykowej oraz utrudniajg nauke. Liczba uczestnikdéw tych zaje¢ wynosi
do 4,
a) dla uczniéw zdysfunkcjami 1 zaburzeniami utrudniajacymi funkcjonowanie
spoteczne. Liczba uczestnikow tych zaje¢ wynosi do 10;
5)zaj¢¢ zwiazanych z wyborem ksztatcenia i zawodu oraz planowaniem ksztalcenia i kariery
zawodowej,
6) warsztatow
7) porad i konsultacji.
la. Szkota organizuje i udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, ich rodzicom oraz
nauczycielom. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest dobrowolne i
nieodplatne. Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest zadaniem dyrektora.
1b. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana rodzicom ucznidéw i nauczycielom polega na
wspieraniu rodzicow oraz nauczycieli w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych i
dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejetnosci wychowawczych w celu zwickszania
efektywnosci pomocy psychologiczno-pedagogicznej. Jest udzielana w formie porad, konsultacji,
warsztatow 1 szkolen.
Ic. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi w szkole polega na rozpoznawaniu i
zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia oraz rozpoznawaniu
indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia, wynikajacych w szczego6lnosci;

1) z niepetnosprawnosci;
2) z niedostosowania spotecznego;
3) z zagrozenia niedostosowaniem spotecznym;
4) ze szczegolnych uzdolnien;
5) ze specyficznych trudnosci w uczeniu sig¢;
6) z zaburzen komunikacji jezykowej;
7) z choroby przewleklej;
8) z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;
9) z niepowodzen edukacyjnych;
10) z zaniedban $rodowiskowych zwigzanych z sytuacja bytowa ucznia i jego rodziny,
sposobem spedzania czasu wolnego 1 kontaktami srodowiskowymi;
11) z trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang Srodowiska
edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczesniejszym ksztalceniem za granica.
2.Pomoc psychologiczno — pedagogiczna w gimnazjum jest udzielana rodzicom ucznidow i
nauczycielom w formie porad, konsultacji, warsztatow i szkolen.
3.Pomoc psychologiczno — pedagogiczna moze by¢ udzielana na wniosek:
I)ucznia;
2)rodzicow;
3)nauczyciela, w szczegdlnos$ci nauczyciela uczacego ucznia i nauczyciela prowadzacego
zajecia specjalistyczne;
4)pedagoga;
5)poradni doradcy zawodowego, w tym poradni specjalistycznej;



6)pomocy nauczyciela.

4. O potrzebie obj¢cia ucznia pomoca psychologiczno-pedagogicznag informuje si¢ rodzicOw ucznia
albo petoletniego ucznia.
5. O ustalonych dla ucznia formach, okresie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej
oraz wymiarze godzin, w ktorym poszczegdlne formy pomocy beda realizowane, dyrektor szkoty
niezwlocznie informuje pisemnie, w sposob przyjety w szkole rodzicow ucznia albo petnoletniego
ucznia.
6. Formy i okres udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiar godzin,
w ktérym poszczegélne formy pomocy beda realizowane, sa uwzgledniane w indywidualnym
programie edukacyjno-terapeutycznym.
7. Nauka ucznia w oddziale klasy terapeutycznej oraz udzial ucznia w zaj¢ciach dydaktyczno-
wyrownawczych 1 zajeciach specjalistycznych trwa do czasu usunigcia opdznien w uzyskaniu
osiggnie¢ edukacyjnych, wynikajacych z podstawy programowej ksztatcenia ogdlnego dla danego
etapu edukacyjnego, lub ztagodzenia albo wyeliminowania zaburzen stanowigcych powod objecia
ucznia nauka w oddziale klasy tego typu.
8. Godzina zaje¢¢ rozwijajacych uzdolnienia 1 zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych trwa 45 minut, a
godzina zaje¢ specjalistycznych — 60 minut. Dyrektor decyduje, w uzasadnionych przypadkach, o
prowadzeniu zaj¢¢ specjalistycznych w czasie krotszym niz 60 minut, przy zachowaniu ustalonego
dla ucznia tacznego tygodniowego czasu trwania tych zajec.
9. Wymiar godzin poszczegdlnych form wudzielania uczniom pomocy psychologiczno-
pedagogicznej dyrektor szkoty ustala, biorgc pod uwage wszystkie godziny, ktore w danym roku
szkolnym mogg by¢ przeznaczone na realizacj¢ tych form.
10. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielajg uczniom nauczyciele oraz specjalisci
posiadajacy kwalifikacje odpowiednie do rodzaju prowadzonych zajec¢
11. Organizacja i udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej odbywa si¢ we wspotpracy z:

1)rodzicami ucznioéw;

2)poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym specjalistycznymi,

3)placoéwkami doskonalenia nauczycieli;

4)innymi szkotami i placowkami,

5)organizacjami pozarzadowymi oraz instytucjami dziatajacymi na rzecz rodziny i dzieci.
12. Zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu, z planowaniem ksztalcenia i
kariery zawodowej organizuje si¢ w celu wspomagania odpowiednio uczniéw w podejmowaniu
decyzji edukacyjnych, zawodowych przy wykorzystaniu aktywnych metod pracy. Zajgcia
prowadzg nauczyciele i specjalisci.
13. W razie stwierdzenia, ze uczen ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne oraz
mozliwosci psychofizyczne wymaga objgcia pomoca psychologiczno-pedagogiczng, nauczyciel
lub specjalista informuje o tym niezwlocznie wychowawce oddziatu.
14. Wsparcie merytoryczne dla nauczycieli i specjalistow udzielajacych pomocy psychologiczno-
pedagogicznej w szkole zapewniaja poradnie oraz placéwki doskonalenia nauczycieli.

Pomoc materialna
§ 33a.

1.Uczniowi przysluguje prawo do pomocy materialnej ze srodkow przeznaczonych na ten cel w
budzecie panstwa lub budzecie wtasciwej jednostki samorzadu terytorialnego.



2.Pomoc materialna udzielana jest uczniom aby zmniejszy¢ roznice w dostepie do edukacji,
umozliwi¢ pokonywanie barier dostepu do edukacji wynikajacych z trudnej sytuacji materialne;j
ucznia oraz aby wspiera¢ edukacje zdolnych uczniow.
3.Pomoc materialna ma charakter socjalny (stypendium  szkolne, zasitek szkolny) Ilub
motywacyjny (stypendium za wyniki w nauce lub za osiggni¢cia sportowe, stypendium ministra
wlasciwego do spraw o$wiaty 1 wychowania).
4.Uczen moze otrzymywac jednocze$nie pomoc materialng o charakterze socjalnym, jak 1
motywacyjnym.
5.Stypendium szkolne otrzymuje uczen znajdujacy si¢ w trudnej sytuacji materialnej, wynikajace;j
z niskich dochodéw na osob¢ w rodzinie, w szczegdlnosci gdy w rodzinie tej wystepuje:
bezrobocie, niepelnosprawnos¢, ciezka lub dlugotrwata choroba, wielodzietnos¢, brak umiejetnosci
wypehiania funkcji opiekunczo wychowawczych, alkoholizm, narkomania, a takze gdy rodzina
jest niepetna.
6.Stypendium szkolne moze by¢ udzielane uczniom w formie:
I)catkowitego lub czeSciowego pokrycia kosztow udzialu w zajeciach edukacyjnych, w tym
wyréwnawczych, wykraczajacych poza zajecia realizowane w szkole w ramach planu
nauczania, a takze udziatu w zajeciach edukacyjnych realizowanych poza szkotg;
2)pomocy rzeczowej o charakterze edukacyjnym- zakup podrgcznikow.
7.Stypendium szkolne moze by¢ takze udzielone w formie $wiadczenia pieni¢znego jezeli organ
przyznajacy stypendium uzna, ze udzielanie stypendium w formach, o ktorych mowa w ust. 6 nie
jest mozliwe.
8.Stypendium szkolne moze by¢ udzielone w kilku formach jednoczes$nie.
9.Miesieczna wysoko$¢ dochodu na osobe w rodzinie ucznia uprawniajaca do ubiegania si¢ o
stypendium szkolne nie moze przekroczy¢ kwoty o ktorej mowa w art. 8 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia
12 marca 2004 roku o pomocy spoleczne;.
10.Stypendium szkolne przyznawane jest na okres nie krotszy niz miesigc 1 nie dluzszy niz 10
miesiecy.
11.Stypendium szkolne nie przystuguje uczniowi, ktéry otrzymuje inne stypendium o charakterze
socjalnym ze $rodkoéw publicznych z zastrzezeniem art. 90d ust. 13 ustawy o systemie o$wiaty.
12.Zasitek szkolny moze by¢ przyznany uczniowi, ktory znajduje si¢ w przejsciowo trudnej
sytuacji materialnej z powodu wystapienia zdarzenia losowego.
13.Zasitek, o ktorym mowa w ust. 10 moze by¢ przyznany w formie $wiadczenia pieni¢znego na
pokrycie wydatkow zwigzanych z procesem edukacyjnym lub w formie pomocy rzeczowej o
charakterze edukacyjnym, raz lub kilka razy do roku.
14.Wysokos$¢ zasitku nie moze przekroczy¢ kwoty, o ktorej mowa w art. 90 e. Ust. 3 ustawy o
systemie o$wiaty.
15.0 zasitek uczen moze ubiegaé si¢ w terminie nie dluzszym niz 2 miesigce od wystgpienia
zdarzenia losowego, uzasadniajacego przyznanie zasitku.
16.Rada gminy uchwala regulamin udzielania pomocy materialnej o charakterze socjalnym dla
ucznidw zamieszkatych na terenie gminy, kierujac si¢ celami pomocy materialnej o charakterze
socjalnym, w ktérym okresla si¢ w szczegdlnosci:
1)Sposob ustalania wysokosci stypendium szkolnego, w zalezno$ci od sytuacji materialnej
uczniow 1 ich rodzin oraz innych okolicznos$ci, o ktorych mowa w ust. 5 niniejszego paragrafu;



2)Formy, w jakich udziela si¢ stypendium szkolnego w zalezno$ci od potrzeb uczniow

zamieszkatych na terenie gminy;

3)Tryb 1 sposob udzielania stypendium szkolnego;

4)Tryb 1 sposob udzielania zasitku szkolnego w zaleznosci od zdarzenia losowego.
17.Rada gminy moze upowazni¢ kierownika osrodka pomocy spotecznej do prowadzenia
postepowania w sprawie przyznawania $wiadczenia pomocy materialnej o charakterze socjalnym.
18. Stypendium za wyniki w nauce moze by¢ przyznane uczniowi, ktory uzyskal wysoka $rednig
ocen oraz co najmniej dobrg ocen¢ z zachowania w okresie poprzedzajagcym okres, w ktorym
przyznaje si¢ to stypendium.
19. Stypendium za osiggnigcia sportowe moze by¢ przyznane uczniowi, ktory uzyskal wysokie
wyniki we wspolzawodnictwie sportowym na szczeblu co najmniej migdzyszkolnym oraz zdobyt
co najmniej dobrg ocen¢ zachowania w okresie poprzedzajacym okres, w ktérym przyznaje si¢ to
stypendium.
20.0 przyznanie stypendium za wyniki w nauce lub za osiggnigcia sportowe uczen moze ubiegad
si¢ nie wczesniej niz po ukonczeniu pierwszego okresu (semestru).
21.Dyrektor powotuje komisj¢ stypendialng, ktéra po zasiegnigciu opinii rady pedagogicznej i
samorzadu uczniowskiego ustala $rednig ocen, o ktérej mowa w ust.14.

§ 34.

1.W szkole dziata koordynator do spraw bezpieczenstwa integrujacy dziatania wszystkich
podmiotoéw szkolnych (nauczycieli, uczniow i wychowankdéw, rodzicow) oraz wspdtpracujacy ze
srodowiskiem w zakresie bezpieczenstwa.
2.Zadania koordynatora:
1)ograniczenie przemocy i agresji wsrdd dzieci 1 mlodziezy w szkotach,
2)zwigkszenie skutecznosci oddzialywan interwencyjnych i korekcyjnych wobec sprawcow
przemocy rowiesniczej w szkotach i placowkach systemu o$wiaty, poprawa skutecznosci
ochrony ofiar przemocy w srodowisku nauczania i wychowania,
3)ograniczenie skali wystepowania innych zjawisk patologicznych (alkohol, narkomania),
4)zmiany aktualnych rozwigzan legislacyjnych 1 spotecznych tworzacych warunki dla
dziatalnosci profilaktycznej i wychowawczej szkot.

§ 35.

1.W szkole powotany jest Rzecznik Praw Ucznia, by wspomagaé przestrzeganie praw ucznia
wynikajacych ze Statutu Szkoty.
2.Rzecznik Praw Ucznia jest powotany na drodze ogoélnoszkolnych i demokratycznych wyborow.
Organizacja wyboréw Rzecznika zajmuje si¢ Samorzad Uczniowski.
3.Kadencja Rzecznika Praw Ucznia trwa dwa lata, moze by¢ wielokrotna.
4.Rzecznik Praw Ucznia moze by¢ odwotany:
1)na wniosek Samorzadu Uczniowskiego,
2)na wniosek samego Rzecznika.
5.Do zadah Rzecznika Praw Ucznia nalezy w szczego6lnoS$ci:
1)propagowanie praw ucznia i dziecka,



2)wspotpraca z Samorzadem Uczniowskim w zakresie upowszechniania praw i1 obowigzkow
ucznia,

3) zaymowanie si¢ przypadkami naruszania praw ucznia w szkole.

6.Rzecznik podejmujedzialania na wniosek ucznia, rodzicéw, opiekunéw prawnych i
wychowawcy.

7.Jezeli interwencje 1 mediacje Rzecznika w okreslonym przypadku naruszania praw ucznia nie
przynosza efektu, Rzecznik zglasza ten fakt dyrektorowi szkoty. Zgromadzanie przez Rzecznika
Praw Ucznia informacje dotyczace kazdego zgloszonego przypadku naruszania praw ucznia w
szkole sa poufne.

§ 36.

1.Na wniosek Rzecznika Praw Ucznia moze by¢ powotany Mtodziezowy Rzecznik Praw Ucznia.
2.Wybory w kazdym roku beda odbywaty si¢ we wrzesniu. Organizacjg wyborow zajmuje si¢
Samorzad Uczniowski.

3.Kadencja Mtodziezowego Rzecznika Praw Ucznia trwa 1 rok.

4.Wybory Mtodziezowego Rzecznika Praw Ucznia sg tajne, rowne, bezposrednie, powszechne.

§ 37.

Opieke zdrowotng w szkole sprawuje pielegniarka przy wspdlpracy z wyznaczonymi do tego
zaktadami opieki zdrowotnej, zorganizowang zgodnie z ustawg o $wiadczeniach opieki zdrowotne;j
finansowanych ze srodkow publicznych.

8§ 38.

Obowigzkiem wszystkich pracownikow szkoty jest:

1)reagowanie na wszelkie dostrzezone sytuacje lub zachowania uczniéw stanowigce zagrozenie ich
bezpieczenstwa,

2)zwracanie uwagi i reagowanie na osoby postronne przebywajace na terenie szkoty,
3)powiadamianie Dyrekcji Szkoty o wszelkich zauwazonych zdarzeniach noszacych znamiona
przestepstwa lub stanowigcych zagrozenie dla zdrowia lub zycia uczniow.

Uczniowie
§ 39.

1.Decyzj¢ o przyjeciu uczniéw do wszystkich klas gimnazjum podejmuje Dyrektor.
2. Zasady rekrutacji na dany rok szkolny oglasza corocznie Dyrektor szkoly w oparciu o

Komunikat Mazowieckiego Kuratora O$wiaty.

Projekt edukacyjny

§ 39a.

1.Wszyscy uczniowie Gimnazjum biorg udzial w realizacji projektu edukacyjnego.



2.Projekt edukacyjny jest zespolowym, planowym dziataniem ucznidéw, majacym na celu
rozwigzanie konkretnego problemu, z zastosowaniem réznorodnych metod.
3.Szczegdtowe warunki realizacji projektu edukacyjnego okresla dyrektor gimnazjum po
zasiggnieciu opinii rady pedagogiczne;j.
4.Projekty uczniowskie realizowane sg na dowolnym etapie cyklu edukacyjnego do 30 marca
kazdego roku szkolnego. W naszej szkole projekty sg realizowane w klasie II.
5.Na poczatku kazdego roku szkolnego rodzice i uczniowie sg informowani przez wychowawce
oddziatu o warunkach realizacji projektu edukacyjnego.
6.Informacje o projekcie i jego zasadach rodzice moga rowniez uzyska¢ w formie krétkiej ulotki
informacyjnej.
7.Liczba nauczycieli, ktorzy beda potrzebni do sprawowania opieki nad projektami uczniowskimi,
zalezy od liczby uczniéw, ktorzy w danym roku beda realizowac projekty oraz liczby zespotdw,
ktére poszczegolni nauczyciele obejma swoja opieka.
8.Projekt edukacyjny realizowany przez zesp6l uczniow pod opieka nauczyciela obejmuje
nastepujace dzialania:

1) wybranie tematu projektu edukacyjnego;

2) okreslenie celow projektu edukacyjnego;

3) zaplanowanie etapow jego realizacji ;

4) wykonanie zaplanowanych dziatan ;

5) publiczne przedstawienie rezultatow projektu edukacyjnego.

6) podsumowanie pracy ucznidéw nad projektem edukacyjnym.
9.Nauczyciel - opiekun projektu przekazuje wychowawcy oddziatu klasy pisemng informacje o
zrealizowanym przez uczniéw projekcie edukacyjnym i stopniu zaangazowania w jego realizacje,
nie p6zniej niz na dwa tygodnie przed roczna.
10.Wychowawca oddziatu klasy jest odpowiedzialny za dopilnowanie, aby kazdy uczen w trakcie
nauki w gimnazjum uczestniczyl w realizacji co najmniej jednego projektu edukacyjnego.
11.Zaangazowanie ucznia w realizacji projektu ma wpltyw na ustalanie przez wychowawce
oddziatu oceny z zachowania zgodnie z zapisami zawartymi w Statucie Gimnazjum.
12.0cena udzialu w kazdym projekcie moze by¢ takze wyrazong ocena szkolna z jednego lub kilku
przedmiotow.
13.Informacj¢ o udziale ucznia w realizacji projektu edukacyjnego oraz temat projektu
edukacyjnego wpisuje si¢ na $Swiadectwie ukonczenia szkoly. Jezeli uczen realizowal wigcej niz
jeden projekt edukacyjny, podejmuje decyzj¢ ktory zostanie wpisany na §wiadectwie.
14.Do konca pierwszego tygodnia wrze$nia danego roku szkolnego kazdy nauczyciel proponuje
tematy projektow edukacyjnych.
15. Tematy projektow edukacyjnych moga dotyczy¢ wybranych tresci nauczania okre$lonych w
podstawie programowej ksztalcenia ogolnego dla gimnazjéw lub wykracza¢ poza te tresci.
16.Sugestie dotyczace tematoéw projektow edukacyjnych moga pochodzi¢ rowniez od ucznidw, ze
strony rodzicow, lub innych przedstawicieli srodowiska lokalnego. Wpisu tematu dokonuje ta
osoba, ktora taka informacj¢ uzyskata.
17.Uczniowie:

1) najpozniej do konca wrzesnia w danym roku szkolnym podejma decyzje o realizacji

projektu;

2) wybieraja tematy sposrod przedstawionych przez wychowawce oddziatu klasy,

umieszczonych na tablicy informacyjnej oraz konsultujg wybor z opiekunem projektu;

3) ustalajg sktad zespotu projektowego liczacego od 2 do 6 0sob;



4) w uzasadnionych przypadkach moga zmieni¢ temat projektu edukacyjnego. Zmieniony

temat jest ostateczny .
18.Wychowawca oddziatu:

1) przedstawia uczniom tematy projektow i pomaga w wyborze ;

2) zbiera i gromadzi informacje o realizacji projektow w oddziale klasy;

3) przydziela do grupy projektowej ucznia oddziatu klasy III, ktéry dotychczas nie realizowat

zadnego projektu (w uzgodnieniu z opiekunem danego projektu) do konca

I pétrocza oddziatu klasy III.
19.0piekunem nie musi by¢ nauczyciel uczacy danym oddziale klasy. Uczniowie realizujacy
projekt edukacyjny moga réwniez konsultowa¢ si¢ , w miar¢ potrzeb i mozliwosci, z
nauczycielami innych przedmiotéw, a w szczegélnosci z nauczycielem  bibliotekarzem,
informatykiem, psychologiem i pedagogiem szkolnym.
20.Publiczna prezentacja zrealizowanych przez uczniow projektow odbywa si¢ w kazdym roku
szkolnym:

1) w czasie dnia otwartego organizowanego dla klas VI;

2) nie p6zniej niz do 5 czerwca danego roku szkolnego.
21. W szczegolnie uzasadnionych przypadkach, uniemozliwiajacych udzial ucznia w realizacji
projektu edukacyjnego, dyrektor gimnazjum moze zwolni¢ ucznia z realizacji projektu
edukacyjnego.
22.W przypadkach, o ktorych mowa u ust .20, na $wiadectwie ukonczenia gimnazjum miejscu
przeznaczonym na wpisanie informacji o udziale ucznia w realizacji projektu edukacyjnego
wpisuje si¢ ,, zwolniony” albo ,,zwolniona”.

Zasady rekrutacji
§ 40.

1.Do klasy pierwszej przyjmowani sg z urzgdu absolwenci szkot podstawowych zamieszkali w
obwodzie gimnazjum oraz uczniowie mieszkajacy poza obwodem (w miar¢ wolnych miejsc).
2.Kandydaci do klas pierwszych zobowigzani sg do zlozenia w terminie podania i kwestionariusza
potwierdzonych podpisem rodzicow.
3.Komisje rekrutacyjne:
Drekrutacje do Gimnazjum nr 1 prowadzi komisja rekrutacyjna powotana przez dyrektora
gimnazjum spos$rdd nauczycieli szkoty;
2)rodzicom kandydatow przystuguje prawo odwolania si¢ od decyzji komisji rekrutacyjnej do
dyrektora gimnazjum w nieprzekraczalnym terminie siedmiu dni od ogloszenia wynikow
rekrutacji;
3)ewentualne zmiany zostang ogloszone na 3 dni przed rozpocz¢ciem roku szkolnego.
4. O przyjeciu dziecka do szkoty publicznej, w tym oddzialow klas pierwszych w trakcie roku
szkolnego decyduje dyrektor, z wyjatkiem przypadkow przyjecia dzieci lub miodziezy
zamieszkalych w obwodzie publicznego gimnazjum, ktore sg przyjmowane z urzedu.
5.Do oddziatu klasy pierwszej publicznego gimnazjum, ktérym ustalono obwod, przyjmuje si¢ na
podstawie zgloszenia rodzicoOw dzieci 1 mtodziezy zamieszkalych w tym obwodzie.
6. Do oddziatu klasy pierwszej publicznego gimnazjum przyjmuje si¢ kandydatéw posiadajacych
swiadectwo ukonczenia szkoty podstawowej oraz posiadajacych kwestionariusz zawierajgcego:



1) imi¢, nazwisko, dat¢ urodzenia oraz numer PESEL kandydata, a w przypadku braku
numeru PESEL — seri¢ i numer paszportu lub innego dokumentu potwierdzajacego
tozsamos¢;

2) imiona 1 nazwiska rodzicow 1 kandydata;

3) adres miejsca zamieszkania rodzicow kandydata i kandydata;

4) adres poczty elektronicznej i numery telefonéw rodzicoéw kandydata — o ile je posiadaja.
7.Laureat lub finalista ogolnopolskiej olimpiady przedmiotowej oraz laureat konkursu
przedmiotowego o zasiegu wojewodzkim lub ponadwojewodzkim sg przyjmowani w pierwszej
kolejnosci do gimnazjum jezeli posiadaja §wiadectwo ukonczenia szkoty podstawowe;.

8. Postgpowanie rekrutacyjne przeprowadza komisja rekrutacyjna powotana przez dyrektora.

9. Dyrektor wyznacza przewodniczacego komisji rekrutacyjnej. Przewodniczacy moze zmienié
sktad komisji.

10. Zadania komisji rekrutacyjnej zostaly opisane w art. 20zb ust. 2. ustawy o systemie o§wiaty.

11 Wynik postepowania rekrutacyjnego podaje si¢ do publicznej wiadomosci w formie listy
kandydatow zakwalifikowanych i kandydatow niezakwalifikowanych, zawierajacej imiona i
nazwiska kandydatow, informacj¢ o zakwalifikowaniu albo niezakwalifikowaniu kandydata do
danego gimnazjum oraz liczb¢ wolnych miejsc.

12. Listy, o ktorych mowa w ust. 14 podaje si¢ do publicznej wiadomos$ci poprzez umieszczenie w
widocznym miejscu w siedzibie danego gimnazjum. Listy zawierajg imiona i nazwiska
kandydatéw uszeregowane w kolejnosci alfabetyczne;.

13. Dzien podania do publicznej wiadomosci listy, o ktérej mowa w ust. 15 jest okreslony w formie
adnotacji umieszczonej na tej licie, opatrzonej podpisem przewodniczacego komisji rekrutacyjne;.
14. W terminie 7 dni od dnia podania do publicznej wiadomosci listy kandydatow przyjetych 1
kandydatoéw nieprzyjetych, rodzic kandydata moze wystapi¢ do komisji rekrutacyjnej z wnioskiem
o sporzadzenie uzasadnienia odmowy przyjecia kandydata do gimnazjum lub odpowiedniej klasy.
18. Uzasadnienie sporzadza si¢ w terminie 5 dni od dnia wystapienia przez rodzica kandydata z
wnioskiem, o ktorym mowa w ust. 17. Uzasadnienie zawiera przyczyny odmowy przyjecia, w tym
najnizszg liczbe punktow, ktdra uprawnia do przyjgcia oraz liczbg punktow, ktora kandydat uzyskat
W postepowaniu rekrutacyjnym.

19. Rodzic kandydata moze wnie$¢ do dyrektora gimnazjum odwotanie od rozstrzygnigcia komisji
rekrutacyjnej, w terminie 7 dni od dnia otrzymania uzasadnienia.

20. Na rozstrzygnigcie dyrektora gimnazjum stuzy skarga do sagdu administracyjnego.

21. Jezeli po przeprowadzeniu postgpowania rekrutacyjnego gimnazjum nadal dysponuje wolnymi
miejscami, dyrektor gimnazjum przeprowadza postgpowanie uzupetniajace.

22. Postgpowanie uzupeiliajace powinno zakonczy¢ si¢ do konca sierpnia roku szkolnego
poprzedzajacego rok szkolny, na ktéry jest przeprowadzone postgpowanie rekrutacyjne.

23. Dane kandydatéw zgromadzone w celach postgpowanie rekrutacyjnego oraz dokumentacja
postepowania rekrutacyjnego sa przechowywane nie dtuzej niz do konca okresu, w ktorym uczen
korzystat z nauki.

24. Dane osobowe kandydatow nieprzyjetych zgromadzone w celach postgpowania rekrutacyjnego
sg przechowywane przez okres roku chyba, Ze na rozstrzygnigcie dyrektora gimnazjum zostata
wniesiona skarga do sadu administracyjnego 1 postgpowanie nie zostatlo zakonczone
prawomocnym wyrokiem.

§ 41.



1.Do gimnazjum ucze¢szczajg uczniowie, ktorzy ukonczyli szkote podstawowa. Podlegaja oni
obowigzkowi szkolnemu, ktory trwa do 18 roku zycia.

§ 42.

Uczen ma prawo do:

1)zapoznania si¢ z programami nauczania poszczegOlnych zaje¢ edukacyjnych na lekcjach
wprowadzajacych oraz funkcjonowania biblioteki szkolnej,

2)wlasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowej, opieki wychowawczej 1 warunkéw pobytu w szkole zapewniajacych
bezpieczenstwo, ochron¢ przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej oraz

ochrong i poszanowanie wtasnej godnosci,

3)korzystania z roznych form pomocy materialne;j,

4)zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno -wychowawczym,
5)swobody wyrazania mysli 1 przekonan, w szczeg6lno$ci dotyczacych zycia szkoty a takze
swiatopogladowych 1 religijnych, jesli nie narusza tym dobra innych osob,
6)rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow na zajeciach lekcyjnych i pozalekcyjnych oraz
pomocy w przygotowaniu si¢ do konkurséw 1 olimpiad,
7)sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny ustalonej na podstawie znanych kryteriow,
zgodnych ze szkolnym systemem oceniania,
8) powiadamiania ich o terminie i1 zakresie pisemnych sprawdzianéw wiadomosci, z co
najmniej tygodniowym wyprzedzeniem,

9)pomocy w przypadku trudno$ci w nauce,

10)korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego,
11)korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, $rodkoéw dydaktycznych, ksiegozbioru
biblioteki, stotowki szkolnej, $wietlicy, hali sportowe;,

12)korzystania z opieki zdrowotnej na warunkach okreslonych odr¢bnymi przepisami,
13)wptywania na zycie szkoty przez dzialalno$¢ samorzadowa oraz zrzeszanie si¢
14)w organizacjach dziatajacych w szkole.

§ 43.

Kategorycznie zabrania si¢ uczniom i osobom postronnym wnoszenia na teren szkoly uzywek,
substancji szkodliwych oraz niebezpiecznych przedmiotow.

Tryb skladania skarg w przypadku naruszenia praw ucznia
§ 43a.

1.Uczen, ktorego prawa zostaty naruszone ma prawo wniesienia skargi do wychowawcy oddziatu.
2.Skarga moze by¢ takze wniesiona bezposrednio do dyrektora szkoty.

3.Skarga moze by¢ wniesiona indywidualnie przez ucznia , grupg uczniow badz za posrednictwem
samorzadu uczniowskiego.

4.Skargi mogg by¢ wnoszone pisemnie i ustnie.

5.Skargi 1 wnioski nie nalezace do kompetencji szkoly przekazywane sg do wnoszacego ze
wskazaniem wilasciwego adresata.

6.Whnioski i1 skargi nie zawierajgce imienia i nazwiska wnoszacego pozostawia si¢ bez rozpatrzenia.



7.Z wyjasnienia skargi/wniosku nalezy sporzadzi¢ dokumentacje w postaci notatki sluzbowej o
sposobach zatatwienia sprawy i1 wynikach postepowania wyjasniajacego.

8.Wnoszacy skarge otrzymuje informacje¢ pisemng odpowiedz o sposobie rozstrzygniecia sprawy.
9.Jesli sprawa tego wymaga, pisemng informacj¢ o sposobie rozstrzygnigcia sprawy, otrzymuje
réwniez organ prowadzacy oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.

10.Za jako$¢ i prawidtlowe wykonanie, zalatwienie skargi/wniosku odpowiadaja osoby, na ktore
dekretowano skarge.

11. Rozpatrzenie kazdej skargi winno odby¢ si¢ w mozliwie najszybszym terminie.

§44.

1.Uczen ma obowigzek

1)przestrzegania postanowien zawartych w statucie, obowiagzujacych  regulaminach 1 innych
dokumentach dotyczacych zycia szkoty, w tym zasad przystapienia do realizacji projektu
edukacyjnego zgodnie z przyjetymi w szkole procedurami;

2) godnie reprezentowac szkote 1 dbac o jej dobre imig;

3) uczy¢ si¢ systematycznie i rozwija¢ swoje umiejetnosci;

4) aktywnie uczestniczy¢ w zajeciach lekcyjnych, w zyciu szkoty, regularnie uczeszcza¢ i nie
spdznia¢ si¢ na lekcje, a kazdorazowa nieobecno$¢ spowodowang choroba lub inng wazng
przyczyna usprawiedliwi¢ u wychowawcy niezwlocznie po powrocie do szkoty, na podstawie
pisemnego usprawiedliwienia rodzicow lub zaswiadczenia lekarskiego,

5) przestrzega¢ zasad kultury wspotzycia w odniesieniu do kolegdw, nauczycieli i innych
pracownikow szkoty;

6) dba¢ o kulture stowa w szkole i poza szkota, by sposob bycia nie naruszat godnosci wlasnej i
godnosci innych;

7) nosi¢ odpowiedni strdj szkolny;

8)nosic¢stroj galowy (biata koszula, czarne lub granatowe spodnie/spodnica) oraz tarcze z logo
szkoty na wszystkie uroczystosci szkolne;

9)nosi¢ w dni powszednie odpowiedni strdj z logo szkoty (stonowana kolorystyka, odpowiednia
dhugosc;

10)dba¢ o tad i porzadek oraz mienie szkolne, wlasne i innych, uczen zobowigzany jest do
naprawienia wyrzadzonej szkody;

11)zamienia¢ obuwie od 01wrzesnia do 01 maja kazdego roku szkolnego;

12)chroni¢ wilasne zycie i zdrowie, przestrzega¢ zasad higieny; na terenie szkoly obowiazuje
uczniéw bezwzgledny zakaz palenia tytoniu, spozywania alkoholu, rozprowadzania i uzywania
srodkow odurzajacych;

13)okazywac szacunek kazdemu cztowiekowi, postgpowac uczciwie, zdecydowanie reagowacé na
zlo;

14)rozstrzygac spory na zasadach negocjacji, porozumienia i wzajemnego poszanowania norm;
15)stara¢ si¢ o uzyskanie jak najwyzszej oceny wtasnego zachowania;

16)bezwzglednie przestrzega¢ obowiazujacego w szkole zakazu wuzywania telefonow
komorkowych oraz innych urzadzen elektronicznych (np. odtwarzaczy MP3, MP4, aparatow
fotograficznych, kamer itp.) na zajeciach edukacyjnych; uczen zobowiazany jest do wytaczenia i
schowania w/w urzadzen; w wyjatkowych sytuacjach, za zgoda nauczyciela, uczen moze uzywac
w/w urzadzen podczas zaje¢ edukacyjnych jako pomocy dydaktycznych. W przypadku naruszenia
przez ucznia zasad uzywania telefonow komorkowych i innych urzadzen elektronicznych na



terenie szkoly, sprzet zostaje zatrzymany w depozycie. Telefon komorkowy lub inne urzadzenia
elektroniczne moga by¢ odebrane przez rodzica lub prawnego opiekuna.

Tryb odwolawczy w przypadku nieprzestrzegania praw ucznia
§ 45.

1.W przypadku stwierdzenia przez ucznia naruszenia praw wynikajacych ze statutu 1
obowigzujacych w szkole regulaminéw moze on w terminie 7 dni od zaistnienia zdarzenia ztozy¢
skarge w ustng lub pisemna:

l)wychowawcy klasy (lub innego nauczyciela);

2)pedagoga szkolnego;

3)rzecznika praw ucznia.
2.Wyzej wymienione organy badaja skarge dotyczaca naruszenia praw i staraja si¢ rozwigzac
zgloszony problem lub konflikt w mozliwie najkrotszym czasie, nie dtuzej niz w ciagu 2 tygodni
od chwili jego wplynigcia skargi. Jezeli powyzsze organy uznaja, ze naruszenie praw bylo razace
lub nie maja mozliwosci ich rozwigzania — przekazujg na pismie skarge Dyrektorowi Szkoty.
Dyrektor bada skargg i stara si¢ rozwigzac zgloszony problem w mozliwie najkrétszym czasie, nie
dtuzej jednak niz w ciggu 2 tygodni od chwili wptynigcia skargi.
3. Zgloszone problemy i konflikty organy upowaznione do ich rozpatrywania bedg staraty sie
rozwigza¢ w pierwszej kolejnosci polubownie.

§ 46.
Nagrody i wyr6znienia

1.Wyroznia si¢ nastgpujace nagrody i wyrdznienia:
1)pochwata w obecnos$ci uczniow klasy przez nauczyciela lub wychowawce;
2)wyroznienie na uroczystosci szkolnej lub apelu przez dyrektora w obecnosci spotecznosci
szkolnej;
3)list pochwalny dla ucznia za bardzo dobre wyniki w nauce 1 najwyzsze oceny z
zachowania oraz list gratulacyjny dla rodzicow ucznia,
4)nagroda za szczegdlne osiggnigcia ucznia w  konkursach wiedzy artystycznych i
sportowych oraz promocji szkoty.
5)ustna lub pisemna pochwata Dyrektora na forum szkoty dla klasy, ktéra w danym roku
szkolnym najsumienniej wywigzywata si¢ z obowiazku noszenia tarczy szkolnej oraz zmieniata
obuwie
6)Nagroda Dyrektora szkoty w postaci dyplomu dla ucznia, ktory w 100% wywigzal si¢ z
obowigzku noszenia tarczy szkolnej oraz obuwia na zmiang.
7)Nagroda Dyrektora szkoty w postaci dyplomu dla ucznia, ktéry wykazat sie¢  100%
frekwencja.

2.Nagrody mogg by¢ przyznawane dla:
Dlaureatéw 1 finalistow konkursow przedmiotowych, olimpiad 1 innych eliminacji
migdzypowiatowych 1 wojewodzkich,
2)ucznidw przejawiajacych wybitne osiagnigcia z danego przedmiotu, wedlug kryteriow
opracowanych przez nauczyciela przedmiotu,
3)reprezentujacych szkole na zewnatrz,
4)aktywnych na forum szkoty lub w srodowisku lokalnym,



S)udzielajacych si¢ spolecznie,
6)dla najlepszych absolwentow gimnazjum, ktérzy osiggng $rednig 5,0 zachowanie wzorowe
oraz udzielajg si¢ spotecznie otrzymujg ,, zlotg tarcze”.

3.Nagroda dyrektora szkoty przyznawana jest dla najlepszego absolwenta gimnazjum.
l)dla najlepszych uczniéw z pozostatych klas czyli I i II, ktérzy osiagneli srednig ocen 5,0
przewidziana jest nagroda w postaci ,,srebrnej tarczy”,
2)decyzje o przyznaniu nagrod ksigzkowych i innych podejmuje Rada Pedagogiczna na
posiedzeniu klasyfikacyjnym.

§ 47.

1.Za zte zachowanie uczen moze by¢ ukarany:
1) upomnieniem (wychowawcy klasowego, pedagoga szkolnego, dyrektora lub wicedyrektora
szkoty),
2)udzialem w posiedzeniu Zespotu Wychowawczego Szkoty,
3)zawieszeniem w prawach ucznia,
4)nagang Dyrektora Szkoty,
5)przeniesieniem do réwnolegtej klasy lub do innej szkoty.
2.Na podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej; dyrektor szkoly moze skresli¢ ucznia z listy
ucznidow z rownoczesnym przeniesieniem go do innej szkoty za zgoda organu sprawujgcego nadzor
pedagogiczny, chyba ze uczen ukonczyt 18 lat — woéwczas uchwatg Rady Pedagogicznej mozna go
skresli¢ z listy uczniéw szkoty.
3.Warunki usunigcia ucznia ze szkoly z przeniesieniem do innej placowki szkolne;:
1)Dokumenty niezbedne do zastosowania kary:
a)zgoda Kuratora Oswiaty w Warszawie, Delegatury w Plocku, na przeniesienie ucznia do
innej szkoty( art. 39, ust. 2 a ustawy o systemie o§wiaty ), po zgloszeniu wniosku przez
dyrektora gimnazjum,
b)opinia Rady Pedagogiczne;,
c)opinia zespotu wychowawczego,
2)Przypadki uzasadniajace przeniesienia ucznia do innej szkoty — usuniecie go ze szkoty:
a)zachowania przestepcze (kradziez, wymuszania, wandalizm, itp.),
b)zachowania agresywne skierowane na otoczenie (np.: pobicia, szantaz, itp.),
c)naduzywanie $srodkéw odurzajacych (narkomania, toksykomania, alkohol),palenie tytoniu,
d)notoryczne ucieczki ze szkoty i absencja na lekcjach,
e)systematyczne zachowania spoteczne (silne dazenie do szkodzenia innym, brak
wrazliwosci moralnej, okrucienstwo, stosowanie przemocy, nie przystosowanie do
wymogow szkoty),
f)systematyczne nieprzestrzeganie dyscypliny szkoty,
g)zachowania seksualne (np.: prostytucja),
h)uporczywe uchylanie si¢ ucznia od wypelniania obowigzkéw szkolnych.
3)Przeprowadzenie wywiadu s$rodowiskowego majacego na celu rozpoznanie stosunkow
wewnatrzrodzinnych 1 udzielaniu porady wychowawczej. Wywiad moze przeprowadzic¢
wychowawca sam, z pedagogiem szkoty lub z innymi nauczycielami.
4)Uczen moze by¢ skreslony z listy uczniow uchwalg rady pedagogicznej w przypadku
ukonczenia 18 roku zycia 1 nie kontynuowania obowigzku szkolnego.



4.W przypadku szeSciokrotnego braku tarczy szkolnej lub obuwia na zmian¢ uczen otrzymuje
upomnienie wychowawcy klasy. O fakcie tym zostaje poinformowany wezwany przez
wychowawce rodzic / opiekun prawny ucznia.

5.Uczen ukarany moze w ciggu 7 dni od chwili ukarania ztozy¢ pisemne odwotanie do dyrektora
szkoty, ktéry w ciggu 7dni od chwili wptynigcia odwotania 1 po zasiegnieciu opinii Rzecznika
Praw Ucznia podejmuje ostateczng decyzje¢ o ukaraniu.

§ 48.
W gimnazjum nie mozna stosowa¢ kar naruszajacych nietykalnos$¢ i godno$¢ osobista ucznia.
§ 49.

1.Podczas pobytu w gimnazjum, wszyscy nauczyciele i pozostali pracownicy zapewniajg kazdemu
uczniowi bezpieczenstwo, ochron¢ przed przemoca, demoralizacjg oraz innymi przejawami
patologii spoteczne;.
2.0toczenie ucznia opiekg w czasie zaj¢¢ i podczas przerw mie¢dzylekcyjnych.
1) nauczyciele zobowigzani sg do petnienia dyzurow w czasie przerw mie¢dzylekcyjnych wedlug
ustalonego harmonogramu w sposob czynny;
2) o udostepnieniu uczniom podwoérka podczas przerw migdzylekcyjnych decyduje nauczyciel
petniagcy dyzur biorgc pod uwage warunki atmosferyczne;
3) uczniom nie wolno oddala¢ si¢ z podwodrka poza czgs$¢ szkolng pod rygorem ukarania w mysl
niniejszego Statutu;
4) w przypadkach nagminnego uciekania uczniéw poza teren szkolny Dyrektor,
5) uchylono;
6) uchylono.
3.Szkota zapewnia uczniom opieke pedagogiczng oraz petne bezpieczenstwo:
1)w czasie organizowanych przez nauczycieli zaj¢¢ na terenie szkoty oraz poza jej terenem w
trakcie wycieczek.
2)podczas zaje¢ obowigzkowych, nadobowigzkowych i1 pozalekcyjnych za bezpieczenstwo
uczniow odpowiada nauczyciel prowadzacy zajgcia. Zobowigzany jest on rowniez do
niezwlocznego poinformowania Dyrektora o kazdym wypadku majacym miejsce podczas
powyzszych zaje¢. Wycieczki szkolne organizowane sg i rozliczane zgodnie z odrgbnymi
Przepisami,
3)podczas zaje¢ poza terenem szkoty petng odpowiedzialno$¢ za zdrowie 1 bezpieczenstwo
ucznidéw ponosi nauczyciel prowadzacy zajecia, a podczas wycieczek szkolnych — kierownik
wycieczki wraz z opiekunami;

Rodzice
§ 50.

Rodzice maja prawo do:
l)zapoznania si¢ z zadaniami dydaktyczno-wychowawczymi Szkoty oraz dokumentéw
zewnatrz 1 wewnatrzszkolnych, ktore realizuje lub w oparciu o ktore pracuje Szkota;
2)uzyskania petnej, obiektywnej informacji na temat ucznia, jego osobowosci, postepow w
nauce oraz wnikliwej analizy przyczyn niepowodzen;



3)znajomosci Wewnatrzszkolnego Oceniania;

4)znajomosci Programu Wychowawczego i Programu Profilaktycznego;

5) znajomosci Szkolnego Zestawu Programow Nauczania, zglaszania wnioskéw i propozycji do
Rady Pedagogicznej;

6)uzyskania informacji o grozacej uczniowi srédrocznej lub rocznej ocenie niedostatecznej, o
mozliwo$ci zdawania egzamindéw sprawdzajacych; klasyfikacyjnych i poprawkowych;
7T)uzyskiwania porad na temat predyspozycji i szczegdlnych uzdolnien dziecka oraz
proponowanego kierunku dalszego ksztalcenia;

8)wyrazania opinii o pracy Szkoly oraz czynnego uczestnictwa w organizowaniu Zzycia
placowki;

9)zapewnienia ich dziecku pomocy psychologiczno — pedagogiczne;.

Organizacja i formy wspoéldzialania szkoly z rodzicami
w zakresie nauczania, wychowania i profilaktyki

§ 50a.

1. Rodzice i nauczyciele §ciSle ze soba wspotpracuja w zakresie nauczania, wychowania i
profilaktyki.
2. Podstawowa forma wspotpracy sa kontakty indywidualne wychowawcoéw oddziatow i rodzicow
oraz wywiadowki.
3. Czgstotliwo$¢ organizowania stalych spotkan z rodzicami w celu wymiany informacji nie moze
by¢ mniejsza niz 2 razy w polroczu.
4. Rodzice uczestnicza w wywiadéwkach. W przypadku, gdy rodzic nie moze wziag¢ udziatu w
zebraniu z przyczyn od niego niezaleznych powinien skonsultowac¢ si¢ z wychowawcg oddzialu w
innym terminie.
5. Formy wspotdziatania ze szkotg uwzgledniajg prawo rodzicow do:
1) znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno - wychowawczych w danym oddziale klasy i
szkole (Wychowawca oddziatu opracowuje - w oparciu o ,,Program wychowawczy szkoly” 1
program profilaktyczny szkoty - klasowy plan wychowawczy w porozumieniu z rodzicami);
2) znajomosci przepisow dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow oraz
przeprowadzania egzaminéw (Wychowawca oddziatu zapoznaje rodzicéw na pierwszej
wywiadowce kazdego roku szkolnego z programem wychowawczym, profilaktyki, zasadami
oceniania, klasyfikowania 1 promowania);
3) uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swego dziecka, jego zachowania, postepow i
przyczyn trudno$ci w nauce:
a) na wywiadowkach,
b) podczas indywidualnych konsultacji w terminie ustalonym wczesniej z nauczycielem,
konsultacje te nie moga odbywac si¢ w czasie lekcji prowadzonej przez nauczyciela,
c¢) w kontaktach z pedagogiem szkolnym, pielggniarka;
4) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztalcenia swych
dzieci;
5) udzialu w wycieczkach, imprezach kulturalnych i dziataniach gospodarczych;
6) wyrazania i przekazywania organowi sprawujacemu nadzoér pedagogiczny oraz organowi
prowadzacemu opinii na temat pracy szkoty.



6. Rodzice ponosza petng finansowo - prawng odpowiedzialno$¢ za wszelkie zniszczenia mienia
szkolnego wyrzadzone przez ich dzieci. Sposob naprawy wyrzadzonych szkdéd ustala Dyrektor w
porozumieniu z osobami zainteresowanymi.

§ 51.

Rodzice maja obowiazek:
1)zapewnienia systematycznej realizacji przez ich dzieci obowigzku szkolnego;
2)wspierania procesu nauczania i wychowania;
3)udzielania w miar¢ swoich mozliwosci pomocy organizacyjnej 1 materialnej gimnazjum,;
4)ponoszenia odpowiedzialnos$ci za szkody oraz zniszczenia celowo wyrzadzone oraz
dokonane przez ich dzieci na terenie szkoly i poza nia.

Zasady wewnatrzszkolnego oceniania
§ S1a.

Ocenianie

1. Ocenianie ucznidéw ma na celu:
1) informowania ucznia o poziomie jego osiagnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz o
postepach w tym zakresie;
2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym, co
zrobil dobrze 1 jak dalej powinien si¢ uczy¢;
3) motywowanie ucznia do dalszych postgpoéw w nauce i zachowaniu;
4) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postgpach, trudnosciach w nauce,
zachowaniu oraz szczegoélnych uzdolnieniach ucznia;
5) umozliwianie nauczycielom doskonalenia organizacji 1 metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej;
6) wdrazanie ucznia do systematycznej pracy;
7) ksztattowanie u ucznia umiejetnosci wyboru wartosci pozadanych spolecznie i1 kierowanie si¢
nimi we wlasnym dzialaniu,
8) udzielaniu wskazowek do samodzielnego planowania wtasnego rozwoju;
2. Ocenianiu podlegaja osiggniecia edukacyjne ucznia i jego zachowanie.
3. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu i
postepOw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci 1 umiejetnosci w stosunku do:
1) okreslonych w postawie programowej ksztalcenia ogdlnego lub wymagan edukacyjnych
wynikajacych z realizowanych w szkole programdw nauczania;
2) wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programoéw nauczania — w
przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.
Ocenia si¢ rowniez aktywno$¢ ucznia na zaj¢ciach oraz przygotowanie do zajec.
4. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce oddziatu,
nauczycieli oraz ucznidow danego oddziatu klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspotzycia spolecznego i norm etycznych oraz obowigzkow okreslonych w statucie szkoty.
5. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:



1) Formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez
ucznia poszczeg6dlnych §rodrocznych i rocznych, ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych 1
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz zaje¢ dla mniejszosci narodowej;

2) Ustalanie kryteriéw oceniania zachowania;

3) Ustalanie ocen biezacych i s$rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz zajg¢ dla mniejszosci narodowej, a takze $rodrocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania;

4) Przeprowadzanie egzamindéw klasyfikacyjnych;

5) Ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych 1 dodatkowych zajec
edukacyjnych oraz zaje¢ dla mniejszosci narodowej oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania;

6) Ustalanie warunkéw i trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

7) Ustalanie warunkow 1 sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach i
trudno$ciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczegdlnych uzdolnieniach ucznia.

§ 51b.
Informowanie rodzicow na poczatku roku

1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg ucznidéw oraz ich rodzicéw o:
1) wymaganiach  edukacyjnych niezbednych do wuzyskania otrzymania przez ucznia
poszczeg6lnych $rodrocznych i1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z zajg¢ edukacyjnych,
2) wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania;
sposobach sprawdzania osiagni¢¢ edukacyjnych uczniow;
3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana roczna ocena klasyfikacyjna z zajgc
edukacyjnych;
2. Wychowawca oddzialu na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniow oraz ich
rodzicow o warunkach 1 sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania, warunkach 1 trybie
uzyskania wyzszej niz przewidywana roczna ocena klasyfikacyjna z zachowania oraz o skutkach

ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania.

§ Slc.
Dostosowanie wymagan edukacyjnych oraz zwolnienia z zaje¢c

1. Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowaé prace z uczniem na zajeciach edukacyjnych do
potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.

2. Nauczyciel jest zobowigzany na podstawie opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej lub
innej poradni specjalistycznej dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych 1 edukacyjnych ucznia, u ktorego stwierdzono zaburzenia i odchylenia
rozwojowe lub specyficzne trudnosci w uczeniu si¢, uniemozliwiajgce sprostanie tym
wymaganiom.

3. Wymagania edukacyjne dostosowuje si¢ do przypadku ucznia:



1) posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego — na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym;
2) posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania -na podstawie tego
orzeczenia;
3) posiadajacego opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistyczne, o specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢ poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, wskazujaca na potrzebe
takiego dostosowania — na podstawie tej opinii;
4) nieposiadajacego orzeczenia lub opinii, ktéry objety jest pomoca psychologiczno-
pedagogiczng w szkole — na podstawie rozpoznania indywidualnych potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia dokonanego przez
nauczycieli i specjalistow.
4. Dyrektor szkoly zwalnia ucznia z realizacji niektorych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ze
wzgledu na stan zdrowia, specyficzne trudnosci w uczeniu si¢, niepetnosprawno$é, posiadane
kwalifikacje lub zrealizowanie danych obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych na wcze$niejszym
etapie edukacyjnym.
5. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z zajg¢ komputerowych lub informatyki oraz z wykonywanych
¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego na podstawie opinii o ograniczonych
mozliwosciach uczestniczenia ucznia w tych zajeciach, wydanej przez lekarza, na czas okreslony w
tej opinii.
6. Jezeli okres zwolnienia ucznia z wykonywanych ¢wiczen fizycznych na zajgciach wychowania
fizycznego, zaje¢ komputerowych lub informatyki uniemozliwia ustalenie §rédrocznej lub rocznej
oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje
si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.
7. Dyrektor szkoly, na wniosek rodzicow oraz na podstawie opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia do konca danego etapu edukacyjnego
ucznia z wada sluchu, z gieboka dysleksja rozwojowa, z afazja, z niepelnosprawnosciami
sprzezonymi lub z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera, z nauki drugiego jezyka obcego.
8. W przypadku ucznia, o ktérym mowa w ust. 7, posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego albo indywidualnego nauczania, zwolnienie z nauki drugiego jezyka obcego moze
nastapi¢ na podstawie tego orzeczenia.
9. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

§ 51d.
Uzasadnianie oceny i wglad do prac

1. Uczen w trakcie nauki otrzymuje oceny:
1) biezace;
2) klasyfikacyjne:
a) $rédroczne i roczne,
b) koncowe.
2. Oceny sa jawne dla ucznia i jego rodzicow.
3. Na wniosek ucznia lub rodzicow sprawdzona, oceniona i omowiona praca kontrolna lub inna
krotka forma kontroli oceniania ucznia zostanie udostgpniona rodzicom podczas dni otwartych 1
zebran.



4. Uzasadniajac ocen¢ nauczyciel ma obowigzek:
1) odwolywa¢ si¢ do wymagan edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia
poszczegbdlnych rocznych 1 $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych, w przypadku oceny
zachowania — do kryteriow ocen zachowania;
2) przekazywa¢ uczniowi informacj¢ o tym, co zrobit dobrze, co wymaga poprawienia lub
dodatkowej pracy ze strony ucznia;
3) wskaza¢ uczniowi jak powinien si¢ dalej uczy¢;
5.Rok szkolny podzielony jest na dwa semestry:
1) I semestr trwa od pierwszego dnia roku szkolnego do ostatniego dnia nauki przed feriami
zimowymi,
2) II semestr trwa od pierwszego dnia po feriach zimowych do ostatniego dnia nauki przed
feriami letnimi;
3) czas trwania poszczegélnych semestréw moze ulec zmianie po podj¢ciu uchwaly przez
Radg¢ Pedagogiczna;
6. Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw nauczyciel udostepnia do wgladu dokumentacje dotyczaca
egzaminu klasyfikacyjnego, poprawkowego lub inng dokumentacj¢ dotyczaca oceniania ucznia.
7. Dokumentacja dotyczaca egzaminu klasyfikacyjnego, egzaminu poprawkowego oraz inna
dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia jest udostepniana do wgladu uczniowi i jego rodzicom:
1) udostepnianie do wgladu uczniowi lub jego rodzicom dokumentacji dotyczacej egzaminu

klasyfikacyjnego, egzaminu poprawkowego odbywa si¢ na pisemny wniosek skierowany do
dyrektor szkotly, ktory nalezy zlozy¢ w sekretariacie szkoty w kazdym czasie w godzinach
pracy sekretariatu;

2) dyrektor szkoly wskazuje czas i pomieszczenie w szkole, w ktérym nastagpi udostgpnienie
uczniowi lub jego rodzicom dokumentacji dotyczacej egzaminu klasyfikacyjnego, egzaminu
poprawkowego oraz innej dokumentacji dotyczacej oceniania ucznia. Dokumentacja ta
udostepniana jest uczniowi lub jego rodzicom w obecnosci dyrektora szkoty lub w obecnosci
upowaznionego przez dyrektora szkoty nauczyciela;

3) udostepnianie do wgladu uczniowi lub jego rodzicom dokumentacji dotyczacej egzaminu
klasyfikacyjnego, egzaminu poprawkowego odbywa si¢ nie pdzniej niz 7 dni roboczych od

dnia zlozenia wniosku w sekretariacie szkoty.

§ Sle.
Ocenianie biezace

1.Ocenianie biezace z zajg¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz
przekazywanie uczniowi informacji o jego osiagnigciach edukacyjnych pomagajacych w uczeniu
sie, poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co 1 jak wymaga poprawy oraz jak powinien dalej si¢
uczyC.
2.0ceny biezace ustala si¢ wedtug skali:

1)celujacy (6)

2)bardzo dobry (5)

3)dobry (4)



4)dostateczny (3)

5)dopuszczajacy (2)

6)niedostateczny (1)
2a. Biezace ocenianie odbywa si¢ w 14stopniowej skali ocen: ocen:

1)Stopien celujacy 6

2)Stopien bardzo dobry +5+

3)Stopien bardzo dobry5

4)Stopien bardzo dobry-5-

5)Stopien dobry+ 4+

6)Stopien dobry 4

7)Stopien dobry- 4-

8)Stopien dostateczny 3+

9)Stopien dostateczny 3

10) Stopien dostateczny 3-

11) Stopien dopuszczajacy 2+

12) Stopien dopuszczajacy 2

13) Stopien dopuszczajacy 2-

14) Stopien niedostatecznyl.
3. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, zaje¢ technicznych, zajeé
artystycznych, muzyki i plastyki nalezy w szczegdlnosci bra¢ pod uwage wysitek wkiadany przez
ucznia w wywigzywanie si¢ z obowigzkdw wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢, a w przypadku
wychowania fizycznego systematyczno$¢ udzialu w zajeciach oraz aktywno$¢ ucznia w
dziataniach na rzecz sportu szkolnego 1 kultury fizyczne;.
4. Oceny biezace z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz zaje¢ dla mniejszosci
narodowej dla ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze
wzgledu na uposledzenie umyslowe w stopniu umiarkowanym Iub znacznym sg ocenami
opisowymi.
5. Postulaty szkolnego systemu oceniania:

1) nalezy ocenia¢ prace i postepy ucznia,

2)wskazywac uczniowi to, co osiaggnat, co potrafi i nad czym jeszcze powinien pracowac;

3)nalezy informowac¢ ucznia i jego rodzicow o aktywnosci, postepach, trudnosciach

uzdolnieniach;

4)oceny powinny opiera¢ si¢ na czytelnych kryteriach znanych uczniom i rodzicom;

5)uczen powinien aktywnie uczestniczy¢ w procesie oceniania (samooceniania);

6)ocena jest uczciwg i pomocng dla ucznia informacja zwrotna.
6.Zasady organizacji prac klasowych (sprawdzianow):

1)w tygodniu nie moze by¢ wigcej niz trzy prace klasowe (sprawdziany) w danej klasie,

2)w przypadku przetozenia zapowiedzianej pracy pisemnej na prosbe uczniéw pkt.-1 nie ma

zastosowania,

3)prace klasowe 1 sprawdziany obejmujace material wiekszy niz trzy jednostki/ tematy

lekcyjne, powinny by¢ zapowiadane minimum z tygodniowym wyprzedzeniem wpisane do

dziennika,

4)krotkie sprawdziany, obejmujace zakres materiatu ostatnich trzech lekcji moga odbywacé sie

na kazdej lekcji bez zapowiadania (czas trwa do 15 minut),

S)nie nalezy przeprowadza¢ sprawdziandéw 1 prac klasowych w pierwszym dniu po feriach i

przerwach §wigtecznych,



6) kazdego roku prace klasowe, sprawdziany, klaséwki przechowywane sa do 31 sierpnia

danego roku szkolnego,

7T)uczen ma prawo do poprawy prac klasowych z kazdej oceny. Ostateczng oceng jest ocena

wyzsza,

8)uzyskang ocene¢ z poprawy wpisuje si¢ w dziennikach obok wiasciwej rozdzielajac je

ukos$nikiem (np.: %),

9) tylko w przypadku usprawiedliwionej nieobecnosci ucznia na poprawie sprawdzianu ma on

mozliwo$¢ ustalenia dodatkowego terminu z nauczycielem danego przedmiotu,
7.Uczen ma prawo do usprawiedliwienia nieprzygotowania do zaje¢ lekcyjnych:

1)1 raz w semestrze — przy 1 lub 2 godzin tygodniowo z danego przedmiotu,

2) 2 razy w semestrze — przy 3 do 5 godzin tygodniowo,

3)3 razy w semestrze — przy wigkszej ilosci godzin.
8.Ucznia nie mozna oceni¢ na zajeciach, jezeli byt nieobecny w szkole z umotywowanych
przyczyn (zawody sportowe, wycieczki, choroba ucznia) w dniu poprzednim. Powyzsze nie
dotyczy dla zapowiedzianych form kontroli. Jesli zawody sportowe, konkursy przedmiotowe i
wycieczki konczg si¢ nie pdzniej niz zaj¢cia lekcyjne uczen powinien uzupetic braki w zeszycie 1
odrobi¢ prace domowa : :
9.Wszystkie sprawdziany pisemne muszg by¢ opatrzone punktacja, a ich ocena obliczana jest
wedtug skali:

1)od 95% do 100%, maksymalnej liczby punktéw do zdobycia — ocena 6,

2)od 86%, do 94% maksymalnej liczby punktow do zdobycia - ocena 5,

3)od 75%, do 85% maksymalnej liczby punktow do zdobycia - ocena 4,

4)od 51%, do 74% maksymalnej liczby punktow do zdobycia - ocena 3,

5)od 31%, do 50% maksymalnej liczby punktéw do zdobycia - ocena 2,

6)od 0% do 30%, maksymalnej liczby punktéw do zdobycia - ocena 1.
10.Uczen dostaje oceng z plusem (+) w przypadku, gdy dostanie maksymalng liczb¢ Punktow w
danym przedziale na poszczegodlne oceny. Uczen otrzymuje ocen¢ z ,,minusem” (-) w
przypadku, gdy dostanie minimalng liczbe¢ punktow w danym przedziale na poszczegdlne
stopnie. Np. jesli uczen ze sprawdzianu (klasowki) otrzyma 31%, dostaje ocene 2-.Gdy za$
otrzyma 50%, dostaje oceng 2+.
11.Uczen w kazdym semestrze roku szkolnego otrzymuje okres$long liczbe ocen
w zaleznosci od tygodniowego rozktadu godzin lekcyjnych:

I)przy 2 godz. lekcyjnych — co najmniej 6 ocen,

2)przy 3 godz. lekcyjnych — co najmniej 7 ocen,

3)przy 4 godz. lekcyjnych — co najmniej 8 ocen, (wf - 6 ocen)

4)przy 5 godz. lekcyjnych — co najmniej 9



SZCZEGOLOWE KRYTERIANA OCENY

BARDZO
STANDARD WZOROWA DOBRA DOBRA POPRAWNA | NIEODPOWIEDNIA NAGANNA
1 2 3 4 5 6 7
1. Rozwijanie 1.0dnosi sukcesy reprezentuje
szkote
W miedzyszkolnyc
uzdolnien konkursach h
(wtym
olimpiadach 1 zawodach
i zainteresowan
sportowych)

2. Pracuje czasami

systematycznie i uczestniczy uczestniczy

wytrwale

jednym kole zainteresowan lub
Przynajmniejw zajgciach
harcerstwo, Mazur, orkiestra strazacka
pozaszkolnych(  itp.)
Realizujeprojek
3.t edukacyjny

bardzo aktywnie| aktywnie

1 terminowo

uczestniczy w

uczestniczy w

realizacji projektu

stara si¢ brac¢

udziat w

w niewielkim stopniu
bierze udzial w
realizacji

Biernie uczestniczy

w zespole




realizacji

realizuje projekt| projektu edukacyjnego zespotach realizujgcym
projektu edukacyjnego | projekt
edukacyjny, edukacyjnego realizujacych
edukacyjny
dokonuje jego projekt
prezentacji na edukacyjny
forum klasy 1
szkoty
II. Frekwencja 1. Spdznienia
3 do 5 do 10 do 15 do 20 pow. 20
2. Godziny nieusprawiedliwione
5 godz. do 15 godz. do 25 godz. do 40 godz. do 50 godz. pow. 50 godz.
3. Godziny usprawiedliwione
do 60 godz. do 80 godz. do 90 godz. do 120 godz. do 150 godz. pow. 150 godz.

lekarskiego lub zaswiadczenia o pobycie w szpitalu/

/ jesli uczen ma wigcej opuszczonych godz. usprawiedliwionych, to moga one stanowi¢ wyjatek, ale tylko na podstawie
zwolnienia

4. Brak tarczy szkolnej

do 4 razy

do 6 razy

do 10 razy

do 12 razy

do 15 razy

powyzej 15 razy




S.Brak obuwia na zmiane¢

do 4 razy

do 6 razy

do 8 razy

do 10 razy

do 12 razy powyzej 12 razy

6. Wagary

W dniu 21 marca,
zwanym Dniem
Ucznia, uczen jest

obecny w szkole i
uczestniczy w
zajgciach
organizowanych dla
klasy lub szkoty.

W przypadku, gdy szkola otrzyma zawiadomienie z

Policji

mie¢ oceny wyzszej niz POPRAWNA

0 zatrzymaniu ucznia na wagarach nie moze
on
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BARDZO
STANDARD | WZOROWA DOBRA DOBRA i\ NAGANNA
IV. Natogi 1.Nie pali

2.Nie pije alkoholu i nie zazywa narkotykow




/ w przypadku, gdy zostanie stwierdzone, ze uczen znajdowat si¢ pod wptywem alkoholu/narkotykow
np. podczas dyskoteki szkolnej, lub szkota otrzyma taka informacje z Policji — taki uczen otrzymuje

ocene
NAGANNA

3 Pracuje na rzecz innych

V. Dziatanie na . /dziatalno$¢

charytatywna, pomoc kolezenska,
rzecz sgkoly pracuje na rzecz

innych/

i srodowiska )
Aktywnie dziata w:

Samorzad Samorzg-
zie szkolnym dzie klasowym

5
Wspoblorganizuje imprezy szkolne i klasowe; pracuje
na rzecz klasy 1 szkoty

i forzBwitlziQnyoh in¥. poszczegdlne oceny uczen musi spetnié:

Ocena wzorowa przynajmniej 15

Ocena bardzo dobra przynajmniej 12
Ocena dobra przynajmniej 10
Ocena poprawna przynajmniej 6

Ocena nieodpowiednia nie spelnia wiekszosci

nie spelnia
Ocena naganna zadnych
Kryterium IV 18. moze zosta¢ zlagodzone w przypadku absolwenta, jesli z takim wnioskiem do Rady Pedagogicznej zwrdci si¢ wychowawca z
powodu:

sytuacja z pkt. IV. 18. zaistniala w przypadku danego ucznia  Po zgodzie Rady uczen taki otrzymuje najwyzej oceng
POPRAWNA.

pierwszy raz, wczesniej uczen ten nie sprawial klopotéw
wychowawczych

IN






§ 51f.
Klasyfikacja Srédroczna i roczna

1. Rok szkolny dzieli si¢ na dwa potrocza (I 1 II potrocze)
2. Klasyfikacje $roédroczng przeprowadza si¢ co najmniej raz w ciggu roku szkolnego w tym
tygodniu miesigca stycznia, ktory poprzedza tydzien, w ktérym rozpoczynaja si¢ w kraju ferie
zimowe ogltoszone przez MEN na dany rok szkolny.
3 Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne sa ustalane przez nauczycieli danych zaje¢ w
tygodniu poprzedzajacym tydzien, w ktorym odbywa si¢ zebranie rady pedagogicznej, na ktorym
rada pedagogiczna zatwierdza wyniki klasyfikacji $rédrocznej lub klasyfikacji roczne;.
4. Uczen podlega klasyfikacji:
1) $rédrocznej i roczne;;
2) koncowe;j.
5. Klasyfikacja §rodroczna polega na okresowym podsumowaniu osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia
z zaje¢ edukacyjnych i1 zachowania ucznia oraz ustaleniu $rédrocznych ocen klasyfikacyjnych z
tych zajec€ 1 srédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
6. Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia z zajeé
edukacyjnych 1 zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen
klasyfikacyjnych z tych zaje¢ i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
7. Klasyfikacji koncowej dokonuje si¢ w oddziale klasy programowo najwyzsze;j.
8. Na klasyfikacj¢ koncowg sktadajg si¢:
1) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustalone w oddziale klasy programowo
najwyzszej;
2) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyla si¢ w
oddziale klas programowo nizszych;
3) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w oddziale klasy programowo
najwyzszej.
9. W przypadku uczniéw posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane
ze wzgledu na uposledzenie umystowe w stopniu umiarkowanym lub znacznym klasyfikacji
srédrocznej 1 rocznej dokonuje si¢ z uwzglednieniem ustalen zawartych w indywidualnym
programie edukacyjno- terapeutycznym.
10. Ocena klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych nie ma wpltywu na ocen¢ klasyfikacyjna
zachowania.
11. Roczna ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wpltywu na
promocje¢ do oddziatu klasy programowo wyzszej, ani na ukonczenie szkoty.
12. Oceny klasyfikacyjne srodroczne i roczne ustala si¢ w stopniach wg nastgpujacej skali:

1) stopien celujacy - 6;
2) stopien bardzo dobry - 5;
3) stopien dobry - 4;
4) stopien dostateczny -3;

5) stopien dopuszczajacy - 2;

6) stopien niedostateczny - 1.
13. Stopnie, o ktorych mowa w ust. 11 pkt 1-5 sg ocenami pozytywnymi natomiast negatywna
oceng klasyfikacyjng jest ocena ustalona w stopniu. o ktérym mowa w ust. 11 pkt 6.
14. Srodroczna i roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych uwzglednia poziom i
postepy w opanowaniu przez ucznia wiadomo$ci i umiej¢tnosci w stosunku do wymagan
okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego i1 efektow ksztatcenia dla danego



etapu edukacyjnego oraz wskazuje potrzeby rozwojowe i edukacyjne ucznia zwigzane z
przezwyci¢zaniem trudnos$ci w nauce lub rozwijaniem uzdolnien.

15. Srédroczne, roczne i koncowe oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych i dodatkowych zajeé
edukacyjnych oraz zaj¢¢ dla mniejszosci narodowej dla ucznia posiadajacego orzeczenie o
potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na uposledzenie umystowe w stopniu
umiarkowanym lub znacznym sg ocenami opisowymi.

16. Srédroczng i roczng ocene klasyfikacyjna z zajeé¢ edukacyjnych dla ucznia posiadajacego
orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego ustala nauczyciel prowadzacy dane zajecia
edukacyjne, po zasiggnieciu opinii nauczyciela zatrudnionego w celu wspotorganizowania
ksztatcenia integracyjnego.

17. Jezeli w wyniku klasyfikacji §rédrocznej stwierdzono, ze poziom osiagnie¢ edukacyjnych
ucznia uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w oddziale klasy programowo wyzszej,
szkota w miar¢ mozliwosci stwarza uczniowi szans¢ uzupetnienia brakow.

18. Laureat konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewodzkim lub ponadwojewddzkim oraz
laureat lub finalista ogdlnopolskiej olimpiady przedmiotowej otrzymuje z danych zajec
edukacyjnych najwyzsza pozytywnag roczng ocen¢ klasyfikacyjng. uczen, ktéry tytut laureata
konkursu przedmiotowego o zasiggu wojewodzkim lub ponadwojewodzkim lub tytut laureata lub
finalisty ogolnopolskiej olimpiady przedmiotowej uzyskal po ustaleniu rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych =zaje¢ edukacyjnych najwyzsza
pozytywng koncowg oceng klasyfikacyjna.

§ 51g.

1.0g6lne kryteria oceniania:

1)Oceng celujaca otrzymuje uczen, ktory:
a)wykazuje szczegdlne zainteresowanie przedmiotem, posiada wiedz¢ wykraczajaca poza
wymagania programowe,
b)samodzielnie i tworczo rozwija swoje uzdolnienia,
c)biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomos$ciami i umiejgtnosciami,
d)rozwigzuje problemy o duzym stopniu trudnosci, rozwiazuje zadania nietypowe,
e)osigga sukcesy w konkursach przedmiotowych na szczeblu rejonowym 1
wojewodzkim oraz posiada inne porownywalne osiggnigcia.

2)Oceng bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory:
a)opanowal wiedz¢ 1 umiejetnosci okreslone programem nauczania i wymaganiami
ponadpodstawowymi,
b)rozwigzuje problemy w sposob tworczy, wykorzystuje umiejetnosci w nowych sytuacjach,
c)potrafi efektywnie pracowaé w zespole,
d)poszukuje,  porzadkuje 1  wykorzystuje informacje z  réznych = zrodel,
e)osigga sukcesy na szczeblu szkolnych konkursow (jesli sg organizowane).

3)Oceng dobrg otrzymuje uczen, ktory
a)posiada wiadomos$ci i umiejetnosci przekraczajace osiggnigcia zawarte
w podstawach programowych,
b)stosuje wiadomosci w sytuacjach typowych wedlug wzoréw znanych z lekcji i
podrecznika,
c)planuje, organizuje 1 ocenia wlasng prace
d)umie pracowaé w zespole.

4)Ocene dostateczng otrzymuje uczen, ktory:
a)posiada wiadomosci 1 umiejetnosci zawarte w podstawach programowych,



b)rozwiazuje typowe zadania o §rednim stopniu trudno$ci czasem przy pomocy nauczyciela,
c)stara si¢ pracowac na lekcjach, prowadzi zeszyt przedmiotowy, odrabia zadania domowe,
cho¢ nie zawsze poprawnie,
d)umie pracowaé w zespole.
5)Ocene dopuszczajgca otrzymuje uczen, ktory:
a)wykonuje zadania o niewielkim stopniu trudno$ci pod kierunkiem nauczyciela,
b)systematycznie uczeszcza na zajecia i uczestniczy w nich w miare swoich mozliwosci.
6)Ocene niedostateczng otrzymuje uczen, ktory:
a)nawet przy pomocy nauczyciela nie potrafi wykona¢ zadania o niewielkim stopniu
trudnosci
b)nie prowadzi systematycznie zeszytdw, a na zajeciach z wychowania fizycznego,
plastyki, zaje¢ technicznych, zaje¢ artystycznych i muzyki nie angazuje si¢ w najmniejszym
stopniu,
c)czesto opuszcza zajecia, nie uzupetnia podstawowych zalegtosci,
d)nie chce korzysta¢ z proponowanych form pomocy,

2.0cenie podlega rowniez kultura stowa w przekazywaniu wiadomosci:

1)poprawny jezyk i styl wypowiedzi,

2)brak btedow jezykowych 1 usterek stylistycznych,

3)unikanie jezyka potocznego i wulgaryzmow,

4)tatwos¢ w wystawianiu, méwienie jezykiem literackim i naukowym z danego przedmiotu.

§ S1h.
Ocena klasyfikacyjna zachowania

1.Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy, nauczycieli,
innych pracownikow szkoty oraz uczniow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspotzycia spotecznego 1 norm etycznych oraz obowigzkow okreslonych w statucie szkoty.

2.

Srédroczng i roczna ocene zachowania ustala si¢ wedtug nastepujacej skali:

1) wzorowe;

2) bardzo dobre;

3) dobre;

4) poprawne;

5) nieodpowiednie;
6) naganne.

3.Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia nastepujace podstawowe

obszary:

5.

1) wywigzywanie si¢ z obowigzkdw ucznia;

2) postepowanie zgodnie z dobrem spotecznosci szkolnej;

3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;

4) dbatos¢ o pieckno mowy ojczystej;

5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych;

6) godne, kulturalne zachowanie w szkole i poza nia;

7) okazywanie szacunku innym osobom.

Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania ustala wychowawca oddziatu po

zasiggnieciu opinii nauczycieli, ucznidow danego oddzialu oraz ocenianego ucznia.
6. Srodroczne 1 roczne oceny klasyfikacyjne zachowania dla ucznidéw z uposledzeniem
umyslowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym s3 ocenami opisowymi.



7. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktorego stwierdzono zaburzenia
lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wplyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen na
jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej.
8. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;

2) promocj¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

§ 51i.
Informacja o ocenach klasyfikacyjnych

1.Nauczyciele poszczegdlnych przedmiotoéw maja obowigzek na miesigc przed zakonczeniem
semestru poinformowa¢ o przewidywanych okresowych i1 rocznych ocenach niedostatecznych.
Wychowawca ma obowigzek poinformowaé rodzicow o ocenach niedostatecznych oraz
zagrozeniu nieklasyfikowaniem z jednego, kilku lub wszystkich przedmiotow w formie pisemne;.
2. Na 1 miesigc przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej nauczyciel
prowadzacy poszczegOlne =zajecia edukacyjne oraz wychowawca oddzialu informuja o
przewidywanych rocznych ocenach klasyfikacyjnych z =zaje¢ edukacyjnych oraz o
przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania:
1) ucznia na poszczegdlnych godzinach zaje¢ w rozmowie bezposredniej z wpisem tematu
lekcji do dziennika lekcyjnego;
2) rodzicow ucznia w formie pisemne] na wspolnym zebraniu rodzicoOw ucznidow
poszczegbdlnych oddziatow prowadzacych przez wychowawce oddzialu z potwierdzeniem
obecnosci rodzicow na zebraniu lub potwierdzeniem odbioru informacji pisemnej przez tych
rodzicow jesli rodzice nie uczestniczyli w zebraniu.
3. Rodzice nieobecni na zebraniu majg obowigzek w ciggu 7 dni roboczych od odbytego w
szkole zebrania przyby¢ do szkoly, skontaktowac si¢ z wychowawca oddzialu (w czasie
wyznaczonego dyzuru wychowawcy) i odebra¢ od wychowawcy za potwierdzeniem odbioru
pisemng informacj¢ o przewidywanych rocznych ocenach z zaje¢ edukacyjnych i przewidywanej
rocznej ocenie zachowania. W czasie nieobecnosci wychowawcy oddziatlu, informacj¢ pisemna
rodzice odbieraja w sekretariacie szkoty.
4. Roczne (semestralne) oceny klasyfikacyjne niedostateczne z zaje¢ edukacyjnych wystawiane
s3 W terminie nie pozniejszym niz 3 dni przed rocznym (semestralnym) klasyfikacyjnym
zebraniem Rady Pedagogiczne;.
5. Pozostate roczne (semestralne) oceny i oceny klasyfikacyjne z zachowania wystawiane sg w
terminie nie pozniejszym niz jeden dzien przed rocznym (semestralnym) klasyfikacyjnym
zebraniem Rady Pedagogiczne;.
6. Wychowawca klasy jest zobowigzany do poinformowania na pismie dyrektora szkoly o
wystawionych ocenach niedostatecznych z poszczegdlnych przedmiotow nauczania w
przypadku, gdy uczen uzyskal trzy i wigcej ocen niedostatecznych, w terminie nie poézniejszym
niz 2 dni przed rocznym (semestralnym) klasyfikacyjnym zebraniem plenarnym Rady
Pedagogiczne;.

§ 51j.
Procedura podwyzszenia przewidywanej oceny rocznej z zaje¢ edukacyjnych i zachowania



1.Uczen, ktory otrzymat informacj¢ o przewidywanych dla niego rocznych ocenach z
obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz przewidywanej rocznej ocenie
zachowania 1 chciatby uzyska¢ wyzsze oceny niz przewidywane, moze zglosi¢ wniosek w tej
sprawie do nauczyciela zaje¢ edukacyjnych lub wychowawcy w terminie 5 dni od otrzymania
informacji.
2. Nauczyciel zaje¢ edukacyjnych, ktorych dotyczy wniosek ucznia lub rodzica, ustala termin
poprawy oraz form¢ zadan zwigzanych z programowym materialem realizowanym w roku na
dang oceng, o ktora ubiega si¢ uczen. W poprawie na wniosek ucznia moze uczestniczy¢
wychowawca i rodzic ucznia.
3. Sprawdzenie wiedzy 1 umiejetno$ci ucznia przeprowadza nauczyciel danych zajec
edukacyjnych w obecnosci, wskazanego przez dyrektora szkoly nauczyciela takich samych lub
pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.
4. Z przeprowadzonych czynno$ci sprawdzajacych sporzadza si¢ protokot (oddzielny dla kazdych
zaj¢¢ edukacyjnych), ktory zwiera:

1) imiona i nazwiska nauczycieli, korzy przeprowadzili czynno$ci sprawdzajace;

2) termin tych czynnosci;

3) zadania sprawdzajace;

4) wynik czynno$ci sprawdzajacych oraz ustalong oceng;

5) podpisy nauczycieli, ktorzy przeprowadzili czynno$ci sprawdzajace.
5 Pisemny wniosek ucznia lub jego rodzicow oraz protokot z przeprowadzonych czynnosci
sprawdzajacych stanowi dokumentacje w ww. sprawie; do protokolu dolagcza si¢ pisemne prace
ucznia i informacje¢ o jego ustnych odpowiedziach.
6.Warunkiem uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikowania  z
obowigzkowych lub dodatkowych zaje¢ edukacyjnych jest spelienie wymagan edukacyjnych
podczas poprawy w zakresie danej klasy 1 na oceng, o ktorg ubiega si¢ uczen.
7. Jesli uczen nie spetni wymagan, otrzymuje roczng ocen¢ klasyfikowania, ktdra nie moze by¢
nizsza niz ocena przewidywana.
8. Poprawa, odniesieniu do zaje¢ wychowania fizycznego i zaje¢ komputerowych, powinna mie¢
forme zadan praktycznych, a w odniesieniu do pozostatych zaje¢ edukacyjnych moze mie¢ forme
pisemna, ustng, a takze zadan praktycznych.
9. W przypadku wniosku ucznia o podwyzszenie rocznej oceny z zachowania wychowawca
wspoélnie z co najmniej dwoma nauczycielami uczacymi w tej klasie oraz przewodniczacym
Samorzadu Uczniowskiego lub jego zastepca, w obecnosci zainteresowanego ucznia, ponownie
ustalaja ocen¢ zachowania. Przy ustalaniu nalezy wzia¢ pod uwage argumenty ucznia lub jego
rodzicow, dotyczace w szczegdlnosci innych, nieznanych dotad osiagnie¢ pozaszkolnych ucznia.
10.Dyrektor szkoty wraz z wychowawca oddziatu przeprowadza analize zasadnosci
przewidywanej przez wychowawce¢ oddzialu oceny zachowania w oparciu o argumentacje
wychowawcy 1 obowigzujaca dokumentacj¢ (opinia zespolu nauczycieli uczacych ucznia, opinia
zespotu klasowego, opinia ocenianego ucznia) z odwotaniem do kryteriow ocen zachowania, w
terminie ........... roboczych od dnia wplynigcia pisemnych zastrzezen ucznia lub jego rodzicow.
11. Dyrektor szkoly moze powola¢ zespot nauczycieli uczacych dany oddziat, do ktérego
uczeszcza uczen, poszerzony o udzial w pracach zespotu: pedagoga, psychologa, uczniow
samorzadu klasowego (najmniej 3 przedstawicieli), celem dodatkowej analizy proponowanej
przez wychowawce oddziatu oceny zachowania. Dyrektor szkoty jest przewodniczacym tego
zespotu.
12. Argumenty nauczycieli oraz ucznidow moga przekona¢ wychowawce oddziatu o zmianie
przewidywanej oceny. Wychowawca oddzialu moze zmieni¢ lub utrzymaé przewidywang ocene



zachowania po analizie przeprowadzonej z dyrektorem lub po analizie przeprowadzonej w ww.
zespole.
13. Z przeprowadzonej analizy zasadno$ci proponowanej oceny sporzadza si¢ protokot, ktory
zwiera:

1) imiona i1 nazwiska uczestnikow, ktorzy brali udziat w analizie proponowanej oceny;

2) termin spotkania zespotu;

3) ostateczng ocen¢ zachowania przewidywang przez wychowawce oddziatu;

4) podpisy 0s6b uczestniczacych w spotkaniu.
14.Pisemny wniosek ucznia lub jego rodzicow oraz protokdl z przeprowadzonej analizy
zasadno$ci proponowanej oceny stanowig dokumentacje w ww. sprawie.

§S51k.
Odwolanie od rocznych ocen klasyfikacyjnych

1. Uczen lub jego rodzice mogg zgtosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznaja, Zze roczna
ocena klasyfikacyjna z zajg¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata
ustalona niezgodnie z przyjetymi przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.
2.Zastrzezenie zglasza si¢ od dnia ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych
lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, nie p6zniej niz w terminie 2_dni roboczych

od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

3. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu
ustalania tej oceny dyrektor zgodnie z art. 41 ust. 3 ustawy o systemie o§wiaty wstrzymuje
wykonanie uchwaty rady pedagogicznej w czes$ci dotyczacej danego ucznia, a o wstrzymaniu
powiadamia organ prowadzacy szkole oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny. Organ
sprawujacy nadzor uchyla uchwale po zasiegnigciu opinii organu prowadzacego szkole.

4. Dyrektor szkoty po wstrzymaniu wykonania uchwaty na obowigzek powota¢ komisje, ktora
przeprowadza postgpowanie wyjasniajace, jak rowniez ustny i pisemny sprawdzian wiadomosci
1 umiejetnosci oraz ustala roczng oceng z zaj¢¢ edukacyjnych lub zachowania.

6. Sprawdzian wiadomos$ci 1 umiej¢tnosci ucznia z plastyki, muzyki, techniki, informatyki i
wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

7. Termin sprawdzianu, o ktérym mowa uzgadnia si¢ z rodzicami i uczniem. Termin nie moze
przekroczy¢ 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen.

8. W sktad komisji, wchodza:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:
a) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty - jako

przewodniczacy komisji,

b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,

¢) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne;
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania:

a) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty - jako

przewodniczacy komisji

b) wychowawca oddziatu,

¢) nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danym oddziale,

d) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,

e) przedstawiciel rady rodzicow,

f) pedagog, jezeli jest zatrudniony w tej szkole,

g) psycholog, jezeli jest zatrudniony w tej szkole.



9. W szczegoblnie uzasadnionych przypadkach nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne
moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy komisji na wlasng lub innych oséb prosbe. Dyrektor
szkotly powotuje wtedy innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym,
ze powolanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastgpuje w porozumieniu z dyrektorem
tej szkoty.
10. Roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona jest w drodze glosowania czionkow
komisji zwykta wigkszos$cia glosow w terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen, a w
przypadku réwnej liczby gltosow decyduje glos przewodniczacego komisji.
11. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegdlnosci:
1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

a) sktad komisji,

b) termin sprawdzianu,

c)nazwa zaje¢ edukacyjnych, z ktoérych byt przeprowadzany sprawdzian,

d) imi¢ i nazwisko ucznia,

e) zadania (pytania) sprawdzajace,

f) wynik sprawdzianu oraz ustalong oceng.
Do protokotu dotacza si¢ pisemng prace ucznia i zwigzlg informacje o ustnych odpowiedziach
ucznia;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania:

a) sktad komisji,

b) termin posiedzenia komisji,

¢) imi¢ i nazwisko ucznia,

d) wynik gltosowania,

e) ustalong ocen¢ z zachowania wraz z uzasadnieniem.
Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.
12. Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna ocena
klasyfikacyjna z zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny.
13. Roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych ustalona w wyniku egzaminu
poprawkowego (termin od zgloszenia =zastrzezenia wynosi 5 dni roboczych od dnia
przeprowadzenia egzaminu poprawkowego) jest ostateczna.

§511
Egzamin klasyfikacyjny

1. Uczen, ktéry uzyskat roczng ocene niedostateczng z jednych zaje¢ edukacyjnych nie otrzymuje
promocji do oddziatlu klasy nastepnej lub nie konczy gimnazjum.

2. Uczen powtarza ostatni oddziat klasy Szkoty i przystepuje w roku szkolnym, w ktorym
powtarza oddziat klasy do egzaminu.

3. Uczen konczy szkole jezeli uzyskal roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zajegc
edukacyjnych uzyskanych w oddziale klasie trzeciej wyzsze od oceny niedostatecznej i przystapit
do egzaminu gimnazjalnego w ostatnim roku nauki z zastrzezeniem pkt.6

4. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych jezeli
brak jest podstaw do ustalenia $rddrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego na
te zajecia-odpowiednio w okresie za ktory przeprowadzana jest klasyfikacja.

5. Wychowawca ma obowigzek zawiadomi¢ ucznia i jego rodzicdw o zagrozeniu
nieklasyfikowaniem=



6. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac egzamin
klasyfikacyjny.
7. Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci moze
zdawa¢ egzamin klasyfikacyjny za zgoda rady pedagogiczne;.
8. Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen:

1)realizujacy, na podstawie odrgbnych przepiséw, indywidualny program lub tok nauki;

2)spetniajacy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkots.
9. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia spelniajagcego obowigzek szkolny lub
obowigzek nauki poza szkola nie obejmuje obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: techniki,
plastyki, muzyki i wychowania fizycznego oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych. Nie ustala si¢
dla niego oceny z zachowania.
10. Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki, informatyki i wychowania fizycznego
ma przede wszystkim forme¢ zadan praktycznych.
11. Egzamin klasyfikacyjny z pozostalych zaje¢ edukacyjnych przeprowadza sie w formie
pisemne;j i ustnej Komisja powotana jest przez dyrektora szkoty.
12. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w dniu poprzedzajagcym dzien
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.
13. Termin egzaminu ustala dyrektor z uczniem 1 jego rodzicami.
14. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia ktory jest nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwione;
nieobecnosci lub z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci lub realizuje indywidualny tok
nauki przeprowadza komisji, w sktad ktérej wchodza:

1) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne jako przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.
15. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, ktéry realizuje obowigzek szkolny/nauki poza szkota lub
przechodzi ze szkoly jednego typu do szkoty innego typu przeprowadza komisja w sktad ktorej
wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty— jako przewodniczacy

komisji;

2) nauczyciel albo nauczyciele obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, z ktorych jest

przeprowadzany ten egzamin.
16. W charakterze obserwatorow moga by¢ obecni rodzice ucznia.
17.Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, ktory spetnia obowigzek szkolny lub obowigzek
nauki poza szkotg oraz z jego rodzicami liczbg zaje¢ edukacyjnych, z ktérej uczen moze zdawac
egzamin w ciggu jednego dnia.
18. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokdt zawierajacy w
szczegblnosci:

1) imiona i nazwiska nauczycieli egzaminujacych lub sktad komisji;

2) termin egzaminu klasyfikacyjnego;

3) nazwe zaj¢¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzany egzamin;

4) imie¢ 1 nazwisko ucznia;

5) zadania i ¢wiczenia egzaminacyjne;

6) wynik egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny.
19. Do protokolu dotacza si¢ pisemne prace ucznia i1 zwigzlg informacj¢ o ustnych
odpowiedziach. Protokoét stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.
20. W przypadku nie klasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,nieklasyfikowany".



21. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego ocena
klasyfikacyjna z zajg¢ edukacyjnych jest ostateczna (z wyjatkiem ucznidw, ktoérzy w wyniku
egzaminu klasyfikacyjnego otrzymali ocen¢ niedostateczng).

22. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego
niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona w wyniku
egzaminu poprawkowego.

§ S1m.
Egzamin poprawkowy

1. Uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskatl ocen¢ niedostateczng z jednych lub dwoch
obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych moze zdawaé egzamin poprawkowy na wniosek wlasny lub
jego rodzicow.
2. W wyjatkowych przypadkach rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin
poprawkowy z dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.
3. Egzamin poprawkowy sktada si¢ z czg$ci pisemnej oraz czesci ustnej z wyjatkiem egzaminu
z plastyki, muzyki, informatyki, techniki oraz wychowania fizycznego, z ktorych egzamin ma
przede wszystkim forme zadan praktycznych
4. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty do dnia zakonczenia rocznych
zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim
tygodniu ferii letnich.
5. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty. W sklad
komisji wchodza:

1) dyrektor albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty - przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajgcia edukacyjne.
6. Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne jest zobowigzany do przygotowania w
formie pisemnej 1 ustnej egzaminu oraz wymagan edukacyjnych i1 dostarczeniu do sekretariatu
szkoty w terminie do ostatniego dnia zaje¢¢ dydaktycznych. Przygotowany zestaw zawiera pytania
zgodne z wymaganiami edukacyjnymi na ocen¢ dopuszczajaca oraz schemat punktowania do
kazdej czgéci egzaminu.
Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w formie pisemnej trwajacej 45 minut oraz ustnej
trwajacej 15 minut. Uczen zdaje egzamin poprawkowy w przypadku, gdy z obydwu czgsci
(pisemnej 1 ustnej) uzyska tagcznie 70% punktéw do zdobycia.
7. Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy
komisji na wtasng prosbe lub w innych, w szczegolnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku dyrektor szkoty powotuje jako osobe egzaminujacg innego nauczyciela prowadzacego
takie same zajecia edukacyjne, z tym, ze powolanie nauczyciela pracujacego w innej szkole
nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.
8.Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza sie protokol zawierajacy w
szczegolnosci:

1) sktad komisji;

2) termin egzaminu poprawkowego;

3) nazwe zaj¢¢ edukacyjnych;

4) imi¢ i nazwisko ucznia;

5) pytania egzaminacyjne;

6) wynik egzaminu poprawkowego oraz uzyskane oceny.



9.Do protokotu dotgcza si¢ pisemne prace ucznia i zwi¢ztg informacj¢ o ustnych odpowiedziach
ucznia. Protokoét stanowi zalacznik do arkusza ocen ucznia.

10.Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapil do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym
przez dyrektora szkoty, nie podzniej jednak niz do konca wrzesnia. trzech pierwszych dni nauki.
11. Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do oddziatu klasy
programowo wyzszej i powtarza odpowiednio oddziat klasy.

12. Rada pedagogiczna uwzgledniajac mozliwosci ucznia moze 1 raz w ciggu danego etapu
edukacyjnego promowa¢ do oddziatu klasy programowo wyzszej ucznia, ktdry nie zdat
egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych albo z zaje¢ z jezyka
mniejszos$ci narodowej, mniejszosci etnicznej lub jezyka regionalnego, pod warunkiem ze te
zaj¢cia sa realizowane w oddziale klasy programowo wyzsze;j.

13.. Roczna ocena klasyfikacyjna ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest ostateczna.

§ 51n.
Egzamin gimnazjalny

1. Egzamin gimnazjalny przeprowadzany jest na podstawie wymagan okreslonych w podstawie
programowej ksztalcenia ogolnego i ma na celu sprawdzenie w jakim stopniu uczen spetnia te
wymagania.
2. Rodzice sktadaja dyrektorowi szkoly pisemng deklaracj¢ o przystapieniu ucznia do egzaminu z
zakresu jednego z tych jezykow, nie pdzniej niz do dnia 30 wrzesnia roku szkolnego, w ktorym
jest przeprowadzany egzamin gimnazjalny, oraz informuja o zamiarze przystapienia do czgsci
trzeciej egzaminu gimnazjalnego na poziomie rozszerzonym w przypadku, o ktorym mowa w
ust. 8
3. Rodzice ucznia mogg ztozy¢ dyrektorowi szkoty pisemng informacj¢ o zmianie jezyka obcego
nowozytnego wskazanego w deklaracji lub rezygnacji z przystapienia do czesci trzeciej egzaminu
gimnazjalnego na poziomie rozszerzonym, nie pozniej niz na 3 miesigc przed terminem
egzaminu gimnazjalnego.
4. Terminy przeprowadzania egzaminu:
1) termin gldowny- miesigc kwiecien;
2) termin dodatkowy- miesigc czerwiec.
5. Egzamin gimnazjalny przeprowadzany jest w formie pisemnej i obejmuje:
1) w czgsdci pierwszej - humanistycznej - wiadomosci i umiejetnosci z zakresu jezyka
polskiego oraz z zakresu historii i wiedzy o spoteczenstwie;
2) w czesci drugiej - matematyczno - przyrodniczej — wiadomosci i umiej¢tnosci z zakresu
matematyki oraz z zakresu przedmiotoéw przyrodniczych: biologii, geografii, fizyki 1
chemii;
3) w czesci trzeciej - wiadomos$ci 1 umiejetnosci z zakresu jezyka obcego nowozytnego
(poziom podstawowy i rozszerzony).
6. Uczniowie przystepuja do czesci trzeciej egzaminu gimnazjalnego z jednego z nastgpujacych
jezykdéw nowozytnych: angielski, francuski, niemiecki, rosyjski, hiszpanski, ukrainski, wioski.
7. Uczen , ktéry przystepuje do czg$ci trzeciej egzaminu gimnazjalnego z jezyka obcego
nowozytnego, ktérego nauke na podbudowie wymagan okreslonych w podstawie programowe;j
ksztatcenia ogoélnego dla II etapu edukacyjnego kontynuowat w gimnazjum, przystepuje do
egzaminu z tego jezyka na poziomie podstawowym i rozszerzonym.
8. Uczen, ktory przystepuje do czesci trzeciej egzaminu gimnazjalnego z jezyka obcego
nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny, o ktorym mowa w ust. 7 przystepuje do



egzaminu na poziomie podstawowym oraz moze przystagpi¢ do egzaminu z tego jezyka na
poziomie rozszerzonym na wniosek swoich rodzicow.
9. Kazda czg$¢ egzaminu gimnazjalnego jest przeprowadzona innego dnia.

1) cze$¢ pierwsza egzaminu gimnazjalnego oraz cz¢$¢ druga egzaminu trwaja po 150 minut,

2) cze$¢ trzecia egzaminu gimnazjalnego na poziomie podstawowym 1 czg$¢ trzecia na

poziomie rozszerzonym trwajg po 60 minut.
10. Kazda cze$¢ egzaminu gimnazjalnego rozpoczyna si¢ o godzinie okre§lonej w komunikacie
centralnej komisji egzaminacyjnej. Czas trwania danej cz¢$ci egzaminu rozpoczyna si¢ z chwilg
zapisania w widocznym miejscu przez przewodniczacego zespolu nadzorujacego czasu
rozpoczecia i zakonczenia pracy uczniow.
11. W czasie trwania egzaminu gimnazjalnego uczen nie powinien opuszcza¢ sali
egzaminacyjnej.
12. W czasie trwania egzaminu na sali egzaminacyjnej moga przebywaé¢ wylacznie uczniowie,
przewodniczacy zespolu egzaminacyjnego, czionkowie zespotlu nadzorujacego oraz
obserwatorzy.
13. Obserwatorami, o ktérych mowa w ust. 12 moga by¢:

1) pracownicy ministerstwa obslugujacego ministra wilasciwego do spraw o$wiaty i

wychowania;

2)przedstawiciele centralnej komisji egzaminacyjnej i okregowych komisji egzaminacyjnych;

3)przedstawiciele organu sprawujacego nadzor pedagogicznym, organu prowadzacego szkole.
14. W czasie trwania egzaminu gimnazjalnego nie udziela si¢ uczniom zadnych wyjasnien
dotyczacych zadan.
15. Zadania przewodniczacego zespolu egzaminacyjnego oraz zadania zespolu nadzorujacego
okresla § 3 1 § 4 Rozporzadzenia w sprawie szczegoétowych warunkow 1 sposobu
przeprowadzania sprawdzianu, egzaminu gimnazjalnego i egzaminu maturalnego.
16. Z przebiegu danej czeSci egzaminu gimnazjalnego sporzadza si¢ protokot, na zasadach
okreslonych w §10 Rozporzadzenia w sprawie szczegétowych warunkow 1 sposobu
przeprowadzania sprawdzianu, egzaminu gimnazjalnego i egzaminu maturalnego.
17. Prace egzaminacyjng ucznia po sprawdzeniu i ocenieniu przechowuje Okregowa Komisja
Egzaminacyjna przez okres 6 miesi¢cy od dnia wydania uczniom zaswiadczen o szczegdtowych
wynikach egzaminu gimnazjalnego.
18. Wyniki egzaminu gimnazjalnego oraz zaswiadczenia o szczegdélowych wynikach egzaminu
gimnazjalnego dla kazdego ucznia okrggowa komisja egzaminacyjna przekazuje do szkoly nie
p6zniej niz na 7 dni przed zakonczeniem zaj¢¢ dydaktyczno- wychowawczych.
19. Wyniki egzaminu gimnazjalnego s przedstawiane w procentach i na skali centylowe;.
20. Wyniki egzaminu gimnazjalnego w procentach ustala dyrektor okrggowej komisji
egzaminacyjnej na podstawie liczby punktéw przyznanych przez egzaminatoroéw sprawdzajacych
prace egzaminacyjne oraz elektronicznego odczytu karty odpowiedzi- w przypadku
wykorzystania do sprawdzania prac egzaminacyjnych narzedzi elektronicznych.
21. Wyniki egzaminu gimnazjalnego na skali centylowej opracowuje Centralna Komisja
Egzaminacyjna na podstawie wynikéw ustalonych przez dyrektoréw okregowych komisji
egzaminacyjnych.
22. Wyniki egzaminu gimnazjalnego obejmuja:

1) wynik z jezyka polskiego;

2) wynik z historii 1 wiedzy o spoteczenstwie;

3) wynik z matematyki,

4) wynik z przedmiotow przyrodniczych;

5) wynik z jezyka obcego nowozytnego na poziomie podstawowym;



6) wynik z jezyka obcego nowozytnego na poziomie rozszerzonym,
23. Wynik egzaminu gimnazjalnego jest ostateczny i nie wptywa na ukonczenie szkoty.
24. Dyrektor przekazuje uczniowi lub jego rodzicom zaswiadczenie o szczegdlowych wynikach
egzaminu gimnazjalnego wydane przez okregowa komisj¢ egzaminacyjng wraz ze §wiadectwem
ukonczenia szkoty.
25. W przypadku zwolnienia ucznia z obowigzku przystapienia do odpowiedniej czgsci egzaminu
gimnazjalnego w zaswiadczeniu o szczegdtowych wynikach egzaminu gimnazjalnego wpisuje si¢
odpowiednio ,,zwolniony: albo ,,zwolniona”
26. Zwolniony z obowiazku przystapienia do sprawdzianu lub jego czgsci jest:
1) uczen posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na
uposledzenie umyslowe w stopniu umiarkowanym lub znacznym lub niepelnosprawnosci
sprzgzone, gdy jedna z niepelnosprawnosci jest uposledzenie umystowe w stopniu
umiarkowanym lub znacznym;
2) uczen posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na
niepetnosprawnosci sprzezone inne niz w pkt 1. zwolnienia dokonuje dyrektor okrggowej
komisji egzaminacyjnej na wniosek rodzicOw po pozytywnym zaopiniowaniu przez dyrektora
szkoty;
3) laureat 1 finalista olimpiady przedmiotowej wymienionej w wykazie ogloszonym przez
dyrektora centralnej komisji egzaminacyjnej w biuletynie informacji publicznej na stronie
centralnej komisji egzaminacyjnej oraz laureat konkursu przedmiotowego o zasiegu
wojewodzkim lub ponadwojewodzkim na podstawie zaswiadczenia stwierdzajacego
uzyskanie przez ucznia tytulu laureata lub finalisty (zwolnienie z pierwszej czesci
sprawdzianu).
27. Zwolnienie, o ktorym mowa w ust.23 pkt 3 jest rownoznaczne z uzyskaniem z danej czesci
sprawdzianu najwyzszego wyniku.
28. Uczen posiadajacy opini¢ poradni psychologiczno- pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej o specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ moze przystgpi¢ do sprawdzianu w
warunkach dostosowanych do jego potrzeb edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
wynikajacych z tych trudnosci na podstawie tej opinii.
29. Opinig, o ktorej mowa w ust. 25 przedktada si¢ dyrektorowi szkoty w terminie do 15
pazdziernika roku szkolnego, w ktérym uczen przystgpuje do sprawdzianu
30. Dyrektor szkoly lub upowazniony przez niego nauczyciel, do dnia 20 listopada roku
szkolnego, w ktorym uczen zamierza przystapi¢ do sprawdzianu, informuje na pisSmie rodzicow
ucznia o wskazanych sposobach dostosowania warunkéw i formy przeprowadzania sprawdzianu.
31. Uczen, ktory jest chory, w czasie trwania egzaminu gimnazjalnego moze korzysta¢ ze sprzgtu
medycznego i lekéw koniecznych ze wzgledu na chorobg.
32. W szczegbélnych przypadkach wynikajacych ze stanu zdrowia lub niepetnosprawnosci
zdajacego, za zgoda dyrektora wlasciwej okregowej komisji egzaminacyjnej egzamin
gimnazjalny moze by¢ przeprowadzony w miejscu innym niz szkola. Dyrektor okregowe;j
komisji egzaminacyjnej wyraza na udokumentowany wniosek dyrektora szkoty.
33. Uczen, ktory z przyczyn losowych lub zdrowotnych nie przystgpit do egzaminu
gimnazjalnego albo poziomu odpowiedniej czgsci egzaminu gimnazjalnego lub przerwat dany
zakres albo poziom odpowiedniej czgsci egzaminu gimnazjalnego w terminie gldownym moze
przystapi¢ do egzaminu gimnazjalnego lub danego zakresu albo poziomu odpowiedniej czgsci
egzaminu gimnazjalnego w terminie dodatkowym.
34. W przypadku gdy z przyczyn losowych lub zdrowotnych uczen nie moze przystapi¢ do
egzaminu gimnazjalnego lub danego zakresu albo poziomu odpowiedniej cze$ci egzaminu
gimnazjalnego w terminie dodatkowym  dyrektor okregowej komisji egzaminacyjnej na



udokumentowany wniosek dyrektora szkolty (w porozumieniu z rodzicami ucznia) moze zwolni¢
ucznia z obowigzku przystgpienia do egzaminu gimnazjalnego lub danego zakresu albo poziomu
odpowiedniej czeséci egzaminu gimnazjalnego.

§ Slo.
Promowanie

1. Uczen otrzymuje promocj¢ do oddziatu klasy nastepnej, jezeli ze wszystkich obowiazkowych
zaje¢ edukacyjnych uzyskat roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostateczne;.
2. O promowaniu do oddziatu klasy programowo wyzszej ucznia posiadajacego orzeczenie o
potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na uposledzenie umyslowe w stopniu
umiarkowanym lub znacznym postanawia rada pedagogiczna, uwzgledniajac ustalenia zawarte w
indywidualnym programie edukacyjno- terapeutycznym.
3. Uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych
srednig rocznych ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4, 75 oraz co najmniej bardzo dobrg roczng
oceng klasyfikacyjng zachowania, otrzymuje promocj¢ do oddziatu klasy programowo wyzszej z
wyrdznieniem.
4. Uczen, ktory realizowal obowigzek szkolny poza szkota, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej
uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75
otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.
5. Uczniowi, ktory uczeszczal na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie lub etyke do $redniej
ocen wlicza si¢ takze roczne oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zajec.
6. Ocena z religii lub etyki umieszczana jest na Swiadectwie szkolnym bezposrednio po ocenie ze
sprawowania.
7. Ocena z religii (etyki) nie ma wptywu na promowanie ucznia do nast¢pnego oddziatu klasy.
8. Jesli uczen nie uczestniczyl ani w zajeciach z religii, ani z etyki, na $wiadectwie szkolnym w
miejscu przeznaczonym na ocen¢ z przedmiotu nalezy wstawi¢ kreske (,religia/etyka
-), bez jakichkolwiek dodatkowych adnotacji.
9. W przypadku gdy uczen uczeszczat na zajecia religii 1 etyki, do §redniej ocen wlicza si¢ ocene
ustalona jako $rednia z rocznych ocen klasyfikacyjnych uzyskanych z tych zajg¢¢. Jezeli ustalona
w ten sposob ocena nie jest liczbg catkowita, ocene t¢ nalezy zaokragli¢ do liczby catkowite] w
gore.
10. Uczen konczy gimnazjum jezeli:
)w wyniku klasyfikacji koncowej, otrzymat ze wszystkich obowigzkowych zajec
edukacyjnych oraz zaje¢ z jezyka mniejszosci narodowej, mniejszosci etnicznej lub jezyka
regionalnego pozytywne koncowe oceny klasyfikacyjne;
2)przystapit odpowiednio do egzaminu gimnazjalnego w oddziale klasy III.
11. Uczen konczy szkole z wyrdznieniem jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat z
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig koncowych ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4, 75
oraz co najmniej bardzo dobrg koncowg ocene klasyfikacyjng zachowania.
12.Uczniowi, ktéry uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie lub etyke do $redniej
ocen wlicza si¢ takze koncowe oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zajec.
13.Uczen, ktéry nie spetnit warunkéw, o ktorych mowa w ust. 13 powtarza ostatni oddziat klasy i
przystepuje do sprawdzianu w roku szkolnym, w ktérym ten oddziat klasy powtarza.
14.Rada Pedagogiczna uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia moze jeden raz w ciggu
danego etapu edukacyjnego promowaé do klasy programowo wyzszej ucznia, ktoéry nie zdat
egzaminu poprawkowego z jednych z obowigzkowych zaje¢ albo zaje¢ z jezyka mniejszosci
narodowej pod warunkiem, Ze te zajecia sg realizowane w oddziale klasy programowo wyzsze;j.



Postanowienia koncowe
§52.

1.Szkota posiada wtasny sztandar oraz ceremoniat szkolny.

2.Gimnazjum uzywa piecze¢ci urzgdowej zgodnie z odrgbnymi przepisami.

3.Gimnazjum uzywa pieczeci metalowej okragle] zawierajacej w Srodku wizerunek orta, a W
otoku napis—Gimnazjum nr 1 im. Ksigcia Mazowieckiego Siemowita IV w Gostyninie. Uzycie tej
pieczeci Ma miejsce w dokumentach szczegdlnej wagi, np. $wiadectwa, kopie $wiadectw,
legitymacje szkolne, akt nadania stopnia nauczyciela kontraktowego.

4.Gimnazjum uzywa pieczgci nagtdéwkowej, podtuznej w celach ewidencyjnych i uczniowskich
oraz w sprawach administracyjnych i kadrowych.

§ 53.

Gimnazjum prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrgbnymi przepisami.
§ 54.

Gimnazjum jest jednostkg budzetowa. Zasady gospodarki finansowej okreslajg odrebne przepisy.
§ 55.

Statut obowiazuje wszystkich cztonkéw spotecznosci szkolnej: ucznidw, dyrektora, nauczycieli
oraz wszystkich pracownikow.

Procedury wprowadzania zmian w statucie
§ 56.

1.Wnioskowaé o zmiany w statucie moga:
1)Dyrektor Szkoty;
2)organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, organ prowadzacy szkote;
3)organy szkoty (Rada Pedagogiczna, Rada Rodzicow, Samorzad Uczniowski).
2.Projekt nowelizacji przygotowuje zespot zadaniowy.
3.Zespot zadaniowy lub dyrektor przedstawiajg projekt zmian Radzie Pedagogicznej, Radzie
Rodzicéw oraz Samorzadowi Uczniowskiemu.
4 Nowelizacja statutu nastgpuje w formie uchwaty Rady Pedagogiczne;.
5.Wszelkie zmiany w statucie szkoty i zatacznikach(regulaminach) leza w kompetencjach Rady
Pedagogiczne;.
6.Wnioski dotyczace zmian mogg zglasza¢ wszystkie organy szkoty.
7.Zmiany w zalacznikach do statutu Staja si¢ prawomocne po zatwierdzeniu
przez Rade Pedagogiczng, Rad¢ RodzicoOw oraz Samorzad Uczniowski.
8.Znowelizowany statut jest przesytany do Organu prowadzacego i nadzorujacego, celem
sprawdzenia zgodno$ci zapisoOw statutowych z prawem.
9.Statut jest opublikowany nastronie internetowej szkoty oraz w wersji papierowej do wgladu w
sekretariacie szkoty.

§57.



1.Statut Gimnazjum nr 1 zatwierdzono na posiedzeniu rady pedagogicznej w dniu 31 sierpnia
1999 .
2.Zmiany w statucie uchwalono na posiedzeniu rady pedagogicznej 20 listopada 2013 r.

§58.
(uchylono)






