UCHWALA Nr 115/XXIVI2015
Rady Miejskiej w Gostyninie
z dnia 30 listopada 2015 r.

w sprawie zasad udzielania i rozmiaru obnizek dla nauczycieli, ktérym powierzono stanowisko
kierownicze w szkofach i przedszkolach oraz okreslenia tygodniowego obowigzkowego wymiaru
godzin zajec dla pedagogow, psychologdéw, logopeddw i doradcéw zawodowych w szkotfach
i przedszkolach prowadzonych przez Gmine Miasta Gostynina.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2015 r.,
poz. 1515) w zwigzku z art. 42 ust. 7 pkt 3 oraz art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta
Nauczyciela (Dz. U. z 2014 r., poz. 191 z pézn. zm.) uchwala sie, co nastepuje:

§ 1. 1. Nauczycielom, ktérym powierzono stanowiska kierownicze zatrudnionym w przedszkolach i szkotach
prowadzonych przez Gmine Miasta Gostynina udziela sie obnizek tygodniowego obowigzkowego wymiaru
godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekuriczych okre$lonych w art. 42 ust. 3 ustawy z dnia 26
stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela w zaleznosci od wielkosci i typu placowki oraz warunkéw pracy.

2. Tygodniowg obnizke godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych przedstawia ponizsza
tabela:

Lp. Stanowisko kierownicze Tygodniowa obnizka godzin
1 Dyrektor przedszkola liczacego:
- do 2 oddziatéw 20/25
- od 3 oddziatéw 23/25
2 Dyrektor szkoty liczacej:
- do 10 oddziatéw 12/18
- od 11 do 20 oddziatéw 14/18
- od 21 oddziatéw 15/18
3 Wicedyrektor szkoty 9/18
4 Kierownik sekcji instrumentalnej 6/18

3. Obnizony tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ ulega odpowiednio zaokragleniu do jednosci w
ten sposob, ze czas do 0,5 godziny pomija sie, a co najmniej 0,5 godziny liczy sie za pelng godzine.

4. Wymiar zaje¢ , o ktérym mowa w ust. 1, dotyczy rowniez nauczyciela, ktéry obowigzki kierownicze petni w
zastepstwie nauczyciela, ktéremu powierzono to stanowisko, z tym ze obowigzuje on od pierwszego dnia
miesiaca nastepujgcego po miesigcu, w ktérym powierzono nauczycielowi petnienie obowigzkéw na tym
stanowisku, a ustaje z koncem miesigca, w ktérym nauczyciel zaprzestat petnic to stanowisko.

§ 2. Tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekuhczych,
prowadzonych bezposrednio z uczniami albo na ich rzecz przez nauczycieli niewymienionych w art. 42 ust. 3
Karty Nauczyciela zatrudnionych w szkotach w pelnym wymiarze zajec¢, okresla ponizsza tabela:

Lp. Stanowisko Tygodniovyy obowi_qzkowy
wymiar godzin
1 |Doradca zawodowy 30
2 |Pedagog 26
3 |Logopeda 26
4  |Psycholog 26

§ 3. Traci moc uchwata Nr 180/XXXVI/2013 Rady Miejskiej w Gostyninie z dnia 12 kwietnia 2013 r. w
sprawie zasad udzielania obnizki godzin zaje¢ nauczycieli pelnigcych funkcje kierownicze w szkole,



obowigzkowego wymiaru godzin pedagoga, logopedy i psychologa zatrudnionych w placéwkach
oswiatowych Gminy Miasta Gostynina.
§ 4. Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi Miasta Gostynina.

§ 5. Uchwatla wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Mazowieckiego.

Przewodniczacy Rady Miejskiej

Andrzej Robacki



UZASADNIENIE

Zgodnie z art. 42 ust. 7 godzin pkt 3 ustawy z dnia 26 stycznia 2006 r. Karta Nauczyciela organ prowadzacy
szkote lub placéwke okresla:

1) zasady udzielania i rozmiar obnizek nauczycielom, ktérym powierzono stanowiska kierownicze oraz
przyznawania zwolnien od obowigzku realizacji tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajec
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych,

2) tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ niektoérych nauczycieli szkét niewymienionych w art. 42 ust.
3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela, nauczycieli prowadzacych ksztatcenie w formie
zaocznej, nauczycieli realizujacych w ramach stosunku pracy obowigzki okreslone dla stanowisk o réznym
tygodniowym obowigzkowym wymiarze godzin, pedagogéw, psychologéw, logopedéw, doradcow
zawodowych prowadzacych zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu w celu
wspomagania ucznibw w podejmowaniu decyzji edukacyjnych i zawodowych oraz zasad zaliczania do
wymiaru godzin poszczegoélnych zaje¢ w formie zaocznej w jednostkach oswiatowych.

Powyzsza uchwata zmienia obnizke godzin dydaktycznych dla dyrektoréw miejskich przedszkoli. Zmiana
podyktowana jest zwiekszeniem zadan i zakresem obowigzkow dyrektorow przedszkoli w zwigzku duzag
liczba dzieci w przedszkolu, zmiang zasad odptatnosci za pobyt dzieci w przedszkolu. Mniejsze pensum
dyrektoréw przedszkoli pozwoli na wieksze zaangazowanie dyrektoréw w sprawy organizacyjne placowek.



