Uchwata Nr 17/1V/2014
Rady Miejskiej w Gostyninie
z dnia 10 grudnia 2014 r.

w sprawie ustalenia wynagrodzenia dla Burmistrza Miasta Gostynina

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (Dz. U. z 2013 r. poz. 594 ze zm.), art. 36 ust. 1, 2, 3, 4 1 art. 37 ust. 3
ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych
(Dz. U. z 2014 r. poz. 1202) w zwiazku z przepisami rozporzadzenia Rady
Ministréw z dnia 18 marca 2009 r. w sprawie wynagradzania pracownikow
samorzadowych (Dz. U. z 2013 r. poz. 1050 ze zm.), Rada Miejska w Gostyninie
uchwala, co nastepuje.

§1
Ustala si¢ wynagrodzenie dla Burmistrza Miasta Gostynina w nastgpujace]
wysokosci:

« wynagrodzenie zasadnicze 5 000,00 zt

« dodatek funkcyjny 800,00 zt

+ dodatek specjalny 20% 1 160,00 zt

« dodatek za wieloletnia prac¢ 7% 350,00 zt

Lacznie 7 310,00 zt
§2

Traci moc uchwata Nr 220/XLV/2013 Rady Miejskiej z dnia 13 grudnia 2013 .
w sprawie ustalenia wynagrodzenia dla Burmistrza Miasta Gostynina.

§3
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia z moca obowiazujaca
od dnia 8 grudnia 2014 r.

Wiceprzewodniczqcy Rady Miejskiej

Krzysztof Markus



Uzasadnienie

W zwiazku z wyborem na stanowisko Burmistrza Miasta Gostynina
Pana Pawla Witolda Kalinowskiego zgodnie z art. 18 ust. 2 pkt. 2 ustawy z dnia
8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2013 r. poz. 594 ze zm.)
Rada Miejska w drodze uchwaly ustala wynagrodzenie burmistrza.

Maksymalne wynagrodzenie burmistrza w gminach od 15.000 — 100.000
mieszkancow zgodnie z rozporzadzeniem w sprawie wynagradzania pracownikow

samorzadowych (Dz. U. 2013 poz. 1050) wynosi:

wynagrodzenie zasadnicze 6 000,00 zt
dodatek funkcyjny 2.100,00 zt
dodatek specjalny 40% wynagrodzenia 3.240,00 zt

zasadniczego 1 dodatku funkcyjnego

Lacznie 11.340,00 zt



