Zatacznik Nr 1 do uchwaty Rady Miejskiej w Gostyninie z dnia
29 marca 2012 roku Nr 112/ XXI /2012 w sprawie powierzenia za-
dan gminy z zakresu realizacji Ustawy o wspieraniu rodziny i syste-
mie pieczy zastepczej

GMINNY PROGRAM WSPIERANIA RODZINY NA LATA 2012-2014

1. Wprowadzenie.

Program wspierania rodziny na lata 2012-2014 zostal opracowany jako zadanie
administracji publicznej zgodnie z ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i
systemie pieczy zastepczej ( Dz. U. 2011.149.887 z dnia 21 lipca 2011 r.). Okre$la zasady i
formy wspierania rodziny przezywajacej trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekunczo-
wychowawczych, zadania administracji publicznej w zakresie wspierania rodziny i
systemu pieczy zastgpczej oraz zasady finansowania wspierania rodziny 1 systemu pieczy
zastepczej.

Wspieranie rodziny przezywajacej trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekunczo-
wychowawczych to zespdt planowych dziatan majacych na celu przywrocenie rodzinie
zdolnosci do wypetniania tych funkcji. Jednostkami organizacyjnymi wspierania rodziny
sa jednostki organizacyjne jednostek samorzadu terytorialnego wykonujace zadania w
zakresie wspierania rodziny i placowki wsparcia dziennego.

Obowiazek wsparcia rodziny przezywajacej trudnosci w wypetnianiu funkcji
opiekunczo-wychowawczych spoczywa na jednostkach samorzadu terytorialnego oraz na
organach administracji rzadowej. Jest realizowany przez te jednostki we wspotpracy ze
srodowiskiem lokalnym, sadami 1 ich organami pomocniczymi, policja, instytucjami
o$wiatowymi, podmiotami leczniczymi, a takze kosciotem i zwiazkami wyznaniowymi oraz
organizacjami spolecznymi.

Zadania z zakresu wspierania rodziny sa realizowane zgodnie z zasada pomocniczoSci.
Jest to zasada pracy socjalnej i1 sprowadza si¢ do pogladu, ze obowiazkiem spotecznosci jest
wspomaganie jej czgsci sktadowych w naturalnym rozwoju. Istotnym zatozeniem jest zakres
tej pomocy: spoteczno$¢ nie moze ingerowa¢ w sprawy, z ktorym poszczegolne jednostki sa
w stanie poradzi¢ sobie same, lecz jedynie tam gdzie pomoc jest niezbg¢dna. Zadania, ktore
moga by¢ zrealizowane przez jednostke nie moga by¢ realizowane przez panstwo. Pomoc ma
polegac¢ na wspieraniu, a nie na wyrgczaniu.

Program wspierania rodziny stuzy¢ bedzie Miejskiemu Osrodkowi Pomocy
Spotecznej w Gostyninie jako podstawa okreslajaca kierunki dziatanh wynikajacych
z obowiazujacego prawa i potrzeb spolecznosci lokalnej miasta.

Niniejszy Program jest spdjny i odpowiada misji Miejskiej Strategii Rozwiazywania
Problemow Spolecznych na lata 2007-2013. Uzupelnia tresci strategii o nowe ustawowe
zadania gminy.

Zatozenia Programu sa zgodne z Narodowym Planem Dziatan na Rzecz Dzieci 2004-
2012 oraz Strategia Rozwoju Wojewodztwa Mazowieckiego do roku 2020 w zakresie
rozwiazywania problemow spotecznych.

1.1 Zalozenia ogoélne.
Rodzina jest podstawowym S$rodowiskiem zapewniajacym bezpieczenstwo

emocjonalne osobom do niej przynalezacych. Jest naturalnym S$rodowiskiem
wychowawczym, w ktérym gléwny element stanowia interakcje zachodzace miedzy jej
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cztonkami. Rodzina w spos6b $wiadomy i nie§wiadomy oddzialywuje na osobowo$¢ dziecka,
przekazuje mu system wartosci, tradycje, poglady, ukierunkowuje jego aktywnos$¢ i
postgpowanie. Jest najbardziej stabilnym punktem odniesienia w do§wiadczeniu dziecka.
Stwarzane przez nia mozliwosci daja dziecku poczucie wigzi i do§wiadczenie niezmiernie
wazne dla jego rozwoju. Praca z rodzing powinna by¢ rozpatrywana z perspektywy potrzeb
dziecka. Rodzinie przezywajacej trudnosci w wypehlianiu funkcji  opiekunczo-
wychowawczych gmina zapewnia wsparcie, ktore polega w szczego6lnosci na:

1) analizie sytuacji rodziny i S$rodowiska rodzinnego oraz przyczyn kryzysu
w rodzinie;

2) wzmocnieniu roli i funkcji rodziny;

3) rozwijaniu umiejetnosci opiekunczo-wychowawczych rodziny;

4) podniesienie §wiadomos$ci w zakresie planowania oraz funkcjonowania rodziny;

5) pomocy w integracji rodziny;

6) przeciwdziataniu marginalizacji i degradacji spolecznej rodziny oraz dazeniu do jej
reintegracji.

Wspieranie rodziny jest prowadzone za jej zgoda 1 aktywnym udziatem,
z uwzglednieniem zasobow wilasnych oraz zrodet wsparcia zewngtrznego. Rodzina moze
otrzyma¢ wsparcie poprzez dziatania takich jednostek jak:

1) instytucji i podmiotéw dziatajacych na rzecz dziecka 1 rodziny;
2) placowek wsparcia dziennego;
3) rodzin wspierajacych.

Ponadto Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w celu wsparcia rodzin przezywajacych
trudno$ci tworzy zespot do spraw asysty rodzinne;.
Praca z rodzing jest prowadzona w szczegdlnosci w formie:

1) konsultacji i poradnictwa specjalistycznego;

2) terapii i mediacji;

3) ushlug dla rodzin z dzie¢mi, w tym ustug opiekunczych i specjalistycznych;

4) pomocy prawnej, szczeg6élnie w zakresie prawa rodzinnego;

5) organizowanie dla rodzin spotkan, w celu wymiany ich doswiadczen oraz
zapobieganiu izolacji, tzw. grupy wsparcia lub grupy samopomocowe.

Zadaniem pracy z rodzing jest:

1) wspieranie wigzi uczuciowych w rodzinie oraz jej integracja;

2) pomoc w integrowaniu rodziny z otoczeniem;

3) stuzenie odbudowaniu funkcji opiekunczo-wychowawczych;

4) neutralizowanie przypadkéw patogennego oddziatywania rodziny na
dziecko.

Praca 7 rodzing powinna byé:

1) profesjonalna;

2) mozliwie wczesnie podejmowana;

3) kompleksowa i obiektywna;

4) ukierunkowana na praceg z rodzing 1 osobami bliskimi dziecku;



5) prowadzona na podstawie opracowanego wspolnie z rodzing i osobami
bliskimi dziecku planu.

1.2 Diagnoza problemu i charakterystyka grupy docelowe;j.

Glowne problemy mieszkancoOw miasta Gostynina zostaly zdiagnozowane 1 wskazane
w dokumencie strategicznym ,,Miejska Strategia Rozwiazywania Problemoéw Spotecznych na
lata 2007 — 2013”. Ich analiza wskazala na nastepujace zagrozenia w obszarze problemow
spotecznych:

1) bezrobocie,

2) bezdomnosc¢,

3) alkoholizm i narkomania,

4) niepelnosprawnose¢,

5) bezradno§¢ w sprawach opiekunczo-wychowawczych 1 prowadzenia
gospodarstwa domowego,

6) trudnos$ci w przystosowaniu si¢ do zycia po opuszczeniu zaktadu karnego

W roku 2010 ze $wiadczen pomocy spotecznej (przyznawanych w ramach zadan
wlasnych 1 zleconych gminie) skorzystalo tacznie 167 rodzin z dzie¢mi. Analiza problemow
rodzin korzystajacych ze §wiadczen z pomocy spolecznej potwierdza, iz glownymi powodami
ich wystepowania sa ubostwo 1 bezrobocie. Z tytulu ubdstwa w 2010 r. pomoca objete byly
624 rodziny z liczba 0s6b w tych rodzinach 1256, z powodu bezrobocia 627 rodzin z liczba
0s0b w rodzinach 1325. Inne powody trudnej sytuacji zyciowej, z ktorych przyznano pomoc
to:

1) bezradnos¢ w sprawach opiekunczo-wychowawczych 1 prowadzenia
gospodarstwva domowego - 276 rodzin z liczba 0s6b w rodzinach 394, w tym
rodziny niepetne — 120 rodzin z liczba 0s6b 342, rodziny wielodzietne — 9 rodzi z
liczba 0séb 52;

2) potrzeba ochrony macierzynstwa — 45 rodzin z liczba oséb 217, w tym
wielodzietnos¢ — 19 rodzin z liczba oséb 124;

3) niepetnosprawno$¢ — 227 rodzin z liczba 0s6b 388;

4) dhlugotrwata lub cigezka choroba — 276 rodzin z liczba oséb 437;

5) alkoholizm — 12 rodzin z liczba so6b 20, zjawisko to ma szerszy zasig¢g, rodzin
1 0sOb z tym problemem jest znaczaco wigcej, wykazane osoby udokumentowaty
problem uzaleznienia, np. przedkladajac kartg informacyjna leczenia szpitalnego;
6) trudnosci w przystosowaniu do zycia po zwolnieniu z zaktadu karnego — 10
0sob;

7) narkomania - 1 rodzina z liczba 0s6b 3;

8) bezdomnos¢ — 8 0sob;

9) zdarzenie losowe — 2 rodziny z liczba 0séb 6.

W rodzinach bedacych klientami MOPS czesto wystgpuje wiele problemow
wzajemnie si¢ warunkujacych lub skorelowanych. Swiadczenie przyznane decyzja osobie lub
rodzinie jest, zatem czg¢sto zdeterminowane przez wigcej niz jeden problem.

Bezrobocie rzutuje na obnizenie bezpieczenstwa socjalnego rodziny i realizacje¢ jej
funkcji ekonomicznej oraz determinuje lub nasila wystgpowanie innych negatywnych zjawisk
takich jak:

1) narastajaca agresja i przemoc,



2) uzaleznienia,
3) bezradnos¢ rodziny w sferze materialnej 1 opiekuncze;.

Ubostwo jest zjawiskiem obejmujacym w szczeg6élnosci rodziny wielodzietne,
niepetne, z osobami niepelnosprawnymi i bezdomne.

Wielorako$¢ 1 réznorodnos¢ probleméw zagraza prawidlowemu funkcjonowaniu
rodziny, czgsto prowadzac do rozpadu wigzi rodzinnych, dezintegracji rodziny i stanowi
realne zagrozenia wystgpowania réznych patologii spolecznych oraz ogranicza dostep do
petni débr spotecznych, co prowadzi do wykluczenia spotecznego. Rodzice w srodowiskach
dotknigtych problemami spotecznymi sa niejednokrotnie niewydolni wychowawczo, czgsto
nie potrafia dobrze wypelia¢ swych rdl rodzicielskich, co powoduje psychospoteczne
problemy w rozwoju dziecka. Catoksztatt funkcjonowania rodziny patologicznej Ilub
zagrozonej patologia spoteczna nie pozwala dziecku na pelny rozwdj osobowosci, czgsto
hamuje rozwd¢j wrazliwosci 1 empatii. Majac na uwadze niezwykle wazne funkcje, jakie
spelnia rodzina, pozostaje ona pod szczegodlna opieka prawa, na co wskazuje Konstytucja
Rzeczypospolitej Polskiej, gwarantujac uwzglednianie dobra rodziny w caloksztalcie polityki
spotecznej i gospodarczej panstwa.

Pracownicy socjalni MOPS wytypowali z rejestru klientow MOPS rodziny,
wychowujace matoletnie dzieci, ktore przezywaja znaczace trudno$ci w wypehianiu funkcji
opiekunczo-wychowawczych, a w wielu przypadkach wystgpuje problem uzaleznienia od
alkoholu. Obecnie praca z tymi rodzinami polega na dziataniach naprawczych. Znaczna
wigkszos¢ z tych rodzin jest objgta nadzorem kuratora rodzinnego. W pracy z tymi rodzinami
wystegpuje koordynacja dziatan wielu instytucji 1 stuzb zobligowanych do wspierania rodziny.

Glownym celem dziatah Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Gostyninie na
rzecz wspierania dziecka i1 rodziny jest doskonalenie lokalnego systemu rozwiazywania
problemoéw rodzin i rozwdj dziatan profilaktycznych zapobiegajacych ich dezintegracji. W
tym tez celu realizowane sa projekty, programy i zadania odnoszace si¢ do pracy z rodzing
naturalna.

Wspieraniu rodziny w wychowaniu dziecka w jego naturalnym S$rodowisku oraz
podnoszenie kompetencji opiekunczo-wychowawczych, a takze zapobieganiu odbierania
dzieci z tej rodziny stuzy placowka opiekunczo-wychowawcza wsparcia dziennego tj.
Swietlica Miejsko-Parafialna. Dysponuje ona 20 miejscami.

Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej ponosi oplaty za pobyt dziecka w przedszkolu
dla dzieci z rodzin niewydolnych wychowawczo, wykluczonych spotecznie, zagrozonych
demoralizacja i alkoholizmem.

Pomoc rodzinie zagrozonej kryzysem opiera si¢ na monitorowaniu sytuacji dziecka
przez pracownikow socjalnych. Kazda niepokojaca informacja zgtaszana do MOPS jest
przyczyna do wszczecia interwencji. Pracownik socjalny wspotpracuje, w zaleznosci od
problemu, z innymi jednostkami wykonujacymi pracg dla wspierania rodziny. W niektorych
przypadkach kierowane sa wnioski do sadu o wglad w sytuacj¢ dziecka.

Przyjete przez MOPS kierunki dziatan, uwzgledniajac zasad¢ pomocniczos$ci, maja
sprzyja¢ wychowaniu dziecka w rodzinie biologicznej, a jes$li jest to niemozliwe lub
konieczne jest wychowywanie dziecka poza rodzina, wskazane jest podjecie dziatan
zmierzajacych do umieszczenia dziecka w pieczy zastepczej. Moze by¢ ona realizowana w
formach rodzinnych i instytucjonalnych. Na terenie miasta Gostynina funkcjonuja nastgpujace
typy jednostek pieczy zastgpczej: spokrewnione 1 niespokrewnione z dzieckiem, zawodowe
rodziny zastgpcze, placowka opiekunczo-wychowawcza oraz placoéwka opiekunczo-
wychowawcza typu interwencyjnego.

Wykaz jednostek pieczy zastepczej z terenu miasta Gostynina oraz liczha dzieci 7 terenu
miasta Gostynina w nich umieszczonych:



1) Liczba rodzin zastgpczych spokrewnionych: 3, liczba dzieci umieszczonych w
tych rodzinach: 4;

2) Liczba rodzin zastgpczych niespokrewnionych: 6, liczba  dzieci
umieszczonych: 10;

3) Placéwka opiekunczo-wychowawcza - liczba dzieci umieszczonych: 4;

4) Placowka opiekunczo-wychowawcza typu interwencyjnego — liczba dzieci
umieszczonych: 5;

5) Rodzinny Dom Dziecka - liczba dzieci umieszczonych: 1;

6) oraz liczba dzieci z terenu miasta Gostynina umieszczona w rodzinach
zastepczych poza Gostyninem: 2.

Rodzice biologiczni dzieci umieszczonych w pieczy zastgpczej charakteryzuja sig
daleko 1idaca niewydolnoscia opiekunczo-wychowawcza, wynikajaca, w niemal kazdym
przypadku z problemu alkoholowego.

Praca z rodzina jest prowadzona takze w przypadku czasowego umieszczenia dziecka poza
rodzina.

2. Cele Programu.

2.1. Cel strategiczny.

Zapewnienie skutecznej pomocy rodzinie przezywajacej trudnosci opiekunczo-
wychowawcze oraz ich ochrona i pomoc polegajaca na wspodlpracy osob, instytucji i
organizacji pracujacych z dzie¢mi i rodzicami.

2.2 Cele szczegotowe i zadania do zrealizowania.

W przypadku gdy Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej w Gostyninie powezmie
informacj¢ o rodzinie przezywajacej trudnosci w wypehianiu funkcji opiekunczo-
wychowawczych, pracownik socjalny przeprowadza w tej rodzinie wywiad srodowiskowy, na
zasadach okreslonych w ustawie z dnia 12 marca 2004 r.) o pomocy spotecznej (Dz. U. Z
2009 r. nr 175, poz. 1362, z p6zn. zmianami). Po dokonaniu analizy sytuacji rodziny,
pracownik socjalny przeprowadzajacy wywiad $rodowiskowy wnioskuje do Kierownika
Migjskiego Osrodka Pomocy Spolecznej o przydzielenie tej rodzinie asystenta rodziny.
Asystent rodziny prowadzi pracg z rodzina w miejscu przez nig wskazanym. Zatrudniany jest
przez Kierownika MOPS w ramach stosunku pracy lub umowy o §wiadczenie ustug.

Zadania asystenta rodziny:

1) opracowywanie i realizacja planu pracy z rodzina;

2) udzielenie pomocy rodzinie w poprawie jej sytuacji zyciowej, w tym w
zdobywaniu umiejetnosci prawidtowego prowadzenia gospodarstwa domowego;

3) udzielenie pomocy rodzinie w rozwiazywaniu probleméw socjalnych;

4) udzielenie pomocy w rozwiazywaniu probleméw psychologicznych;

5) udzielenie pomocy w rozwiazywaniu problemow wychowawczych z dzie¢mi;
6) wspieranie aktywnosci spotecznej rodziny;

7) motywowanie cztonkéw rodziny do podnoszenia kwalifikacji zawodowych;

8) udzielenie pomocy w poszukiwaniu, podejmowaniu 1 utrzymaniu pracy
zarobkowej;



9) motywowanie do udzialu w zajeciach grupowych dla rodzicow, majacych na
celu ksztattowanie prawidlowych wzorcow rodzicielskich 1 umiejetnosci
psychospotecznych;

10)udzielenie wsparcia dzieciom, w szczegolnosci poprzez udziat w zajeciach
psychoedukacyjnych;

11)podejmowanie dzialan interwencyjnych 1 zaradczych w sytuacji zagrozenia
bezpieczenstwa dzieci 1 rodzin;

12)prowadzenie indywidualnych konsultacji wychowawczych dla rodzicow 1
dzieci;

13)prowadzenie dokumentacji dotyczacej pracy z rodzina;

14) dokonywanie okresowej oceny sytuacji rodziny, nie rzadziej niz co pot roku
przekazywanie tej oceny Kierownikowi MOPS;

15)monitorowanie funkcjonowania rodziny po zakonczeniu pracy z rodzina;

16) sporzadzanie na wniosek sadu opinii o rodzinie 1 jej cztonkach;

17)wspotpraca z jednostkami administracji rzadowej 1 samorzadowe;,
organizacjami  pozarzadowymi oraz innymi podmiotami 1  osobami
specjalizujacymi si¢ w dzialaniach na rzecz dziecka i rodziny;

18)wspotpraca z Miejskim Zespotem Interdyscyplinarnym lub grupa robocza lub
tez z innymi podmiotami, ktorych pomoc przy wykonywaniu zadan uzna za
niezbedna;

Podmioty te maja obowiazek udzieli¢ asystentowi rodziny odpowiedniej pomocy w
wykonywaniu czynno$ci zawodowych.

Pomoc w opiece i wychowaniu dziecka.

W celu wsparcia rodziny dziecko moze zosta¢ objgte opieka 1 wychowaniem
w placowce wsparcia dziennego, ktéra wspotpracuje z rodzicami lub opiekunami dziecka oraz
z placdéwkami o$wiatowymi i podmiotami leczniczymi.

W celu wspierania rodziny majacej problemy w wypetnianiu funkcji opiekunczo-
wychowawczych rodzina moze zosta¢ objgta pomoca rodziny wspierajacej. Rodzina
wspierajaca, przy wspolpracy asystenta rodziny, pomaga rodzinie przezywajacej trudnosci w:

1) opiece i wychowaniu dziecka;
2) prowadzeniu gospodarstwa domowego;
3) ksztaltowaniu i wypetianiu podstawowych rol spotecznych.

Petlienie funkcji rodziny wspierajacej moga sprawowaé osoby z bezposredniego
otoczenia dziecka. Rodzing wspierajaca ustanawia Burmistrz po uzyskaniu pozytywnej opinii
Kierownika Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej, wydanej na podstawie
przeprowadzonego wywiadu $rodowiskowego. Nastgpnie Burmistrz zawiera umowe, ktora
okresla zasady zwrotu kosztow zwiazanych z udzielaniem pomocy w prowadzeniu
gospodarstwa domowego.

3. Zadania wlasne gminy w zakresie wspierania rodziny i systemu pieczy
zastepczej.

1) opracowywanie i realizacja 3-letnich programéw wspierania rodziny;
2) tworzenie mozliwosci podnoszenia kwalifikacji przez asystentow rodziny;



3) tworzenie oraz rozwdj systemu opieki nad dzieckiem, w tym placowek wsparcia
dziennego oraz praca z rodzing przezywajaca trudno$ci w pehlieniu funkcji
opiekunczo-wychowawczych przez:

a) pomoc asystenta rodziny oraz dostgp do specjalistycznego poradnictwa,

b) organizowanie szkolenh 1 tworzenie warunkow do dzialania rodzin
wspierajacych,

c) prowadzenie placowek wsparcia dziennego;

c4) finansowanie:
c.4.a) kosztow szkolen dla rodzin wspierajacych,
c.4.b) podnoszenia kwalifikacji przez asystentéw rodziny,
c.4.c) kosztow ponoszonych przez rodziny wspierajace, zwigzanych z

udzielaniem pomocy w prowadzeniu gospodarstwa domowego rodzinom
przezywajacym trudnosci;

c.5) wspotfinansowanie pobytu dziecka w rodzinie zastgpczej, rodzinnym
domu dziecka, placowce opiekunczo-wychowawczej, regionalnej placéwce
opiekunczo-terapeutycznej lub interwencyjnym osrodku preadopcyjnym;

c.0) sporzadzanie  sprawozdan rzeczowo-finansowych z  zakresu
wspierania rodziny oraz przekazywanie ich do Mazowieckiego Urzedu
Wojewddzkiego;

c.7) prowadzenie monitoringu sytuacji dziecka z rodzin zamieszkatych na

terenie miasta, zagrozonych kryzysem lub przezywajacych trudnosci w wypetnianiu
funkcji opiekunczo-wychowawczej;

c.8) przekazywanie do biura informacji gospodarczej informacji o
powstaniu zaleglosci z tytutu obowiazku ponoszenia przez rodzicow miesigcznych
optat za pobyt dziecka w pieczy zastgpczej, za okres dluzszy niz 12 miesigey.

Do zadan zleconych z zakresu administracji rzadowej realizowanych przez gming

nalezy wykonywanie zadan wynikajacych z rzadowych programoéw z zakresu wspierania
rodziny, zgodnie z wytycznymi przekazanymi przez Wojewodg.

4. Zasady finansowania wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej.

W przypadku umieszenia dziecka w rodzinie zastgpczej lub rodzinnym domu dziecka,
Gmina Miasta Gostynina ponosi odpowiednio wydatki w wysokosci:

1) 10 % wydatkéw na opieke i wychowanie dziecka — w pierwszym
roku pobytu dziecka w pieczy zastgpczej;

2) 30 % wydatkow na opieke i wychowanie dziecka — w drugim roku
pobytu dziecka w pieczy zastepczej;

3) 50 % wydatkéw na opieke i wychowanie dziecka — w trzecim roku i

nastgpnych latach pobytu dziecka w pieczy zastgpcze;.

W  przypadku umieszczenia dziecka w placéwcee opiekunczo-wychowawczej,
regionalnej placowce opiekunczo-terapeutycznej lub interwencyjnym osrodku preadopcyjnym
Gmina Miasta Gostynina ponosi odpowiednio wydatki w wysokosci:

1) 10 % — w pierwszym roku pobytu dziecka w pieczy zastgpczej;
2) 30 % — w drugim roku pobytu dziecka w pieczy zastepczej;



3) 50 % — w trzecim roku i nastgpnych latach pobytu dziecka w pieczy
zastepczej Srednich miesigcznych wydatkéw przeznaczonych na utrzymanie dziecka
albo $rodkéw finansowych na utrzymanie dziecka w placéwce opiekunczo-
wychowawczej typu rodzinnego oraz S$rodkow finansowych na biezace
funkcjonowanie tej placowki.

Do wydatkéw na opieke i wychowanie dziecka umieszczonego w pieczy zastepczej
zalicza si¢:

1) swiadczenia na pokrycie kosztéw utrzymania dziecka w rodzinie
zastgpczej lub w rodzinnym domu dziecka;

2) dodatek do $swiadczenia na pokrycie kosztow utrzymania dziecka;

3) dofinansowanie do wypoczynku;

4) swiadczenia na pokrycie niezbednych wydatkow zwiazanych z
potrzebami przyjmowanego dziecka;

5) swiadczenia przyznane w zwiazku wystapieniem zdarzenia losowego
lub innego zdarzenia majacego wplyw na jako$¢ sprawowanej opieki,

6) srodki finansowe na pomoc na kontynuowanie nauki i
usamodzielnienia;

7) srodki na finansowe na utrzymanie lokalu mieszkalnego w budynku

wielorodzinnym lub domu jednorodzinnego, w ktérym zamieszkuje rodzina zastgpcza
zawodowa lub w ktérym jest prowadzony rodzinny dom dziecka oraz S$rodki
finansowe zwiazane ze zmiang tego lokalu mieszkalnego w budynku wielorodzinnym
lub domu jednorodzinnego;

8) Swiadczenia zwiazane z remontem tego lokalu mieszkalnego w
budynku wielorodzinnym lub domu jednorodzinnego, w ktorym zamieszkuje rodzina
zastgpcza zawodowa lub jest prowadzony rodzinny dom dziecka;

9) wynagrodzenie wraz z pochodnymi od wynagrodzenia dla
zawodowe] rodziny zastgpczej, prowadzacego rodzinny dom dziecka i o0sob
zatrudnionych w rodzinie zastgpczej oraz rodzinnym domu dziecka lub zajmujacych
si¢ opieka 1 wychowaniem w rodzinnym domu dziecka;

10) swiadczenia dla rodziny pomocowe;.

5. Infrastruktura instytucji i jednostek dzialajqcych na rzecz dziecka i rodziny
na terenie miasta Gostynina:

1) Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej

2) Urzad Miasta Gostynina

3) Szkoty

4) Specjalny Osrodek Szkolno-Wychowawczy z internatem
5) Przedszkola

6) Swietlica Miejska im. Sw.Brata Alberta

7) Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie

8) Warsztaty Terapii Zajeciowej

9) Zespot Ekonomiczny Szkét 1 Przedszkoli

10) Powiatowy Zespoét Placowek Opiekunczo-Wychowawczych
11) Powiatowy Zespo6t ds. Orzekania o Niepelnosprawnosci
12) Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna

13) Miejski Osrodek Sportu i Rekreacji

14) Boiska szkolne ,,Orliki”

15) Miejskie Centrum Kultury
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16) Rodzinny Klub Abstynenta ,,Przystan Zycia”

17) Gostyninska Wspolnota Samorzadowa

18) NZZOZ , Medicus”

19) Parafie

20) Komenda Powiatowa Policji z Rewirem Dzielnicowych
21) Sad Rejonowy, 111 Wydziat Rodzinny 1 Nieletnich

22) Straz Miejska
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