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Zarzadzenie Nr 112/2017
Burmistrza Miasta Gostynina
z dnia 22 wrze$nia 2017 r.

w sprawie okreslenia maksymalnego miesiecznego wynagrodzenia Kierownikow
(dyrektorow) 1 zastgpcOw kierownikow  (dyrektorow) gminnych jednostek
organizacyjnych Gminy Miasta Gostynina.

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 5 1 art. 33 ust. 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o
samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2016 r. poz. 446 tj. z pdzn. zm.) w zw. z art. 7 ust. 1 i
art. 39 ust. 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych
(Dz. U. z 2016 r., poz. 902 tj. z pézn. zm.) i Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia
18 marca 2009 r. w sprawie wynagrodzen pracownikow samorzadowych (Dz. U.z 2014
r., poz. 1786 t,j. z poZn. zm.), Burmistrz Miasta Gostynina zarzadza, co nastgpuje:

§ 1.
1. Okre$la sic maksymalne miesigczne wynagrodzenie kierownikow (dyrektorow) i
zastepcow  kierownikow (dyrektorow) nizej wymienionych gminnych jednostek
organizacyjnych Gminy Miasta Gostynina, bedacych pracownikami samorzgdowymi,
tj. Migjskiego Osrodka Pomocy Spotecznej, Miejskiego Osrodka Sportu i Rekreacji,
Miejskiego Osrodka Sportéw Wodnych i Zimowych oraz Miejskiego Zespotu
Ekonomicznego Szkot i Przedszkoli.
2. Maksymalne miesigczne wynagrodzenie kierownikéw (dyrektoréw) gminnych
jednostek organizacyjnych Gminy Miasta Gostynina wymienionych w ust. 1. oznacza
sume przypadajacych do wyplaty w danym miesiacu nastgpujacych skladnikow
wynagrodzenia: wynagrodzenia zasadniczego, dodatku funkcyjnego, dodatku za
wieloletnia prace, dodatku specjalnego.
3. Wynagrodzenie miesigczne kierownikom (dyrektorom) gminnych jednostek
organizacyjnych, o ktérych mowa w ust. 1., zwanych dalej ,kierownikami” ustala
Burmistrz biorgc pod uwage wielkos¢ jednostki oraz zakres realizowanych zadan.

§2.
1. Kwoty maksymalnego wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego dla
kierownikéw i zastepcow kierownikow gminnych jednostek organizacyjnych, o
ktorych mowa w § 1 ust. 1 okresla tabela:



Lp. | Stanowisko Maksymalna kwota Maksymalna kwota
wynagrodzenia dodatku funkcyjnego
zasadniczego
1. | Kierownik jednostki do 5.000,00 zi do 2.000,00 zi
2. | Zastepea kierownika | do 4.500,00 zi do 2.000,00 zi
jednostki

2. Minimalna wysokos¢ wynagrodzenia zasadniczego kierownikow 1 zastgpcow
kierownikow okresla Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 18 marca 2009 r. w
sprawie wynagradzania pracownikow samorzadowych.

§3.
Dodatek za wieloletnia prace przystuguje w wysokosci i na zasadach okreslonych w
ustawie z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych oraz
rozporzadzeniu Prezesa Rady ministrow z dnia 18 marca 2009 r. w sprawie
wynagradzania pracownikow samorzadowych tj. maksymalnie do wysokosci 20%
wynagrodzenia zasadniczego.

§ 4.

1. Z tytulu okresowego zwigkszenia obowigzkow stuzbowych lub powierzenia
dodatkowych zadan o wysokim stopniu zlozonoéci lub  odpowiedzialnosci
kierownikowi lub zastepcy kierownika jednostki, o ktorej mowa w § 1 ust. 1 na czas
okreslony moze by¢ przyznany dodatek specjalny.

2. Dodatek specjalny jest przyznawany w ramach posiadanych srodkow na
wynagrodzenia w kwocie nie przekraczajacej 40% lacznie wynagrodzenia zasadniczego
i dodatku funkcyjnego.

§5.

1. Burmistrz z wlasnej inicjatywy lub na wniosek kierownika jednostki, o ktorej mowa
w § 1 ust. I moze przyzna¢ nagrode uznaniowa za szczegolne osiggnigcia w pracy
zawodowe].

2. Nagroda uznaniowa moze by¢ przyznana kierownikowi, ktéry przepracowal w
jednostce co najmniej 6 miesigcy 1 W sposdb wyrdzniajacy wykonywal swoje
obowiazki, przejawial inicjatywe i dzialania wykraczajace poza obowigzki stuzbowe,
wykazal kreatywnos$¢ i innowacyjnosc, ktora w znaczacy sposob usprawnila
zarzadzanie jednostka.



§ 6.
Traci moc zarzadzenie Nr 122/2013 Burmistrza Miasta Gostynina z dnia 31 grudnia
2013 r. w sprawie ustalenia maksymalnego miesiecznego wynagrodzenia kierownikow
i zastepcow kierownikow gminnych jednostek organizacyjnych.

8 7.
W sprawach nieuregulowanych w niniejszym zarzadzeniu stosuje si¢ odpowiednio
przepisy ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych,
Rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 18 marca 2009 r. w sprawie
wynagrodzenia pracownikow samorzgdowych, Kodeksu pracy.

§ 8.

Wykonanie zarzadzenia powierza sig Sekretarzowi Miejskiemu.

§ 9.
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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