Zarzadzenie Nr 17/2021

Dyrektora Miejskiego Osrodka Sportu i Rekreacji w Gostyninie
z dnia 28.12.2021r.

W sprawie

zmiany Zatagcznika Nr 1 i Nr 3 oraz wprowadzenia nowego Zatacznika Nr 1.2 okreslajacego

kwote minimalnego wynagrodzenia zasadniczego 1 Nr 3.2 przedstawiajacego wykaz
stanowisk oraz grupe zaszeregowania oraz staz pracy w Regulaminie Wynagradzania

Miejskiego Osrodku Sportu 1 Rekreacji w Gostyninie
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Na podstawie Ustawy z dnia 26 czerwca 1974r. Kodeks Pracy (Dz. U. z 2020r. poz.

1320), Ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzagdowych (Dz. U. z 2019r.

poz. 1282 z pdézn. zm.), Rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 25 pazdziernika 2021r.

w sprawie wynagradzania pracownikow samorzagdowych,

zarzadzam, co nastepuje:
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W Regulaminie Wynagradzania Miejskiego Osrodka Sportu i Rekreacji w Gostyninie,

wprowadza si¢ nast¢pujace zmiany:

1. Zalacznik Nr 1 1 Nr 3 do Regulaminu Wynagradzania Miejskiego Osrodka Sportu
1 Rekreacji w Gostyninie przestaje obowigzywac z dniem 31.12.2021r.

2. Nowy Zafacznik Nr 1.2 oraz Nr 3.2 do Regulaminu Wynagradzania Miejskiego
Osrodka Sportu 1 Rekreacji w Gostyninie wchodzi w zycie z dniem 01.01.2022r..
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Zarzadzenie wchodzi w zycie od 01.01.2022r.



