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Charakterystyka wydatkow biezgcych zrealizowanych
przez Miejski Zespol Ekonomiczny Szkot i Przedszkoli oraz
samorzadowe placowki oSwiatowe w I polroczu 2022 roku

(do zatgcznika nr 2)

ROZDZIAL 75085 —- WSPOLNA OBSLUGA JEDNOSTEK SAMORZADU

TERYTORIALNEGO

Plan 747 300,00 zt wykonanie 410 741,16 zt tj. 54,96 % planu

Miejski Zespot Ekonomiczny Szkot 1 Przedszkoli w Gostyninie w 2022 roku obstugiwal finansowo
dwie szkoty podstawowe, trzy przedszkola, Zesp6t Szkolno — Przedszkolny (szkota podstawowa i
przedszkole), szkot¢ muzyczng oraz Klub Dzieciecy — ,,USmiech Malucha”, zajmowat si¢ catoscig
spraw zwigzanych z szeroko rozumiang o§wiatg w zakresie obejmujacym dziatanie Miasta Gostynina,
W tym sprawami zwigzanymi z pomocg socjalng dla uczniéw zamieszkalych na terenie Miasta. Stan
zatrudnienia w Zespole wynosil w tym okresie 8 etatdéw — 8 0séb zatrudnionych na catym etacie.

Uszczegolowienie wydatkow MZESiP

Plan Wykonanie
?l}gz‘;lvcé grs]g;)owe niezaliczone do wynagrodzen ($wiadczenia 2 300,00 897,40
Wynagrodzenia osobowe pracownikow, w tym: 520 000,00 273 629,96
- wynagrodzenia pracownikow 273 629,96
Dodatkowe wynagrodzenie roczne 45 700,00 45 221,78
Sktadki na ubezpieczenie spoteczne 101 500,00 56 434,50
Sktadki na Fundusz Pracy 13 900,00 5281,74
Whynagrodzenia bezosobowe (inspektor d/s RODO) 4 000,00 115151
Zakup materiatow i wyposazenia, w tym: 15 000,00 4 988,21
- prasa i materiaty szkoleniowe 1 060,47
- materiaty biurowe i papiernicze 1187,19
- programy, licencje i akcesoria komputerowe (program Finanse 193240
Vulcan, notebook) '
- $rodki czystosci 286,59
- pozostale zakupy 422,56
- wyposazenie 99,00
Zakup ustug pozostatych, w tym: 24 200,00 9 009,62
- oplaty pocztowe 214,59
- prowizje bankowe 79,50
- oplata rtv 81,00
- poz_osta%e us%ugi_/aktualizgcja programu Vulcan, ustuga 860257
serwisowe, certyfikat podpisu/ ’
- koszty transportu 31,96
Optaty z tytulu zakupu ustug telekomunikacyjnych 2 600,00 1825,18
Podroze stuzbowe krajowe 3 000,00 911,26
Odpisy na zaktadowy fundusz $§wiadczen socjalnych 14 600,00 10 950,00
Szkolenia pracownikow 500,00 440,00
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ROZDZIAL 80101 - SZKOLY PODSTAWOWE

Plan 14 471 766,00 zt wykonanie 8 747 952,67 zi tj. 60,44% planu

W 2022 roku w Gostyninie funkcjonowatly dwie szkoty podstawowe: Szkota Podstawowa nr 1, Szkota
Podstawowa nr 3 oraz Zespdt Szkolno-Przedszkolny (w sktad ktorego wchodza: Szkota Podstawowa
nr 5, Punkt Przedszkolny w szkole i Przedszkole nr 1).

Nauczyciele | Pracownicy Liczba Liczba
(etaty) obstugi (etaty) oddziatow uczniow
Szkota Podstawowa nr 1 41,83 8,00 23,00 475,00
Szkola Podstawowa nr 3 57,48 12,50 31,00 654,00
Zespot Szkolno-Przedszkolny 21,45 7,00 13,00 287,00
Razem 120,76 27,50 67,00 1 416,00
Uszczegotowienie wydatkow szkol podstawowych
W cInienie (o] Wykonanie na 30.06.2022r
szczegolnienie (plan
yszezegolnienie (plan) SP1 SP3 ZSP RAZEM
Wydatki osobowe niezaliczone do
wynagrodzen (31 122,11), w tym: 3194,66 19 304,84 714,09 23 213,59
E)ﬁ;wadczema rzeczowe i ekwiwalent 319466 82.73 714,09 399148
- odszkodowanie 0,00 19 222,11 0,00 19 222,11
Wynagrodzenia osobowe
pracownikéw aio (1 387 700,00), w 210 739,12 326 936,16 218 781,57 756 456,85
tym:
L. wynagrodzenia podstawowe 210739,12 326 936,16 180 189,57 717 864,85
(zasadnicze, dodatki stazowe itp.)
2. nagroda jubileuszowa 0,00 0,00 38 592,00 38 592,00
Dodatkowe wynagrodzenie roczne
(114 200,00) 27 359,36 57 557,27 28 968,56 113 885,19
Skladki na ubezpieczenie spolteczne
(1 702 202,00) 359 147,98 47307454 185 853,91 1018 076,43
Skladki na fundusz pracy
(245 130,00) 41 253,10 47 194,86 20 804,48 109 252,44
Wynagrodzenia bezosobowe
(24 000,00) w tym: 1438,88 6 470,88 1438,88 9 348,64
- inspektor danych osobowych 1438,88 1438,88 1438,88 4316,64
- choreograf zespotu Ananasy 0,00 5 032,00 0,00 5032,00
Zakup materialow i wyposazenia
(165 511,00), w tym: 54 838,45 38 546,37 12 728,99 106 113,81
- §rodki czystosci 1212,78 9737,54 4 830,50 15 780,82
- leki 294,17 799,66 0,00 1 093,83
- prenumerata czasopism 0,00 469,56 0,00 469,56
- materialy biurowe i papiernicze, 5 252,19 6 837,68 3506,28 15 596,15
akcesoria komputerowe
- materiaty na remonty 4 624,28 3816,90 2 559,31 11 000,49
- Wyposazenie: 41 234,00 15 414,62 1134,20 57 782,82
- inne 2221,03 1470,41 698,70 4 390,14

SP 1 — art. ogrodnicze, benzyna do kosiarki, tablica ostrzegawcza, taSma antyposlizgowa, baterie
SP 3 - olej, etylina, art. chemiczne, baterie, ziemia do kwiatow, zarowki, rgkawice
SP 5 — érodki chemiczne, paliwo do kosiarki, ziemia, baterie, ktoédki, worki do odkurzaczy, rekawice, gaénice, znaki
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ZSP — $rodki chemiczne, baterie

Zakup Srodkow dydaktycznych i

ksiazek ( 500,00) 500,00 0,00 0,00 500,00
Zakup energii (750 000,00), w tym: 126 029,77 232 013,68 212 644,80 570 688,25
- energia elektryczna 16 190,18 28 647,31 51 377,51 96 215,00
- woda 3 498,16 3730,44 6 525,15 13 753,75
- energia cieplna 104 499,10 190 591,40 154 742,14 449 832,64
- gaz 1842,33 9 044,53 0,00 10 886,86
ggg‘,gg)“s'“g remontowych (250 4555,35 2 378,00 2 415,20 934855
- ustugi remontowe i konserwacyjne 4 555,35 2 378,00 2 415,20 9348,55
Zakup ustug zdrowotnych (7 900,00) 360,00 940,00 1 045,00 2 345,00
fj‘é"gg),“\s;‘g Pozostalych (171 29 679,13 29122,78 49 423,22 108 225,13
- wywoz nieczystosci, Scieki 10 062,79 12 650,21 18 034,40 40 747,40
- optaty pocztowe 59,80 287,30 119,90 467,00
- optata rtv 81,00 264,60 264,60 610,20
- koszty i prowizje bankowe 298,20 358,50 242,40 899,10
- hala sportowa 0,00 0,00 20 250,00 20 250,00
- inne ushugi 19177,34 15562,17 10 511,92 45 251,43

SP1 — monitoring, ustuga bhp i p.poz., dzierzawa kserokopiarki, odnowienie domeny, przycigcie drzew, przeglad

instalacji gazowej, wykonanie banerow

SP3 — monitoring, dorabianie kluczy, aktualizacja programu komputerowego, przeglad gasnic, przewo6z positkow,

wyrobienie pieczatek, przeglady techniczne., ustugi informatyczne
ZSP — monitoring, ustugi informatyczne, przeglady techniczne

Oplaty z tytulu zakupu ustug

telekomunikacyjnych (12 900,00) 303,02 2 119,74 1441,33 3864,09

Podroze stuzbowe krajowe

(2 200,00) 374,44 401,18 513,49 1289,11

Rézne oplaty i sktadki (10 200,00) 0,00 15,00 0,00 15,00

Odpisy na zakladowy fundusz

$wiadezen socjalnych (646 600,00) 164 625,00 249 750,00 70 575,00 484 950,00

Podatek od nieruchomosci (22,00) 7,00 0,00 0,00 7,00

Szkolenia pracownikow (4 800,00) 768,00 850,00 150,00 1 768,00

Whplaty na PPK (5 400,00) 0,00 1 663,23 1842,60 3 505,83

Wynagrodzenia osobowe nauczycieli

(7 788 130,89) 1615 902,75 2124 804,42 816 087,76 4 556 794,93

1.wynagrodzenie podstawowe 1 269 608,66 1772 212,60 665 961,10 3707 782,36

(zasadnicze, dodatki stazowe, itp)

2.godziny p/w nauczycieli 338 532,17 348 702,82 146 193,22 833 428,21

3.ekwiwalent za urlop 290,26 0,00 3933,44 4 223,70

4.nagroda jubileuszowa 7 471,66 3 889,00 0,00 11 360,66

Dodatkowe wynagrodzenie roczne

nauczycieli (757 400,00) 293 758,99 347 169,74 109 003,95 749 932,68
Razem (14 077 166,00) 2 934 835,00 3960312,69 1734 432,83 8 629 580,52
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ROZDZIAL 80103 - ODDZIALY PRZEDSZKOLNE PRZY SZKOLACH PODSTAWOWYCH
Plan 828 600,00 zt wykonanie 441 471,09 zt tj. 53,27 % planu

Nauczyciele Pracownicy Liczba Liczba dzieci
(etaty) obstugi (etaty) | oddziatow
Oddziat przedszkolny przy SP 1 3,43 2,00 3 74
Oddziat przedszkolny przy SP 3 4,12 0,00 3 69
Razem 7,55 2,00 6 143

Uszczegolowienie wydatkow oddzialow przedszkolnych przy szkolach podstawowych

Wykonanie na 30.06.2022r
Wyszczegolnienie (plan) ,,0” przy ,0” przy
SP1 SP3 RAZEM
Wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzen 200,00 0,00 200,00
(400,00)
w}[/;:]lg rodzenia osobowe pracownikéw aio (83 500,00), 37 045,89 0,00 37 045,89
i-t;vgfnagrodzenia podstawowe (zasadnicze, dodatki stazowe 37 045,89 0,00 37 045,89
Dodatkowe wynagrodzenie roczne (10 700,00) 9 655,11 0,00 9 655,11
Skladki na ubezpieczenie spoleczne (133 300,00) 30 910,36 19 825,36 50 735,72
Skladki na fundusz pracy (13 700,00) 2472,72 2972,31 5 445,03
Zakup Srodkow zywnosci (91 200,00) 23 026,70 28 004,77 51 031,47
Zakup ushug zdrowotnych (600,00) 300,00 0,00 300,00
Odpisy na zakladowy fundusz §wiadczen socjalnych
(29 400,00) 11 025,00 11 025,00 22 050,00
Whlaty na PPK finansowane przez podmiot
zatrudniajacy (1700,00) 788,36 55,90 844,26
:/;/é/]r]agrodzenla osobowe nauczycieli (425 800,00), w 105 322,90 121 908,35 227 231,25
i-t\F/)\.I;/nagrodzenia podstawowe (zasadnicze, dodatki stazowe 82 354,27 106 619,80 188 974,07
- godziny ponadwymiarowe 22 968,63 12 895.55 35 864,18
- ekwiwalent za urlop 0,00 193,14 193,14
- nagroda jubileuszowa 0,00 2 199,86 2 199,86
g)(;)(;jgg)(owe wynagrodzenie roczne nauczycieli (38 20 658.75 16 273,61 36 932,36
RAZEM (828 600,00) 241 405,79 200 065,30 441 471,09
ROZDZIAL 80104 - PRZEDSZKOLA
Plan 5 638 611,01 zt wykonanie 3 148 287,13 zt tj. 55,83 % planu
W 2022 roku przez Gming Miejska w Gostyninie prowadzone byty cztery przedszkola.
Nauczyciele Pracownicy Liczba . .
(etaty) obstugi (etaty) oddziatow Liczba dzieci
Przedszkole nr 2 8,50 8,75 4 89
Przedszkole nr 4 8,85 10,75 5 123
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Przedszkole nr 5 6,72 6,75 3 54
Przedszkole nr 1 5,73 6,00 4 99
Razem 29,80 32,25 16 365

Dotacja podmiotowa z budzetu dla niepublicznej jednostki systemu oSwiaty
Plan na 2022r. Wynosit 674 000,00 zl, wydatki na kwote 305 986,92 z1
Srodki przeznaczone na dofinansowanie Przedszkola Niepublicznego z Oddziatami Specjalnymi
,Akademia Przedszkolaka”. Do niepublicznego przedszkola uczgszczato w 2022 r. $rednio 47 dzieci.
Dofinansowanie na jedno dziecko — s$rednio 1080,41 zi. Wydatki na dofinansowanie dla tego

przedszkola na dzieci niepetnosprawne ujete sa w rozdziale 80149.

Zakup ushlug przez JST od innych JST

Plan na 2022 r. wynosi 24 000,00 zl, wydatki na kwote 2 760,87zt
Zwrot kosztow wychowania przedszkolnego na dzieci zamieszkale na terenie Gminy Miasta
Gostynina uczeszczajacych do przedszkola niepublicznego w Kutnie.

Uszczegolowienie wydatkow przedszkoli

Wykonanie na 30.06.2022r.
Wyszczegolnienie (plan)
P-2 P-4 P-5 P-1 RAZEM
Wydatki osobowe niezaliczone do
wynagrodzen (5 620,00), w tym: 1 089,99 0,00 2 169,93 150,00 3 409,92
- §wiadczenia rzeczowe bhp 1 089,99 0,00 549,93 150,00 1 789,92
- odprawa po$miertna 0,00 0,00 1 620,00 0,00 1 620,00
Wynagrodzenia osobowe pracownikow aio
(1302 300,00), W tym: 177 039,21 | 242 092,77 | 149 400,68 | 129 425,38 697 958,04
1. wynagrodzenia podstawowe (zasadnicze, | 173 679 51 | 23356477 | 144 336,84 | 12942538 | 686 198,20
dodatek stazowy,
2. nagroda jubileuszowa 3168,00 3528,00 4 212,00 0,00 10 908,00
3. ekwiwalent za urlop 0,00 0,00 851,84 0,00 851,84
4. nagrody DEN 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Dodatkowe wynagrodzenie roczne
(125 600,00) 29 445,22 39 231,33 22 543,62 17 814,41 109 034,58
Skladki na ubezpieczenie spoleczne
(566 749,00) 89 502,23 | 103 210,27 63 322,80 69 927,81 325 963,11
- skladki na ubezpieczenie spoteczne 89 187,05 | 103 210,27 63 322,80 69 927,81 325 647,93
- "Matematyka dla smyka” 315,18 0,00 0,00 0,00 315,18
Skladki na fundusz pracy
(81 150,00) 8 374,25 13 119,15 5124,39 7 029,01 33 646,80
- sktadki na FP 8 345,27 13 119,15 5124,39 7 029,01 33617,82
- ,Matematyka dla smyka” 28,98 0,00 0,00 0,00 28,98
Wynagrodzenia bezosobowe
(9 000,00) 1 438,88 1 438,88 1 438,88 0,00 4 316,64
Zakup materialow i wyposazenia
(58 180,01), w tym: 9 139,73 11 040,83 11 864,30 0,00 32 044,86
- ,Matematyka dla smyka” 471,00 0,00 0,00 0,00 471,00
- $rodki czystosci 4114,98 3649,97 3 046,65 0,00 10 811,60
- leki 57,40 0,00 0,00 0,00 57,40
- opat 0,00 0,00 4 879,95 0,00 4 879,95
- materiaty biurowe i papiernicze 989,88 1 139,66 363,76 0,00 2 493,30
- materiaty na remonty 1 070,76 1 488,47 503,56 0,00 3062,79
- prasa i mat. szkoleniowe 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- Wyposazenie 1178,04 3133,86 1475,91 0,00 5787,81
- akcesoria komputerowe 100,00 693,00 427,62 0,00 1 220,62
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- zakupy zwiazane z przeciwdzialaniem

COVID-19 0,00 0,00 39,85 0,00 39,85
- inne: 1 157,67 935,87 1127,00 0,00 3220,54
P 2 — art. ogrodnicze, ziemia do roslin, wycieraczka, przedtuzacz, akcesoria kuchenne, baterie
P 4 — paliwo do kosiarki, art. ogrodnicze, art. dekoracyjne, tasma
P 5 — dyplomy, ziemia do roslin, klodka, tasma, folia, podzigkowania dla rodzicow
Zakup $rodkéw zywnosci (492 400,00) 65596,97 | 7929229 | 45751,43 | 58 566,15 249 206,84
fgggg)f’;’v“t‘;;y: naukowych i ksigzek (2 2 205,05 0,00 0,00 000 | 220505
;ﬂl;sgzll;;( ; ,;’)omoce naukowe ,,Matematyka 2 205,05 0,00 0,00 0,00 2 205,05
Zakup energii (125 200,00) 26 234,78 | 31652,25 8 110,28 0,00 65 997,31
- energia elektryczna 427550 | 13689,29 4 873,26 0,00 22 838,05
- woda 1 696,85 1781,87 751,02 0,00 4 229,74
- energia cieplna 17 292,43 | 16 181,09 0,00 0,00 33473,52
- gaz 2 970,00 0,00 2 486,00 0,00 5 456,00
Zakup uslug remontowych
(21 000,00) — wydatki na naprawy i 136,10 1 308,60 0,00 0,00 1444,70
konserwacj¢ ponoszono w miar¢ potrzeb
Zakup ustug zdrowotnych (3 100,00) 135,00 453,00 150,00 410,00 1148,00
o T ele pozostalyeh (51700,00), w 7007,35 | 1014712 | 456333 000 | 2171780
- wywoz nieczystosci, $cieki 4 144,92 5878,17 2 200,88 0,00 12 223,97
- oplaty pocztowe 22,50 40,00 11,99 0,00 74,49
- optata rtv 283,80 264,60 264,60 0,00 813,00
- koszty transportu 8,61 0,00 29,00 0,00 37,61
- koszty i prowizje bankowe 85,20 92,10 85,20 0,00 262,50
- inne ustugi, w tym: 2 462,32 3872,25 1971,66 0,00 8 306,23

P 2 — przeglad kominiarski, przeglad gasnic, dzierzawa pojemnikow na $mieci, aktualizacja strony www, montaz

hydrauliki

P 4 — ustuga hydrauliczna, odnowienie domeny, dzierzawa pojemnikoéw, pomiar instalacji odgromowej, bindowanie
P 5 — dostep do portalu o$wiatowego, odnowienie domeny, pakiet hostingowy, wymiana opraw o$wietleniowych

Optaty z tytulu zakupu ustug

telekomunikacyjnych (4 700,00) 486,00 689,94 354,00 0,00 1529,94
Podrdéze stuzbowe krajowe

(1000,00) wyjazdy ograniczono w zwigzku z 0,00 334,32 0,00 0,00 334,32
epidemig COVID-19

Rézne oplaty i sktadki (5 000,00) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Odpisy na zakladowy fundusz $wiadczen

socjalnych (194 600,00) 43 875,00 | 54975,00 | 2752500 | 19575,00 145 950,00
Szkolenia pracownikow (4 500,00) 100,00 100,00 50,00 0,00 250,00
Whlaty na PPK finansowane przez

podmiot zatrudniajacy (900,00) 0,00 0,00 135 0.00 135
Wynagrodzenia osobowe nauczycieli (1 283 019,90 | 309 008,89 | 189 252,31 | 206 713,56 | 987 994,66
685 744,00), w tym:

L. wynagrodzenia podstawowe (zasadnicze, | 553 958 g7 | 264 059,12 | 163 504,35 | 16040948 | 84123192
dodatki stazowe, motywacyjne)

2. godziny ponadwymiarowe 2791762 | 44949,77 | 25747,96 | 40 343,79 138 959,14
3. ekw. za urlop 0,00 0,00 0,00 5 960,29 5 960,29
4. ,Matematyka dla smyka” 1843,31 0,00 0,00 0,00 1843,31
Dodatkowe wynagrodzenie roczne

nauczycieli (199 900,00) 44 036,13 | 5051574 | 31901,37 | 28932,18 155 385,42
Razem (4 940 611,01) 788 861,79 | 948 610,38 | 563 523,67 | 538 543,50 | 2 839 539,34
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ROZDZIAL 80106 — INNE FORMY WYCHOWANIA PRZEDSZKOLNEGO

Plan 606 550,00z1 wykonanie 362 649,98 z1 tj. 59,78% planu

W Gostyninie funkcjonujg 3 publiczne punkty przedszkolne przy szkotach podstawowych.

Nauczyciele Pracqvvnicy Ligzba Liczba dzieci
(etaty) obstugi (etaty) oddziatow
Punkt Przedszkolny w SP 1 1,00 1,00 1 22
Punkt Przedszkolny w SP 3 2,54 2,00 1 17
Punkt Przedszkolny w SP 5 1,55 1,00 1 25
Razem 5,09 4,00 3 64

Uszczegolowienie wydatkéw punktéw przedszkolnych w poszczegolnych paragrafach

Wykonanie na 30.06.2022
Wyszczegoélnienie (plan) PP PP PP
przy SP1 przy SP3 przy ZSP RAZEM
Wydatki osobowe niezaliczone do
wynagrodzen (600,00) 200,00 0,00 30,00 230,00
Wynagrodzenia osobowe
pracownikow aio (160 800,00) w 20 093,97 44 095,19 20 132,04 84 321,20
tym:
- wynagrodzenia podstawowe
(zasadnicze, dodatki stazowe itp.) 20 093,97 44 095,19 20 132,04 84 321,20
Dodatkowe wynagrodzenie
roczne aio (16 100,00) 5414,5 6 194,70 3 015,29 14 624,49
Skladki na ubezpieczenie
spoleczne (72 300,00) 10 158,71 13 499,71 16 390,55 40 048,97
Skladki na fundusz pracy
(10 550,00) 556,17 212751 2 332,98 5 016,66
Zakup Srodkéw zywnoSci
(80 000,00) 10 737,45 10 102,69 17 510,55 38 350,69
Zakup ushug zdrowotnych
(500,00) 29,00 0,00 0,00 29,00
Odpisy na zakladowy fundusz
$wiadezen socjalnych (20 100,00) 3825 6450,00 4 800,00 15 075,00
Whlaty na PPK finansowane
przez podmiot zatrudniajacy 0,00 13,94 0,00 13,94
(100,00)
Wynagrodzenia osobowe
nauczycieli (223 900,00) w tym: 40 563,09 39 025,97 64 497,25 144 086,31
- wynagrodzenia podstawowe
(zasadnicze, dodatki stazowe itp.) 31 237,55 34 557,00 51 016,37 116 810,92
- godziny ponadwymiarowe 932554 4259,73 13 480,88 27 066,15
nauczycieli
- ekwiwalent za urlop 0,00 209,24 0,00 209,24
Dodatkowe wynagrodzenie
roczne nauczycieli (21 600,00) 6 066,09 6 807,15 7 980,48 20 853,72
RAZEM (606 550,00) 97 643,98 128 316,86 136 689,14 362 649,98
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ROZDZIAL 80107 — SWIETLICE SZKOLNE

Plan 772 500,00 zt wykonanie 440 645,04 zi tj. 57,04% planu

Uszczegotowienie wydatkow Swietlicach szkolnych

Wykonanie na 30.06.2022r
Wyszczegolnienie (plan) . Sw. przy Sw. przy
Sw. przy SP1 sp3 Z3p RAZEM
Wydatki osobowe niezaliczone do
wynagrodzen (640,00) 140,00 0,00 0,00 140,00
Skladki na ubezpieczenie
spoleczne (112 200,00) 17 021,89 22 195,36 17 875,21 57 092,46
Skladki na fundusz pracy
(14 300,00) 1 638,99 2 243,87 2 448,39 6 331,25
Zakup ushug zdrowotnych (600,00) 100,00 0,00 0,00 100,00
Odpisy na ZFSS (32 900,00) 4 050,00 9 825,00 10 800,00 24 675,00
Whplaty na PPK finansowane przez
podmiot zatrudniajacy (900,00) 0,00 649,43 168,56 817,99
Wynagrodzenia osobowe
nauczycieli (566 200,00), w tym: 99 265,32 113 161,15 94 373,73 306 800,20
- wynagrodzenia podstawowe. 8089621 | 106 256,67 92 272,61 279 425,49
(zasadnicze, dodatki stazowe, itp.)
- godziny ponadwymiarowe 18 369,11 6 904,48 2101,12 27 374,71
Dodatkowe wynagrodzenie roczne
nauczycieli (44 760,00) 9142,03 18 744,91 16 801,20 44 688,14
RAZEM (772 500,00) 131 358,23 | 166 819,72 142 467,09 440 645,04

ROZDZIAL 80113 - DOWOZ DZIECI DO SZKOL
Plan 31 500,00 zt wykonanie 18 561,24 z1 tj. 58,92% planu

Wydatki w tym rozdziale przeznaczone byly na:

« zwrot kosztow przejazdu dla 11 uczniow niepetnosprawnych w pierwszym potroczu 2022 -
mieszkancow miasta Gostynina z domu do Specjalnego Osrodka Szkolno—Wychowawczego w
Gostyninie,

o zwrot kosztow przejazdu dla 2 ucznidw niepelnosprawnych z domu do SOSW w Ptocku

o zwrot kosztow przejazdu 2 dzieci niepelnosprawnych z domu do Terapeutycznego Punktu
Przedszkolnego Matgorzaty Chmielewskiej w Plocku

o zwrot kosztow przejazdu dla 2 uczniow w SP-1 w Gostyninie oraz 1 ucznia dojezdzajacego do
oddziatu przedszkolnego w SP-1 w Gostyninie

ROZDZIAL. 80132 — SZKOLY ARTYSTYCZNE
Plan 1 700 849,00 zt wykonanie 872 996,70 zk tj. 51,33% planu
W Szkole Muzycznej 1 Stopnia w 2022 r. uczyto si¢ srednio 99 uczniéw w 10 oddziatach. Liczba

nauczycieli zatrudnionych w Szkole Muzycznej 1 Stopnia wynosita 16,33 etatéw. Stan zatrudnienia
pracownikow nie bedacych nauczycielami wynosit 4,50 etatu.

Plan Wykonanie
700,00 0,00

- $wiadczenia rzeczowe bhp 0,00

Wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzen
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Wynagrodzenia osobowe pracownikow aio, w

tym: 200 300,00 106 138,27
- wynagrodzenie podstawowe obstugi 106138,27
- nagrody DEN 0,00
Dodatkowe wynagrodzenie roczne aio 17 000,00 16 882,32
Skladki na ubezpieczenie spoleczne 221 790,00 106 518,26
Skladki na fundusz pracy 32 159,00 11 728,86
Wynagrodzenia bezosobowe 7 200,00 5696,08
Zakup materialow i wyposazenia, w tym: 3 900,00 2 774,62
- srodki czystosci 367,82
- wyposazenie 0,00
- materialy biurowe i papiernicze 105,49
- zakup akcesoriow komputerowych 300,00
- materiaty na remonty 1575,85
- inne 425,46
i;l;;fkpomocy naukowych, dydaktycznych i 500,00 0,00
Zakup energii, w tym: 48 000,00 19 096,57
- energia elektryczna 1138,13
- woda 1 683,63
- energia cieplna 16 274,81
e o orseac i
Zakup ushlug zdrowotnych 200,00 159,00
Zakup ustug pozostalych, w tym: 6 800,00 5 767,65
- oplaty pocztowe 239,50
- prowizje bankowe 84,30
- wywoz nieczystosci, odprowadzenie $ciekow 648,00
- Scieki 2907,44
- inne (monitoring, ustugi informatyczne) 1 888,41
Podroze stuzbowe krajowe 500,00 45,97
;ﬂfgfzﬁ, zakladowy fundusz swiadczen 65 700,00 49 275,00
lS“z)l;pofsnulz;l[l)l;?)cyox;li(l(:lv; niebedacych czlonkami 300,00 50,00
Whplaty na PPK finansowane przez podmiot

zatrudniajacy — mniejsza liczba 0sob niz 400,00 6,88
przewidywano zapisala si¢ do PPK

Wynagrodzenia osobowe nauczycieli, w tym: 1 005 400,00 460 564,07
- wynagrodzenia podstawowe 432 255,36
- wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe 28 308,71
- nagrody DEN 0,00
Dodatkowe wynagrodzenie roczne nauczycieli 85 000,00 83 365,55
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ROZDZIAL 80146 - DOKSZTALCANIE I DOSKONALENIE NAUCZYCIELI

Plan 117 887,20 zt wykonanie 18 896,13 zt tj. 16,03 % planu

Wyszezegolnienie (plan) Wykonanie na 30.06.2022
yszezegoinienie (p SP1 SP3 ZSP P4 Razem
Zakup ushug pozostatych (50 300,00) | 3070,00| 4 146,60 0,00 0,00 7 216,60
Szkolenia pracownikoéw (67 587,20) 3490,43| 1530,00f 6480,00 179,10 11 679,53

Wydatki zostaly przeznaczone na zwrot kosztow zwigzanych z organizacja szkolen nauczycieli i na

szkolenia nauczycieli.

ROZDZIAL 80148 — STOLOWKI SZKOLNE

Plan 1 814 200,00 zt wykonanie 825 804,38 z1 tj. 45,51% planu

W 1 polroczy 2022 roku dzialaly trzy stotowki przy szkotach podstawowych, w tym stoldwka przy
Szkole Podstawowej nr 5, ktora przygotowywata positki na potrzeby jadtodajni. Stan zatrudnienia w
stotdwkach wynosi: SP1 — 4,00 etaty, SP3 — 6,00 etatow, ZSP — 4,00 etaty.

potrzeby jadtodajni

Liczba wydanych Srednio positkow
positkow dziennie
Stotowka przy Szkole Podstawowej nr 1 16 578 169
Stotéwka przy Szkole Podstawowej nr 3 29 639 306
Stotéwka przy Szkole Podstawowej nr 5 w ZSP 22 587 224
Razem 68 804 699
Stotéwka przy Szkole Podstawowej nr 5 — na 25 579 141

Uszczegolowienie wydatkow w stolowkach szkolnych

Wykonanie na 30.06.2022

Wyszczegolnienie (plan) Stoléwka Stolowka Stolowka Razem
przy SP1 przy SP3 przy ZSP

Wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzen

(2600,00) 200,00 0,00 65,00 265,00
Wynagrodzenia osobowe pracownikéow

(651 300,00), W tym: 92 408,97 | 133 456,39 98 183,05 | 324 048,41
- wynagrodzenia podstawowe 92 408,97 133 456,39 92 747,05 318 612,41
- nagroda jubileuszowa 0,00 0,00 5 436,00 5 436,00
Dodatkowe wynagrodzenie roczne (53 100,00) 14 248,52 20 716,39 14 013,70 48 978,61
Skladki na ubezpieczenie spoteczne (111 000,00) 17 971,55 24 627,86 15 998,97 58 598,38
Skladki na fundusz pracy (15 900,00) 1264,42 2 955,28 2 024,65 6 244,35
g,?:-up materialow i wyposazenia (9 914,00), w 2 183,06 0,00 197306 4156,12
- materiaty biurowe (papiernicze, akcesoria komputerowe) 104,80 0,00 0,00 104,80
- $rodki czystosci 1165,74 0,00 1 973,06 3 138,80
- inne zakupy (art. gospodarcze) 295,52 0,00 0,00 295,52
- materiaty na drobne remonty 617,00 0,00 0,00 617,00
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Zakup $rodkow zywnosci (944 400,00) 74 461,10 | 119183,23 | 170833,18 | 364 477,51
Zakup ustug zdrowotnych (800,00) 0,00 0,00 125,00 125,00
Odpisy na ZFSS (25 100,00) 5 025,00 7 500,00 6 300,00 | 18 825,00
Oplaty na rzecz budzetu panstwa (86,00)

optata za czynnoéci kontrolne /Sanepid/ 86,00 0,00 0,00 86,00
RAZEM (1 814 200,00) 207 848,62 | 308 439,15 | 309 516,61 | 825 804,38

ROZDZIAL 80149 - REALIZACJA ZADAN WYMAGAJACYCH STOSOWANIA
SPECJALNEJ ORGANIZACJI NAUKI | METOD PRACY DLADZIECIW
PRZEDSZKOLACH, ODDZIALACH PRZEDSZKOLNYCH W SZKOLACH
PODSTAWOWYCH I INNYCH FORMACH WYCHOWANIA PRZEDSZKOLNEGO

Plan 1 071 789,00 z1 wykonanie 533 279,91 zi tj. 49,75 % planu

Dotacja podmiotowa z budzetu dla niepublicznej jednostki systemu o$wiaty
Plan na 2022 r wynosi 466 300,00 zl, wydatki na kwote 265 753,66 zi
Do niepublicznego przedszkola Akademia Przedszkolaka uczeszczalo w 2022 roku S$rednio
miesiecznie 20 dzieci niepelnosprawnych (w tym 10 dzieci — wczesne wspomaganie rozwoju).

Dofinansowanie na jedno dziecko jest uzaleznione od rodzaju niepetnosprawnosci dziecka.

Wydatki miejskich przedszkoli i oddzialow przedszkolnych w szkolach podstawowych

Plan na 2022 r wynosi 605 489,00 zl, wydatki na kwote 267 526,25 zi

Do miejskich przedszkoli, oddzialow przedszkolnych i punktow przedszkolnych w szkotach
podstawowych uczgszczato:18 dzieci z orzeczeniami o niepetnosprawnosci (14 dzieci w Przedszkolu
nr 2, 2 dzieci w oddziale przedszkolnym w Szkole Podstawowej nr 1 i 2 dzieci w punkcie
przedszkolnym w Szkole Podstawowej nr 5).

Wykonanie na 30.06.2022

Wyszczegolnienie (plan), w tym:

P2 P5 SP-1 ZSP RAZEM
Wydatki osobowe niezaliczone do
wynagrodzef ( 500,00) 398,00 0,00 0,00 0,00 398,00
Wynagrodzenia osobowe
pracownikow aio 63 559,96 0,00 6 796,49 0,00 70 356,45
(154 300,00)
Dodatkowe wynagrodzenie
roczne aio (10 600,00) 10 373,50 0,00 0,00 0,00 10 373,50
Sktadki na ubezpieczenie
spoleczne (78 600,00) 25 534,67 186,61 | 12 431,90 255,58 38 408,76
Sktadki na fundusz pracy
(11 200,00) 3466,11 26,74 675,11 36,44 4 204,40
Zakup materialow i 0,00 0,00 88,56 0,00 88,56
wyposazenia (89,00)
Zakup ustug zdrowotnych
(500,00) — okazato si¢, ze pracownicy 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
mieli aktualne badania lekarskie
Odpis na zaktadowy fundusz
Swiadezeh socjalnych (21 300,00) 13 800,00 0,00 0,00 | 2175,00 15 975,00
Wynagrodzenia osobowe
nauczycieli (316 600,00) 66 603,74 0,00 | 46080,76 | 4807,15| 117 491,65
Dodatkowe wynagrodzenie 9138,63 | 1091,30 0,00 0,00 10 229,93
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roczne nauczycieli (11 800,00)

Razem (605,489,00) | 192 874,61

1 304,65

66 072,82

7274,17

267 526,25

ROZDZIAL 80150 - REALIZACJA ZADAN WYMAGAJACYCH STOSOWANIA
SPECJALNEJ ORGANIZACJI NAUKI | METOD PRACY DLA DZIECI I MLODZIEZY W
SZKOLACH PODSTAWOWYCH

Plan 1 061 400,00 wykonanie 643459,53 zt tj. 60,62% planu
Do szkoét podstawowych uczeszczato 30 ucznidow z orzeczeniami o niepelnosprawnosci: 14 uczniow
w SP 1112 ucznidéw w SP3 oraz 4 uczniow w ZSP (SP5)

WYKONANIE 30.06.2022r.

Wyszczegolnienie (plan), w tym:
y & (plan), W1y SP1 SP3 ZSP RAZEM
Wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzen
(1'360,00) 360,00 0,00 0,00 360,00
Wynagrodzenia osobowe pracownikow aio
(7 200,00) 995,74 0,00 0,00 995,74
Dodatkowe wynagrodzenie roczne aio (4 100,00) 2 037,99 0,00 0,00 2 037,99
Sktadki na ubezpieczenie spoteczne (140 800,00) 31118,68 | 34682,66 16 124,59 81 925,93
Sktadki na fundusz pracy ( 21 800,00) 3 780,08 3 625,80 2 291,27 9697,15
Zakup u_slug _Zd_rowotnych 1 1_00,00) — okazalo sig, Ze 0,00 0,00 0,00 0,00
pracownicy mieli aktualne badania lekarskie
Odpis na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych 16 725,00 20 775,00 7 875.00 45 375,00
(60 500,00)
Wynagrodzenia osobowe nauczycieli (760 600,00) 168 184,34 | 190 626,46 | 81 062,60 | 439 873,40
Dodatkowe wynagrodzenie roczne nauczycieli
(63 940,00) 24 536,50 25 777,47 12 880,35 63 194,32
Razem (1 061 400,00) | 247 738,33 | 275487,39 | 120233,81 | 643 459,53

ROZDZIAL 80153 - ZAPEWNIENIE UCZNIOM PRAWA DO BEZPLATNEGO DOSTEPU
DO PODRECZNIKOW, MATERIALOW EDUKACYJNYCH LUB MATERIALOW
CWICZENIOWYCH

Plan 83 876,74 z1 wykonanie 1762,76 z1 tj. 2,10% planu

W rozdziale ujete sa wydatki zwigzane z zapewnieniem prawa do bezptatnego dostgpu do

podrecznikdéw, materiatow edukacyjnych

lub materialéow

¢wiczeniowych  uczniom

szkot

podstawowych na rok szkolny 2021/2022. Cato$¢ finansowana jest z tzw. dotacji podrecznikowej —

wydatki realizowane w Il kwartale.

Zakup pomocy naukowych, dydaktycznych i ksigzek
Plan: 83 046,32 zt, wykonanie: 1 762,76 zk, w tym: SP-1 1 610,00 zt, ZSP 152,76 zi.

Zakup ushlug pozostalych (Koszty obstugi ww. zadania)

Plan: 830,42 zt, wykonanie: 0,00 zi.
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ROZDZIAL 80195 — POZOSTALA DZIALALNOSC
Plan 191 675,00 zt wykonanie 60 741,24 zi tj. 31,68% planu

Dotacje celowe przekazane gminie na zadania biezace realizowane na podstawie porozumien
(umow) miedzy jst

Plan 12 000,00 z, wydatki na kwote 0,00 zi

Srodki przeznaczone na dotacje celowa dla Gminy Gostynin na refundacje kosztow zwolnienia z
obowigzku $wiadczenia pracy z zachowaniem do wynagrodzenia Przewodniczacej NSZZ
,,Solidarno$¢”, zgodnie z porozumieniem zawartym miedzy Gming Gostynin, Gming Miasta Gostynin
i Powiatem Gostyninskim. W I péiroczu br. Gmina Gostynin nie wystawita faktury obcigzajace;.

Dotacje celowe przekazane dla powiatu na zadania biezace realizowane na podstawie
porozumien (umow) miedzy jst

Plan 11 400,00 zt, wydatki na kwote 5 473,64 zk.

Dotacja celowa dla Powiatu Gostyninskiego na koszty prowadzenia Kasy Zapomogowo-Pozyczkowej
pracownikow o$wiaty na podstawie zawartego porozumienia.

Wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzen
Plan 7 000,00 zl, wydatki na kwotg 2 900,00 zi
Srodki na pomoc zdrowotng dla nauczycieli, (w tym bytych nauczycieli — emerytow).

Wynagrodzenia bezosobowe

Plan 4 800,00 zl, wydatki na kwote 1 362,00 zl

Koszt wynagrodzenia cztonkéw komisji - dotyczy ekspertéw bioracych udzial w pracach komisji
egzaminacyjnej dla nauczycieli ubiegajacych si¢ o stopien awansu zawodowego - nauczyciela
mianowanego.

Zakup uslug pozostalych

Plan 9 600,00 zl, wydatki na kwotg 3 665,93 zi

Koszty utrzymania lokalu uzytkowanego przez Zarzad Oddzialu Zwigzku Nauczycielstwa Polskiego,
na podstawie zawartych porozumien Gmina Gostynin, Gmina Pacyna, Miasto i Gmina Sanniki, Gmina
Szczawin Koscielny oraz Powiat Gostyninski partycypuja w kosztach utrzymania tego lokalu.

Srodki przeznaczone na wynagrodzenia wraz z pochodnymi Prezesa Oddzialu Powiatowego ZNP
— 1 etat w Szkole Podstawowej nr 3 w Gostyninie:

Wyszczegolnienie: Plan Wykonanie
Wynagrodzenia osobowe nauczycieli 58 000,00 25 047,32
Dodatkowe wynagrodzenie roczne nauczycieli 4 300,00 4 288,33
Sktadki na ubezpieczenie spoteczne 9 400,00 4740,43
Odpis na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych 3 400,00 2 550,00
Razem 75 100,00 36 626,08

Na podstawie zawartego porozumienia Gmina Gostynin, Gmina Pacyna, Miasto i Gmina Sanniki,
Gmina Szczawin Koscielny oraz Powiat Gostynifiski partycypuja w kosztach wynagrodzenia wraz z
pochodnymi.
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Wydatki na zadania o$wiatowe zwiagzane z ksztalceniem, wychowaniem i opieka nad dzieémi i
uczniami bedacymi obywatelami Ukrainy:

Wyszczegolnienie: Plan Wykonanie
Wynagrodzenia osobowe nauczycieli 59 915,00 9 487,68
Sktadki na ubezpieczenie spoteczne 10 360,00 1 091,90
Sktadki na fundusz pracy 1 500,00 134,01

Razem 71 775,00 10 713,59

Zadaniami o$wiatowymi obj¢to 31 uczniow bgdacych obywatelami Ukrainy.
ROZDZ. 85415 - POMOC MATERIALNA DLA UCZNIOW
Plan 123 000,00z1 wykonanie 62 915,00 zi tj. 51,15% planu

Inne formy pomocy dla uczniow

Plan na 2022 r. wynosi 123 000,00 zt, wydatki w kwocie 62 915,00 zt

W 2022 roku wyplacono 78 uczniom (mieszkancom miasta Gostynina) stypendia o charakterze
socjalnym na taczng kwotg 62 915,00 zt (w tym 2 zasitki szkolne po 500 zt)

ROZDZ. 85416 —- POMOC MATERIALNA DLA UCZNIOW O CHARAKTERZE
MOTYWACYJINYM

Plan 20 000,00 zt wykonanie 0,00 zi tj.0,00% planu

Stypendia dla uczniow

Plan na 2022 r. wynosi 20 000,00 z1, wydatki w kwocie 0,00 zi

Stypendia przyznawane sg na podstawie uchwaty nr 394/LXXVII/2018 Rady Miejskiej w Gostyninie z
dnia 24 maja 2018 r. w sprawie przyjecia ,,Regulaminu Stypendium Miasta Gostynina dla
najzdolniejszych uczniow”. Posiedzenie komisji rozpatrujgcej wnioski o ww stypendium odbedzie si¢
na przetomie wrzesnia i pazdziernika 2022 r..

NALEZNOSCI I ZOBOWIAZANIA - JEDNOSTKI BUDZETOWE
na dzien 30 czerwca 2022 roku

Naleznos$ci, z tego: 501 438,98 z1
- gotowka i depozyty, w tym: 499 017,98 zi
- gotowka 0,00 zt

- depozyty na zadanie 499 017,98 zt

- nalezno$ci wymagalne, w tym: 253,00 zt
- z tytutu dostaw towarow i ustug 253,00 zt

- pozostale naleznos$ci, w tym: 0,00 z1
- z tytutu dostaw towarow i ustug 2 168,00 zt

- z innych tytutéw 0,00 zt
Zobowiazania wedlug tytuléw dluznych, z tego: 0,00 zt
- zobowigzania wymagalne 0,00 zt




-84 -

Naleznosci wymagalne z tytutu dostaw towaréw 1 ustug: w kwocie 52,50 zt z tytulu wpltywoéw z
odptatnosci rodzicow za pobyt dzieci w przedszkolach ponad czas realizacji podstawy programowej w
ZSP oraz w kwocie 200,50 zt z tytutu wpltywow z odptatnosci rodzicow za wyzywienie dzieci w ZSP.

Pozostate naleznosci z tytutu dostaw towaréw i ustug: w kwocie 134,50 zt z tytulu wpltywoéw z
odptatnosci rodzicéw za pobyt dzieci w przedszkolach ponad czas realizacji podstawy programowej W
przedszkolach, w kwocie 1.921,00 zt z tytutu wptywow z odplatnosci rodzicow za wyzywienie dzieci
W przedszkolach oraz w kwocie 112,50 zt z tytulu wplywow za positki wydawane w stotowkach
szkolnych.



