Zarzadzenie Nr 6/2014
Burmistrza Miasta Gostynina
z dnia 27 stycznia 2014 r.
w sprawie: ogloszenia otwartego konkursu ofert na realizacj¢ zadan
publicznych z zakresu przeciwdziatania uzaleznieniom
i patologiom spotecznym na rok 2014.

Na podstawie art. 30 ust. 1 1 art. 11a ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku
o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2013 r., poz. 594 ze zm.), art. 13 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 roku o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U.
z 2010 nr 234, poz. 1536 z pézn. zm.), w zwigzku z Uchwala 226/XLVI/2013 Rady
Miejskiej w Gostyninie z dnia 30 grudnia 2013 r. w sprawie przyjecia ,,Miejskiego
Programu Profilaktyki 1 Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych na 2014 rok”
i Uchwala Nr 227/XLVI/2013 Rady Miejskiej w Gostyninie z dnia 30 grudnia 2013 r.
w sprawie przyjecia ,,Miejskiego Programu Przeciwdziatlania Narkomanii na terenie miasta
Gostynina na lata 2014-2016" oraz Uchwata nr 218/XLIII/2013 Rady Miejskiej
w Gostyninie z dnia 27 listopada 2013 r. w sprawie przyjecia ,,Programu wspolpracy
miasta Gostynina z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami
prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku publicznego na 2014 rok”, zarzadza sig, co nastepuje:

§1

1. Oglasza si¢ otwarty konkurs ofert na realizacj¢ zadan publicznych z zakresu
przeciwdzialania uzaleznieniom i patologiom spotecznym na 2014 rok.

2. Zadania, o ktérych mowa w ust. 1, mieszcza si¢ w zakresie dzialan podejmowanych
w ramach ,Miejskiego Programu Profilaktyki i Rozwiazywania Probleméw
Alkoholowych na 2014 rok” i Miejskiego Programu Przeciwdzialania Narkomanii
na terenie miasta Gostynina na lata 2014-2016 oraz w ramach obszaréw wspolpracy
wskazanych w ,,Programie wspolpracy miasta Gostynina 2z organizacjami
pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dzialalnos§¢ pozytku
publicznego na 2014 rok”™.

3. Tres¢ ogloszenia o otwartym konkursie ofert stanowi zalacznik do Zarzadzenia.

§2
Zleca si¢ realizacje zadan publicznych, wymienionych w {1 ust. 1, w formie powierzenia
wraz z udzieleniem dotacji w pelni pokrywajacej koszty realizacji zadania.

§3
Ogloszenie o konkursie publikuje si¢ poprzez jego zamieszczenie:
1. w Biuletynie Informacji Publicznej;
2. na tablicy ogloszen Urzedu Miasta Gostynina;
3. na stronie internetowej Miasta Gostynina www.gostynin.pl

§4

Wykonanie Zarzadzenia powierza si¢ Naczelnikowi Wydzialu Promocji Miasta.

§ 5

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.



Zalacznik Nr 1

do Zarzadzenia Burmistrza Miasta Gostynina Nr 6/2014 .
z dnia 27 stycznia 2014 r.

OGLOSZENIE

Burmistrz Miasta Gostynina oglasza otwarty konkurs ofert na realizacj¢ zadan
publicznych, z zakresu przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym

na rok 2014 oraz zaprasza do sktadania ofert.

Zlecenie realizacji zadan publicznych nastapi w formie powierzenia realizacji zadania.

I. Rodzaj zadania, warunki realizacji i wysoko$¢ srodkéw publicznych, ktore
Gmina Miasta Gostynina ma zamiar przeznaczy¢ na realizacje¢ tego zadania:

Lp.

Rodzaj zadania

Wysokos$c¢
srodkow

Z.adania z obszaru:
Przeciwdziatanie uzaleznieniom i patologiom
spofecznym

119.000,00 zt

A. Program pozalekcyjnych zaje¢ sportowych

stanowigcych integralng cz¢$¢ programu
profilaktycznego adresowanego do catych grup
dzieci i mtodziezy, bez wzgledu na stopien ryzyka
wystepowania probleméw alkoholowych

i narkotykowych, z podziatem na grupy wiekowe:
7-12 lat i powyzej 12 rozu zycia

64.000,00 zt

. Program profilaktyczny dla dzieci i mtodziezy

z zakresu profilaktyki uniwersalnej uwzgledniajacy
zagadnienia dotyczace rozwoju umiejetnosci
spofecznych oraz edukacji na temat zagrozen
zwigzanych z zazywaniem $rodkéw odurzajacych

i spotecznych skutkéw uzaleznienia

20.000,00 zt

. Program animatoréw podwoérkowych adresowany

do dzieci i mtodziezy przebywajacych na terenie
blokowisk, szczegolnie zagrozonych wykluczeniem
spotecznym i nie majacych zorganizowanego czasu
wolnego

20.000,00 zt




D. Program §rodowiskowy o charakterze 15.000,00 zt
rehabilitacyjno-integracyjnym, skierowany
do 0so6b uzaleznionych od alkoholu i narkotykéow
oraz ich rodzin (w tym ofiar i sprawcoéw przemocy),
z wylaczeniem dziatan realizowanych przez
placéwki lecznictwa odwykowego

I1. Zasady przyznawania dotacji

1. Postepowanie w sprawie przyznania dotacji odbywaé si¢ bedzie zgodnie
z zasadami okreSlonymi w ustawie z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalno$ci
pozytku publicznego i o wolontariacie (tj. Dz. U. z 2010 r. nr 234 poz. 1536
ze zm.).

2. Srodki pochodzace z dotacji nie moga by¢ wykorzystane na zakup gruntéw,
dzialalno$¢ gospodarcza oraz dziatalno§¢ polityczna, religijng i na pokrycie
zobowiazan poza terminem realizacji zadania publicznego.

3. Realizacja zadania nastapi w trybie powierzenia wykonania zadania wraz
z udzieleniem dotacji na finansowanie jego realizacji.

4. Na dane zadanie podmiot moze otrzyma¢ dotacj¢ tylko z jednej komorki
organizacyjnej Urzedu Miasta Gostynina. W przypadku stwierdzenia otrzymania
wezesniej dotacji z budzetu Miasta Gostynina na to samo zadanie lub jego czgs¢,
oferta nie bedzie rozpatrywana.

5. Organizator konkursu zastrzega sobie mozliwo$¢ zmniejszenia wielkosci
przyznanego dofinansowania w stosunku do wnioskowanej kwoty.

III. Termin realizacji zadan

1. Zadanie, o ktorym mowa w cz¢éci I pkt 1 A,C, D musi by¢ realizowane w terminie
od 1 marca 2014 r. do 31 grudnia 2014 r.

2. Zadanie, o ktorym mowa w czeéci I pkt 1 B musi by¢ realizowane w terminie
od 1 marca 2014 . do 30 czerwca 2014 r.

IV. Szczegotowy opis zadan, o ktérych mowa w czesci I.

1.

Realizacja zadania, o ktorym mowa w czeéci I pkt 1 A powinna polegac
na prowadzeniu zaj¢¢ sportowych, ktore stanowia integralny element
programu profilaktycznego adresowanego do dzieci i mfodziezy bez wzgledu
na stopien indywidualnego ryzyka wystepowania problemoéw alkoholowych.
Celem  programu  profilaktycznego  powinno  by¢  zmniejszenie
lub eliminowanie czynnikéw ryzyka sprzyjajacych rozwojowi problemow
uzaleznien m.in. poprzez wdrazanie programu opoézniania inicjacji
alkoholowej i nikotynowej adresowanej do mlodziezy wchodzacej w okres
eksperymentowania z substancjami psychoaktywnymi oraz promowanie
zdrowego stylu zycia, propagowanego w trakcie organizowanych imprez
sportowych. Zajecia sportowe nie moga stanowi¢ jedynej i samodzielnej
strategii profilaktycznej. Powinny by¢ elementem programu profilaktycznego
i petni¢ funkcj¢ uzupelniajaca w stosunku do dziatan profilaktycznych.




Zajecia  sportowe powinny odwolywaé si¢ do strategii profilaktycznych
np.: ,,prawdziwy sportowiec prowadzi zdrowy styl zycia, nie pije, nie pali, nie uzywa
narkotykow, sterydow”.

Zaleca si¢, aby uczestnicy zaje¢ podpisali kontrakt, ktoéry zobowiazuje ich
do przestrzegania regulaminu np.: zakaz uzywek, przeklinania, reguly fair-play itp.
Rekomendowane jest objecie programem dzieci i mtodziezy z grup ryzyka.

Osoby prowadzace zajecia powinny mie¢ odpowiednie kompetencje merytoryczne
z zakresu zasad pracy z mlodzieza — réwniez z grup ryzyka, oraz powinny by¢ dobrym
przykladem dla odbiorcéw programu, aby przekaz profilaktyczny byl zgodny

z ich rzeczywistymi zachowaniami.

Zadanie to powinno obejmowac:

— prowadzenie zaje¢ sportowych w ramach ktorych beda przestrzegane normy
zachowan spisane w kontrakcie oraz propagowany zdrowy styl zycia bez uzywek;

— podnoszenie umiejetnosci zyciowych poprzez uczenie rozwigzywania konfliktow,
gry fair-play, radzenia sobie z trudnymi emocjami, ponoszenia konsekwencji
decyzji, komunikacji w grupie, 1 in.;

— poszerzanie wiedzy z zakresu problematyki uzaleznien (alkoholizm, narkomania,

nikotynizm 1 in.);

— wspolprace z rodzicami poprzez angazowanie ich do udzialu w zawodach razem
z dzie¢mi.

Celem zadania, o ktérym mowa w czesci I pkt 1 B powinno by¢ zmniejszenie
lub eliminacja czynnikéw ryzyka sprzyjajacych rozwojowi problemow
alkoholowych i narkotykowych ws$r6d uczniow szkél podstawowych
i gimnazjalnych. Efektem takich programéw powinno by¢ zaré6wno zdobycie
wiedzy z zakresu zagrozen wynikajacych z eksperymentowania z uzywkami
jak réwniez opoOznianie przez dzieci i mlodziez inicjacji alkoholowej
i nikotynowe;j.

Preferuje si¢ programy, ktére odnosi¢ si¢ beda nie tylko do jednego specyficznego
zachowania problemowego, ale do réznych zachowan ryzykownych i zagrozen
wynikajacych z ich podejmowania (przemoc, agresja, sigganie po substancje
psychoaktywne, wagary, przedwczesna inicjacja seksualna). Program powinien by¢
atrakcyjny dla odbiorcéw 1 zacheca¢ do rozwijania wlasnych zainteresowan oraz
wzbudzaé w uczestnikach potrzebe¢ aktywnych form spedzania wolnego czasu.



Realizacja zadania, o ktorym mowa w czeéci I pkt 1 C powinna polegac
na alternatywie dla chuliganstwa, alkoholu i narkotykéw poprzez organizacje
srodowiskowych imprez sportowych, turniejow, rajdéw turystycznych i innych
form spedzania czasu wolnego adresowanych do dzieci i mfodziezy
przebywajacych na osiedlach i blokowiskach naszego miasta.

Animator podwoérkowy powinien mie¢ doswiadczenie w pracy z dzie¢mi oraz
umiejetnos$¢ trafiania do mlodziezy trudnej. Powinien réwniez mie¢ odpowiednie
kompetencje merytoryczne z zakresu zasad pracy z mlodzieza z grup ryzyka. Praca
animatora powinna polegaé na organizowaniu czasu wolnego dzieciom
i mlodziezy 2z uwzglednieniem treSci z zakresu profilaktyki uzaleznien,
oraz na wspolpracy z rodzicami, celem aktywizowania ich w rézne formy spedzania
czasu wolnego z wlasnymi dzie¢mi.

Beneficjentami programu powinny by¢ przede wszystkim te dzieci, ktére przebywaja
na terenie blokowisk 1 nie maja zorganizowanego czasu wolnego. Ideq pracy
animatorow podworkowych jest dotarcie do dzieci i mlodziezy, ktérzy nie odnajduja
sic. w S$rodowisku szkolnym i stwarzaja problemy wychowawcze. Aktywnosé
pedagogiczna animatorow moze zatem z powodzeniem stanowi¢ uzupelnienie

profilaktyki szkolne;.

Realizacja zadania, o ktorym mowa w czesci I pkt 1 D powinna polegac
na dziataniach z zakresu integracji spofecznej os6b uzaleznionych
i wspotuzaleznionych oraz zagrozonych wykluczeniem spotecznym,
promowaniu abstynencji i trzezwego stylu zycia, dziatalnos$ci rehabilitacyjnej,
interwencyjnej i kulturalno-towarzyskiej.

Zadanie powinno obejmowac:

— prowadzenie dzialan na rzecz promowania abstynencji i trzezwego stylu zycia
oraz organizacj¢ imprez o charakterze integracyjnym ze $rodowiskiem
lokalnym;

— prowadzenie dzialan rehabilitacyjnych kierowanych do osob uzaleznionych
od alkoholu i narkotykéw po zakonczeniu leczenia w placéwkach leczenia
odwykowego oraz ich rodzin. Preferowane jest: prowadzenie warsztatow
komunikacji malzenskiej, treningu asertywnosci, treningu radzenia sobie
ze stresem, grup wsparcia dla oséb wspotuzaleznionych i ofiar przemocy.

Osoby prowadzace dzialania edukacyjno-profilaktyczne 1 rehabilitacyjne
powinny wykaza¢ si¢ odpowiednimi kwalifikacjami uprawniajacymi ich
do prowadzenia dziatalnosci edukacyjnej, treningowej 1 warsztatowej.

Warunki realizacji zadan, o ktérych mowa w czesci I.

1.

Realizacja zadania musi by¢ bezplatna dla beneficjentow.

2. Zadanie musi by¢ realizowane na rzecz mieszkancéw miasta Gostynina.
3. Podmiot, ktory otrzyma dotacj¢ na realizacj¢ zadania musi prowadzi¢ dokumentacje

z realizacji tego zadania.



4. Zadanie zawarte w ofercie moze by¢ realizowane wspolnie przez wigcej niz jeden
podmiot, jezeli oferta zostala zlozona wspdlnie. W takim przypadku wszystkie
podmioty ponosza odpowiedzialnos$¢ solidarng za realizacje i rozliczenie zadania.

5. Podmioty, ktére nie maja mozliwosci samodzielnej realizacji zadania, zgodnie z art. 16
ust. 7 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego
1 o wolontariacie (tj. Dz. U. z 2010 nr 234 poz. 1536) powinny przedstawi¢ w ofercie
informacje na ten temat, ze wskazaniem zakresu, w jakim zadanie bedzie realizowane

przez podwykonawcow (pkt V 4 oferty — dotyczacej innych zadan).

Pouczenie:

Za podwykonawee nalegy nznac organizacje poariadowa, podmiot, o ktdrym mowa w art. 3 ust. 3
ustawy o dziatalnosci pogytku publicznego i o wolontariacie (inne, nig ten, ktdry sklada oferte)
Inb przedsiebiorce, ktory wspotrealizuje ces¢ Jadania publicznego (mogacq samodzielnie stanowic
wyodrebnionq catosi) poprzex spriedag ustug, Rtorych akup — za posrednictwenm Srodkow
pochodzacych 3 dotacji — dokonuje podmiot, kitdremu lecono realizacie adania publicznego, godnie
g art. 16 ust. 7 ustawy o dzialalnosci pogytku publicznego i o wolontariacie.

6. Wydatki w ramach zadan wymienionych w czesci I sa kwalifikowane, jezeli sa:

* niezbedne dla realizacji projektu,

zostaly faktycznie poniesione,
=  udokumentowane,
» zostaly przewidziane w budzecie projektu,

» zostaly wydatkowane w okresie realizacji zadania, w terminie okre§lonym
W umowie.

7. Z dotacji przekazanej na zadania wymienione w czg¢$ci I pokrywane beda koszty
zwiazane BEZPOSREDNIO 7 realizacja zadania:

a) Koszty obstugi zadania publicznego, w tym koszty administracyjne —
do wysokosci 10% wartosci dotacji (w tym np. kierowanie/ kootrdynacja
projektem, wykonywanie zadan administracyjnych, ksicggowych w  czesci
odpowiadajacej zaangazowaniu danej osoby w realizacj¢ projektu, jak réwniez
0sOb zatrudnionych specjalnie na potrzeby projektu — umowy zlecenia/ umowy
o dzieto).

b) Koszty osobowe merytoryczne (w tym np. zatrudnienie trenerow i specjalistow
realizujacych zadania — umowy zlecenia/ umowy o dzielo).

¢) Koszty zwigzane 2z uczestnictwem bezposrednich adresatow zadania
(w tym np. materialy szkoleniowe, wynajem sali i obiektéw sportowych, wynajem
lub zakup niezbednego sprzetu, wyzywienie, noclegi, transport beneficjentéw,
zakup pucharéow i nagréd dla beneficjentéw, koszty sedziowania w turniejach
i rozgrywkach sportowych z udzialem beneficjentéw, ustugi medyczne, itp. —
na podstawie rachunkéw).



UWAGA! Jezeli przejazd beneficjentow odbywa si¢ samochodem prywatnym
lub srodkami transportu publicznego, rozliczenie odbywa si¢ na podstawie
delegacji rozliczanej zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Pracy 1 Polityki
Spolecznej z dnia 29 stycznia 2013 r. w sprawie nalezno$ci przystugujacych
pracownikowi zatrudnionemu w panstwowej lub samorzadowej jednostce sfery

budzetowej z tytutu podrézy stuzbowej (Dz. U. z 2013 1. Nr 0, poz. 167).

Koszty osobowe merytoryczne oraz koszty zwigzane z uczestnictwem
bezposrednich adresatéw zadania nie moga by¢ nizsze niz 65% dotacji.

d) Koszty zwigzane z dziataniami promocyjnymi zadania (w tym m. in. plakaty,
ulotki, ogloszenia prasowe itp. — na podstawie rachunkow).

e) Koszty funkcjonowania organizacji zwiazane z realizacja zadania w czesci,
przypadajacej na dany projekt (w tym np. oplaty za telefon/faks, oplaty
pocztowe, czynsz, CO, energia — udokumentowane umows najmu/ uzyczenia,
rachunkami) — do wysokosci 5% wartosci dotacji.

8. Podmioty, ktore otrzymaja dotacje na realizacje zadania, sa zobowigzane zamiescic
w sposob czytelny informacje w wydawanych przez siebie, w ramach zadania,
publikacjach, materialach informacyjnych, promocyjnych i reklamowych, poprzez
media, w tym na swojej stronie internetowej, jak rowniez stosownie do charakteru
zadania, poprzez widoczng w miejscu jego realizacji tablicg lub przez ustna informacije
kierowana do odbiorcow, o fakcie dofinansowania realizacji zadania przez Gming
Miasta Gostynina, w nastepujacym brzmieniu: ,,Zadanie (nazwa zadania) zostalo/jest
zrealizowane/realizowane dzigki finansowaniu ze S$rodkéw Miasta Gostynina®;
,,Publikacja zostala wydana dzigki finansowaniu ze srodkéw Miasta Gostynina”.

9. Podmioty realizujace zadanie powinny posiada¢ niezbedne warunki i do§wiadczenie
w realizacji zadan o podobnym charakterze, w tym:

a) kadre: (realizacja zadania powinna odbywac si¢ przez osoby posiadajace stosowne,
udokumentowane kwalifikacje zawodowe);

b) dokumentacj¢ potwierdzajaca wczedniejsza realizacj¢ zadan o podobnym
charakterze (np. recenzje, fotografie, foldery), o ile takie zadania byly
przez podmiot realizowane.

V. Termin i warunki sktadania ofert.

1. Oferty nalezy sklada¢ wylacznie na drukach, ktérych wzor okresla zalacznik nr 1
do rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 15 grudnia 2010 r.
w sprawie wzoru oferty 1 ramowego wzoru umowy dotyczacych realizacji zadania
publicznego oraz wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania (Dz. U. z 2011 r.
Nr 6 poz. 25).

2. Oferty nalezy sklada¢ w zamknigtych kopertach z informacja o danych oferenta
oraz nazwg konkursu w nieprzekraczalnym terminie do dnia 19 lutego 2014 r.
do godz. 12:00 w sekretariacie Urzedu Miasta Gostynina, lub przestac
na adres: Urzad Miasta Gostynina, ul. Rynek 26, 09-500 Gostynin (decyduje
data wptywu do sekretariatu).



Oferta, ktéra wplynie po ww. terminie, nie bedzie objeta procedura
konkursowaq i pozostawia si¢ jq bez rozpatrzenia.

Pouczenie:

1. Na ostatniej stronie oferty (w wyznacgonym miejscn) nalegy dokladnie wpisaé wsgystkie
zalqezniki.

2. W trakcie pracy komisja konkursowa moze poprosic Oferenta o dodatkowe informacdje dotyczqce

3. Oferty nie podlegaja uzupetnienin ani korekcie.

Ztozenie nieprawidtowo wypelnionej oferty spowoduje odrzucenie oferty
z przyczyn formalnych.

4. Przed zlogeniem oferty stosownych wyjasnieri moga udzielac: Teresa Kieres, Magdalena
Swiderska tel. 0-24 236 07 28.

VI. Wymagana dokumentacja — warunki formalne.

Dokumenty podstawowe:

1. Prawidlowo wypelniony formularz oferty podpisany przez osoby upowaznione
do skladania o$wiadczen woli, zgodnie z wyciagiem z Krajowego Rejestru Sadowego
lub zgodnie z innym dokumentem potwierdzajacym status prawny podmiotu
1 umocowanie oséb go reprezentujacych.

Pouczenie:

1. Oferte orag zataczniki naley skiadaé w jednym eggemplarzu.

2. Oferta musi by¢ wypetniona komputerowo lub czytelnie diugopisem.

3. Wigystkie pola oferty musza ostaé cgytelnie wypelnione. W pola, ktire nie odnoszq sie
do oferenta, nalegy wpisac ,nie dotyczy”.

4. W przypadku opei ,,niepotrzebne skreslic”, nalezy dokonal wlasciwego wyboru.

5. W miefscach do tego wskazanych nalegy podaé daty orag wstawic odpowiednie informacje.

2. Kopia/ oryginal aktualnego odpisu z Krajowego Rejestru Sadowego, innego
rejestru lub ewidencji (odpis musi byé zgodny z aktualnym stanem faktycznym
1 prawnym, niezaleznie od tego, kiedy zostal wydany).

Pouczenie:
1. Kopia musi gostaé potwierdzona 3a 3g0dnosé 3 oryginatem przez osoby uprawnione wrag 3 datq
poswiadezenia.
2. W przypadkn wydrukn 3 Internetu aktualnego odpisn 3 Krajowego Rejestrn Sqdowego nie musi
by¢ opatrzony Zadnymi podpisami ani piecgecianii.

3. Oswiadczenie Oferenta, o braku zobowiazan wobec Gminy Miasta Gostynina
stanowi zalacznik Nr 1 do ogloszenia.

4. Pelnomocnictwa do dzialania w imieniu organizacji w przypadku, gdy oferte
o dotacje podpisuja osoby inne niz wskazane do reprezentacji zgodnie z rejestrem.



5. W przypadku niezgodnosci oséb ujawnionych w rejestrze o ktérym mowa w pkt 2
z osobami podpisujacymi oferte, a nie bedacymi pelnomocnikami — dokument
potwierdzajacy prawo tej osoby do podpisania oferty.

6. W przypadku wyboru innego sposobu reprezentacji podmiotéow skladajacych oferte
wspolna niz wynikajacy z Krajowego Rejestru Sadowego lub innego wlasciwego
rejestru — dokument potwierdzajacy upowaznienie do dzialania w imieniu
oferenta(-6w).

W ofercie nalezy podac¢ naste¢pujace informacje dotyczace:

1) planowanej liczby adresatéw zadania,

2) przewidywanej przerwy w realizacji zadania (np. przerwa wakacyjna),

3) wykazu os6b tealizujacych tresci/zagadnienia merytoryczne w ramach zadania wraz
z wykazaniem udokumentowanych kwalifikacji kazdej z tych oséb oraz funkeji
w zadaniu, jakie ta osoba bedzie realizowac/wykonywac.

Do oferty moga by¢ dolaczone inne zalaczniki, w tym rekomendacje 1 opinie

o oferencie lub o realizowanych przez niego projektach.

Pouczenie:

1. Oferte i inne dokumenty zalqczone do oferty muszq podpisywal  osoby uprawnione
do reprezentowania danego podmiotn i skladania oswiadezern woli w jego imieniu.

2. Jegeli osoby uprawnione nie dysponuja pieczatkanmi imiennymi, podpis musi by zlogony pelnym
imientem i nawiskiem (cytelnie) 3 aznacenienm petnioney funkgi.

3. W prypadkn, gdy zalaezniki do oferty sq skladane 1w formie kserokopiz, musza byé
poswiadezone 3a godnost 3 oryginalem przez osobe uprawnionq do reprezentowania danego
podmiotu i skiladania oswiadezen woli w jego imienin wrag 3 datq poswiadegenia.

4. W prypadku logenia zatacznika w formie wydrukn komputerowego, musi byé on podpisany
Jak oryginatl i opatrzony datq poga wydrukiem aktualnego odpisu 3 Krajowego Rejestru
Sadowego 3 Internetu (eme.nis.gov.pl).

5. W prypadku, gdy oferta jest skiladana prez wiece nig jeden podmiot, kazdy 3 podmiotdw
gobowiqzany jest do alqezenia kompletu dokumentdw podstawowych (dzial V1 ogloszenia
Pkt 2-6).

ZYozenie oferty bez wszystkich wymaganych, prawidtlowo wypelnionych
i podpisanych zaltacznikéw spowoduje odrzucenie oferty z przyczyn formalnych.

ZYozenie oferty nie jest réwnoznaczne z zapewnieniem przyznania dotacji
lub przyznaniem dotacji w oczekiwanej wysokosci.

Dokumenty skladane w przypadku otrzymania dotacij:
Oferent zobowigzany jest po otrzymaniu pisma informujacego o przyznaniu dotacji,
niezwlocznie dostarczy¢ niezbedne dokumenty potrzebne do podpisania umowy, w tym:
—  zaktualizowany harmonogram i kosztorys realizacji zadania, stanowiace zalaczniki
do umowy,
— w przypadku zmiany danych organizacji, zawartych w ofercie, niezbednych
do przygotowania umowy, nalezy zlozy¢ oswiadczenie oraz zalaczy¢ aktualny
odpis z Krajowego Rejestru Sgdowego, innego rejestru lub ewidencji.



Aktualizacja harmonogramu 1 kosztorysu dokonana przez oferenta w przypadku

uzyskania dotacji w nizszej kwocie niz wnioskowana:

1) nie moze powodowac zmiany zakresu przedmiotowego zadania ani celu, okreslonego
dla zadania w ogloszeniu o konkursie, w ramach ktérego zgloszono oferte, jak tez
nie moze powodowa¢ zmiany terminu, chyba ze zmiana terminu nie jest znaczna
1za jej wprowadzeniem przemawiaja szczegolne okolicznosci.

2) nie moze powodowaé zmiany przeznaczenia dotacji ogloszonej w rozstrzygnieciu
konkursu ofert.

Pouczenie:

ZLalqezniki powinny byc:
—  sporgadzone na drukach godnych 3 procedurq konkursowa,
— wypelnione prawidtowo i godne e 3logonq ofertq,
—  zaktualizowane stosownie do prgyznane dotagi.

VII. Termin i tryb wyboru oferty

1. Oceny zlozonych ofert, w oparciu o przepisy ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dzialalnodci pozytku publicznego 1 o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. nr 234
poz. 1536) oraz kryteria podane w tresci niniejszego ogloszenia, dokona komisja
konkursowa w dniu 20 lutego 2014 r.

2. Po analizie zlozonych ofert komisja konkursowa przedlozy rekomendacje,
co do wyboru ofert Burmistrzowi Miasta Gostynina.

3. Decyzj¢ u udzieleniu dotacji podejmuje Burmistrz.

4. Decyzja o odrzuceniu oferty lub odmowa udzielenia dotacji jest ostateczna
1 nie przystuguje od niej odwolanie.

5. O podjetej decyzji sktadajacy oferty zostana powiadomieni pisemnie.

6. Burmistrz informuje o wynikach konkursu poprzez umieszczenie informacji
na tablicy ogloszen, na stronie internetowej Urzedu, oraz w Biuletynie Informaciji
Publiczne;.

7. Srodki finansowe zostana rozdzielone pomigdzy podmioty uprawnione, ktorych
oferty beda wylonione w drodze konkursu. Mozliwe jest sfinansowanie wigcej niz
jednej oferty na dane zadanie, sfinansowanie jednej oferty lub nie finansowanie
zadnej z ofert.

8. Informacja Burmistrza Miasta Gostynina jest podstawa do zawarcia pisemnej
umowy z podmiotem, ktérego oferta zostala wybrana.

Burmistrz  Miasta  Gostynina  zastrzega  sobie @ prawo  odstgpienia
od rozstrzygniecia, w cze¢sci lub w calo$ci, otwartego konkursu ofert bez podania

przyczyn.
VIII. Kryteria wyboru ofert

1. Kryteria formalne:
1) ocena, czy podmiot skladajacy oferte jest uprawniony do jej zlozenia na podstawie
art. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego
1 o wolontariacie (Dz. U. tj. z 2010 r. nr 234 poz. 1530),

2) ocena terminowosci ztozenia oferty zgodnie z dziatem V ogloszenia,



3) ocena kompletnosci zalaczonej dokumentacji, o ktérej mowa w dziale
VI ogloszenia.

2. Kryteria merytoryczne:

1) warto$¢ merytoryczna projektu, w szczegolnosci: uzasadnienie potrzeby realizacji
projektu, celowo$¢ projektu, jego atrakcyjnos$¢ i poziom merytoryczny, spojnosé
projektu, rzetelny i realny harmonogram realizacji, szczegdlowos¢ opisu projektu;
0-20 pkt.

2) zasi¢g oddzialywania spolecznego projektu oraz charakterystyka i opis grupy
odbiorcow 0-10 pkt.

3) koszt realizacji projektu, w tym: koszty realizacji zadania w stosunku do zakresu
1 liczby os6b objetych projektem, zasadno$¢ i rzetelnos¢ okreslenia kosztéw
projektu, przejrzystos$¢ kalkulacji kosztéw oraz prawidlowos¢ ich wyliczenia
0-20 pkt.

4) dotychczasowe doswiadczenia oferenta przy realizacji zadan o podobnym
charakterze oraz kwalifikacje osoéb bezposrednio zaangazowanych w realizacje
projektu, 0-5 pkt.

5) doswiadczenia Miasta Gostynina w  zakresie dotychczasowej wspolpracy
z oferentem w zakresie rzetelnosci, terminowosci oraz jakosci rozliczenia
otrzymanej dotacji 0-5 pkt.

0) mozliwos$¢ realizacji zadania przez oferenta, tj. potencjal organizacyjny, baza
lokalowa 1 zasoby rzeczowe, 0-5 pkt.

7) zaangazowanie wolontariuszy w realizacj¢ projektu 0-5 pkt.

8) wspolpraca z innymi podmiotami przy realizacji projektu O lub 5 pkt.

9) oferta zlozona wspdlnie przez conajmniej dwoch oferentéw O lub 5 pkt.

IX. Informacja, o ktorej mowa w art. 13 ust. 2 pkt 7 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003
r. o dziatalnos$ci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. tj. 2010 nr 234
poz. 1536), o zrealizowanych przez Burmistrza Miasta Gostynina w roku
ogloszenia otwartego konkursu ofert i w roku poprzednim zadaniach publicznych
tego samego rodzaju i zwigzanych z nimi kosztami.

W wyniku rozstrzygniecia otwartych konkurséw ofert w roku 2013 oraz na realizacje

zadan, ktore sa przedmiotem niniejszego postgpowania konkursowego przeznaczono
w roku 2013 ¥aczna kwote w wysokosci — 120.850,00 zt.



Zalacznik Nr 1 do Ogloszenia

Gostynin, .....oooviiiiiiiiiiii, r.

Burmistrz Miasta Gostynina

OSWIADCZENIE OFERENTA
o nieposiadaniu zobowigzan wzgledem Gminy Miasta Gostynina

Oferent o§wiadcza, ze na dzien zlozenia oferty:

1. nie posiada/posiada* zaleglosci wobec Miasta Gostynina z tytulu podatku
od nieruchomosci, podatku rolnego, podatku lesnego oraz podatku od s$rodkow
transportowych;

2. nie posiada/posiada* zaleglosci wobec Miasta Gostynina z tytulu najmu
lub bezumownego zajmowania lokalu uzytkowego lub gruntu;

3. nie posiada/posiada* zaleglosci wobec Miasta Gostynina z tytulu uzytkowania

wieczystego lub dzierzawy gruntu.

* niepotrzebne skresli¢

W przypadku, gdy oferent posiada zalegtosci, o ktérych mowa w pkt. 1-3, ponizej
nalezy poda¢ krotka informacje o zalegloSciach (wysoko$¢ oraz przyczyny
ich posiadania i sposobu sptaty).

czytelne podpisy 0s6b uprawnionych
/ pieczatki imienne i podpisy os6b
uprawnionych/



