Ogloszenie o0 naborze kandydatow na rachmistrzow spisowych

Dnia 01 lutego 2021 r. na podstawie art. 24 ust. 1 pkt. 6 ustawy z dnia 9 sierpnia 2019 r. o
narodowym spisie powszechnym ludno$ci i mieszkan w 2021 r. (Dz.U. 2019 r. poz.1775, z
pdézn.zm.) - zwany dalej NSP 2021.

Pan Pawel Witold Kalinowski — Burmistrz Miasta Gostynina - Gminny Komisarz Spisowy
w Gostyninie oglasza otwarty i konkurencyjny nabdér kandydatéw na rachmistrzow
spisowych  wykonujacych czynnosci w ramach prac spisowych zwigzanych z
przeprowadzeniem na terytorium Rzeczpospolitej Polskiej w 2021 r. spisu powszechnego NSP
2021.

NSP 2021 jest przeprowadzany w terminie od dnia 1 kwietnia do dnia 30 czerwca 2021 r.,
wedhug stanu na dzien 31 marca 2021 r., godz. 24.00.

Obecnie procedowana jest zmiana ustawy z dnia 9 sierpnia 2019 r. o narodowym spisie powszechnym ludnosci
Imieszkan w 2021 r. (Dz. U. poz 1775 oraz z 2020 r. poz. 1486) wydtuzajaca czas trwania spisu
do 30 wrzesnia 2021 r. (i- co za tym idzie - okres pracy rachmistrzow spisowych do 30 wrzesnia 2021 r.).

Termin skladania ofert: 01.02.2021 r. —09.02.2021 r.
Kandydat na rachmistrza spisowego powinien spelnia¢ nastepujace warunki:

o miec ukonczone 18 lat,

e cieszy¢ si¢ nieposzlakowang opinia,

e posiada¢ co najmniej Srednie wyksztatcenie,

e poshugiwac si¢ jezykiem polskim w mowie 1 piSmie,

e nie by¢ skazanym prawomocnym wyrokiem za umyslne przestgpstwo lub umysine
przestepstwo skarbowe.

Informacje ogolne:

1. Dane kandydatow na rachmistrzow spisowych sg rejestrowane W Systemie Ewidencji
Rachmistrzéw (SER) przez upowaznionego pracownika urzedu miasta w Gostyninie.
Kandydat na rachmistrza spisowego, ktorego dane zostang zarejestrowane w Systemie
SER, otrzyma login do aplikacji e-learning, a na wskazany w ofercie adres e-mail zostanie
wystane hasto umozliwiajace dostep do tej aplikacji.

2. Na podany w ofercie adres e-mail beda przekazywane informacje o terminie i formie
szkolenia, ktorego ukonczenie z wynikiem pozytywnym bedzie warunkiem koniecznym
do uzyskania mozliwo$ci kwalifikacji na rachmistrza spisowego.

3. Kandydat na rachmistrza zobligowany jest do wzigcia udziatu w szkoleniu
przeprowadzanym w trybie zdalnym. Szkolenia dla rachmistrzoéw spisowych obejmowac
beda cze$¢ teoretyczng oraz cze$¢ praktyczng. Egzamin kandydata na rachmistrza
spisowego, przeprowadzany po szkoleniu, bedzie realizowany za pomoca aplikacji e-
learning. Kandydat podczas szkolenia i egzaminu po szkoleniu postuguje si¢ wlasnym
urzadzeniem z dostgpem do Internetu (rekomendujemy laptop, komputer, tablet).
Kandydat, ktory nie wezmie udzialu w catosci szkolenia, nie moze przystapi¢ do egzaminu
konczacego szkolenie.

4. Kandydaci, ktorzy uzyskajg pozytywny wynik z egzaminu (co najmniej 60% poprawnych
odpowiedzi), zostang wpisani na list¢ osob zakwalifikowanych do pelnienia roli



rachmistrza. O kolejno$ci na liScie decydowa¢ bedzie najwyzsza liczba punktow
uzyskanych na egzaminie przez kandydatow z danej gminy (jako pierwsze kryterium) oraz
najkrotszy czas, w jakim zostanie napisany test, w przypadku takiej samej liczby
uzyskanych punktow (jako drugie kryterium). Na liscie beda zamieszczone przy kazdym z
kandydatéw wyniki obu tych kryteriéw.

5. Kandydaci, ktérzy wuzyskaja najwyzsze miejsce na liScie, zostang powotani
na rachmistrzow spisowych (w liczbie adekwatnej do potrzeb), anastepnie podpisza
umowe¢ zlecenia z dyrektorem urzgdu statystycznego — jako zastepca wojewodzkiego
komisarza spisowego. Pozostali kandydaci, ktorych liczba przekracza zapotrzebowanie
w danej gminie, stanowi¢ beda zasob rezerwowy.

6. Kandydat ma prawo wgladu do swojego testu i uzyskanego wyniku — niezwlocznie
po ogtoszeniu wynikdw egzaminu testowego oraz zadania sprawdzenia przez WBS
poprawnosci tego Wyniku.

7. Kandydat, po powotaniu na rachmistrza spisowego, zobowigzany jest do przestania
za posrednictwem aplikacji e-learning danych niezb¢dnych do zawarcia umowy zlecenia
oraz zdjecia do identyfikatora, ktore powinno spetnia¢ okreslone wymagania:

a. jednolite tto, o$wietlone, pozbawione cieni i elementdow ozdobnych oraz innych
0sob,
b. format pliku — JPG,
C. rozmiar rzeczywisty zdjgcia — 23x30mm, co odpowiada:
e przy rozdzielczosci 300 dpi, rozmiarowi 272x354 pixeli,
e przy rozdzielczo$ci 600 dpi, rozmiarowi 543x709 pixeli.

Do gléwnych zadan rachmistrza spisowego naleze¢ bedzie:

1. przeprowadzenie wywiadow bezposrednich lub telefonicznych, w zaleznosci od aktualnej
sytuacji zwigzanej z pandemig COVID-19, z wykorzystaniem urzadzenia mobilnego
wyposazonego w oprogramowanie dedykowane do przeprowadzenia spisu (interaktywna
aplikacje formularzowa), ktore =zostanie mu przekazane na podstawie protokotu
przekazania stanowigcego zatacznik do umowy zlecenia;

2. zebranie danych wedlug ustalonej metodologii i zgodnie z kluczem pytan w aplikacji
formularzowej;

3. przejecie czesci zadan innych rachmistrzoOw spisowych w sytuacji awaryjnej,
np. gdy zmniejszy si¢ liczba rachmistrzow w gminie z powodu rezygnacji, zachorowan itp.
lub dotrzymanie terminu realizacji spisu bedzie zagrozone.

Do zlozenia oferty przez kandydata na rachmistrza spisowego mozna skorzysta¢ z
formularza ,,Formularz — oferta kandydata na rachmistrza spisowego do narodowego
spisu powszechnego ludnosci i mieszkan w 2021 r. (druk do pobrania), zawierajacego:

1. dane osobowe i kontaktow:
imi¢ (imiona) i nazwisko,
date urodzenia,

adres zamieszkania,
numer telefonu,

adres e-mail,

®o0 oW

2. os$wiadczenie o:
a. nieskazaniu prawomocnym wyrokiem zaumysSlne przestgpstwa lub umyslne
przestepstwa skarbowe,
b. posiadaniu co najmniej Sredniego wyksztatcenia,
C. znajomosci jezyka polskiego w mowie 1 pi$mie,



d.

swiadomosci odpowiedzialnos$ci karnej za ztozenie falszywego oswiadczenia.

Skladanie ofert:

1.

Kandydat na rachmistrza spisowego w NSP 2021 moze sktada¢ dokumenty osobiscie
w siedzibie urzedu gminy lub za posrednictwem: poczty elektronicznej (na skrzynke e-
mailowg urzedu: um@gostynin.pl), platformy ePUAP albo operatora pocztowego (w tym
m.in. Poczty Polskiej, firm kurierskich). O dacie wptywu dokumentow decyduje:

a.

b.

d.

w przypadku osobistego zlozenia dokumentéw w urzedzie lub dorgczenia ich
za posrednictwem kuriera — data dostarczenia do urzedu;

w przypadku wystania dokumentéw poczta elektroniczng na skrzynke e-mailowa
urzgdu wskazang w ogloszeniu — data wprowadzenia zgloszenia do $rodka
komunikacji elektronicznej nadawcy (data wystania wiadomosci e-mail);

w przypadku wystania dokumentéw poprzez platforme¢ ePUAP — data wystania
zgloszenia przez nadawce, ktéra powinna by¢ réwnoznaczna z datg wpltywu
naurzgdowg skrzynk¢ naePUAP (pojawienie si¢ zgloszenia W systemie
teleinformatycznym);

w przypadku przestania dokumentow Poczta Polska — data stempla pocztowego.

Oferty kandydatow ztozone po terminie, w inny sposdb niz okreslony w ogloszeniu
lub bez kompletu wymaganych dokumentéw, nie bedg brane pod uwage w postgpowaniu
rekrutacyjnym.

Wigcej informacji na temat spisu mozna znalez¢ na stronie internetowej Urzedu Miasta
Gostynina oraz w Gminnym Biurze Spisowym w Urzgdzie Miasta Gostynina, ul. Rynek 1
09-500 Gostynin — nr tel. 24 236-07-24, e-mail: kadry@gostynin.pl.

Gminny Komisarz Spisowy
Burmistrz Miasta Gostynina

/-l Pawel Witold Kalinowski
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