Zalacznik Nr 1
do uchwaly Nr 101/XXI1/2015
Rady Miejskiej w Gostyninie
z dnia 29 pazdziernika 2015 r.
w sprawie powolania Mlodziezowej Rady
Miejskiej w Gostyninie.
Statut
Mlodziezowej Rady Miejskiej
w Gostyninie

Preambula

Majac na uwadze dobro gostyninskiej mtodziezy, dostrzegajac gleboka potrzebe aktywnej
dzialalnoéci mtodych 1ludzi w procesie budowania spoteczenstwa demokratycznego i
obywatelskiego, spelniajac ustawowy obowiazek upowszechniania idei samorzadno$ci wsrod
mieszkancow, dziatajac w celu popularyzowania ws$réd mlodziezy podstawowych zasad
funkcjonowania administracji publicznej, w tym samorzadu terytorialnego, pragnac wspierac
integracjg srodowisk mtodziezowych, zapewniajac mtodym ludziom narz¢dzia do ksztaltowania ich
otoczenia, a przede wszystkim stymulujac realny udzial w procesie decydowania o sprawach
zwiazanych z mtodzieza, na podstawie praw wynikajacych z przepiséw o samorzadzie gminnym,
ustanawia si¢ Statut Mtodziezowej Rady Miejskiej w Gostyninie.

Rozdzial I
Postanowienia ogolne

§1
1. Statut okresla zasady dzialania, cele 1 zadania Mlodziezowej Rady Miejskiej w Gostyninie,
zwanej dalej MRM oraz tryb wyboru jej cztonkow.
2. MRM dziata w szczeg6lnos$ci na podstawie art. 5b ustawy z dnia 8§ marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (Dz. U. z 2015 r.,1515 j.t.) oraz uchwal Rady Miejskiej w Gostyninie.

§2
Siedziba MRM jest Miasto Gostynin.

§3
MRM ma prawo uzywania herbu i barw Gminy Miasta Gostynina z dopiskiem ,,Mtodziezowa Rada
Miejska w Gostyninie” oraz pieczeci oznaczonej odpowiednio danymi MRM.

§4
1. MRM sktada sig z 15 radnych, bedacych reprezentacja uczniow publicznych gimnazjéw i szkot
ponadgimnazjalnych, znajdujacych si¢ na terenie Gminy Miasta Gostynina oraz uczniow innych
gimnazjow i szkot ponadgimnazjalnych, w tym potozonych poza terenem Gminy Miasta Gostynina,
bedacy mieszkancami Gminy Miasta Gostynina. Wybory przeprowadzane sa na podstawie
Ordynacji Wyborczej do Mtodziezowej Rady Miejskiej w Gostyninie,
stanowiacej Zatacznik do niniejszego Statutu.
2. Radni musza by¢ wuczniami publicznych Iub niepublicznych gimnazjow 1 szkot
ponadgimnazjalnych.
3. Kadencja MRM trwa 2 lata. Okres pierwszej kadencji liczony jest od dnia ukonstytuowania
MRM.



§5

MRM w swoich dziataniach, kieruje si¢ interesem mtodziezy.

§6
1. Burmistrz Miasta Gostynina, po zasiggnigciu opinii komisji Rady Miejskiej w Gostyninie
wlasciwej do spraw edukacji, powotuje Doradce MRM.
2. Zadaniem Doradcy MRM jest pomoc merytoryczna radnym MRM w zwiazku z biezaca
dziatalno$cia MRM oraz zapewnienie wiasciwych warunkow umozliwiajacych swobodny przeptyw
informacji pomi¢dzy MRM a organami Gminy Miasta Gostynina oraz Urz¢gdem Miasta Gostynina.
3. Doradca MRM moze by¢ pracownik Urzedu Miasta Gostynina, badZ osoba niezatrudniona
w Urzedzie Miasta Gostynina. Funkcja Doradcy MRM moze by¢ petniona spotecznie lub w inne;j
formie prawnej ustalanej przez Burmistrza Miasta Gostynina.

§7
Srodki finansowe zapewniajace realizacjg celow statutowych MRM pochodza z budzetu Gminy
Miasta Gostynina 1 sa wydzielone w budzecie Biura Rady Miejskiej w wysokos$ci nie wigcej niz 1
% $rodkow zaplanowanych na zakup materiatow, ustug i wyposazenia.

§8
Celem dzialania MRM jest:
a. promowanie idei spoteczenstwa obywatelskiego;
b. upowszechnianie zasad dzialania samorzadu terytorialnego wsréd miodziezy;
c. integracja i wspolpraca srodowisk miodziezowych z terenu Gminy Miasta Gostynina;
d. podejmowanie dziatan na rzecz zaspokajania potrzeb i oczekiwan mtodych mieszkancéw
Gminy Miasta Gostynina;
e. organizacja aktywnego uczestnictwa mtodziezy w zyciu publicznym.

§9
Do zadan MRM nalezy:
a. przedstawianie opinii w sprawach dotyczacych miodziezy wobec organdw administracji
samorzadowej Gminy Miasta Gostynina oraz poprzez podejmowanie uchwal, rezolucji
oraz stanowisk;
b. inicjowanie i promowanie dziatan o charakterze spotecznym, edukacyjnym, kulturalnym,
sportowym, rekreacyjnym, ekologicznym i charytatywnym,;
c. wspolpraca z jednostkami organizacyjnymi Gminy Miasta Gostynina w zakresie organizacji
imprez 1 programow w wyzej wymienionych obszarach;
d. wybor oraz odwoltywanie przewodniczacego MRM i pozostatych cztonkéw Prezydium
MRM - zwanego dalej Prezydium;
e. powolywanie Komisji Rewizyjnej oraz komisji problemowych;
f. uchwalanie rocznego planu wydatkow MRM, w ramach srodkoéw przyznanych na dany rok
w budzecie Biura Rady Migjskie;j.
g. przyjmowanie sprawozdan z dziatalno$ci Prezydium, Komisji Rewizyjnej 1 komisji
problemowych;
h. podejmowanie uchwal w sprawie wygasnigcia mandatu radnego MRM 1 przeprowadzania
wyborow uzupehiajacych;
1. proponowanie zmian w Statucie MRM, na zasadach okreslonych w § 25.

§10
1. W sprawach dotyczacych mtodziezy, MRM ma prawo wyraza¢ opinie o projektach uchwat
Rady Miejskiej w Gostyninie.
2. Sprawy dotyczace mtodziezy to w szczegolnosci sprawy z zakresu edukacji, kultury, sportu,
rekreacji 1 spraw spolecznych.



3. MRM w sprawach dotyczacych mtodziezy ma prawo kierowac wnioski do komisji Rady
Migjskiej w Gostyninie. MRM przyjmuje tres¢ wnioskow w drodze uchwat.

Rozdzial 11
Organizacja MRM

§ 11
Organem MRM jest Prezydium.

§12
1. Prezydium sktada sig¢ z:
a. Przewodniczacego Mlodziezowej Rady Miejskiej w Gostyninie;
b. Wiceprzewodniczacego Mlodziezowej Rady Miejskiej w Gostyninie ds. organizacyjnych;
c. Wiceprzewodniczacego Mlodziezowej Rady Miejskiej w Gostyninie ds. finansowych.
2. Do kompetencji Prezydium nalezy:
a. kierowanie biezacymi sprawami MRM;
b. przygotowywanie kalendarza prac MRM;
c. przygotowywanie projektow uchwat, stanowisk i wnioskow;
d. przygotowywanie projektu rocznego planu wydatkow w ramach limitu srodkow ustalonego
przez Rade¢ Miejska w Gostyninie w budzecie Biura Rady Miejskie;.
3. MRM wybiera cztonkéw Prezydium spos$rdd radnych MRM, bezwzgledna wigkszoscia glosow
w obecnosci co najmniej potowy statutowego sktadu MRM, w glosowaniu tajnym.
4. MRM moze odwota¢ cztonka lub cztonkoéw Prezydium bezwzgledna wigkszoscia glosow
w obecnosci co najmniej polowy statutowego sktadu MRM w glosowaniu tajnym na wniosek
Przewodniczacego MRM lub co najmniej 1/3 statutowego sktadu MRM.
5. Wniosek o odwolanie cztonka lub cztonkéw Prezydium MRM rozpatruje si¢ na sesji nastgpnej
po sesji, na ktorej zgloszono wniosek, nie wczesniej jednak niz po uptywie miesiaca.
Jezeli wniosek o odwotanie cztonka lub cztonkéw Prezydium nie uzyskal wymaganej
wigkszosci glosow, to kolejny wniosek o odwotanie moze by¢ zgltoszony nie wczesniej niz po
uplywie 3 miesiecy od poprzedniego gtosowania.
6. Odwotany cztonek Prezydium petni obowiazki do czasu wyboru nowego cztonka Prezydium.
7. Prezydium ustgpujacej kadencji pelni obowiazki do czasu powotania Prezydium kolejnej
kadencji.

§13
1. Do kompetencji Przewodniczacego MRM nalezy:
a. reprezentowanie MRM na zewnatrz;
b. zwolywanie sesji MRM;
c. przygotowywanie porzadku obrad MRM;
d. przewodniczenie obradom MRM;
e. organizowanie pracy Prezydium;
f. sktadanie MRM sprawozdania z dziatalnos$ci Prezydium w okresie migedzy sesjami.
2. W przypadku nieobecnosci Przewodniczacego MRM, jego obowiazki pelni wyznaczony przez
niego Wiceprzewodniczacy.
3. Do kompetencji Wiceprzewodniczacego ds. organizacyjnych nalezy:
a. prowadzenie dokumentacji MRM;
b. zapewnienie sprawnego funkcjonowania MRM;
c. sporzadzanie, wraz z pracownikami Biura Rady Miejskiej, protokolow z sesji MRM
1 posiedzen Prezydium.
4. Do kompetencji Wiceprzewodniczacego ds. finansowych nalezy:
a. przygotowywanie materiatow 1 analiz niezbgdnych do sporzadzenia projektu planu



wydatkow w roku budzetowym;

b. nadzorowanie realizacji planu wydatkow;

c. informowanie MRM i Prezydium o zrealizowanych wydatkach finansowych.

5. Przewodniczacy MRM moze zleca¢ zadania poszczegdlnym Wiceprzewodniczacym MRM.

6. Czlonkowie Prezydium nie moga by¢ przewodniczacymi lub wiceprzewodniczacymi komisji
MRM.

§14
1. MRM obraduje na sesjach zwolywanych wedtug kalendarza prac przygotowanego przez
Prezydium, nie kolidujacego z organizacja pracy szkot. Sesje nie moga by¢ zwotywane w czasie
ferii szkolnych, wakacji oraz innych dni wolnych od nauki szkolne;.
Strona 17 z 11
2. Sesje MRM zwotuje Przewodniczacy MRM. Najpdzniej na 7 dni przed terminem sesji
Przewodniczacy zawiadamia o terminie i miejscu sesji:
a. Radnych MRM;
b. Przewodniczacego Rady Miejskiej w Gostyninie;
c. Burmistrza Miasta Gostynina;
d. Doradce MRM.
3. Sesje MRM powinny odbywac sig nie rzadziej niz raz na dwa miesiace, z zastrzezeniem ust. 1.

§15
Z inicjatywa podjgcia uchwaty lub stanowiska moze wystapic:
a. Przewodniczacy MRM;
b. Komisja Problemowa MRM;
c. grupa co najmniej 3 radnych MRM.

§16
1. Prowadzacy obrady otwiera sesj¢ nastgpujaca formuta: ,,Wysoka Rado, otwieram ....... sesje
Mtodziezowej Rady Miejskiej w Gostyninie”. Po otwarciu sesji prowadzacy obrady
na podstawie przedtozonej mu listy obecnos$ci stwierdza prawomocnos$¢ obrad.
2. MRM obraduje i podejmuje uchwaty w obecnosci co najmniej potowy okre§lonego w Statucie
sktadu MRM (quorum). W przypadku stwierdzenia braku quorum w trakcie obrad,
Przewodniczacy MRM podejmuje decyzjg o przerwaniu sesji, wyznaczajac nowy termin.
3. MRM podejmuje uchwaty w gtosowaniu jawnym, zwykta wigkszoscia gtosow, o ile przepisy
Statutu nie stanowig inaczej. Zwykla wigkszos$¢ gtoséw oznacza, Ze ,,za” projektem
opowiedziato si¢ wigcej radnych MRM niz ,,przeciw” projektowi uchwaty.
4. Glosowanie tajne zarzadza si¢ w przypadku glosowania w sprawach personalnych.
5. Radni MRM glosuja poprzez podniesienie r¢ki. W gtosowaniu tajnym radni MRM gtosuja
kartami opatrzonymi pieczgcia MRM.
6. Po wyczerpaniu porzadku obrad prowadzacy obrady konczy sesj¢, wypowiadajac formute:
»Wysoka Rado, zamykam .... sesj¢ Mlodziezowej Rady Miejskiej w Gostyninie”.
Czas od otwarcia sesji do jej zakonczenia uznaje si¢ za czas trwania sesji MRM.

§17
1. MRM ze swojego grona moze powotywac state i specjalne komisje problemowe, ustalajac
przedmiot dziatania oraz sktad osobowy komisji.
2. Komisje problemowe podlegaja MRM, w szczegdlnosci przedktadaja plan pracy
oraz sprawozdania z dziatalnoS$ci.
3. Radny nie moze by¢ czlonkiem wigcej niz trzech komisji statych.
4. Komisje wybieraja swoich przewodniczacych 1 wiceprzewodniczacych.



§18
1. MRM powotuje Komisj¢ Rewizyjna.
2. W sktad Komisji Rewizyjnej wchodzi 6 radnych MRM. W Komisji Rewizyjnej nie moze
zasiada¢ cztonek Prezydium.
3. Do zadan Komisji Rewizyjnej nalezy w szczego6lnosci:
a. kontrola zgodno$ci dzialania MRM i poszczegolnych radnych MRM ze Statutem;
b. kontrola wykonywania uchwat MRM przez Prezydium;
c. opiniowanie wykonania planu wydatkow;
d. opiniowanie wniosku w sprawie odwotania cztonka lub cztonkéw Prezydium.

Rozdzial 111
Radni MRM

§19
Przed przystapieniem do wykonywania mandatu radni MRM sktadaja slubowanie:
»Slubuje uroczyscie obowiazki radnego Mlodziezowej Rady Miejskiej w Gostyninie
sprawowac godnie, rzetelnie i uczciwie, majac na wzgledzie dobro mojego miasta”.

§20
Radny MRM ma prawo:
a. wybiera¢ i by¢ wybieranym do organdéw MRM;
b. zgtasza¢ wnioski, postulaty 1 inicjatywy w MRM;
c. sktada¢ interpelacje i zapytania w sprawach zwiazanych z dziatalno$cia MRM;
d. uczestniczy¢ w pracach komisji MRM;
e. uzyskiwa¢ wszystkie informacje dotyczace dziatalnosci MRM;
f. wnioskowac¢ o uzupehienie porzadku obrad sesji MRM o sprawe, ktéra uwaza za pilna
1 spotecznie uzasadniona, zwlaszcza taka, ktéra wynika z postulatow i skarg wyborcow;
g. posiadac legitymacj¢ radnego MRM 1 korzysta¢ z jej wszystkich przymiotow.

§21
Radny MRM ma obowiazek:
a. przestrzegac¢ prawa, niniejszego Statutu oraz uchwal Rady Miejskiej w Gostyninie
1 Mlodziezowej Rady Miejskiej w Gostyninie;
b. czynnie bra¢ udzial w pracach MRM 1 komisji, ktorych jest cztonkiem,
w tym uczestniczy¢ w sesjach MRM;
c. informowaé wyborcow o dziatalnosci MRM;
d. wykonywa¢ uchwaty MRM;
e. przedktada¢ Wiceprzewodniczacemu ds. organizacyjnych usprawiedliwienie nieobecnosci
na posiedzeniu MRM lub komisji, w terminie nie dtuzszym niz 14 dni po ustaniu
przyczyny nieobecnosci.

§22
Mandat radnego MRM wygasa w wyniku:
a. pisemnej rezygnacji z jego pehnienia;
b. ukonczenia szkoly ponadgimnazjalne;j
c. ukonczenia 20. roku zycia;
d. odmowy ztozenia §lubowania;
e. objecia mandatu w innej radzie.
Rozdzial IV
Przepisy przejsciowe i koncowe



§23
MRM uchwala Regulamin pracy MRM, stosowne regulaminy powotuja tez we wtasnych
strukturach komisje MRM. Niniejsze dokumenty winny okresla¢ tryb i zasady dziatania organow.

§ 24
Statut MRM 1 jego zmiany sa uchwalane przez Radg Miejska w Gostyninie z wiasnej inicjatywy,
po zasiggnigciu opinii MRM, na wniosek Burmistrza Miasta Gostynina lub samej MRM.

§25
Pierwsza sesj¢ Mtodziezowej Rady Miejskiej w Gostyninie nowej kadencji zwoluje
Przewodniczacy Rady Miejskiej w Gostyninie, za$ otwiera najstarszy wiekiem radny MRM, o czym
zostaje wczesniej poinformowany przez Biuro Rady Miejskie;.



