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GIMNAZJUM NR 2
IM. POLSKICH NOBLISTOW

W GOSTYNINIE

zalozonego uchwad Rady Miejskiej w Gostyninie
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dnia 20 grudnia 2011 roku
( tekst jednolity )
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Statut Gimnazjum nr 2 im. Polskich Noblistbw w Gosyninie opracowano
W oparciu o:

B Ustawe 0 systemie gwiaty z dnia 7 wrzénia 1991r. ( Dz. U. z 2004 roku, nr 256, poz.2572
Zze zmianami),

B Rozporadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 md@@2roku w sprawie ramowych
statutow publicznego przedszkola oraz publicznyzkols ( Dz. U. z 2001 roku, nr 61,
poz. 624, ze zmianami )

B Ustawa Karta Nauczyciela z dnia 26 stycznia 1982vmaz z paéniejszymi zmianami.
(Dz. U. z 2006., nr 97, poz.67, z4pdejszymi zmianami)

B Rozporadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 ma@@P r. w sprawie ramowych
statutow publicznego przedszkola oraz publicznyitols(Dz. U z 2001r., nr 61, poz. 624,
Z p&niejszymi zmianami.

B Rozporadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dB8iagrudnia 2002 r. w sprawie
bezpieczéstwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkotach placéwkach.
(Dz. U. z 2003r.,nr 06, poz.69 zzpdejszymi zmianami.)

B Rozporadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 kwiatr2007 r. w sprawie

warunkow i sposobdéw oceniania, klasyfikowai promowania ucznidw i stuchaczy
oraz przeprowadzania egzaminow i sprawdzianow votazk publicznych (Dz. U. nr 83
p0z.562).

B Rozporadzenie Ministra Edukacji Narodowej zmienieg¢ rozporzdzenie w sprawie
warunkéw i trybu przyjmowania uczniow do szkot pabhych i oraz przechodzenia
Z jednych typow szkét do innych.( Dz. U. z 2008r.31, poz.208)

B Rozporadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z d@iia kwietnia 2002r. w sprawie
organizacji roku szkolnego z fdiejszymi zmianami.( Dz. U. z 2002r., nr 46, po224

B Rozporadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 17 lisgdp 2010r., w sprawie zasad
udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-ggatacznej w publicznych szkotach.
(Dz. U. z 2010, nr228, poz. 1487.)

Pod okréleniem Szkota Iub Gimnazjum naley rozumi€ Gimnazjum nr 2
im. Polskich Noblistow w Gostyninie.



Rozdziat |

POSTANOWIENIA OGOLNE
§1
Gimnazjum nr 2 im. Polskich Noblistow w Gostynifest szkad publiczry.

§2
Organem prowadzym Szkot jest Gmina Miejska Gostynin.

§3

Organem sprawagym nadzor pedagogiczny nad Szkist Mazowiecki Kurator €wviaty.
§4

1. Nazwa Szkoty brzmiGimnazjum nr 2 im. Polskich Noblistow w Gostyninie

2. Nazwa Szkoty jest aywana w peilnym brzmieniu. Na piegzach mae by uzywany skrot
nazwy.

§5

1. Siedzily Szkoty s obiekty i tereny potoone na dziatkach nr: 2869/2, 2873/2, 2874, 2877/2,
287713, 287714, 2877/5, 2879, 2880/6, 2881/2aakedo Gminy Miejskiej Gostynin.

2. Adres Szkoty: 09-500 Gostynin, ul. Wojska Polski@go

§6
W Szkole funkcjonuyj klasy I - 1ll gimnazjum.

8§87
Szkota mae prowadz swietlice i stotowke szkolr.

§8
Szkota mae prowadz - w zalenosci od specjalnych potrzeb edukacyjnych - klasy mhee,
integracyjne, terapeutyczne, wyrownawcze lub odgziezysposabiace do pracy, po uzyskaniu
zgody organu prowadezego Szkad, stosugc odpowiednie przepisy w tym zakresie.

§9

W Szkole mae by prowadzona, przez organizacje i stowarzyszeniaomsgajce proces
nauczania i wychowania dzieci, dziatadboopiekuczo - wychowawcza w formigwietlic,



za zgod organu prowadicego Szkad i po zapewnieniu przez te organizacje niglrtych
srodkow rzeczowych i finansowych.
§ 10

Szkota mae prowadz, w czasie wolnym od nauki, placowkwypoczynku dla dzieci
I mtodziezy, po uzyskaniu zgody organu prowacdego Szkat, zgodnie z odsonymi przepisami.

8§11
Szkota mae prowadz kursy i szkolenia dla uczniow oraz osob dorostjako pozaszkolm

forme¢ nauczania, po uzyskaniu zgody organu proweelgo Szkad, zgodnie z odionymi
przepisami.

Rozdziat Il

CELE | ZADANIA GIMNAZJUM

§12

Gimnazjumrealizuje cele i zadania okrélone w ustawie z dnia 7 wrZeia 1991r. 0 systemie
oswiaty oraz przepisami wydanymi na jej podstawiesagzegolnéci :

B w zakresie nauczania, co stanowi jej podstawowatatre, zapewnia uczniom gaizy

innymi:
1. nauk; poprawnego i swobodnego wypowiadanig pisania i czytania ze zrozumieniem,
2. poznawanie wymaganych p6j i zdobywanie rzetelnej wiedzy na poziomie

umazliwiajacym co najmniej kontynuaghauki na nagpnym etapie ksztatcenia,
3. dochodzenie do rozumienia, a nie tylko do pgmmwego opanowania przekazywanych
tresci,
4. rozwijanie zdolnéci dostrzegania tinego rodzaju zvazkéw i zalenosci (przyczynowo -
skutkowych, funkcjonalnych, czasowych i przestraahnitp.),
. rozwijanie zdolnéci myslenia analitycznego i syntetycznego,
. traktowanie wiadonmgzi przedmiotowych , stanowéych warté¢ poznawcz sam
w sobie, w sposob integralny, prowady do lepszego rozumiendaviata, ludzi i siebie,
. poznawanie zasad rozwoju osoboweggcia spotecznego,
. poznawanie dziedzictwa kultury narodowej postrzegaw perspektywie kultury
europejskiej,

o U1

0

w zakresie ksztalcenia umgaposci wykorzystania zdobytej wiedzy, stwarza warungi d

. planowania, organizowania i oceniania wlasnej napkiyjmowania za Bi coraz wekszej
odpowiedzialnéci,

2. skutecznego porozumiewaniag s roznych sytuacjach, prezentacji wilasnego punktu

widzenia i uwzgtdniania pogldow innych ludzi, poprawnego postugiwanig gizykiem

ojczystym, przygotowania do publicznych waysen,

il |
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. efektywnego wspotdziatania w zespole i pracy w grupudowania wizi micdzyludzkich,

podejmowania indywidualnych i grupowych decyzji,usdcznego dziatania na gruncie
zachowania obowzujacych norm,

. rozwigzywania problemoéw w tworczy sposob,
. poszukiwania, porglkowania i wykorzystania informacji z zdych zrodet oraz efektywnego

postugiwania s technologi informacyjm,

. odnoszenia do praktyki zdobytej wiedzy oraz tworagrotrzebnych daviadczé i nawykow,
. rozwijania sprawngci umystowych oraz osobistych zainteresawa
. przyswajania sobie metod i technik negocjacyjnemawiazywania konfliktow i problemoéw

spotecznych,

w zakresie wychowania, wspoOtpragujz rodzicami i opiekunami, zmierza do tego, aby
uczniowie:

. znajdowali w gimnazjumsrodowisko wszechstronnego rozwoju osobowego (w \&ynei

intelektualnym, psychicznym, spotecznym, zdrowatny estetycznym, moralnym,
duchowym),

. rozwijali w sobie dociekliwé& poznawcz, ukierunkowan na poszukiwanie prawdy, dobra

I pickna wswiecie,

. mieli swiadoma¢ zyciowej wyteczndgci zarowno poszczegolnych przedmiotéw szkolnych,

jak i catej edukacji na danym etapie,

. Stawali s¢ coraz bardziej samodzielni vazeniu do dobra w jego wymiarze indywidualnym

I spotecznym, godg umiegtnie dzenie do dobra wilasnego z dobrem innych,
odpowiedzialné¢ za siebie odpowiedzialdéca za innych , woln& wiasm z wolndccia
innych,

. poszukiwali, odkrywali i dzyli na drodze rzetelnej pracy do agniccia wielkich celow

zyciowych i wartdci waznych dla odnalezienia wtasnego miejscéwiecie,

.uczyli sk szacunku dla dobra wspdlnego jako podstawgcia spotecznego oraz

przygotowywali st do zycia w rodzinie, w spoteczioi lokalnej i w pastwie w duchu
przekazu dziedzictwa kulturowego i ksztattowaniatpw patriotycznych,

. przygotowali s¢ rozpoznawania war§oi moralnych, dokonywania wyboréw i hierarchizacji

wartasci oraz mieli maliwos¢ doskonalenia gj

. ksztattowali w sobie postaw dialogu, umisjtnos¢ stuchania innych i rozumienia

ich poghdow , umieli wspétdziakai wspoéttworzy w gimnazjum wspolngt nauczycieli
i uczniow,

majac na uwadze petny osobowy rozwdj ucznia, dziatazegz tworzenia wwiadomdaci
ucznidw zintegrowanego systemu wiedzy, ugii@jsci i postaw.

§13

Podstawowymi dokumentami pracy Szkohsa:

Szkolny Zestaw ProgramoOw Nauczania, uwdglajcy caléé podstawy programowej
w zakresie zaf, (sciezki edukacyjne realizowane w tematycecgdgkcyjnych),

Program Wychowawczy,

Program Profilaktyki,

uchwalone decyzj Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicow Ilub Dyrektorakofz

po zastgnieciu wymaganych prawem opinii pozostatych organowoBzlub w porozumieniu
Z nimi.



§14

1. Gimnazjum wykonuje zadania poprzez :

a) realizacg celéw, zada i tresci zawartych w Szkolnym Zestawie Programow Nauczani

b) systematyczne i konsekwentne  realizowanie  SzkolnegBlanu Nauczania,
Programu Wychowawczego Szkoty i Programu Profillakty

c) zatrudnianie nauczycieli i innych pracownikow z odjeednimi kwalifikacjami,

d) stwarzanie madiwosci doksztatcania sii doskonalenia zawodowego nauczycieli, wspieranie
w uzyskiwaniu kolejnych stopni awansu zawodowegaz arzapewnianie im odpowiednich
warunkow pracy,

e) wspélprag z poradniami psychologiczno- pedagogicznymi i imny instytucjami
swiadczcymi poradnictwo i specjalistycarmpomoc dzieciom i rodzicom,

f) umazliwianie uczestniczenia uczniom w zego typu zaciach organizowanych
przez Szkat,

g) otoczenie ucznia opigkv czasie za&f | podczas przerw ragdzylekcyjnych,

h) zapoznawanie uczniéw z zasadami promocji i ochnpwia, podstawowymi przepisami
bhp oraz regulaminami korzystania z pracowni, gatinastycznej oraz innych pomiesztze
Szkoty,

i) wspomaganie materialne uczniow znajdygch s¢ w trudnej sytuacjtyciowej,

j) korzystanie z dorobku kulturalnego miasta i regiodia ksztatcenia kulturowych,
patriotycznych i obywatelskich postaw uczniow,

K) uczenie ucznidw samardnasci i aktywnego udziatu vizyciu Szkoty.

2. W realizacji zadad Szkota respektuje zasady nauk pedagogicznych,pigszeprawa,
a takke zobowazania wynikagce z Powszechnej Deklaracji Praw Cziowieka ONZ,
Deklaracji Praw Dziecka ONZ oraz Konwencji o Pralw@ziecka.

8§15
Szkota umaliwia uczniom realizag obowihzku szkolnego oraz kontroluje jego spetnianie.
8§16

Szkota umaliwia uczniom zdobycie wiedzy i umigpnosci niezlednych do uzyskania

swiadectwa ukaczenia szkoty; umdiwia rozwoj ich talentéw i zainteresowgyoznawczych,

spotecznych, artystycznych i sportowych.
8§17
Szkota umaliwia uczniom dokonaniéwiadomego wyboru dalszego kierunku ksztatcenia

poprzez prowadzenie wewtnzszkolnego doradztwa oraz ggwiazanych wyborem kierunku
dalszej nauki.

§18

Szkota umaliwia uczniom podtrzymanie poczuciazeamdaci narodowej, gzykowej, etnicznej i
religijnej, a w szczegolrgoi nauki gzyka polskiego oraz wiasnej historii i kultury.



§19

1. Uczniowie Szkoty maj mazliwos¢ uczszczania na zegia religii, prowadzone przez
nauczycieli katechetéw skierowanych do pracy w &zkozez Wydziat Katechetyczny Kurii
Diecezjalnej Ptockiej.

2. Dla uczniéw nie uagszczajcych na nauk religii Szkota, w miag posiadanych mdiwosci,
moze organizowé nauk; etyki, zgodnie z odbnymi przepisami.

3. Uczestniczenie lub nieuczestniczenie w szkolnejceateligii lub etyki nie mge by
powodem dyskryminacji przez kogokolwiek i w jakiejwiek formie.

§ 20

Szkota umaliwia nauczycielom, uczniom i ich rodzicom korzys z pomocy pedagoga
szkolnego.

§21

Szkota, w miag potrzebi posiadanych madiwosci, umazliwia uczniom magcym trudndci w
nauce udziat w zagiach dydaktyczno-wyréwnawczych.

§22
1. Dyrektor Szkoty mae zezwolé¢ na indywidualny program lub tok nauki.

2. Wniosek do Dyrektora Szkoty za ggednictwem wychowawcy klasy lub innego nauczyciela
uczcego ucznia mee ztayc:

B ucze, za zgod rodzicéw,

B rodzice lub prawni opiekunowie ucznia,

B wychowawca klasy lub inny nauczyciel ucy zainteresowanego ucznia, za zgoutzicéw
zgodnie z obowrujacymi w tym zakresie przepisami.

§23
Szkota zapewnia uczniom optegedagogiczmoraz petne bezpiecagtwo w czasie
organizowanych przez nauczycieli @na jej terenie oraz poza terenem Szkoty (np. tctea
wycieczek, biwakow, rajdéw ).

§24
1. Kazdy pracownik Szkoty oraz wszyscy uczniowie mabowhzek udzielenia pomocy

uczniom z zaburzeniami rozwojowymi (w tym z uszkewizami narzdow ruchu, stuchu i
wzroku).

2. W wyjatkowych przypadkach rodzice lub wychowawca ucznmlzurzeniami rozwojowymi
moze zwréct sie do Dyrektora Szkoty o przydzielenie statego opieku



3. Dyrektor Szkoty podczas posiedzenia Rady Pedagogiczvyznacza opiekuna syyod
nauczycieli, okréajac zakres jego obowzkow.

4. Oddziaty, do ktérych ueszczaj dzieci przewlekle chore, powinny nijew miag
mozliwosci, organizagj nauki dostosowando potrzeb tych dzieci.

§25

1. Uczniom z rodzin znajdagych se¢ w trudnych warunkach materialnych Dyrektor Szkoty

Rada Pedagogiczna wraz z Rd&Rbdzicow, w miag mozliwosci organizuj dorazng pomoc
materialn.

. Wniosek w powyszej sprawie skiadaj

ucze, za zgod rodzicow,

rodzice lub prawni opiekunowie ucznia,

wychowawca klasy lub pedagog szkolny, za agadizicOw.

EEED

Rozdziat Il

ORGANY GIMNAZJUM

§ 26

=

Organami Szkoty @ :

Dyrektor Szkoty,

Rada Pedagogiczna,

Rada Rodzicow,

Rada Samord Uczniowskiego.

2. W Szkole mge zosta utworzona Rada Szkoty.

§27

B Do kompetencji i zadar Dyrektora Szkoty nalery w szczegolngi:

1) kierowanie dziatalnécia Gimnazjum i reprezentowanie go na zetwn

2) sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwarzanigvarunkow do harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozotow,

3) zapewnianie, w migarmazliwosci, odpowiednich warunkow organizacyjnych do remdjz
celow i zadé gimnazjum w zakresie nauczania, ksztatcenia wtmejci i wychowania
uwzgkdniajacych program wychowawczy Gimnazjum,

4) zapewnianie pomocy hauczycielom w realizacji ichdaa oraz ich doskonaleniu
zawodowym,

5) sprawowanie nadzoru pedagogicznego na zasadachookieh w innych przepisach,

6) realizacja uchwat Rady Pedagogicznej, py@dh w ramach ich kompetencji stanaaych,



7) wstrzymywanie wykonania uchwat Rady Pedagogiczoeéjgbych niezgodnie z przepisami
prawa,

8) opracowywanie i przedstawianie projektu planu fs@mego Szkoty, dysponowanie
srodkami w nim okrgonymi oraz ponoszenie odpowiedziadop za ich prawidiowe
wykorzystanie,

9) organizowanie administracyjnej i gospodarczej alfisizkoty,

10)realizacja zardzen organdw nadzoragych Szkot,

11)wspotdziatanie i realizowanie zalédenvnioskow organu prowadzego Szkat,

12)wspotdziatanie ze szkotami wszymi i zakladami ksztatlcenia nauczycieli w organji
praktyk pedagogicznych,

13)tworzenie warunkOw do rozwijania samgiaej i samodzielnej pracy ucznidw,

14)podejmowanie decyzji w sprawie przyjmowania u@ando Gimnazjum oraz przenoszenia
ich do innych oddziatow,

15)kontrolowanie spetniania obayzku szkolnego przez dzieci zamieszig w obwodzie
Gimnazjum,

16)wystpowanie z wnioskiem do Kuratoras@aty o przeniesienie ucznia do innego
gimnazjum,

17)zgtaszanie zastrzen do zalec#, uwag i wnioskOw wydanych przez organ uprawniony d
sprawowania nadzoru pedagogicznego nad Gimnazjum,

18)powierzanie stanowiska wicedyrektora i innycanswisk kierowniczych w Szkole oraz
zlecanie tym nauczycielom wykonywania atomych zada i nadzo6r nad ich realizagj

19)przewodniczenie Radzie Pedagogicznej,

20)przedstawianie Radzie Pedagogicznej, ogolnydbskdw wynikajcych ze sprawowanego
nadzoru pedagogicznego oraz informacji o dziakdn8zkoty,

21)zatrudnianie i zwalnianie nauczycieli i innyatagownikow Gimnazjum oraz prowadzenie
ich spraw osobowych,

22)dokonywanie oceny pracy nhauczycieli i innych cpmanikow, zgodnie z ogbnymi
przepisami,

23)okralanie zakresu odpowiedzialfw materialnej pracownikdw, zgodnie z przepisami
Kodeksu pracy, po zapewnieniu ku temu négirtych warunkoéw,

24)przyznawanie nagréd oraz wymierzanie kar gtkawych nauczycielom i innym
pracownikom Szkoty,

25)wystpowanie z wnioskami, po zagnigcciu opinii Rady Pedagogicznej, w sprawach
odznacz#, nagrdd i innych wyrinien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikow
Szkoty,

26)wspotpraca z RadPedagogiczyn Rady Rodzicow i Samorglem Uczniowskim,

27)ksztaltowanie twoérczej atmosfery pracy w Gimoazj wiaciwych warunkéw pracy
i stosunkéw pracowniczych,

28)przedktadanie Radzie Pedagogicznej do zatwiardzeojektéw plandéw pracy Gimnazjum,
kierowanie ich realizagj sktadanie Radzie Pedagogicznej okresowych spdatoz ich
realizacji, udzielanie informacji o dziataéw dydaktyczno-wychowawczej Gimnazjum
Radzie Rodzicow,

29)przygotowywanie i przedstawianie organowi prowggdmu arkusza organizacji pracy
Szkoty oraz anekséw do ww. arkusza,

30)ustalanie, po zagnigciu opinii Rady Pedagogicznej, organizacji prackdyg, w tym
zwtaszcza tygodniowego rozkiadu &gj

31)inicjowanie, a nagpnie przedktadanie Radzie Pedagogicznej w celugpaduchwaty -
projektow innowacji i eksperymentow pedagogicznych,



32)przedktadanie Radzie Pedagogicznej do zatwiardzeynikow klasyfikacji i promociji
uczniow,

33)przydzielanie nauczycielom, w uzgodnieniu z RBe&dagogiczn prac i zag¢ w ramach
wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnyzage dydaktycznych,
wychowawczych i opiekiczych oraz nadzor nad ich realizacj

34)umaliwianie uczniom podtrzymywania poczucia zéamdaci narodowej, etnicznej,
jezykowej i religijnej,

35)wspdtdziatanie z zakladowymi organizacjamigkiowymi dziatagcymi w Gimnazjum,

36)zapewnianie odpowiedniego stanu bezpigsixea i higieny pracy,

37)egzekwowanie przestrzegania przez uczniéw i gwaikéw Gimnazjum ustalonego
porzadku oraz dbalxri o czystd¢ i estetyk,

38)sprawowanie nadzoru nad dziatdki@ administracyjno- gospodargz

39)organizowanie i nadzorowanie pracy Sekretasatkoty,

40)nadzorowanie prawidtowego prowadzenia dokum@ntgmzez nauczycieli oraz
prawidtowego wykorzystania drukéw szkolnych,

41)organizowanie przeglu technicznego obiektéw szkolnych oraz prac kamsenrsko-
remontowych,

42)organizowanie okresowych inwentaryzacji gtiaj szkolnego,

43)wspotdziatanie z organem prowadym gimnazjum w organizowaniu doagnia uczniow
do Gimnazjum (j&li zachodzi taka potrzeba ),

44)zapoznawanie czionkébw Rady Pedagogicznej z olzoggcymi aktami prawnymi
dotyczacymi Gimnazjum,

45)wyrazanie zgody lub odmowa wyrania zgody na dziataldé stowarzyszenia, fundacji
lub innej organizacji, ktérej celem statutowym jedriatainég¢ wychowawcza albo
rozszerzajca i wzbogacara formy dziatalnéci Gimnazjum w zakresie nauczania,
ksztatcenia i wychowania,

46)tworzenie aktow prawa wewtnznego, w tym wydawania zaidzen porzdkowych,

47)wydawanie decyzji administracyjnych w sprawaktedonych odebnymi przepisami,

48)wyrazanie zgody na dziataldd na terenie Szkoty organizacji i stowarzysze
0 pozytywnym zaopiniowaniu przez Ragedagogiczs

49)inicjowanie dzialA zmierzajcych do prowadzenia przez Szkotv czasie wolnym
od nauki, placéwek wypoczynku dla dzieci i mtodziezgodnie z odtonymi przepisami,
wystepowanie do organu prowagtzgo z wnioskiem o0 wyggnie zgody
na ich prowadzenie,

50)inicjowanie dziala zmierzajcych do prowadzenia przez Szkdkurséw i szkolé dla
uczniéw i osb6b dorostych jako pozaszkolnych fermauczania, zgodnie z @thnymi
przepisami, wysfpowanie do organu prowagtego z wnioskiem o wyanie zgody na ich
prowadzenie,

51)planowanie, organizowanie i przeprowadzanie zeiga jakéci pracy Szkoty,

52)inspirowanie i wspomaganie nauczycieli w spetiiiaprzez nich wymagaw zakresie
jakaéci pracy Szkoty oraz w podejmowaniu nowatorstwaggedicznego,

53)wykonywanie innych zadavynikajacych z przepiséw szczegotowych.

B W przypadku nieobecdoi Dyrektora Szkoly jego obowzki petni Wicedyrektor,
a w przypadku, gdy nieobecny jest Wicedyrektor -ticagciel wyznaczony przez
Dyrektora lub Wicedyrektora Szkoty.

B W okresie pomidzy posiedzeniami Rady Pedagogicznej Dyrektor Szkotormuje
pracownikdbw o istotnych sprawach szkolnych oraz ajgdzaradzenia w formie
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pisemnej, wykiadac je do wghdu w pokoju nauczycielskim. Wszyscy pracownicy
Szkoty zobowizani g do systematycznego zapoznawangazstaradzeniami Dyrektora
Szkoty oraz do terminowego wykonywania zawartychigh polecé.

§ 28

Dyrektor Szkoty nie posiadgy kwalifikacji pedagogicznych, realizacrada wymagagcych
takich kwalifikacji powierza wicedyrektorowi do sw pedagogicznych.

§29

1. Do kompetencji stanowsychRady Pedagogicznepalery :

zatwierdzanie planéw pracy Gimnazjum,

podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikagjromocji uczniéw,

podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i ekspemtes pedagogicznych,

ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego na&igdz Gimnazjum,

uchwalenie w porozumieniu z Rad Rodzicbw Programu Wychowawczego
I Programu Profilaktyki,

f. uchwalanie Regulaminu Pracy Rady Pedagogicznejt$azko

g. zatwierdzanie Regulaminéw Pracy zespotow nauczkiieh.

Pooow

2. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegétno

a. organizagt pracy Szkoly, w tym zwlaszcza tygodniowy rozkiadjc¢ lekcyjnych
I pozalekcyjnych,

b. projekt planu finansowego Gimnazjum,

c. wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odzeacnagrod i innych wyrinien,

d. propozycje Dyrektora Szkoty w sprawach przydziahuceycielom statych prac i zé)
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatk@ataych zaj¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekiczych,

e. Szkolny Plan Nauczania,

f. kandydatéw na stanowisko Wicedyrektora i inne staska kierownicze w Szkole,

3. Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt Statutu @moum lub zmian w nim;
do czasu powotania Rady Szkoty uchwala go.

§ 30
Do czasu powotania Rady Szkoty Rada Pedagogiczkamwye jej zadania.
§31

Rada Pedagogiczna te wystpi¢ z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze stanowiska
dyrektora lub innego stanowiska kierowniczego w @aajum.

§ 32

Szczegbétowe zasady dziatania Rady PedagogicznegslakiRegulaminu Pracy Rady
Pedagogicznej.
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§ 33

4. Rada Rodzicow jest reprezentantem ogoétu rodzicéw ( prawnych lapiéw ) ucznidéw
Gimnazjum.

5. Rada Rodzicow podejmuje dziatania zmierzge do doskonalenia statutowe] dziatdlkio
Szkoty, a take wnioskuje do innych organdéw Szkoty w tym zakresgigaw.

6. Rada Rodzicow dziata w oparciu o Regulamin Rady Rodzicow Gimuagjnr 2
im. Polskich Noblistéw w Gostyninie.

§34

Do kompetencjRady Rodzicownalezy :

a.

b.
C.

uchwalanie w porozumieniu z RaBedagogicz

=  Programu Wychowawczego Szkoty obejaoggo wszystkie téei i dziatania
o charakterze wychowawczym skierowane do uczniéaljzowanego przez nauczycieli,

= Programu Profilaktyki dostosowanego do potrzelvamawych uczniéw oraz potrzeb
danego srodowiska, obejmuacego wszystkie téei | dziatania o charakterze
profilaktycznym skierowane do uczniéw, nauczydiebdzicow,

opiniowanie programu i harmonogramu efektysmdsztatcenia lub wychowania Szkoty,
opiniowanie projektu planu finansowego Szkoty.

§ 35

Rodzicemap prawo do:

d.

e.

—h

—oTa

poznania zada dydaktyczno-wychowawczych Szkoty oraz dokumentoewrmtrz-

i wewratrzszkolnych, ktére realizuje lub w oparciu o ktpracuje Szkota,

uwzgkdnienia, w granicach realnych miovosci Szkoty, potrzeb wilasnego dziecka
w zakresie edukaciji,

uzyskania petnej, obiektywnej informacji na tematnia, jego osobowéci, postpow

w nauce oraz wnikliwej analizy przyczyn niepowoilze

znajomdci Wewmntrzszkolnego Systemu Oceniania,

znajomdci Programu Wychowawczego i Programu Profilaktyki,

znajomdci Szkolnego Zestawu Programdéw Nauczania,

uzyskania informacji o geacej uczniowisrédrocznej lub rocznej ocenie niedostatecznej,
o mazliwosci zdawania egzaminow sprawdgajch, klasyfikacyjnych i poprawkowych,
uzyskiwania porad na temat predyspozycji i szcagghl uzdolni@ dziecka
oraz proponowanego kierunku dalszego ksztatcenia,

wyrazania opinii 0 pracy Szkoty oraz czynnego uczesiacwv organizowaniwzycia
placowki,

§ 36

Rodzicemap obowhizki:
m. odpowiadag za prawidtowy rozwdQj dziecka i zaspakajanie jegarzynajmniej

n.

elementarnych, potrzeb,
odpowiadaj za systematycarrealizacg przez ich dzieci obowzku szkolnego,
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0. odpowiadaj za wszystkie szkody i zniszczenia dokonane prezezdzieci na terenie
Szkoly i poza i,

p. w przypadkach skrajnych, na wniosek Szkoty lub a@mynstytucji, rodzice ponosgz
odpowiedzialné¢ prawry za maltretowanie i demoralizowanie dzieci.

§ 37
. W Szkole dziat&samorzad Uczniowski, ktory tworzy wszyscy uczniowie Szkoty.

. Zasady dziatania Samaau okréla Regulamin Samogdu Uczniowskiego Gimnazjum nr 2
im. Polskich Noblistéw w Gostyninie.

. Organy Samorgu Uczniowskiegosjedynymi reprezentantami ogotu uczniéw Gimnazjum.
§ 38

. Samorad Uczniowski przedstawia wnioski i opinie Radziel®gogicznej, Radzie Rodzicow

oraz Dyrektorowi Szkoty we wszystkich sprawach Sgka w szczegoélni w sprawach

dotyczcych realizacji podstawowych praw uczniow, takiak: j

a) prawo do zapoznania¢siz programem nauczania i wychowania, jegccieg celem
I stawianymi wymaganiami,

b) prawo do jawnej i umotywowanej oceny pgeiw w nauce i zachowaniu,

c) prawo do organizacjtycia szkolnego, umdiwiajacego zachowanie wdaiwych proporcji
migdzy wysitkiem szkolnym, a niiwoscia zaspokajania wiasnych zainteresawa

d) prawo redagowania i wydawania gazetki szkolnej,

e) prawo organizowania dziatalf@ kulturalnej, dwiatowej, sportowej oraz rozrywkowej
zgodnie z wkasnymi potrzebami i gdvosciami organizacyjnymi Szkoty w porozumieniu
z jej Dyrektorem,

f) prawo wyboru nauczyciela pedcego roé opiekuna Samoszu,

g) prawo wyboru nauczyciela peficego funkog Rzecznika Praw Ucznia.

. W ramach struktury organizacyjnej Samgma Uczniowskiego dziata Komisja Mediacyjna,
ktorej zadaniem jest dbanie o przestrzeganie $taB#koty oraz innych aktéw prawa
wewnatrzszkolnego, przez wszystkich cztonkow spotegznszkolne;.

§ 39

. Kazdy z organ6éw ma miiwo$¢ swobodnego dziatania i podejmowania decyzji w igiash
swoich kompetencji ok&onych przepisami prawa, Statutem i odpowiedninui@ginem.

. Wszystkie organy Szkoly wspéipraguyv duchu porozumienia, tolerancji i wzajemnego
szacunku.

. Dyrektor Szkoly w wykonywaniu swoich zadavspoétpracuje ze wszystkimi organami
Gimnazjum oraz utatwia kontakty i wspotdziataniégnteresowanych organow.

. Dyrektor Szkoly zapewnia bhigca wymiarg informacji pomédzy organami Gimnazjum
o planowanych i podejmowanych dziataniach lub dgcye
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5. Upowanieni przedstawiciele kalego organu Szkoty magbra udziat w posiedzeniach
pozostatych organdw, z prawem przedstawiania opuanioskow organu, ktéry reprezeniuj
W niektérych posiedzeniach organdéw Szkoly przedsiale innych organdéw uczestnicz
obligatoryjnie, zgodnie z przyymi rozwiazaniami w ich regulaminach.

6. Na wniosek jednego z organdw Szkoty mbgé organizowane wspoélne posiedzenia tj. Rady
Pedagogicznej i Rady Rodzicow, Rady Pedagogiczrisgmorzdu Uczniowskiego, Rady
Rodzicow i Samorgdu Uczniowskiego lub wszystkich tych trzech organdéw

7. Rodzice i uczniowie przedstawaajwnioski i opinie Dyrektorowi Szkoty i Radzie
Pedagogicznej poprzez przedstawicieli swoich reprexji: Ra¢ Rodzicow i Rad
Samorzdu Uczniowskiego. Wnioski i opinie wtasne oraz Rdtidagogiczne] przedstawia
pozostatym organom Dyrektor Szkoty.

8. Kazdy z organow Szkoly przedstawia swoje wnioski inigpipozostatym organom w formie
pisemnej lub ustnej podczas protokotowanych postetich organdw.

9. Przedstawiane wnioski i opinie sozpatrywane na najlikzych posiedzeniach plenarnych
zainteresowanych organéw, a w szczegOlnie uzasaghtio przypadkach wymagajych
podjcia szybkiej decyzji w terminie 7 dni.

10. Wszystkie organy Szkoty zoboariane § do wzajemnego informowaniagso podgtych
lub planowanych dziataniach i decyzjach w termitdedni od daty ich podgia.

§ 40

1. W przypadku konfliktu pomgdzy nauczycielem a uczniem, na pisemny wniosek gedn
ze stron, pogpowanie w pierwszej instancji prowadzi:

B wychowawca klasy - w stosunku do nauczycieliaggzh w danej klasie,

B Dyrektor Szkoty - w stosunku do wychowawcy i pozabath nauczycieli zatrudnionych
w Szkole.

2. Od rozstrzygnicia podgtego przez Wychowawc moze by wniesione odwotanie
do Dyrektora Szkoty, a od rozstrzygaia Dyrektora Szkoty ma by wniesione odwotanie
do organu prowadgzego. Rozstrzygacie organu prowadzego jest ostateczne.

3. Odwotanie wnosi jedna ze stron, nie zaddy¢ ono jednak wniesione po uptywie 2 tygodni
od daty podjcia rozstrzygnicia w tej sprawie.

§41

1. W przypadku konfliktu pomedzy nauczycielami pogpbowanie prowadzi, na pisemny
whniosek jednej ze stron, Dyrektor Szkoty.

2. W przypadku nierozstrzygggia sporu, na wniosek Dyrektora Szkoly ppstvanie
kontynuuje Rada Pedagogiczna.

3. Od decyzji Dyrektora Szkoty lub Rady Pedagogiczneze by wniesione odwotanie
do organu prowadzego Szkat. Rozstrzygnjcie organu prowadzego jest ostateczne.
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. Odwotanie wnosi jedna ze stron, niezad\y¢ ono jednak wniesione po uptywie 2 tygodni od
daty wydania orzeczenia.

§42

. W przypadku konfliktu pomedzy rodzicami a innymi organami Szkoty pgstwanie
prowadzi, na pisemny wniosek jednej ze stron, Digne&zkoty.

. Od decyzji Dyrektora Szkoly mie by wniesione odwotanie do organu prowackgo
Szkok. Rozstrzygnjcie organu prowadzego jest ostateczne.

. Odwotanie wnosi jedna ze stron, nie zady ono jednak wniesione po uptywie 2 tygodni
od daty wydania orzeczenia.

§ 43

.Jeli strom sporu  jest Dyrektor Szkoty, woOwczas organem  sesym
do jego rozstrzygmrcia, na pisemny wniosek jednej ze stron, jest orgabwadacy
Gimnazjum.

. Od decyzji organu prowadezego mae by wniesione odwotanie do organu sprayoggo
nadzér pedagogiczny. Rozstrzygpie organu sprawagego nadzér pedagogiczny jest
ostateczne.

. Odwotanie wnosi jedna ze stron, nie zady¢ ono jednak wniesione po uptywie 2 tygodni
od daty wydania orzeczenia.

Rozdziat IV

ORGANIZACJA GIMNAZJUM
§ 44

. Szczego6tow organizaci nauczania, wychowania i opieki w danym roku saioi okréla

arkusz organizacji Gimnazjum opracowany przez DymekSzkoty do 30 kwietnia kdego

roku, z uwzgtdnieniem Szkolnego Planu Nauczania, ustalonegoaustgwie ramowego
planu nauczania. Arkusz organizacji Gimnazjum zatslda organ prowadey Gimnazjum

do dnia 30 maja danego roku, po zaopiniowaniu propegan sprawuadgy nadzor
pedagogiczny.

. W arkuszu organizacji Gimnazjum Dyrektor Szkn&mieszcza w szczegokud nastpujace
informacje o :

liczbie pracownikbw Gimnazjum, w tym pracownikOw jraajacych stanowiska
kierownicze,

liczbie godzin zaj¢ edukacyjnych finansowanych gedkow przydzielonych przez

organ prowadgy Gimnazjum.
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Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizagjmnazjum Dyrektor Szkoty,
Z uwzgkdnieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracyalastygodniowy rozktad zeg
statych, obowgzkowych i nadobowizkowych zag¢ edukacyjnych.

§ 45

. Terminy rozpoczynania i kmzenia zaj¢ dydaktyczno- wychowawczych, przerw

Swiatecznych oraz ferii zimowych i letnich oktaja przepisy w sprawie organizacji
roku szkolnego.

. Na ich podstawie Dyrektor Szkoty przygotowuje Kalarz Roku Szkolnego.

. Kalendarz Roku Szkolnego przygotowany przez DymektSzkolty powinien by podany

do wiadomdci uczniom i ich rodzicom przed rozpaczem zagé dydaktycznych w danym
roku szkolnym.

. Powinien zawieratermin rozpoczynania i k@zenia zaj¢, terminy przerw w nauce, terminy

posiedzé klasyfikacyjnych Rady Pedagogicznej.

§ 46

. Podstawow jednostly organizacyja Gimnazjum jest oddziat zkony z uczniéw, ktérzy

w jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnegacsrczay na wszystkie zagia
edukacyjne, okidone Szkolnym Planem Nauczania dla danego oddziatu.

. Liczba uczniéw w oddziale, poza wi§owymi sytuacjami, nie powinna bynniejsza ni

24 i wigksza nk 30.

. W Gimnazjum mog by¢ tworzone oddziaty sportowe, dwayczne, integracyjne, specjalne

oraz przysposabigje do pracy. Zasady ich tworzenia regulogircbne przepisy.

. Gimnazjum mae prowadzt dziatalnd¢ innowacyjm i eksperymentaln na zasadach

okreslonych odebnymi przepisami.

§ 47

. Oddziat mana dziele na grupy na zagiach z ¢gzykdw obcych i informatyki

oraz na zayciach, dla ktérych z téei programu nauczania wynika konieczéi@rowadzenia
¢wiczen, w tym laboratoryjnych.

. Podziat na grupy jest oboazkowy na zajciach gzykow obcych i informatyki w oddziatach

liczacych powyej 24 ucznidw oraz podczasviczer, w tym laboratoryjnych, w oddziatach
liczacych powyej 30 uczniow.

. W przypadku oddziatéw licecych odpowiednio mniej ai24 uczniow lub mniej @i 30

uczniéw, podzialu na grupy na geipch, o ktérych mowa w ust. 2, gma dokonywé
za zgod organu prowadgego Gimnazjum.

. Zagcia wychowania fizycznego prowadzorsevs grupach licacych od 12 do 26 uczniow.
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§ 48

. Podstawow forma pracy Gimnazjum g zagcia dydaktyczno- wychowawcze prowadzone
w systemie klasowo - lekcyjnym.

. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionychypazlkach dopuszczaggprowadzenie
zaj¢ edukacyjnych trwagych od 30 do 60 minut, przy zachowaniu ogollnegasazzajé
okreslonego w tygodniowym rozktadzie zéj

§ 49

. Dla uczniéw, ktérzy z rinych wzgkddéw (np. uczniowie dojalzajacy), musz diuzej
przebyw& w gimnazjum, mogby¢ organizowane zegia, w ramachkwietlicy szkolnej.

. Swietlica jest pozalekcyjn forma wychowawczo-opiekicza dziataingei  Szkoly,
organizowan w danym roku szkolnym po uzyskaniu zgody orgarawadzcego.

. Czas pracyswietlicy szkolnej dostosowany jest do organizacpwdzenia ucznidow
oraz do potrzeb rodzicow w tym zakresie.

. W swietlicy prowadzonegszagcia w grupach wychowawczych. Liczba uczniéw w geupie
powinna by mniejsza nt 15 i nie powinna przekracz&5.

. Rodzice pisemnie zgtasaaghe¢ skierowania dziecka déwietlicy szkolnej z dokladnym
zaznaczeniem terminu ich pobytu w Szkole.

. Swietlica realizuje swoje zadania w oparciu o RemuifaSwietlicy, Roczny Plan Pracy
Gimnazjum, Program Wychowawczy, Program Profilakiytaz tygodniowy rozktad zed
swietlicy.

. Formy pracywietlicy szkolnej:

B organizowanie pomocy W nauce, tworzenie warunkéwnedaki wtasnej, samodzielnej
pracy umystowej,

B organizowanie gier, zabaw ruchowych, oraz innyamf&ultury fizycznej, na powietrzu
jak isali gimnastycznej,

B stwarzanie warunkow do uczestnictwa w kulturze,anigowanie kulturalnej rozrywki,
stuchanie audycji radiowych i telewizyjnych, wykgstywanie nagna gramofonowych
I magnetofonowych, zegiazywego stowa,

B upowszechnianie zasad prozdrowotnych, ksztattowanigykow higieny oraz dbatoi
0 zachowanie zdrowia,

B rozwijanie samorginasci oraz spotecznej aktywsa,

B rozwijanie zainteresowwai uzdolnieiy, organizowanie zaf w tym zakresie, zagia
plastyczne, zaria umuzykalniajce,

. Kazdy uczé korzystajcy ze swietlicy szkolnej ma obowizek dostosowa sic do jej
regulaminu.
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9. Do szczegllnych zadaswietlicy nalezy, w miag posiadanych przez Szkomazliwosci,
zapewnienie uczniom przebywaym w niej jednodaniowego positku.

10. Swietlica prowadzi nagpujaca dokumentagj pracy:
B dziennik zag¢ swietlicy szkolnej
B ramowy plan pracy
B kalendarz imprez
B sprawozdania ze swej dziatafco
B oraz inn, wg ustalé@ wewrgtrznych Dyrektora Szkoty

11. Jéli nie ma potrzeby prowadzenia statej dziatamav ramachswietlicy szkolnej, natomiast
wystepuja w tym zakresie potrzeby ligce, woéwczas w Szkole me by organizowana
dorazna dziatalné¢ wychowawczo-opiekicza; w takim przypadku Dyrektor okta terminy
prowadzenia tego typu zgj formy pracy oraz prowadzemokumentaa.

12. Szkota umdiwia kazdemu uczniowi spg/cie goncego positku w stotbwce szkolnej.

13. Z obiadéw szkolnych korzystarowniez moga wszyscy pracownicy Szkolty ponasz
catkowite koszty sporrizenia obiadu.

14. Odptatné¢ za korzystanie z positkow w stotdwce szkolnej, dtzniow i pracownikow,
ustala organ prowadey Szkot z uwzgkdnieniem maliwosci czgsciowego lub catkowitego
zwolnienia z optat ucznidw, ktorzy potrzebugzczegolnej opieki w zakresigywienia.
Whnioski w tej sprawie powinni sktadarodzice, wychowawca lub pedagog szkolny
do Dyrektora Szkoty.

§ 50

1. W Gimnazjum funkcjonuje biblioteka, ktéra jest irttgscyplinarm pracowna, stuzaca, m.in.
realizacji zadaA dydaktyczno- wychowawczych gimnazjum, zaspokajanuotrzeb
i zainteresowd uczniéw, doskonaleniu warsztatu pracy nauczyciptszukiwaniu wiedzy
pedagogicznej, popularyzowaniu wiedzy pedagogiczm@pd rodzicdw, upowszechnianiu
zrodet wiedzy o regionie.

. Ze zbioréw biblioteki mog korzysta :
uczniowie,

nauczyciele i inni pracownicy gimnazjum,
rodzice ucznidow Szkoty

inne osoby za zgadhauczyciela bibliotekarza.

EERERED

3. Pomieszczenia biblioteczne uthwiaja :
a) gromadzenie i opracowywanie zbioréw zgodnie z ohpwicymi przepisami,
b) korzystanie ze zbiorow w czytelni i wypgrzanie ich poza aina warunkach okgeonych
w regulaminie biblioteki,
c) prowadzenie edukacji czytelniczej i medialnej,

4. Biblioteka umaliwia korzystanie ze zbiorow na 15 minut przed pien lekcja, a kaiczy
najwczeéniej prag pot godziny po ostatniej lekcji oddziatow Gimnazju
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5. Szczegdbtowe zasady korzystania ze szkolnej billlictawarte § w Requlaminie biblioteki
szkolnej Gimnazjum nr 2 im. Polskich Noblistow w Gatyninie.

6. Obowiazki nauczyciela bibliotekarza obejmuj

a) prac; pedagogiczanz czytelnikami poprzez:

B udostpnianie zbioréw,

B umazliwianie uczniom i nauczycielom korzystanie z praoco multimedialnej biblioteki,

B udzielanie informacji na temat posiadanych zbioradzielanie porad i pomocy w wyborach
czytelniczych, udzielanie pomocy w korzystaniu tetnetu,

B informowanie innych nauczycieli o czytelnictwie ngaw w poszczegolnych oddziatach
klasowych,

B upowszechnianie w #hych formach informacji i propagandy &tk oraz innych

wydawnictw medialnych,

inspirowanie pracy aktywu bibliotecznego,

) prac; organizacyja poprzez:

gromadzenie, ewidengj opracowywanie zbioréw,

selekcg i konserwagj zbioréw,

organizacg warsztatu organizacyjnego,

organizaci udosgpniania zbiorow,

organizact korzystania z pracowni multimedialnej,

planowanie, sprawozdawcg odpowiedzialné materialm,

UI

7. Biblioteka stosujc wtasciwe metodygsrodki i formy pracy petni funkcje:

a) ksztatgco-wychowawcz poprzez:

B rozbudzanie i rozwijanie potrzeb czytelniczychfommacyjnych zwazanych z naukszkolr
i indywidualnymi zainteresowaniami uczniéw, przysabianie ich do samoksztalcenia,

B przygotowanie do korzystania zzrych zrodet informaciji, w tym z Internetu i poczty
e-mailowej, oraz z sieci bibliotek i swdkéw informacji naukowej, technicznej
I organizacyjnej,

W ksztattowanie kultury czytelniczej i wzbogacanidtiry humanistycznej uczniow,

B wdrazanie czytelnikbw do poszanowania dgii, czasopisma i innych materiatow
bibliotecznych,

B udzielanie pomocy w wyborze dalszego kierunku ksetaa i wyborze zawodu,

B rozwijanie r&nych form samorgndsci i gotowdsci do pracy spotecznej,

B udzielanie nauczycielom pomocy w pracy dydaktycaychowawczej, w doskonaleniu
zawodowym, w doksztatcaniuegi pracy tworczej,

M uczestniczenie w rozwijaniu kultury pedagogiczngpdowiska przez gromadzenie,
udostpnianie i popularyzowanie zbioréw z dziedziny wyalamia,

b) opiekwuczo-wychowawcz poprzez;

B wspotdziatanie z nauczycielami i pedagogiem szkwoiny rozpoznawaniu uzdolnie
i zainteresows ucznidw, ich osignie¢ i trudnasci w nauce i zaburzew zachowaniu,

B wspieranie prac maych na celu wyréwnywanie zdic w intelektualnym i kulturalnym
rozwoju mtodziey z raznychsrodowisk spotecznych,

B rozpoznawanie aktywdoi czytelniczej, potrzeb i poziomu kompetencji etgtczych
ucznidw, wykrywanie u potencjalnych czytelnikbw yrzyn braku potrzeby czytania
I udzielanie pomocy w ich przezwyganiu,

B otaczanie opiekuczniéw szczegolnie zdolnych w ich poszukiwaniezytelniczych,

B okazywanie pomocy uczniom maym trudndci w nauce, sprawiagym ktopoty
wychowawcze, znajdagym skt w trudnej sytuacjkyciowej,

c) kulturalno-rekreacyjapoprzez:
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B uczestniczenie w rozwijanitycia kulturalnego uczniow,
wspieranie ksztattowania umggnosci odbioru wartéci kulturalnych i ich tworzenia,
B zapewnienie pomocy w organizowaniu czasy wolnegmiogv.

8. W bibliotece jest prowadzona ngstijgca dokumentacja:
a) ksiegi inwentarzowe,
b) dokumentacja wypgczer indywidualnych i zbiorowych,
c) plan pracy biblioteki szkolnej oraz sprawozdanjajziziatalngci,
d) dziennik biblioteki szkolnej,
e) dokumentacja brakow, rejestr ubytkow,
f) dokumentacja wptywow,
g) dokumentacja inwentaryzacji zbiorow.

§51

1. Do klasy pierwszej Gimnazjum przyjmujesi

a) z urzdu - absolwentéw sZeioletnich szkét podstawowych zamieszkatych w obaved
Gimnazjum,

b) na prdbe rodzicbw (prawnych opiekunéw) - absolwentéw ssiraetnich szkot
podstawowych zamieszkalych poza obwodem Gimnazjwm,przypadku gdy Szkota
dysponuje wolnymi miejscami.

2. Obwdd Gimnazjum nr 2 im. Polskich Noblistow w Gastye obejmuje ulice lub ich exci
w miescie Gostynin, okrdone dla Szkoty przez organ prowady.

3. Ustala s¢ ogdlne kryteriaprzyjmowania kandydatéw spoza obwodu do Gimnazjun? n
im. Polskich Noblistéw w Gostyninie

a) w pierwszej kolejnixi przyjmowani leda:

B kandydaci zesredna ocen naswiadectwie uk@czenia szkoty podstawowe] powgj 4,5,
Z co najmniej dolar ocery zachowania oraz wysokim wynikiem sprawdzianu reoaezenie
szkoty podstawowej,

B kandydaci z oagnieciami w r&nego rodzaju konkursach i zawodach od szczeblarggm
do ogolnopolskiego, wymienionymi ndwiadectwie ukaéczenia széioletniej szkoty
podstawowej,

b) w nastpnej kolejndci, na podstawie kryteribw uwzglniajpcych najwysz srednik ocen na
swiadectwie szkoty podstawowej, co najmniej dpbcery zachowania oraz jak najwgzym
wynikiem na sprawdzianie na zalazenie szkoty podstawowe;.

4. Decyzg w sprawie przyjcia kandydata spoza obwodu do szkoly podejmuje
Komisja Rekrutacyjna, a zatwierdza Pyrektor Szkoty. Z prac Komisji Rekrutacyjnej
sporadza s¢ protokot.

5. W skiad Komisji Rekrutacyjnej wchodznauczyciele Szkoty powotani przez Dyrektora,
a przewodniczy jej Wicedyrektor.
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6. Kandydaci sktadajnastpujace dokumenty:
M zgloszenie, na ustalonym przez Szkakorze druku,
M jedm aktualn fotografe podpisaa na odwrocie,

B w przypadku uczniéw zamieszkatych poza obwodem tgzk@rosbe rodzicow (prawnych
opiekunéw) o przyjcie do Gimnazjum.

7. Termin sktadania dokumentow ustala corocznie MagokiiKurator Gwiaty na mocy
zaradzenia w sprawie terminarza rekrutacji do gimnazjow

8. Po zakaczeniu roku szkolnego — w terminie ustalonym piglezowieckiego Kuratora
Oswiaty — kandydaci zobowzani  dostarczy swiadectwo ukaczenia szeioletniej szkoty
podstawowej i zaviadczenie CKE o wyniku sprawdzianu.

9. Kwalifikacja ucznidéw do poszczegolnych klas dojwana jest w terminie ustalonym przez
Mazowieckiego Kuratora &viaty z uwzgédnieniem:

B ocen nawiadectwie ukéczenia szkoty podstawowej,

B wyniku sprawdzianu na zakozenie szkoty podstawowej,

M osiagnie¢ ucznidw,

M opinii Poradni Psychologiczno-Pedagogiczne;.

10. Decyz¢ w sprawie kwalifikacji kandydatéw do poszczegolmydas podejmuje, powotana
przez Dyrektora, Komisja Rekrutacyjna, a zatwierdzg Dyrektor Szkoty.
Z prac Komisji Rekrutacyjnej spaidza s¢ protokot.

11. Komisja Rekrutacyjna, podejmajdecyzje, winna biatakze pod uwag:

B miejsce zamieszkania ucznidw - aby nie rozprasia r@nych oddziatdw grupy dzieci
mieszkagcych w poblku,

B rowmng liczbe uczniow w kadym z oddziatow,

B rowmng liczbe dziewcat i chlopcéw w kadym oddziale ze wzgllu na stosowanie podziatow
na grupy ze wzgtu na pté, na zagciach wychowania fizycznego.

12. Do klasy programowo wgzej przyjmuje & ucznia na podstawie :

a) swiadectwa ukaczenia klasy riszej gimnazjum oraz odpisu arkusza ocen wydaneggz pr
szkot, z ktorej ucza odszedt,

b) pozytywnych wynikéw egzaminéw klasyfikacyjnych pprewadzonych na zasadach
okr&lonych w przepisach dotygzych oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw
w przypadku ucznia :

- spetniajcego obowdzek szkolny poza szkapt

- ktory jest przyjmowany ze szkoty niepubliczbeg uprawnig szkoty publicznej,
c)swiadectwa (zé&wiadczenia) wydanego przez szkah granig i ostatnieggwiadectwa

szkolnego wydanego w Polsce, po ustaledpowiedniej klasy na podstawie sumy lat

nauki szkolnej.
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§ 52

Uwzgledniajac potrzeby uczniéw, w miarmazliwosci, Gimnazjum mee prowadzi zagcia
dodatkowe np.: sportowe, korekcyjno-kompensacyjaoda przedmiotowe, kota zainteresawa
i inne.

§ 53

1. Gimnazjum zapewnia opiekwsparcie i pomoc uczniom , ktérym z przyczyn rogwych,
rodzinnych i losowych jest ona potrzebna.

2. Formami tej pomocy mi@ bye:

a) wspéipraca z rodzin niewydoly wychowawczo, przy wspotudziale wychowawcy,
pedagoga, kuratorowadowych, Policji,

b) profilaktyka wychowawcza miodzig nara&onej na demoralizagj przez dorostych
i rowiesnikow,

¢) indywidualna opieka dydaktyczna i wychowawcza,

d) niesienie pomocy w nauce na ¢gagach kompensacyjno-wyrownawczych lub w grupach
kolezenskich,

e) wspétpraca z rodzicami ( prawnymi opiekunami ) uémn nakierowana na geednictwo
pomigdzy nimi a publicza Poradm Psychologiczno-Pedagogiczw Gostyninie ( mgdzy
innymi: diagnozowanie przyczyn niepowodzezkolnych, zaburzezachowania i ustalenia
optymalnej pomocy),

f) adekwatna do potrzeb opieka nad uczniami niepetaasggymi,

g) w uzasadnionych sytuacjach nauczanie indywiduatzeia,

h) stata lub dorzna pomoc materialna,

i) na wniosek rodzicow (opiekunéw  prawnych) potwiemzo odpowiednim
zaswiadczeniem, zwolnienie ucznia z gawychowania fizycznego.

3. Tresci | zadania Szkoty o charakterze profilaktycznyknesla Program Profilaktyki .

4. Gimnazjum wspotdziata z poradniami psychologiczpedagogicznymi oraz innymi
instytucjamiwiadczcymi poradnictwo i specjalistycamppomoc dzieciom i rodzicom m.in.
poprzez :

a) umazliwienie uczniom i rodzicom Kkorzystania z poradwmiat specjalistycznego -
psychologicznego, pedagogicznego, psychiatrycznegarologicznego, itp.,

b) korzystanie z pomocy poradni w zakresie pracy pegiagnej nauczycieli, w szczegékud
w przypadkach pojawiagych st problemoéw,

c) doskonalenie pedagogiczne nauczycieli.

§ 54

1. Kazda planowana impreza szkolna must lagtoszona do Dyrektora Szkoty oraz uzyska
zgod na jej przeprowadzenie.

2. Dyskoteki organizowaneaszgodnie z zasadami zawartymi Requlaminie organizacji
dyskotek szkolnych.
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3. Wycieczki szkolne @& organizowane zgodnie z @iinymi przepisami, oraz z zasadami
zawartymi wRegulaminie organizacji wycieczek szkolnych

4. Organizacja i program wycieczek i imprez powinny¢bgostosowane do wieku,
zainteresow@ i potrzeb uczniéw, ich stanu zdrowia, sprasaiofizycznej, stopnia
przygotowania i umiefnosci specjalistycznych.

5. Udziat uczniow w wycieczkach (z watkiem przedmiotowych odbywagych sé w ramach
zaj¢ lekeyjnych) i imprezach wymaga zgody rodzicow adippekundéw prawnych.

6. Szkota mae organizowé wyjazdy zagraniczne. Zgeda zorganizowanie wyjazdu wydaje
Dyrektor Szkoty po zawiadomieniu organu prowgmo i organu sprawagego nadzor
pedagogiczny.

7. Wycieczka lub impreza powinna byalerycie przygotowana pod wzglem programowym
i organizacyjnym, a tale omdéwiona ze wszystkimi uczestnikami w zakresla wvg/cieczki,
trasy, zwiedzanych obiektow, harmonogramu i regutam

8. Szkota zobowjzana jest do zapewnienia \davej opieki i bezpieczestwa jej uczestnikom.
Szczegbtowe zasady dotyce zapewnienia opieki i bezpiedstwa podczas wycieczek
I imprez krajoznawczo - turystycznych o#aga odrcbne przepisy.

9. Program wycieczki lub imprezy organizowanej przekdk, liste uczestnikbw oraz imi
i nazwisko kierownika i opiekunow olgla karta wycieczki lub imprezy, ktdrzatwierdza
Dyrektor lub Wicedyrektor Szkoty.

10.Kierownikiem wycieczki  krajoznawczo-turystycznej jest nauczyciel zatrodgi
w Gimnazjum.

11. Do podstawowych obowzkéw kierownika wycieczki lub imprezy naig
a) opracowanie z udziatem uczestnikbw szczegotowegmrpmu i harmonogramu oraz
wypetnienie karty wycieczki lub imprezy,
b) opracowanie regulaminu i zapoznanie z nim wszyBtkitzestnikow,
c) zapewnienie warunkow do petnej realizacji programeagulaminu wycieczki lub imprezy
oraz sprawowanie nadzoru w tym zakresie,
d) zapoznanie uczestnikbw z zasadami bezpfetw@ oraz zapewnienie warunkow
do ich przestrzegania,
e) okreslenie zada dla opiekundw w zakresie realizacji programu, mapenia opieki
I bezpieczéstwa uczestnikom wycieczki lub imprezy,
f) nadzor nad zaopatrzeniem uczestnikOw w rgdmlp, sprawny spez i ekwipunek oraz
apteczlg pierwszej pomocy,
g) organizacja transportu, wywienia i noclegéw dla uczestnikdw,
h) podziat zada wsréd uczestnikow,
i) dysponowanie srodkami finansowymi przeznaczonymi na organigacyvycieczki
lub imprezy,
J) podsumowanie, ocena i rozliczenie finansowe wydielcth imprezy po jej zakiczeniu.

12. Opiekunami wycieczki lub imprezy powinni dynauczyciele albo w uzgodnieniu
z Dyrektorem Szkoly — inne petnoletnie osoby (muplzice ucznidw).
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13. Do podstawowych obowzkow opiekuna nalsy:

a) sprawowanie opieki nad powierzonymi mu uczestnikami

b) wspétdziatanie z kierownikiem w zakresie realizgmjogramu i harmonogramu wycieczki
lub imprezy,

c) nadzér nad przestrzeganiem regulaminu przez udkéstn ze szczegdllnym
uwzgkdnieniem zasad bezpiedstwa,

d) nadzor nad wykonywaniem przez uczestnikow przydaigth zada,

e) wykonywanie innych zadazleconych przez kierownika.

§ 55

1. Dyrektor Szkoty jest zobowrany do zapewnienia uczniom oraz pracownikom bezpich
i higienicznych warunkow pracy i nauki w czasie wbbytu w Szkole, jak réwniepodczas
zajg¢ obowhzkowych i nieobowgzkowych, organizowanych przez Szkploza jej terenem.

2. Tygodniowy rozktad zaf dydaktyczno- wychowawczych uczniéw powinienc hystalany,
w miarg mazliwosci, z uwzgkdnieniem:
B réwnomiernego rozteenia zag¢ w poszczegoélnych dniach tygodnia,
B roznorodndci zagé w kazdym dniu,
M nielaczenia w kilkugodzinne jednostki lekcyjne &ajz tego samego przedmiotu,
Z wyjatkiem przedmiotow, ktorych program tego wymaga.

3. Podczas zaf obowhzkowych, nadobovazkowych i pozalekcyjnych za bezpieaséwvo
ucznidbw odpowiada nauczyciel prowady zagcia. W czasie konkurséw, zawoddéw
sportowych organizowanych przez Szk¢tlub w ktorych uczestnigzuczniowie Szkoty ),
uczniowie nie mogpozostawébez nadzoru oséb do tego upawianych.

4. Nauczyciele zobowiani g do petnienia dyurOw przed rozpoeziem zagé, w czasie przerw
migdzylekcyjnych oraz po zeggiach wedlug zatwierdzanego przez Dyrektora Szkoty
harmonogramu.

5. Dyzurujacemu nauczycielowi nie wolno 2éj z dywuru w trakcie jego trwania,
w wyjatkowych wypadkach ma to mi€ miejsce po zagpieniu go przez innego nauczyciela.
W przypadku nieobecsoi nauczycieli w pracy, wyznacza¢sikolejno dyur innym
nauczycielom.

6. Do petnienia dyuréw midzylekcyjnych zobowizani & wszyscy nauczyciele zatrudnieni
w Gimnazjum. W uzasadnionych przypadkach, Dyrekiote okresowo zwol@i nauczyciela
z petnienia dyurow migdzylekcyjnych.

7. Dyrektor Szkoly jest zobowzany do organizowania dla pracownikow Szkotynygch form
szkolenia w zakresie bezpieéaséwva i higieny pracy, zapoznawania ich nazigge z nowymi
przepisami, instrukcjami i wytycznymi w tym zakmesoraz do sprawowania nadzoru nad
przestrzeganiem tych przepiséw przez osoby proweadzagcia z uczniami.

8. Budynki Szkoty oraz przynatee do nich tereny i uggdzenia powinny odpowiadabgoinym

warunkom bezpiecistwa i higieny pracy oraz posiadairzadzenia przeciwp@rowe -
zgodnie z przepisami oboyzujacymi w tym zakresie.
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9. Pomieszczenia szkolne powinny posiadagodnie z obovdzujacymi normami - wiaciwe
oswietlenie, wentylagj, ogrzewanie oraz powierzchkrizytkowa.

10. Stoliki uczniowskie, krzesta i inny sptzszkolny powinny posiadaodpowiednie atesty
lub certyfikaty oraz by dostosowane do wzrostu ucznidéw i rodzaju pracy.

11. Pomieszczenia, w ktorych odbywaie zagcia szkolne, powinny lywietrzone w czasie
kazdej przerwy, a w razie potrzeby takw czasie zaf.

12. Jeeli pozwalag na to warunki atmosferyczne, uczniowie powinnigmygva w czasie
przerw medzylekcyjnych naswiezym powietrzu pod nadzorem nauczycieli. Uczniom
przebywajcym w czasie przerw w budynku szkolnym ngleapewnt odpowiedni nadzor
nauczycieli.

13. W salach lekcyjnych powinnadyapewniona temperatura co najmniej +18 C.

14. W przypadku niemmosci zapewnienia w salach lekcyjnych odpowiedniej genatury,
Dyrektor Szkotly zawiesza czasowo &&@ szkolne, powiadamig o tym fakcie organ
prowadacy.

15. Dyrektor szkoty za zgadorganu prowadgego, mae zawiesi zagcia szkolne na czas
oznaczony:

= jezeli temperatura zewtrzna mierzona o godzinie 21.00 w dwdéch kolejnyatiadh
poprzedzajcych zawieszenie zgj wynosi -15 C lub jest nsza,

= wystypity na danym terenie zdarzenia zagijace zdrowiu ucznidw.

16. Jeeli miejsce, w ktérym maj by¢ prowadzone zagia, lub stan znajdagych s& w nim
urzadzen technicznych mie stwarzé zagraenie dla bezpiecastwa ucznidow, nauczyciel
jest obowizany nie dopgci¢ do zag¢ lub przerwa je, wyprowadzajc uczniow z miejsca
zagraenia, oraz powiadordio tym niezwtocznie Dyrektora Szkoty.

17. W pomieszczeniach szkolnych, a w szczedg6lnav gabinecie lekarskim, pokoju
nauczycielskim, w pracowniach chemicznych Ilub faych i pokoju nauczycieli
wychowania fizycznego oraz w pomieszczeniach kychawinny znajdowa si¢ apteczki
wyposaone w niezbdne srodki do udzielania pierwszej pomocy wraz z instjak
0 zasadach jej udzielania.

18. Nauczyciele, szczegodlnie prowacdy zagcia w pracowniach chemicznych lub fizycznych,
a take zagcia wychowania fizycznego, powinni dyprzeszkoleni w zakresie udzielania
pierwszej pomaocy.

19. W niektorych pracowniach — chemicznych, fizyezh oraz w sali gimnastycznej, powinien
by¢ wywieszony w widocznym i tatwo daginym miejscu regulamin pagdkowy,
okreslajacy zasady bezpiecastwa i higieny pracy.

20. Przed rozpoegziem zagé¢ w danym roku szkolnym nauczyciele winni zapazo@zniow

z ww. regulaminami poedkowymi. Przeprowadzenie szkolenia rigle odnotowa
w dzienniku lekcyjnym.
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21.Srodki chemiczne powinny Iy umieszczane w odpowiednich naczyniach opatrzonych
napisami zawieragymi ich nazw oraz stwierdzagymi niebezpieczestwo lub szkodliwéc
dla zdrowia.

22. Srodki zrace, trupce i inne zagramjace zdrowiu lub zyciu naley przechowywa
w zamkngtych pomieszczeniach, na zapleczu pracowni.

23. W czasie prowadzenia g&jz wychowania fizycznego nalg zwrac#& specjala uwag
na stopié aktualnej sprawni fizycznej i wydolnd¢ organizmu uczniéw, dobietg
¢wiczenia o odpowiednim zakresie intensyéaio

24. Uczestnicy zaf wychowania fizycznego uskamjacy sk na zte samopoczucie
lub dolegliwaci powinni by zwolnieni w danym dniu z wykonywania planowanyeticzen
I w miarg potrzeby kierowani do piggniarki szkolnej lub lekarza.

25. Cwiczenia powinny b§ przeprowadzane z zastosowaniem metodddaeh zapewniagcych
petne bezpieczstwo éwiczacych.

26. Uradzenia sportowe oraz sptzstanowiacy wyposaenie sali gimnastycznej i boiska
szkolnego powinny zapewria bezpieczne korzystanie z tych adlzerx i sprzitu;
w szczegOlnéci bramki do gry oraz konstrukcje podtrzynmg tablice z koszem powinny by
przymocowane na state do pozHo Stan techniczny i przydatitotych uradzeir i sprztu
powinny by sprawdzone przed kdymi zagciami.

27. Udziat uczniéw w pracach na rzecz szkadyodowiska mae mie€ miejsce po zaopatrzeniu
ich w odpowiednie urglzenia i sprgt oraz zapewnieniu wéaiwej opieki i bezpiecznych
warunkow pracy.

§ 56

1. Dyrektor Szkoty jest obowazany:

B poinformow& ucznibw oraz pracownikbw o0 koniecZed natychmiastowego
zawiadomienia Dyrektora Szkoty, pracownika odpowiabhego za bezpiecastwo
I higiere pracy oraz spotecznego inspektora pracy o wypajdkiizdarzyt st na terenie
Szkoty lub podczas zg organizowanych przez Szkgboza jej terenem,

B zapewnd natychmiastow pomoc lekarski opieke uczniowi, ktéry ulegt wypadkowi,

B zawiadomé bezzwitocznie o wypadku rodzicéw (prawnych opiekmpposzkodowanego
ucznia lub osob (placowle) sprawujca nad nim opiek oraz organ prowadey szkot,
Kuratora Gwiaty i Radt Rodzicéw,

B o0 wypadku smiertelnym, cgzkim, a take o wypadku zbiorowym zawiadoéni
bezzwiocznie wigciwego prokuratora,

B zawiadomé o wypadku wléciwego pastwowego inspektora sanitarnego w razie
podejrzenia zatrucia pokarmowego,

B zbada okolicznaci i przyczyny wypadku oraz spadzi¢ dokumentag powypadkow,

B prowadzé rejestr wypadkdw uczniow,

B po sporzdzeniu sprawozdania powypadkowego, na ngghlim posiedzeniu Rady
Pedagogicznej przedstawivyniki analizy wypadkéw uczniow oraz petl dziatalng¢
zapobiegawcz
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2. Nauczyciel, wychowawca lub inny pracownik Szkotyory zauwayt lub dowiedziat si
o wypadku, jest obowrany udziek pierwszej pomocy poszkodowanemu uczniowi
I zawiadomé natychmiast o wypadku lekarza lub poiarke oraz Dyrektora Szkoty,
pracownika odpowiedzialnego za bezpigést@o i higier pracy oraz spotecznego inspektora

pracy.

Rozdziat V

NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY GIMNAZJUM
§ 57

1. W Szkole zatrudnia sinauczycieli oraz pracownikow administracji i olgghw oparciu
o arkusz organizacyjny, zatwierdzony przez orgaswpdzacy. Warunkiem zatrudnienia na
stanowisku pedagogicznym jest posiadanie kwalifikapedagogicznych, zgodnych
Z obowhzujacymi przepisami.

2. W Gimnazjum utworzone jest jedno stanowisko WiceHlliora. Dyrektor Szkoly, za zged
organu prowadicego, mae tworzy¥ dodatkowe stanowiska wicedyrektoréw lub inne
stanowiska kierownicze.

3. Jezeli Dyrektor Szkoty nie posiada kwalifikacji pedagcznych, w Gimnazjum musi zosta
utworzone stanowisko wicedyrektora do spraw pedagoygch.

§58

1. Obowigzkiem nauczyciela jest:

a) realizacja wybranego programu nauczania,

b) realizacja Programu Wychowawczego i Programu Raktffki Gimnazjum,

c) realizacja zadaorganizacyjnych wyznaczonych w planie pracy (tearzu pracy) Szkoty,
a take doranie przydzielonych przez Dyrektora,

d) przestrzeganie prawawiatowego, uitego w formie ustaw Sejmu RP oraz rozpden
MEN,

e) przestrzeganie Statutu Szkoty, dokumentow prawanyernszkolnego oraz wewitrznych
zarzdzen Dyrektora,

f) zapewnienie uczniom bezpieéstva podczas z&j szkolnych obowizkowych i innych,

g) doskonalenie swoich wiadorm | umiegtnosci pedagogicznych poprzez podejmowanie
doskonalenia zawodowego,

h) udzielanie pomocy uczniom w eliminowaniu niepowadzezkolnych w oparciu
0 rozpoznanie ich potrzeb,

i) obserwowanie i analizowanie rozwoju psychofizycanegcznidow oraz udzielanie
im pomocy w przypadku wygbujacych problemow,

j) rozwijanie i ukierunkowanie zdoldoi i zainteresow@& ucznidw oraz udzielanie
im wszechstronnej pomaocy,

k) efektywne wykorzystanie czasu lekcji i pomocy dyglaknych,

l) dbata¢ o pomoce dydaktyczne, sptz pomieszczenia szkolne,
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m) prowadzenie dokumentacji przebiegu nauczaniatalenia i wychowania zgodnie
z odebnymi przepisami,

. Nauczyciele ponoszodpowiedzialnéc za:

a) poziom wynikéw nauczania i wychowania powierzonyohuczniéw,
b) jakos¢ swojej pracy,

c) bezpieczéstwo,zycie i zdrowie powierzonych ich opiece uczniéw,
d) nieprzestrzeganie prawawaatowego i wewatrzszkolnego,

e) niedopetnienie obowkkdéw stzbowych.

. Praca nauczyciela powinna cechove& bezstronnéria i obiektywizmem w ocenie ucznidw,

podmiotowym i sprawiedliwym ich traktowaniem, indgwalnym podejciem do spraw
kazdego ucznia. Nauczyciel ma obasek zachowania w tajemnicy informacji uzyskiwanych
od wychowawcow, rodzicéw, pedagoga szkolnego, OgrakSzkoty lub z innyckrédet -
dotyczcych spraw osobistych i rodzinnych ucznia.

§ 59

. Nauczyciele prowadzy zagcia w danym oddziale twogzzespot, ktérego zadaniem jest

ustalenie zestawu programéw nauczania dla danedmiadd oraz jego (jé¢i zachodzi taka
potrzeba) modyfikowanie, a tak wspotpraca w zakresie nauczania i wychowaniaidezn
danego oddziatu oraz wymiany informaciji.

. W Szkole tworzy si hastpujace zespoty przedmiotowe:

a) Zespot Humanistyczny

b) Zespo6t Matematyczno- Informatyczny
C) Zespot Przyrodniczy

d) Zespot dzykéw Obceych

e) Zespot Wychowania Fizycznego

. Celem pracy zespotu przedmiotowego jest doskoralemicesu dydaktycznego.

. Prag zespotu przedmiotowego kieruje nauczyciel powotangez Dyrektora, na wniosek

nauczycieli zespotu.

. Zespoty przedmiotowe pracujw oparciu o plan pracy zespotu, dokumegtupowysze

w Kksiedze spotka zespotu przedmiotowego.

. Przewodniczcy zespotu odpowiedzialny jest za opracowanie sE#p&ego planu pracy

zespotu oraz jego systematyegairiataind¢ zgodm z tym planem.

. Zadania zespotu przedmiotowego obejnuj

organizowanie wspotpracy nauczycieli w ramach icdcp dydaktycznej,

uzgadnianie decyzji w sprawie wyboru programow @an@,

uzgadnianie sposobéw realizacji programéw nauczania

korelowanie tréci wybranych programéw w ramasbiezek edukacyjnych,

opiniowanie przygotowanych programow autorskictkat@mnych modyfikacji programow,
opiniowanie przygotowanych innowacji i eksperymenfiedagogicznych oraz systematyczna
ich ocena,
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organizowanie wewgirzszkolnego doskonalenia zawodowego w Szkole
oraz w ramach zespotu,
organizowanie doradztwa metodycznego,
pomoc nauczycielom stgstom, wspotpraca z Zespotem Mtodych Nauczycieli,
opracowywanie szczegoétowych kryteriow ocenianiggmaiotowego,
opracowywanie naerzi pomiaru dydaktycznego,
analizowanie wynikow badgakaosci pracy Szkoty,
wspoitdziatanie w  organizowaniu  pracowni i laborgter przedmiotowych
oraz w uzupetnianiu ich wggzenia

8§ 60

. W Szkole funkcjonuje Zespét Mtodych Nauczycieli.
. W sktad Zespotu wchodzauczyciele stgysci i nauczyciele kontraktowi.
. Prag Zespotu nadzoruje Wicedyrektor Szkoty.

. Zespot jest powotywany na okres danego roku szkmingzeli liczba jego cztonkéw wynosi

co najmniej 4 nauczycieli.

. Praca Zespotu obejmuije:

pomoc nauczycielom w adaptacji w pracy w szkole,

wymiarg doswiadcze pedagogicznych,

udziat w lekcjach otwartych nauczycieli mianowanycdyplomowanych,
organizowanie lekcji koleenskich,

oraz inne formy ustalone w planie pracy zespotdamay rok szkolny.

§61

. Dyrektor Szkoly powierza kaly oddziat szczegdlnej opiece wychowawczej jednemu

z nauczycieli uczcych w tym oddziale, zwanemu dalej wychowawc

. Dla zapewnienia ggtosci pracy wychowawczej i jej skuteczitowychowawca prowadzi

swoj oddziat przez caty okres nauki w Gimnazjum.

. W przypadkach konfliktowych Dyrektor Szkoty we powierz¢ obownzki wychowawcy

innemu nauczycielowi.

. Zmiana wychowawcy me nasipic:

w wyniku zastrzeen zgtoszonych przez rodzicéw i ucznidw, po sprawdzéch zasadrnsei
przez Dyrektora Szkoty,

na umotywowany wniosek nauczyciela - wychowawcy,

w wyniku decyzji Dyrektora Szkoty, podyktowane] sgvdzonymi bédami wychowawczymi.

. Decyzg w sprawie zmiany wychowawcy podejmuje Dyrektor &ykw terminie 14 dni od

ztozenia wniosku. Od decyzji Dyrektora przystuguje othmee w terminie 14 dni do organu
prowadacego Szkai.
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6. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami.
Wychowawca powinien:

= organizowé zagcia zespotu klasowego, ksztattobvatmosfe¢ dobrej pracy,zyczliwosci,
kolezenstwa i przyjani wsroéd ucznidw,

= wspoldziatd z nauczycielami uazymi w klasie, ktorej jest wychowawgcdla doskonalenia
procesu dydaktyczno-wychowawczego oraz z rodzicamcelu wczesnego wykrywania
choréb i skutecznego ich zwalczania oraz elimindwarprzyczyn spotecznego
niedostosowania i ochrony przed skutkami demorgjiizeodowiska,

* inicjowa¢ pomoc uczniom magym trudndci w nauce, otaczaopieky ucznidw znajdujcych
sig w trudnej sytuacji materialnej i losowej oraz argawa niezledna pomoc w tym
zakresie, prowadzidziatalng¢ w celu zapewnienia opiekwietlicowej i dazywiania,

= gsystematycznie informowarodzicbw o posfpach w nauce, truddciach rozwojowych
i w zachowaniu ucznidow na terenie Szkoty oraz omyamat wzajemne kontakty radzy
rodzicami, nauczycielami i DyrekgcSzkoty,

= wspolpracowa z Rad Pedagogiczn pedagogiem szkolnym, RadKlasows Rodzicow
w realizacji zada dydaktyczno-wychowawczych, prowaélaziatania dla upowszechniania
kultury pedagogicznej $vdd rodzicow,

= inspirow& i organizowa srodowisko wychowawcze na rzecz Szkoty i prowaddo
mozliwie jak najpetniejszej integracji Szkoty Zeodowiskiem,

= organizowa proces orientacji zawodowej,

* jnicjowat samoradng dziatalng¢ ucznidw poprzez stwarzanie dogodnych warunkéw do
statutowej dziatalngei organizacji uczniowskich i mtodziewych oraz sprawowaopieke
nad samorgdem klasowym,

= gystematycznie oddziatywana wychowankéw w celu ksztattowania ich poczucia
odpowiedzialnéci za whsne czyny, wyrabianie pgdanych postaw spotecznych
i obywatelskich, nacechowanych zddlom dostrzegania i rozwkywania probleméw
srodowiska,

= wyrabia® u ucznidow trwate nawyki uczestniczenia iyciu Szkoly oraz wspoétdziata
w organizacji wypoczynku uczniéw w czasie ferii akacji,

= czuwa nad realizagj obowhzku szkolnego,

= wykonywa czynndaci administracyjne dotyeze oddziatu, zgodnie z oboyzujacymi
przepisami oraz zagdzeniami Dyrektora Szkoty,

= realizow& zadania wynikajce z Programu Wychowawczego oraz Programu Profhkakt
Gimnazjum .

7. Wychowawca w celu realizacji zadaymienionych w ust. 6:

= otacza indywidualpopieky kazdego wychowanka;

» planuje i organizuje wspolnie z uczniami i ich rmdani r&zne formyzycia zespotowego,
rozwijajace jednostki i integrape zespdt uczniowski oraz ustalastiei formy zagé
tematycznych na godzinach do dyspozycji wychowawcy;

= wspoldziata z nauczycielami ugzmi w jego oddziale w ramach zespotu nauczycietpy]
uzgadniagc z nimi i koordynujc ich dziatania wychowawcze wobec ogo6tu uczniowglkae
wobec tych, ktorym potrzebna jest indywidualna kaiddotyczy to zar6wno uczniow
szczegolnie uzdolnionych jak i zamymi trudndgciami i niepowodzeniami), informuje ich
w sposéb dyskretny o problemach pozaszkolnych wuasyich rodzinnych swoich
wychowankow, majcych wptyw na poziom ich nauki i zachowanie;

» utrzymuje kontakty z rodzicami uczniow (spotkanmaywidualne, rozmowy telefoniczne,
wizyty w domach, zawiadomienia listowne) w celu paazia i ustalenia potrzeb opiglazo-
wychowawczych dzieci, okazywania rodzicom pomocyctv dziataniach wychowawczych
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wobec dzieci i otrzymywania od nich pomocy w swaildiataniach, wiczania ich w sprawy
zycia klasy i Szkoty;

wspotpracuje z pedagogiem szkolnym i innymi spést@ini Poradni Pedagogiczno-
Psychologicznejwiadczicymi kwalifikowara pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudcio
takze zdrowotnych oraz zainteresawa szczegolnych uzdolnéeucznidw. Organizagj i
formy udzielania tej pomocy na terenie Szkoty élaja przepisy w sprawie zasad udzielania
uczniom pomocy psychologicznej i pedagogicznej.

. Wychowawca korzysta w swej pracy z pomocy merytomgg i metodycznej nauczycieli -
doradcow, pedagoga szkolnego, pracownikéw PoradsychHdlogiczno-Pedagogicznej,
lekarza i pietgniarki szkolnej, kuratorow zawodowych, pracownik®ydzialu Prewencji
Policji, wspétpracuje z instytucjami kulturalnosvaiatowymi dziatajcymi w srodowisku.

. Pocatkujacy nauczyciele - wychowawcyetla mieli przydzielonych opiekunéw sgod
doswiadczonych wychowawcow; bezfredniej pomocy miodemu
nauczycielowi- wychowawcy udziela Wicedyrektor Sigko

§ 62

. W Szkole tworzy s Zespét Wychowawczy, realizigy zadania wynikage z Programu
Wychowawczego i Programu Profilaktyki Szkoty, amajacy prawidtowd¢ ustalania ocen
z zachowania przez wychowawcow klas, anadieyj sytuacg wychowawcza szkoty,

wysuwapcy wnioski w tym zakresie do Dyrektora Szkoty i R&edagogiczne;.

. W skiad zespotu wchodz

pedagog szkolny jako przewodnicy,
Rzecznik Praw Ucznia,

opiekun Samorgdu Uczniowskiego,
nauczyciel- wychowawcswietlicy szkolnej,
nauczyciel bibliotekarz,

wychowawcy wszystkich klas.

. Prag Zespotu Wychowawczego nadzoruje Wicedyrektor Szkot

. W ramach Zespotu Wychowawczego funkcjanamgspoty wychowawcéw réwnolegtych klas
(1, Il, ). Zadaniem takich zespotow jest edizy innymi opracowywanie scenariuszowezaj
wychowawczych, wymiana dwiadczé pedagogicznych, podejmowanie wspolnych daiata
zmierzagcych do realizacji zada wynikajacych z Programu Wychowawczego Szkoty,
Programu Profilaktyki, Planu Pracy (Terminarza Ry&zkoty oraz innych wg pojawiggych
si¢ potrzeb.

. Wszyscy pracownicy Szkoty, uczniowie i ich rodzio@ja obowhzek dostosowania swoich
dziatsa wychowawczych do zapisow Programu Wychowawczeg&oigzi Programu
Profilaktyki facznie z zapisami niniejszego Statutu w tym zakresie

. Zesp6t Wychowawczy na zakozenie roku szkolnego przedstawia Radzie Pedagugjicz
wyniki analizy stanu wychowawczego Szkoty.
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§ 63

Opieke pedagogiczam nad uczniami sprawuje pedagog szkolny, do ohmikdiw ktdrego naley

w szczegOInéci:

B sprawowanie indywidualnej opieki pedagogicznej,

koordynacja udzielanej pomocy materialnej,

nadzor nad realizacpbowiazku szkolnego przez uczniow,

koordynacja pracy w zakresie orientacji zawodowej,

wspoétudziat w opracowaniu Planu Pracy (Terminanzxyp) Szkoty,

wspotdziatanie z instytucjami pomocy rodzinie,

prowadzenie profilaktyki wychowawczej,

okresowa analiza sytuacji wychowawczej w Szkohamach Zespotu Wychowawczego,

rozpoznawanie warunkowycia i nauki uczniéw sprawiagych trudnéci wychowawcze,

rozpoznawanie przyczyn ztego zachowania oraz umizelpomocy wychowawcy i rodzicom

W pracy z uczniem "trudnym",

W Scista wspoOtpraca z rodzicami (opiekunami prawnymigznia oraz jego wychowawc
w zakresie wychowania,

W organizowanie rinych form terapii uczniom niedostosowanym spotegznizuwanie
nad prawidtowsécia wdrazania w Szkole i efektami programow profilaktycznych

B wspoldziatlanie z instytucjami, organizacjami | s&myszeniami opiekiczo -
wychowawczymi, w tym w szczegolém z publiczra Poradm Psychologiczno-Pedagogiczn
w Gostyninie,

Rozdziat Vi

Uczniowie Gimnazjum
§ 64

Podstawowym zadaniem ucznia jest pilna i systematycnauka oraz wytrwata praca nad
petnym rozwojem osobowoi w celu jak najlepszego przygotowaniag sdo zawodu

I obywatelskiegozycia w demokratycznej Polsce. Udzena obowizek przestrzegania prawa
Rzeczypospolitej Polskiej.

§ 65

Uczen ma prawodo :
B wlasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia, zgodnieasadami higieny pracy
umystowej,
B napodstawie rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 17 listopada 2010
w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno- pedagogicznej
w publicznych przedszkolach, szkolach i placoéwkach, wiasciwie zorganizowanego
procesu ksztatcenia, zgodnie z zasadami higiergypnanystowej,
B na podstawie rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 17 listopada 2010
roku w sprawie warunkéw organizowania ksztalcenia, wychowania i opieki dla dzieci
i mlodziezy niepelnosprawnych oraz niedostosowanych spolecznie w przedszkolach,
szkolach i1 oddzialach w ogoblnodostepnych lub integracyjnych, wlasciwie
zorganizowanego procesu ksztalcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy umystowe;j,

32



realizacji projektu edukacyjnego,
zapoznania z programami nauczania, ickctae celami i stawianymi wymaganiami,
zapoznania z Wewdtrzszkolnym Systemem Oceniania,
zapoznania z Programem Wychowawczym oraz z Prografrefilaktyki Gimnazjum,
opieki wychowawczej i warunkow pobytu w gimnazjumpewniagcych bezpieczestwo,
ochrorg przed wszelkimi formami przemocy fizycznepdd psychicznej oraz ochrgn
I poszanowanie godaa,
korzystania z pomocy stypendialnedh doranej, zgodnie z odbnymi przepisami,
zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dygezno- wychowawczym,
swobody wyraania myli i przekona, w szczegolnéci dotyczcych zycia Gimnazjum,
a take swiatopoghdowych i religijnych - jéli nie narusza tym dobra innych osob,
rozwijania zainteresowa zdolngci i talentéw,
sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny orazalshych sposobéw kontroli pegow
W nauce,
korzystania z poradnictwa psychologiczno- pedagogigo i zawodowego, pomocy
w wyborze dalszego kierunku ksztatcenia,
korzystania z pomieszazeszkolnych, sprgu, srodkéw dydaktycznych, ksjozbioru
biblioteki podczas za¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych, tylko w obeciod nauczyciela,
wptywania nazycie Gimnazjum przez dzialals® samoradowa w ramach Samo#ru
Uczniowskiego oraz zrzeszanie @i organizacjach dzialggych w Gimnazjum,
przejawiania wtasnej aktywlo w zdobywaniu wiedzy i umiefnosci przy wykorzystaniu
wszystkich maliwosci Szkoty; wyraania opinii i watpliwosci dotyczacych tréci nauczania
oraz uzyskiwania na nie wygaien i odpowiedzi,
przedstawiania wychowawcy klasy, Dyrektorowi Szkaetynnym nauczycielom swoich
problemow oraz uzyskania od nich pomocy, odpowieslyjasnien;
poszanowania goddd wilasnej w sprawach osobistych, rodzinnych i ketskich,
zachowania w tajemnicy jego probleméw i spraw ppkakiych powierzonych
w zaufaniu;
korzystania z dziatal$ei kulturalnej, dwiatowej, sportowej, rekreacyjnej i rozrywkowej
organizowanej przez Szkopt
reprezentowania Szkoty we wszystkich konkursaclzegiidach, zawodach i innych
imprezach, zgodnie ze swoimi umigjosciami i mazliwosciami,
do pomocy socjalnej w nagtujacej formie:
¢ uczehr dojezdzajacy maze korzysta zeswietlicy i stotowki szkolnej,
¢ dla uczniéw z rodzin niepetnych, wielodzietnych Ibkdacych w trudnej sytuacji
materialnej istnieje mdiwos¢ sfinansowania w cadoi lub czsci kosztéw obiaddw,
zakupu podfcznikbw lub odziey z funduszu Rady Rodzicow, PCK, MOPS
lub dochodéw wiasnych Szkoty. Podania w tej spraveiss lub jego rodzice sktadapa
regce Dyrektora Szkoly. Decyzja o przyznaniu pomocywipoa by uzgadniana
z pedagogiem szkolnym. Przed wydaniem decyzji orfiaansuacy pomoc mae
przeprowadzxi wywiad srodowiskowy lub rozmowy z zainteresowanymi rodzicam
W miejscu ich zamieszkania;

B wiedzy o przystugucych mu prawach i oboazkach orazsrodkach jakie przystugayj

uczniom w przypadku naruszenia ich praw.
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§ 66

Uczen ma obownzek

systematycznego i aktywnego uczestnictwa waagh lekcyjnych i wzyciu szkoty,
przestrzegania zasad kultury wsp@ia w odniesieniu do kolegéw, nauczycieli, innych
pracownikdbw szkoty i o0sOb dorostych; przeciwstawiaic przejawom brutalnii

I wulgarngci;

by¢ odpowiedzialnym za bezpiedmwo, zycie i zdrowie wlasne oraz innych o0sob;
przestrzega zasady higieny osobistej i zakazu palenia tytopigia alkoholu, @ywania
narkotykow i innychsrodkéw odurzajcych;

troszczenia gio mienie Szkoty i jej estetyczny wygl, starania gio utrzymanie czystai

I porzadku na terenie Szkoty;

uszanowania godsoi osobistej i nietykaln&ei nauczyciela w Szkole i pozaani
przestrzegania postanowiStatutu, innych aktéw prawa wewrzszkolnego oraz zagdzen
Dyrektora szkoty;

szanowa przekonania, pogtly i godnd¢ osobisi drugiego cztowieka;

przestrzega przepisy BHP i ochrony przeciwparowej na terenie Szkoty oraz przepisy
o ochroniesrodowiska naturalnego.

§ 67

W przypadku naruszenia praw ucznia przez naucajci@lacownika niepedagogicznego
szkoly, innego ucznia lub rodzica, a izekprzez ina osole jesli sytuacja miata miejsce
na terenie Gimnazjum — uazéub jego rodzice (prawni opiekunowie) nmapogwroci sie
ze skarg w tej sprawie (ustplub pisemn) do:

= wychowawcy klasy,

= pedagoga szkolnego,

» Rzecznika Praw Ucznia,

= Komisji Mediacyjnej.

. Organy wymienione w ust. 1 badapkarg dotyczca naruszenia praw i Stasajsi

rozwiagzywa zgtaszane problemy lub sytuacje konfliktowe wzivaie najkrotszym czasie,
nie diuwzej jednak nt w ciagu dwdéch tygodni od chwili wptyrcia skargi.

3. Po rozpatrzeniu skargi organy wymienione w dstinformup (ustnie) ucznia lub jego
rodzicow (prawnych opiekunoéw) o ustaleniach, ptydjh dziataniach i przgtych rozwihzaniach
eliminujacych dalsze naruszenie praw.

4Jali organy o ktérych mowa w ust. 1 uzaage naruszenie praw bytozge lub nie maj
mozliwosci ich rozwihzania — przekazajskarg Dyrektorowi szkoty; jednoczeie powinny
przekaza w formie pisemnej wszelkie dotychczasowe ustalemateriaty dotyczce tej skargi.

3.

W przypadku raacego naruszenia praw, udz&b jego rodzice ( prawni opiekunowie )
mog zwrock sie ze skarg w tej sprawie do Dyrektora szkoty; po#sga skarga winna niie
forme pisemn i zawier& opis sytuacji, w ktorej doszto do naruszenia puaania.
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B

Dyrektor szkoly bada skaggi stara s} rozwiazywat zgtaszane problemy lub sytuacje
konfliktowe w maliwie najkrotszym czasie, nie digj jednak ni w ciagu dwoch tygodni
od chwili wptynkcia skargi.

. Po rozpatrzeniu skargi Dyrektor szkoty informuje farmie pisemnej ) ucznia lub jego

rodzicow (prawnych opiekunéw ) o ustaleniach, pbydh dziataniach i przgych
rozwiazaniach eliminuyjcych dalsze naruszenie praw.

. Od ustalé, podgtych dziata i przyjetych rozwhzan uczniowi lub jego rodzicom (prawnym

opiekunom) shiay prawo odwotania:
B w przypadku organow o ktorych mowa w ust.1 — dodRtara szkoty
B w przypadku Dyrektora szkoty — do organu prowgezo.

§ 68

. W szkole dziata Rzecznik Praw Ucznia.

. Rzecznikiem Praw Ucznia me zostd nauczyciel zatrudniony w szkole, wybrany

w wyborach powszechnych przez uczniéw gimnazjum.

. Zadaniem Rzecznika Praw Ucznia jest:

B czuwanie nad przestrzeganiem praw i gédndzieci i mtodziey szkolnej,

B dbanie o przestrzeganie regulaminu szkolnego pnszxstkich cztonkéw spoteczéo
szkolnej,

B rozwiazywanie poprzez mediacyvszelkich konfliktdbw zgtaszanych przez uczniow.

. W swojej pracy Rzecznik Praw Ucznia szczeg@lwag; zwraca na przestrzeganie:

B Powszechnej Deklaracji Praw Cztowieka,
B Konwencji Praw Dziecka.

. Rzecznik Praw Ucznia w ramach swych dziakspotpracuje z KomigjMediacyjra.

. Rzecznik Praw Ucznia petni raz w mig=i dyzur, podczas ktérego kdy uczé szkoty

moze przedstawi swoje zastrzeenia, dotycace nieprzestrzegania Statutu szkoty.
Do Rzecznika Praw Ucznia mtodziezkolna mee st zwrac& z zaistniatymi problemami
takze w kadym czasie.

. Rzecznik Praw Ucznia ma obaaek przedkiada Radzie Pedagogicznej raz w semestrze

informacje o swojej pracy, a na bago informowa o niej Dyrektora Szkoty.

. Uczniowie zgtaszary sk do Rzecznika Praw Ucznia mpdiczy¢ na zachowanie ich

tozsamdci w tajemnicy - na ictxyczenie lub jéli ze wzgkdu wag sprawy zadecyduje 0 niej
sam Rzecznik.

. Rzecznik Praw Ucznia winien rozyywat zgtaszane problemy lub sytuacje konfliktowe w

mozliwie najkrétszym czasie, nie digj jednak ni w ciagu dwdch tygodni. 3 zachodzi
taka potrzeba Rzecznik Praw Ucznia podejmuje irgaoy natychmiast po otrzymaniu
informacji o nieprzestrzeganiu praw dziecka i uazni
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10. Dyrektor Szkoly, Rada Pedagogiczna i pracownicypesagogiczni Szkoly okazyj
Rzecznikowi wszelik mozliwa pomoc w czasie wykonywania przez niego obakow.

§ 69

1. W szkole tworzy si Komisje Mediacyjna w ramach struktury Samaidu Uczniowskiego.

2. Zadania Komisji Mediacyjnej to:

dbanie o przestrzeganie Statutu szkoty oraz inrgkidw prawa wewstrzszkolnego
przez wszystkich cztonkéw spoteczobszkolnej,

rozpatrywanie zgtaszanych wnioskow oéimie funkcjonowania Szkoty, badanie
ich zasadnéxi oraz szczeg6towe ich analizowanie,

obrona praw ucznia, ale réwniedbanie o respektowanie praw innych cztonkéw
spotecznéci szkolnej, a wic: nauczycieli, pracownikow niepedagogicznych, rodh.

3. W skiad Komisji Mediacyjnej wchodzi przewodnacy SU oraz uczniowie — po jednym
przedstawicielu klas pierwszych, drugich i trzecich

. Do Komisji Mediacyjnej mog zgtaszéd wnioski lub wszyscy cztonkowie spotecziod

szkolnej: uczniowie, nauczyciele, pracownicy nieggabiczni, rodzice. Wnioski powinny
by¢ zgtaszane w formie pisemnej. Komisja nie rozpatmpioskéw anonimowych.

. Komisja najpéniej w ciagu dwdch tygodni powinna daodpowiedz osobie zgtaszagj

wnioski. Odpowiedz ta musi zawiéranformacg o stanowisku Komisji w danej sprawie
I ewentualnie o dalszym trybie pggbwania.

§70

1. Wiasciwe zachowanie uczniow wobec nauczycieli i innyphacownikbw Gimnazjum
oraz pozostatych uczniow.:

a.
b.

uczer powinien szanowaprzekonania i pogtly drugiego cztowieka,

uczer powinien uszanowagodna¢ osobisi i nietykalng¢ nauczyciela oraz pracownika
niepedagogicznego w Szkole i poza, ni

uczer powinien przestrzegazasad kultury wspéycia w odniesieniu do nauczycieli

i innych pracownikow Szkoty,

uczehr powinien przeciwstawiasi¢ przejawom brutalriei i wulgarngci w odniesieniu

do nauczycieli i pozostatych pracownikow Szkoty,

uczer nie powinien stosowaprzemocy fizycznej i psychicznej w stosunku

do pozostatych uczniow,

uczer nie powinien odzywasie wulgarnie w stosunku do pozostatych uczniéw,

Zasady bezpiecznego zachowywaniaLgizniéw przebywagych na terenie Szkoty:

uczeh moze przebywa na terenie szkoty w czasie trwaniaggagzkolnych (lekcyjnych
i pozalekcyjnych), a talke 15 minut przed rozpogziem i 15 minut po zakwzeniu
swoich zag¢ — powysze nie dotyczy ucznidéw dajdzajacych,

uczniowie zobowizani % do przestrzegania tygodniowego planwgayv szczegoélnsi
do punktualnego ich rozpoczynania,

w trakcie zag¢ uczniowie przebywajpod opiely nauczyciela i nie megoplsci¢ miejsca
zaj¢ (w szczegolnych przypadkach jedynie za jego zgqd wygcie

do toalety ),
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3.

. W czasie przerwsrodlekcyjnych uczniowie przebywgjna korytarzach szkolnych,

natomiast w okresie jesiennym i wiosennym — w paziqu sprzyjajcych warunkow
atmosferycznych, magprzebyw& na terenie przyszkolnym (boisko szkolne) — pod
opieka dyzurujacego nauczyciela,

w czasie od rozpoegeia zagc¢ do ich zakéczenia uczé nie mae opucic terenu szkoty,
jezeli zagcia wymagaj opuszczenia terenu szkoty uczniowie wychpda zewntrz w
zorganizowanej grupie, pod opieRauczyciela,

w czasie wycieczki szkolnej uaz@owinien stosowasie do obowazujacego

w szkole Regulaminu Wycieczek Szkolnych, ogélnyrhepiséw BHP oraz ustale
opiekuna wycieczki,

. W czasie imprez i dyskotek szkolnych utzwinien stosowasic do obowizujacego

w szkole Regulaminu Dyskotek, ogdlnych przepisowPBbraz ustale organizatora
imprezy lub dyskoteki,

wszelkie wycieczki, imprezy i dyskoteki oraz @ap organizowane poza zaejami
dydaktycznymi i pozalekcyjnymi wymaggazgody Dyrektora szkoty,

po przygciu do szkoly ucze pozostawia w szatni okrycie wierzchnie oraz znaeni
obuwie,

zabrania & wnoszenia na teren szkoly papierosow, alkoholunnyéh wywek,
niebezpiecznych przedmiotéw oraz substancji wybugfeh i tatwopalnych,

zabrania s przyprowadzania dulz przynoszenia do szkoty zwietz— chyba,ze jest to
uzasadnione potrzebami dydaktycznymi lub wychowawizi wyrazit na to zgoe
Dyrektor szkoty,

. uczniowie zobowizani g do poszanowania mienia i mt§u szkolnego, dbania

0 czystd¢ i estetyk pomieszczi i terendw przyszkolnych, utrzymania czystio
i higieny w pomieszczeniach sanitariatow,

. uczniéw obowizuje zakaz (petnego) otwierania okien na korytdrza@mdania

na parapetach okiennych oraz obudowach grzejnikéw,

uczeh ma obowazek bezpiecznego poruszaniaso terenie szkoty,

w przypadku zagreenia paarowego i ogtoszenia akcji ewakuacyjnej uczniowie
zobowhzani g zachowa spokdj i podporadkowa sie $cisle poleceniom nauczyciela
lub osoby kierujcej akch ewakuacyja.

w celu identyfikacji (dotyczy szczegodlnie: bibligteszkolnej, stotéwki, sekretariatu)
uczeh ma obowazek posiadania w szkole legitymacji szkolnej.

Zasady korzystania z pomieszfizzkoty, uradzei i sprztu szkolnego:

a) uczeh maze korzysté z pomieszczeszkolnych za wytkiem pomieszczestuzbowych

i gospodarczych, za wieglzi zgodh oraz pod nadzorem wychowawcy lub nauczyciela
prowadacego zajcia,

b) zasady korzystania z pomieszez®blioteki, swietlicy, stotowki i pracowni szkolnych oraz

c)

zasady korzystania ze spiz i wyposaenia tych pomieszcae regulup odrebne
Regulaminy,

uczniowie zobowjzani $ do szanowania i dbania o powierzone im mienie lsgkgpomoce
naukowe i spra stuzacy wszystkim uczniom i pracownikom szkoty oraz dgywania go
zgodnie z przeznaczeniem, z zachowaniem zasaddozgstwa,

d) w przypadku um$lnego uszkodzenia lub zniszczenia mienia szkolnpgeez ucznia,

rodzice (prawni opiekunowiezobowizani do niezwtocznego naprawienia szkod
lub do pokrycia finansowego ich usuaia,

e) uczen ma obowizek zgtasz& wszelkie uszkodzenia mienia szkolnego stanowvi

zagraenia bezpieczestwa jego lub innych uczniow.
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6.

W czasie pobytu w szkole uczniowie patobowizki dyzurnych klasowych
wedtugRegulaminu dyzurnych klasowych

Uczniowie w czasie pobytu w szkole pehobowizki dyzurnych szatni szkolnych
lub innych dyurnych w porozumieniu i wg zasad ustalonych z Saag@m
Uczniowskim.

Udziat uczniéw w zajciach edukacyjnych:

a) uczer ma obowizek przygotowywa sie do zag¢ edukacyjnych,

b) uczer ma obowizek wiaciwie zachowywa sie w trakcie zaj¢ edukacyjnych,

C) uczer powinien przekazawychowawcy usprawiedliwienie nieobedobna zagciach
dydaktycznych na odpowiednim druku przygotowanyrpeprszkad, na najbliszej -
po powrocie do szkoty - godzinie do dyspozycji wyalawcy.

7. Wyglad i stroj ucznia Gimnazjum nr 2 im. Polskich Naeldiw:

a) uczer w szkole powinien byubrany czysto i schludnie,
b) obowizujacy stroj szkolny:
» |etni — koszula, koszulka typu T-shirt lub koszup@o z logo Szkoty - biata, szara,
granatowa lub czarna (w trakcie uroczyst®zkolnych obowszuje koszulka biata),
= zimowy — bluza lub sweter z logo Szkoty (dopuszaezakolory to biaty, szary,
granatowy lub czarny) + koszula, koszulka z diugtkawem i koszulka polo, golfy
oraz potgolfy z logo szkoty (kolory jak w strojuttem).
» wyzej opisany stroj szkolny musi éygtadki (bez wzoréw) oraz nie me posiadéa
kaptura
= spodnie i spodnice (nie krotszez i cm nad kolano), w odcieniach granatu, s&ro
I czerni (rownie jeans i sztruks w tych kolorach),
= obuwie ,mkkkie” — za takie uwza st obuwie tekstylne (niedopuszczalne obuwie na
obcasach) oraz obuwie typu sportowego,
= zakaz noszenia szalikbw, apaszek, arafatek, clpust i
c) kazdy piatek tygodnia to ,dzig ,kolorowy” — bez jednolitego stroju, wowczas uazest
zobligowany do naspujacego wyghdu:
= strgj nieodstaniagy takich czsci ciata, jak brzuch, plecy, dekolt,
= spddnica i spodenki nie krétsze: b cm nad kolano,
= obuwie sportowe, mkkie
d) na zagciach wychowania fizycznego ucznidw obawije nasfpujacy stroj: biata
koszulka z logo Szkoty, ciemne spodenki sportovez @buwie sportowe; ze wagldw
bezpieczéstwa obowizuje zakaz noszeniaoiterii
e) uczen ma obowizek stosownego, schludnego stroju podczas szkolmyghieczek,
biwakow, rajdow itp.,
f) uczer wygladajcy stosownie:
* nie powinien stosowa piercingu i tatuau, chtopcy — kolczykow w uszach,
u dziewcat dopuszczalne delikatne i skromne
* nie powinien mié wiosow farbowanych w ,krzykliwym” kolorze,
dredow, irokezow itp.
* nie powinien malowapaznokci,
* nie powinien nosi sztucznych paznokci,
* nie powinien nosi emblematéw propagagych negatywne zachowania np. &iem
marihuany, obrdiwymi napisami itp.
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= nie powinien stosowa makijazu (dopuszczalny delikatny w uzasadnionych
przypadkach np. schonzelermatologicznych).

g) konsekwencje nienoszenia stroju szkolnego Iub o$estnego ubior w ,dniu
kolorowym”:
e poinformowanie o0 powszym rodzicow (prawnych opiekunéw) przez wychowawc
klasy,
» wplyw na ocen zachowania — zgodnie z WSO,
e w przypadku uporczywego uchylania €id spetniania powgzych obowizkéw —
nagana wychowawecy klasy, a ngstie nagana dyrektora szkoty.

8. Warunki korzystania z telefonéw komorkowych i inhywrzadzen elektronicznych
na terenie Szkoty:

a) obowizuje zakaz korzystania ze sgiz elektronicznego tzn. kamer, aparatow
fotograficznych, MP3 - MP4, dyktafonu, itp. (w segblnych przypadkach mlwe
korzystanie za zgadhauczyciela lub Dyrektora Szkoty),

b) mozna posiada przy sobie wydczony telefon komérkowy (zarébwno w czasie przerw,
jak i zag¢ dydaktycznych); z telefonu komérkowego ina korzysta w wyjatkowych
przypadkach za zgadi w obecndci nauczyciela, wychowawcy lub w Sekretariacie
Szkoty,

c) konsekwengj nie przestrzegania powgzych zakazow jest:
= odebranie spetu przez nauczyciela i przekazanie go wychowawania; rodzice
(prawni opiekunowie) odbiergpsobscie od wychowawcy skonfiskowany sptz
= wplyw na ocer zachowania — zgodnie z WSO,
= w przypadku powtarzagego s¢ nieprzestrzegania ww. ustale nagana wychowawcy
klasy, a nagpnie nagana dyrektora szkoty.

§71

1. Uczen moze by nagradzany za
= rzetelry naulke i wzorowe zachowanie,
» wybitne osagnigcia w reprezentowaniu Szkoty na zeya,
» prac narzecz Szkoty lubrodowiska,
= dzielng¢ i odwag;.

2. W Szkole przewiduje sinastpujace nagrody dla uczniow:

= pochwata wychowawcy w obeciw klasy,

= pochwata Dyrektora Szkoty w obecwospotecznéci szkolnej,

= nagrody ksizkowe,

= dyplomy,

» $wiadectwo szkolne z wyidieniem,

= odznaka, Bfzowa, Srebrna, Zlota Tarcza”

= [isty gratulacyjne dla rodzicéw,
* inne (np. czsciowe lub calkowite pokrycie kosztow wycieczki, mada rzeczowa,
wyjscie do kina itp.).
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3. Na zakaczenie nauki w Gimnazjum uczniowie oprocz nagraepidzianych w ust.2 mag
otrzymg:

 Nagrod Dyrektora Gimnazjum nr 2 im. Polskich Noblistéw @ostyninie dla
Najlepszego Ucznia; decyzjw sprawie przyznania nagrody podejmuje Rada
Pedagogiczna po rozpatrzeniu kandydatur przedstgatioprzez wychowawcow klas
Il

 Nagrod: im. Dyrektora Waldemara Lecha Latoszka dla absoiaektory uzyskat
najwyzszy wynik na egzaminie gimnazjalnym, jednak niesmy niz 90% ogétu
punktow. Jéli do tej nagrody zgodnie z powszym kryterium bhdzie pretendowato
dwoch lub wecej ucznidw, nagragd otrzymuje ten, ktéry uzyskat vwgzy wynik
Z cz$ci matematyczno-przyrodniczej egzaminu gimnazjadeg

4. Uczen otrzymujeswiadectwo szkolne promocyjndub swiadectwo ukaiczeniaGimnazjum
z wyrOznieniem, jezeli zostarm spetnione porsze warunki:
= uzyskat z obowszujacych zag¢ edukacyjnychiredni ocen, co najmniej 4,75,
= oceny uzyskane z oboyrujacych zagé edukacyjnych to oceny celge, bardzo dobre
I dobre,
= uzyskat co najmniej bardzo dabwcera zachowania.

5. Decyzp Rady Pedagogiczna Szkoly, ufizea zakaczenie rocznych ze§ edukacyjnych
maoze otrzyma odznak:

= Brazowa Tarcza

= Srebrna Tarcza

= Zlota Tarcza

6. Na zakaczenie klasy |, uczemoze otrzymé odznak Brazowa, jezeli:

= uzyskat z obowszujacych zag¢ edukacyjnychiredni ocen, co najmniej 4,85,

= oceny uzyskane z obouujacych zagé¢ edukacyjnych to oceny cehbge, bardzo dobre
i dobre,

= uzyskat wzorow ocer zachowania.

7. Na zakaczenie klasy Il, uczemaze otrzyma odznal Srebrn, jezeli:

= uzyskat z obowszujacych zag¢ edukacyjnychiredni ocen, co najmniej 4,85,

= oceny uzyskane z oboauujacych zagé¢ edukacyjnych to oceny cebge, bardzo dobre
i dobre

= uzyskat wzorow ocer zachowania,

= w klasie | uzyskat odznakBrazowa.

8. Na zakaczenie nauki w Gimnazjum, uazenaze otrzyma odznalk Ztota, jezeli:

» uzyskat z obowizujacych zag¢ edukacyjnychredng ocen, co najmniej 4,85,

= oceny uzyskane =z oboyzujacych zag¢ edukacyjnych to oceny cehge,
bardzo dobre i dobre

= uzyskat wzorow ocerg z zachowania,

= w klasie Il uzyskat odznakSrebrna.

40



9. Jezeli na zakaczenie klasy Il, ucze spetnia wymienione w punkcie 6 warunki, oprocz

uzyskania w klasie | odznaki &rowej - wowczas otrzymuje odzriBrazowa.

10. Jeeli na zakéczenie Gimnazjum, ucaespetnia wymienione w punkcie 7 warunki, oprécz

uzyskania w klasie Il odznaki Srebrnej - wowczagyhuje odznad
- Srebrn, jezeli posiada w klasie | lub Il otrzymat odzraRrazowa,
- Brazowa, jezeli wczeniej nie spetniat warunkow do uzyskania odznaki.

§72

Za nieprzestrzeganie Statutu Szkoty, Regulaminuofgz&raz zaradzen Dyrektora i decyzji
Rady Pedagogicznerzeir moze by¢ ukarany:

ustnym upomnieniem wychowawcy klasy,

ustry nagam wychowawcy — udzielapnw obecnéci zespotu klasowego (uazenie mae
bra¢ udziatu w najbliszych imprezach klasowych i szkolnych);

pisemm nagalm wychowawcy - udzielon w obecnéci zespotu klasowego i pedagoga
szkolnego, (uczenie mae br& udziatu w najbliszych imprezach klasowych i szkolnych,
zagciach pozalekcyjnych oraz reprezentéwszkoty na zewsgtrz przez okres 4 tygodni
nauki);

pisemn, nagal Zespotu Wychowawczego udzielpaczniowi w obecngci rodzicow przez
pedagoga szkolnego (udze@ie mae br& udzialu w najbliszych imprezach klasowych
I szkolnych, zajciach pozalekcyjnych oraz reprezentévezkoty na zewstrz przez okres
12 tygodni nauki);

pisemm nagam Dyrektora Szkolty — dyrektor udziela nagany w poroEniu

z wychowawg klasy (uczé nie mae br& udzialu w najbliszych imprezach klasowych
I szkolnych, zajciach pozalekcyjnych oraz reprezentévezkoty na zewstrz przez okres
24 tygodni nauki);

przeniesieniem do rownolegtej klasy - wnioskuje agwawca klasy lub pedagog szkolny -
przenosi ucznia Dyrektor Szkoty,

przeniesieniem ucznia do innej szkoty, po wyczeigparszystkich maliwosci oddziatywa
wychowawczych.

§73

Z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej szkaWystpuje Dyrektor Szkoty,
na podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej, a przéhazsowiecki Kurator Gwiaty.

Dyrektor mae wystpi¢ do Kuratora z wnioskiem o przeniesienie do innekosy
w przypadku takich zachowalub zaniecha ucznia, ktore $ oceniane negatywnie,
w szczegOlngci w swietle regulacji Statutu o prawach i obawkach ucznia.

Przypadki zachowanagannych kwalifikujcych sé do przeniesienia ucznia do innej szkoty
to:
czyny chuligaskie o znacznym stopniu szkodligep moralnej i materialnej,
znajdowanie s na terenie szkoly w stanie wskamym na spgycie alkoholu
lub pod dziatanienérodkéw odurzajcych.
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4. Whniosek w powyszej sprawie mae zosta ztozony po wyczerpaniu, w stosunku do ucznia,
wszystkich maliwych oddziatywa wychowawczych zastosowanych przez wychowawc
pedagoga szkolnego oraz Dyrektora Szkoty.

5. Whniosek o przeniesienie ucznia do innej szkoty mjpenSamorzd Uczniowski.

8§74

1. Sposdb ukarania ucznia dostosowugedsl rodzaju wykroczenia popetnionego przez niego.

2. W Szkole nie wolno stosowdar naruszagych nietykalné¢ i godna¢ osobisg uczniow.

3. Szkota ma obowizek informowania rodzicéw (prawnych opiekunéw) uezo przyznanej
mu nagrodzie lub zastosowaniu wobec niego karywodrek ten spoczywa na wychowawcy
klasy.

4. O wymierzonej uczniowi karze wychowawca ma okxek poinformowé jego rodzicow
(prawnych opiekunow ) w terminie 7 dni od jej wymzienia. Informacja ma méecharakter
notatki zamieszczonej w Dzienniku Ucznia, podpisameez rodzica lub wystanej drag
pocztova.

5. Uczen, ktoremu zostata udzielona kara lub jego rodzipea(vni opiekunowie ), majprawo
odwotania st od niej, w terminie 14 dni od chwili jej wymierzen Odwotanie dokonuje @i

w formie pisemnej. Do czasu rozpatrzenia odwotdkagaa jest zawieszana.

6. Od kary udzielonej przez wychowagicZespot Wychowawczy siy odwotanie do Dyrektora
Szkoly, a od kary udzielonej przez Dyrektora doaong prowadzcego Szkag.

7. Powyzsze organy majobowhzek rozpatrzenia odwotania wagu 14 dni od jego wptyrcia.
Decyzja powyszych organdw jest ostateczna.

8. Wykonanie kary mge zostéd zawieszone na czas proby (niezdizy niz 3 miesice) j&li
uczeh uzyska pagczenie wychowawcy, Samaau Klasowego Ilub Uczniowskiego,
Rzecznika Praw Ucznia, Rady Rodzicow Ilub Rady Pegiagnej. W przypadku
nienagannego zachowania ucznia w okresie zawiegzeania po tym czasie jest anulowana.

9. O wszystkich karach natonych na ucznia wychowawca informuje Rzecznika Rdaenia.

10. Rzecznik Praw Ucznia uczestniczy w rozpatrywamwotas od wymierzonej kary.

§75

Uczen, dla ktorego ustaje obowdek nauki, nie rokagy szans na uk@zenie gimnazjum,
przestaje by uczniem Szkoty z dniem ukozenia przez niego 18 rokycia.

§76

Szczegobtowe zasady oceniania uczniow Gimnazjumaioskr&lone w oparciu 0 stosowne
przepisy wydane przez Ministra Edukacji Narodowepkonsultacjach z Radrkodzicow
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I Samoradem Uczniowskim - przez RadPedagogiczn w Wewnatrzszkolnym Systemie

Oceniania Gimnazjum nr 2 im. Polskich Noblistéw w @styninie.

Rozdziat VII

POSTANOWIENIA KO NCOWE
8§77
Gimnazjum aywa pieczci urzedowych, zgodnie z odbnymi przepisami.
8§78
Gimnazjum posiada Sztandar, godto oraz ceremorkalsy.

§79

Gimnazjum prowadzi i przechowuje dokument¢aggodnie z odinymi przepisami.

§ 80
Zasady gospodarki finansowej Gimnazjum @lag odrebne przepisy.

§81

Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt kolejneg§@tutu albo projekt jego zmian
I przedstawia do uchwalenia Radzie Szkoly. Do czaswotania Rady Szkoly, Rada

Pedagogicznaichwala Statut lub jego zmiany.

§ 82

1. Zalacznikami do Statutu Gimnazjum nr 2 im. Polskich N&ibw w Gostyninie &

=  Wewmtrzszkolny System Oceniania

=  Program Wychowawczy

=  Program Profilaktyki

» Regulamin Rady Pedagogicznej

» Regulamin Rady Rodzicow

» Regulamin Samogdu Uczniowskiego

» Karta Indywidualnych Potrzeb Ucznia ( zgodnie zp@zadzeniem MEN

z dnia 17 listopada 2010 r. w sprawie zasad ugazi@li organizacji pomocy
psychologiczno-pedagogicznej w publicznych szkalgbla. U. z 2010, nr228, poz.

1487.)

2. Zalczniki g3 integralm czgscia Statutu Szkoty.

3. Zmiany dokonywane w wg| wymienionych dokumentacha siednoczénie zmianami

Statutu Szkoty.
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