Zatacznik do Uchwaty nr 97/XI111/2025
Rady Miejskiej w Gostyninie
z dnia 30 kwietnia 2025 r.

STATUT
Miejskiej Biblioteki Publicznej im. Jakuba z Gostynina w Gostyninie

Rozdzial 1. Postanowienia ogélne

§ 1. Miejska Biblioteka Publiczna im. Jakuba z Gostynina w Gostyninie, zwana dalej
.Bibliotekg™ jest samorzadowa instytucja kultury, utworzona uchwatg nr 13/1/92 Rady
Miejskiej w Gostyninie z dnia 5 marca 1992 r.

§ 2. 1. Siedzibg i terenem dzialania Biblioteki jest miasto Gostynin.

2. Biblioteka posiada osobowo$¢ prawng i jest wpisana do rejestru instytucji kultury.

3. Biblioteka moze dziata¢ na terenie calego kraju oraz poza jego granicami.

4. Biblioteka obejmuje swoim dzialaniem obszar gminy miasta Gostynina oraz
w zakresie okreSlonym w art. 20a ust. 2 ustawy o bibliotekach, rowniez pozostate gminy
powiatu gostyninskiego.

5. Biblioteka dziata pod nazwa: Miejska Biblioteka Publiczna im. Jakuba z Gostynina
w Gostyninie, jej strukture tworza:
1)  biblioteka gléwna, w sktad ktorej wehodzg: Wypozyczalnia dla dorostych oraz Oddzial

dla dzieci i mtodziezy — Biblioteka dla dzieci i mtodziezy im. Stasia i Nel z siedzibg przy

ul. Wojska Polskiego 23
2)  filia: Filia biblioteczna nr 1 z siedzibag przy ul. Ptocka 2a.

6. Biblioteka dziala w ramach ogolnokrajowe;j sieci biblioteczne;.

§ 3. 1. Uprawnienia i obowiazki organizatora wykonuja Burmistrz Miasta Gostynina oraz
Rada Miejska w Gostyninie w zakresie swoich kompetencji.

2. Nadzor merytoryczny nad dziatalnoscig Biblioteki sprawuje Biblioteka Publiczna
m.st. Warszawy - Biblioteka Gtowna Wojewddztwa Mazowieckiego.

§ 4. 1. Biblioteka uzywa pieczgci podtuznej z petna nazwa i adresem siedziby.

2. Do opieczgtowywania zbioréw bibliotecznych — ewidencji ksiazek, pieczeci okraglej
zawierajacej w otoku nazwe Biblioteki w pelnym brzmieniu.

3. Biblioteka posiada wtasny ekslibris, ktory jest zatgcznikiem do niniejszego Statutu.



Rozdzial II. Cele i zadania Biblioteki

§ 5. Celem Biblioteki jest rozwijanie i zaspokajanie potrzeb czytelniczych

i informacyjnych, upowszechnianie wiedzy, nauki, historii i osiggnie¢ kultury. rozwoj.

promocja i reklama kultury, pozyskiwanie i przygotowanie spoleczenstwa do aktywnego

uczestnictwa w kulturze oraz wspottworzenie jej wartosci.
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§ 6. Do podstawowych zadan Biblioteki nalezy w szczegdlnosei:

gromadzenie, opracowywanie, przechowywanie i udostepnianie materialow
bibliotecznych, w tym materiatow dotyczacych wlasnego regionu;

udostegpnianie zbioréw bibliotecznych na miejscu, wypozyczanie ich na zewnatrz oraz
prowadzenie wypozyczen migdzybibliotecznych;

podejmowanie dziatalnosci stuzacej popularyzacji ksiazki i czytelnictwa, a takze kultury,
sztuki, nauki i dorobku kulturalnego gminy miasta Gostynina;

prowadzenie dziatalno$ci edukacyjnej oraz informacyjnej;

wspodtpraca z innymi bibliotekami, instytucjami i organizacjami w zakresie rozwijania
czytelnictwa i zaspokajania potrzeb kulturalnych, edukacyjnych i informacyjnych
spoteczenstwa;

podejmowanie dziatan wynikajacych z realizacji krajowej i regionalnej polityki
bibliotecznej;

doskonalenie form i metod pracy biblioteczne;j;

prowadzenie sprawozdawczosci wynikajgcej z przepiséw prawa.

§ 7. Biblioteka moze podejmowal takze inne dziatania w zakresie upowszechniania
kultury, wynikajace z potrzeb spotecznosci lokalnej, w szczeg6Inosci:

organizowanie zaje¢ 1 warsztatow, konkursdw, wystaw, wernisazy, imprez
i rozrywkowych, spektakli, koncertow oraz innych form dziatalnosci;

stwarzanie warunkow rozwoju amatorskiego ruchu artystycznego, kot i klubow
zainteresowan;

promowanie lokalnych tworcow kultury;

podejmowanie inicjatyw zwiazanych z obchodami waznych $wigt panstwowych
i lokalnych;

prowadzenie dziatalno$ci wydawniczej;

dokumentowanie dorobku i promowanie gminy miasta Gostynina.



Rozdzial 111. Zarzadzanie i organizacja

§ 8. 1. Na czele Biblioteki stoi dyrektor, ktory odpowiada za jej dziatalno$é merytoryczna,
administracyjng i finansowa, a takze reprezentuje jg na zewnatrz.

2. Dyrektora powoluje i odwoluje Burmistrz Miasta Gostynina na zasadach
i w trybie przewidzianym w odrebnych przepisach.

3. Wynagrodzenie dla dyrektora ustala Burmistrz Miasta Gostynina na podstawie
obowigzujacych przepisow.

4. W Bibliotece utworzone jest stanowisko zastepcy dyrektora, ktérego powoluje
1 odwoluje dyrektor po zasiegnigciu opinii Burmistrza Miasta Gostynina.

§ 9. 1. Do dokonywania czynnosci prawnych w imieniu Biblioteki upowazniony jest
dyrektor Biblioteki.

2. W Bibliotece zatrudnia sie pracownikow stuzby bibliotecznej, administracyjnej oraz
obstugi. W miare potrzeb moga by¢ zatrudniani specjalisci z roznych dziedzin zwigzanych z jej
dziatalnoscia.

3. Pracownicy powinni posiada¢ kwalifikacje odpowiednie do zajmowanych
stanowisk.

4. Dyrektor jest zwierzchnikiem shuzbowym pracownikéw Biblioteki i wykonuje
w stosunku do nich czynnosci z zakresu prawa pracy.

5. Szczegdélowa organizacje wewnetrzng Biblioteki oraz zakres dzialania
poszczegolnych komoérek organizacyjnych okresla regulamin organizacyjny nadawany przez
dyrektora, w trybie okreslonym w ustawie o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci
kulturalne;j.

6. Przy Bibliotece i jej filiach moga funkcjonowaé kola przyjaciot biblioteki,
organizacje i stowarzyszenia promujace czytelnictwo i rozwdj kultury, a takze inne organy

o charakterze doradczym lub opiniodawczym.
Rozdzial IV. Gospodarka finansowa

§ 10. 1. Podstawowym zrédlem finansowania Biblioteki jest dotacja z budzetu miasta
Gostynina, a w czgsci dotyczacej realizacji zadan powiatowej biblioteki publicznej z budzetu
powiatu gostyninskiego.

2. Dzialalnos¢ Biblioteki moze by¢ finansowana z innych zrodel, w szczegélnosci z:
1)  dotacji z budzetu panstwa;

2)  dotacji innych niz gmina miasta Gostynina jednostek samorzadu terytorialnego;



3) najmu i dzierzawy skladnikéw majatkowych oraz innych przychodow wiasnych;

4)  darowizn, spadkow, zapiséw oraz innych $rodkow otrzymanych od oséb fizycznych
i prawnych.

3. Biblioteka moze prowadzi¢ dzialalno$¢ gospodarcza, na zasadach okreslonych
odrebnymi przepisami. Dochdd z tej dziatalnosci przeznaczany jest na realizacj¢ statutowych
zadan Biblioteki.

4. Prowadzenie dziatalnosci gospodarczej moze odbywac si¢ poprzez:

1)  dziatalno$¢ wydawnicza i wystawienniczg;

2)  dzialalno$¢ reklamowa i promocyjna;

3) organizacje i produkcje przedsigwzigé artystycznych, animacyjnych i edukacyjnych,
a takze wydarzen komercyjnych w obiektach i na terenach wtasnych oraz poza nimi na
zlecenie podmiotéw zewnetrznych;

4)  wynajem pomieszczen i wyposazenia;

5)  prowadzenie ustug reprograficznych;

6)  sprzedaz matej gastronomii;

7)  sprzedaz materiatow bibliotecznych wycofanych ze zbiorow Biblioteki.

5. Dziatalno$¢ gospodarcza Biblioteki nie moze ogranicza¢ ani utrudnia¢ realizacji
zadan statutowych.

6. Dyrektor sktada organizatorowi oraz wlasciwym instytucjom roczne sprawozdanie

finansowe 1 merytoryczne z dziatalnosci Biblioteki.

Rozdzial V. Postanowienia koncowe

§ 11. Zmiany w statucie mogg by¢ dokonywane w trybie wiasciwym dla jego nadania.



Zatacznik do Statutu
Miejskiej Biblioteki Publicznej
im. Jakuba z Gostynina w Gostyninie




