Uchwala Nr 117/XXIV/2015
Rady Miejskiej w Gostyninie
z dnia 30 listopada 2015 r.
w sprawie przyjecia ,,Programu wspolpracy miasta Gostynina z organizacjami
pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dzialalnos¢ pozytku
publicznego na 2016 rok”.

Na podstawie art.18 ust.2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. z 2015 r. 594 poz. 1515 j.t.) oraz art. 5a ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. 2014. 1118 j.t.), Rada Miejska
w Gostyninie uchwala, co nastepuje:

§1
Przyjmuje si¢ ,,Program wspélpracy miasta Gostynina z organizacjami pozarzadowymi
oraz innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na 2016 rok”,
stanowiacy zatacznik do niniejszej uchwaty.

§2

Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Miasta Gostynina.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia z moca obowiazujaca od 1 stycznia 2016 .

Przewodniczacy Rady Miejskiej
Andrzej Robacki



Uzasadnienie

Ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie naktada
obowiazek wspodlpracy administracji publicznej z organizacjami pozarzadowymi w sferze zadan
publicznych i uchwalenie przez rad¢ gminy rocznego programu wspélpracy z organizacjami
pozarzadowymi.

Program wspotpracy prezentuje polityke jednostki samorzadu terytorialnego w zakresie
wspoOtpracy z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dziatalnos¢
pozytku publicznego w nadchodzacym 2016 roku. Program ten stanowi uszczegodtowienie
przedmiotu tej wspdlpracy 1 zapewnia realizacj¢ zasad partnerstwa 1 jawnosci w zakresie
wykonywania zadan publicznych. Zgodnie z art. 5 ust. 5 cytowanej ustawy oraz Uchwata
Nr 274/LI/10 Rady Miejskiej w Gostyninie z dnia 28 wrze$nia 2010 r., w sprawie okreslenia
procedury konsultacji spotecznych, dotyczacych Programu wspotpracy miasta Gostynina
z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy
o dzialalnos$ci pozytku publicznego 1 o wolontariacie, zmienionej Uchwata Nr 281/LIII/10 Rady
Miejskiej w Gostyninie z dnia 27 pazdziernika 2010 r., projekt rocznego Programu wspolpracy
miasta Gostynina z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi
dziatalnos$¢ pozytku publicznego na 2016 rok podlega konsultacjom spotecznym.

Wobec powyzszego podjecie w/w uchwaty jest zasadne.



Program wspolpracy miasta Gostynina z organizacjami pozarzadowymi
oraz innymi podmiotami prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku publicznego na 2016 rok.

§1

Ilekro¢ w niniejszym programie mowi si¢ o:
1) ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. 2014. 1118 j.t.), zwana dalej ustawa;
2) organizacjach pozarzadowych — nalezy przez to rozumie¢, nie bedace jednostkami sektora
finans6w publicznych, w rozumieniu przepisOw ustawy o finansach publicznych i nie dziatajace
w celu osiagniecia zysku, osoby prawne lub jednostki nie posiadajace osobowo$ci prawnej
utworzone na podstawie przepisow ustaw, w tym fundacje i stowarzyszenia, z zastrzezeniem art.
3,415 ustawy;
3) Mies$cie — rozumie si¢ przez to Gming Miasta Gostynina;
4) Burmistrzu — rozumie si¢ przez to Burmistrza Miasta Gostynina;
5) Programie — rozumie si¢ przez to program wspotpracy miasta Gostynina z organizacjami
pozarzadowymi oraz innymi podmiotami, o ktérych mowa w art.3 ust.3 ustawy o dzialalno$ci
pozytku publicznego
§2

Wstep
Miasto podejmuje dziatania dla zaspokajania potrzeb wspolnoty stwarzajac korzystne warunki
do rozwoju 1 funkcjonowania spoteczenstwa obywatelskiego.
Gostynin od wielu lat wspolpracuje z organizacjami pozarzadowymi dzialajacymi na jego
terenie. Szczegdlny nacisk we wspotdziataniu kladziony jest na dzialanie w zakresie
upowszechniania kultury, sportu, aktywnego spedzania wolnego czasu, ochrony S$rodowiska,
ochrony zdrowia, pomocy spotecznej oraz wspierania przedsigbiorczosci.
Wspoélpraca Miasta z organizacjami pozarzadowymi odbywa si¢ w oparciu o zasady
pomocniczo$ci, suwerennosci stron, partnerstwa, efektywnosci, uczciwej konkurencji i jawnosci.

Rozdzial 1
Cel glowny programu
§3

Cel gtowny to przede wszystkim budowanie partnerstwa migdzy Miastem, a organizacjami
pozarzadowymi, a takze efektywne wykorzystanie spolecznej aktywnosci w zaspokajaniu potrzeb
mieszkancoOw Miasta. Miasto pragnie stwarza¢ dogodne warunki do wyrazania aktywnosci
spotecznej mieszkancoéw poprzez zwigkszenie udzialu organizacji pozarzadowych

1 innych podmiotéw prowadzacych dziatalno$¢ pozytku publicznego w rozwiazywaniu lokalnych
problemow. Jednym z waznych celéw tego programu jest rowniez umacnianie $wiadomosci
spotecznej oraz poczucia odpowiedzialnosci za siebie, za wspolnote lokalng i jej tradycje.
Program stanowi uzupelnienie dziatah gminy w zakresie nie obejmowanym przez struktury
samorzadowe.



Rozdzial 11
Cele szczegolowe

§4

Celami szczegotowymi programu sa zadania majace na celu rozwdj spoleczenstwa
obywatelskiego, w szczego6lnosci:

1.

realizacja zadan wlasnych Miasta okreSlonych stosownymi aktami prawnymi,
a w szczeg6lnosci dokumentami strategicznymi Miasta;

. umocnienie lokalnych dzialan oraz tworzenie warunkow do realizowania inicjatyw

1 struktur funkcjonujacych na rzecz spotecznosci lokalnych;

. poprawa jakoS$ci zycia mieszkancow poprzez petniejsze zaspokajanie potrzeb spotecznych,
. zapewnienie udzialu organizacji przy tworzeniu prawa miejscowego;
. otwarcie na innowacyjnos¢, konkurencyjno$¢ poprzez umozliwienie organizacjom

indywidualnego wystapienia z oferta realizacji projektow konkretnych zadan publicznych,
ktore dotychczas nie sa realizowane lub realizowane sa w inny sposob.

Rozdzial 111
Zasady wspolpracy
§5

. Podstawowym kryterium decydujacym o podjeciu wspotpracy Miasta z organizacjami jest

prowadzenie przez te organizacje dzialalnoSci na terenie miasta i/lub na rzecz jego
mieszkancow.

. Wspoltpraca Miasta z organizacjami ma charakter finansowy i pozafinansowy.
. Wspotpraca, o ktorej mowa w ust. 2, odbywa si¢ na zasadach: suwerennosci stron, partnerstwa,

pomocniczosci, efektywnosci, uczciwej konkurencji i jawnosci.

Rozdzial IV
Wspolpraca finansowa
§6

Wspélpraca o charakterze finansowym moze odbywac si¢ w formie:

powierzania wykonania zadania publicznego wraz z udzieleniem dotacji na sfinansowanie
jego realizacji;

wspierania zadania publicznego wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie jego
realizacji;

przekazania $rodkéw na podstawie ustawy z dnia 24 sierpnia 1991 r. o ochronie
przeciwpozarowej (t.j. Dz. U. z 2009 r. Nr 178, poz. 1380 ze zm.);

przekazania $rodkéw na podstawie ustawy z dnia 23 lipca 2003 r. o ochronie zabytkow
i opiece nad zabytkami (Dz. U. z 2003 r. Nr 162, poz. 1568 ze zm.);

przekazania $rodkow na podstawie ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamoéwien
publicznych (t.j. Dz. U. z 2013 r. Nr 907 ze zm.);

przekazywania $§rodkéw na podstawie ustawy o systemie o§wiaty z dnia 7 wrzesnia 1991 r.
(tj. Dz. U. 2004 r. nr 256 poz.2572 ze. zm.);

przekazywanie $rodkow na podstawie ustawy z dnia 18 sierpnia 2011 r. o bezpieczenstwie
0s6b przebywajacych na obszarach wodnych (Dz. U. 2011 nr 208 poz. 1240);

przekazania srodkéw na podstawie innych przepisow.
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. Burmistrz moze zawiera¢ z organizacjami pozarzadowymi umowy na wykonanie zadan
publicznych na czas realizacji zadania lub na czas okreslony nie dtuzszy niz 5 lat.

§7
Zlecanie realizacji zadan publicznych nastepuje w trybie konkursu, chyba ze przepisy
odrebne przewiduja inny tryb zlecenia.
W uzasadnionych przypadkach mozliwe jest oglaszanie konkurséw na zadania, ktérych
realizacja wymaga kontynuacji w terminie przekraczajacym rok budzetowy.
Zlecanie realizacji zadan publicznych moze odbywac si¢ w ramach procedury tzw. ,,matych
grantow”’, okreslonych w art. 19a ustawy.
Organizacje pozarzadowe moga z wlasnej inicjatywy zlozy¢ wniosek na realizacj¢ zadania
publicznego na zasadach okreslonych art. 12 ustawy.

§8

. W celu opiniowania ofert na realizacj¢ zadan publicznych Burmistrz powoluje, kierujac si¢

zasada réwnego uczestnictwa, komisje ztozone z: przedstawicieli Burmistrza oraz oséb

wskazanych przez organizacje pozarzadowe, zgodnie z § 16 ust. 3 pkt 2 ustawy.

Do cztonkéw komisji konkursowej bioracych udziat w opiniowaniu ofert stosuje si¢ przepisy

ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. — Kodeks postepowania administracyjnego (Dz. U. z 2013

poz. 267) dotyczace wytaczenia pracownika.

. Komisje konkursowa powotuje Burmistrz.

. Czltonkowie komisji konkursowej z tytulu pracy w komisji konkursowej nie otrzymuja
wynagrodzenia.

. W pracach komisji konkursowej, na zaproszenie przewodniczacego komisji, moga
uczestniczy¢ takze, z glosem doradczym, osoby posiadajace specjalistyczna wiedze
w dziedzinie obejmujacej zakres zadan publicznych, ktérych konkurs dotyczy.

. Zasady dziatania powotanej komisji konkursowej okresla¢ bedzie odrgbne zarzadzenie
Burmistrza.

§9

. Ogloszenie wynikow konkursu podawane jest do publicznej wiadomosci, zgodnie z zasadami
okreslonymi w ustawie.

. Organizacje pozarzadowe, ktdre nie otrzymaty dotacji, otrzymuja o tym zawiadomienie
z uzasadnieniem w formie pisemnej w terminie 30 dni od rozstrzygnigcia.

. Po ogloszeniu wynikow konkursu, organizacjom wytonionym w drodze trybu konkursowego
przedktadane sa do podpisu umowy. Umowa zostanie podpisana niezwlocznie,
o ile realizujacy zadanie dostarczy w wymaganym terminie wszystkie niezb¢dne dokumenty.

§10
. Dotacje moga by¢ udzielane wylacznie na finansowanie lub dofinansowanie realizacji zadan,
mieszczacych si¢ w obszarach priorytetowych, okreslonych w rozdziale VI.
. Srodki finansowe pochodzace z dotacji nie moga byé wykorzystywane na:
a) dziatalno$¢ gospodarcza,
b) dzialalnos¢ polityczna i religijna,
c) finansowanie kosztow realizacji zadania poza okresem obowigzywania umowy,
w szczegdlnosci na finansowanie: zaleglosci platniczych i zobowiazan.
. Dane zadanie powinno by¢ finansowane lub dofinansowywane jedynie ze S$rodkow



przeznaczonych na jeden konkurs.

§11

Organizacje wspotpracujace finansowo z Miastem sa zobowiazane do:

1. promowania Miasta poprzez umieszczenie na wszystkich materiatach promocyjnych
1 reklamowych dotyczacych zadan finansowanych ze $rodkow Miasta informacji
0 zaangazowaniu Miasta w realizacje wspolnego projektu, zawierajacej herb Miasta,
dostepny w wersji elektronicznej na stronie internetowej;

2. informowania w trakcie wykonywania zadania, o tym, ze jest ono wspierane finansowo
przez Miasto.

Rozdzial V
Wspolpraca pozafinansowa
§12
Wspoltpraca pozafinansowa moze odbywac si¢ w nastgpujacych formach:
1.  wzajemnego informowania si¢ o planowanych kierunkach dziatalnosci i wspdtdziatania

w celu zharmonizowania tych kierunkow, wspierania kampanii informacyjno-
promocyjnych i wymiany informacji;

2. organizowanie wspolnych spotkan, wydarzen, dziatan promocyjnych;
3. wspolpracy z podmiotami opiniodawczo-doradczymi, w szczegdlnos$ci:
a) Gostyninskiej Radzie Dziatalnos$ci Pozytku Publicznego,

b) zespotach problemowych;
4. pomocy Miasta, w miar¢ mozliwosci, w uzyskaniu przez organizacje lokali
wykorzystywanych w celu prowadzenia przez te organizacje dzialalno$ci statutowe;;

5. udzielania pomocy w pozyskiwaniu srodkéw finansowych z innych zrodet niz budzet
Miasta;
6.  dzialania na rzecz instytucjonalnego wzmocnienia organizacji pozarzadowych w formie

organizowania szkolen, konferencji, konsultacji, doradztwa i innych;

7.  udostgpniania w miar¢ mozliwosci organizacjom pozarzadowym pomieszczen, sal
bedacych w dyspozycji Urzedu i jednostek organizacyjnych na organizacje konferencji,
szkolen 1 spotkan okoliczno$ciowych;

8.  gromadzenia i przetwarzania danych nt. organizacji pozarzadowych;
9.  udzielania rekomendacji i patronatow.
§13
1. Miasto na etapie tworzenia projektow aktow normatywnych dotyczacych organizacji

oraz innych spraw waznych dla mieszkancow zasigga opinii, w zalezno$ci od zasiggu
i rangi danego dokumentu, Gostyninskiej Rady Dzialalno$ci Pozytku Publicznego,
zespotow problemowych i in.

2. Przystgpujac do tworzenia strategii, programéw spolecznych oraz innych aktéw
wpltywajacych na wspotprace organizacji pozarzadowych z Miastem, Miasto zaprasza
do wspolpracy, w zaleznosci od zasiggu i1 rangi danego dokumentu, przedstawicieli
Gostyninskiej Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego, zespoldw problemowych.
W razie potrzeby moga by¢ tworzone wspdlne zespoty.

3. Miasto w zakresie realizacji zadan wtasnych moze zawiera¢ porozumienia o pozafinansowe;j
wspoOtpracy z organizacjami pozarzadowymi.



4. Miasto moze inicjowaé, tworzy¢ 1 uczestniczy¢ w formalnych albo nieformalnych
partnerstwach, w ktorych biora udzial organizacje pozarzadowe, w celu wspolnego
dziatania na rzecz spoteczno$ci lokalne;.

5. Burmistrz moze przyznaé organizacjom lub ich przedstawicielom wyrdznienia za wybitne
osiagnigcia dla Miasta 1 jego mieszkancow.

§14
Praca w podmiotach inicjatywnych i opiniodawczo-doradczych ma charakter spoteczny, bez
prawa do wynagrodzenia, takze w postaci ryczattowej (diety).

§15
Wydzial Rozwoju, Promocji Miasta i Ochrony Zdrowia prowadzi podstron¢ w ramach strony
Urzedu, po$wigcona tematyce organizacji, na ktorej znajduja sig¢ przede wszystkim informacje
dotyczace wspotpracy.

§16
Burmistrz moze zamieszcza¢ informacje o organizacjach pozarzadowych w wydawanych
przez siebie materiatach informacyjnych.

Rozdzial VI
Przedmiot wspolpracy i priorytetowe obszary wspélpracy
§17
Wspodlpraca Miasta z organizacjami pozarzadowymi ma charakter dziatalno$ci spotecznie
uzytecznej w sferze zadan publicznych. O dziataniach realizowanych wspolnie przez Miasto
oraz organizacje pozarzadowe, mieszkancy informowani beda na stronach internetowych Urzedu
Miasta Gostynina, poprzez ogloszenia na tablicy ogloszen Urzgdu Miasta lub
przez rozplakatowanie.

Wspolpraca dotyczy nastepujacych sfer dziatania:

1. w zakresie pomocy spolecznej

a. zaspokajanie socjalnych potrzeb mieszkancéw miasta;

b. pomoc rzeczowa i zywno$ciowa dla rodzin i 0os6b ubogich lub znajdujacych si¢ w trudnej
sytuacji zyciowej;

c. S$wiadczenie ustug opiekunczych osobom starszym i samotnym w miejscu zamieszkania,
integracja osob niepetnosprawnych ze srodowiskiem,;
wspieranie wolontariatu;

e. pomoc osobom bezdomnym, niewydolnym ekonomicznie z terenu Gostynina, wydawanie
goracych positkéw dla 0sob potrzebujacych;

f. udzial w lokalnych i ogolnopolskich akcjach przeciw przemocy.



2. w zakresie ochrony i promocji zdrowia, profilaktyki uzaleinien i przeciwdzialania
patologiom spolecznym

a.

e

promocja i ochrona zdrowia, szczegoélnie w tych obszarach, ktore nie sa dostatecznie
zabezpieczone w ramach systemu ochrony zdrowia;

wspieranie idei prozdrowotnych, przeprowadzanie badan profilaktycznych dla mieszkancows;
propagowanie idei honorowego krwiodawstwa;

prowadzenie dziatalno$ci edukacyjno-informacyjnej w zakresie promocji i ochrony zdrowia
skierowanej do dzieci i mlodziezy oraz dorostych;

popularyzowanie wiedzy o zagrozeniach zdrowotnych wynikajacych z naduzywania
1 uzaleznienia od tytoniu, alkoholu i narkotykow w tym dopalaczy oraz innych $rodkéw
psychoaktywnych;

udzielanie pomocy osobom uzaleznionym od alkoholu i narkotykéw oraz ofiarom przemocy
w rodzinie;

organizowanie czasu wolnego 1 wypoczynku letniego 1 zimowego dla dzieci 1 mlodziezy
w celu zapobiegania alkoholizmowi, narkomanii i przestgpczosci;

wspotpraca z organizacjami pozarzadowymi w zakresie realizacji programow
profilaktycznych w szkotach 1 w §rodowisku lokalnym;

promowanie trzezwosci oraz zdrowego stylu zycia.

3. w zakresie porzqdku i bezpieczenstwa publicznego

a.

b.

kontynuacja Programu ,,Bezpieczne Miasto”;

edukacja dzieci i mtodziezy majaca na celu poprawe i wzrost poczucia bezpieczenstwa,
przeprowadzanie konkurséw i organizacja imprez dotyczacych bezpieczenstwa i ochrony
przeciwpozarowej;

zapobieganie przestgpczosci 1 aspotecznym zachowaniom poprzez zaktywizowanie dziatan
administracji rzadowej na rzecz wspotpracy z administracja samorzadowa, organizacjami
pozarzadowymi i spotecznoscia lokalna.

4. w zakresie kultury, sztuki

a.

e

wspomaganie rozwoju kultury, w tym twodrczo$ci artystycznej oraz organizowanie
przedsigwzig¢ artystycznych wzbogacajacych oferte kulturalng Miasta;

edukacja patriotyczna dzieci i mtodziezy — poszanowanie przeszto$ci Miasta;

wspieranie dziatan propagujacych dziedzictwo kulturowe;

wspieranie amatorskiego ruchu artystycznego, upowszechnianie i promocja tworcow kultury
w kraju i za granica;

prowadzenie dokumentacji zjawisk zycia kulturalnego i artystycznego Miasta.

5. w zakresie sportu, turystyki i rekreacji

a.

organizowanie 1 koordynacja przedsigwzig¢ sportowych dla dzieci, mlodziezy i dorostych
mieszkancoOw Gostynina;



organizacja i uczestnictwo w imprezach sportowych i sportowo-rekreacyjnych, wspieranie
krajoznawstwa i turystyki kwalifikowanej, promocja waloréw turystycznych regionu;

rozwdj 1 upowszechnianie kultury fizycznej i turystyki, promocji walorow turystycznych
regionu we wszystkich srodowiskach spotecznych — sport jako element promocji Miasta;
wspieranie dziatan prowadzonych na rzecz dzieci, miodziezy i dorostych w zakresie
spedzania czasu wolnego;

promowanie w mediach osiagni¢¢ sportowych gostyninskich dziataczy;

wspieranie dziatalno$ci klubow sportowych prowadzacych szkolenia sportowe dzieci
1 mtodziezy.

6. w zakresie ekologii, ochrony zwierzqt i ochrony srodowiska

a.

edukacja ekologiczna dzieci i mlodziezy oraz wilaczenie jej do dziatan o charakterze
proekologicznym;

dzialania proekologiczne, w tym upowszechnianie idei ochrony zwierzat 1 dziedzictwa
przyrodniczego;

udziat mlodziezy szkolnej w ,,Akcji Sprzatanie Swiata” i innych konkursach ekologicznych;
wspoOtpraca z organizacjami pozarzadowymi prowadzacymi dziatania w zakresie ekologii;
wspotpraca z milosnikami zwierzat w zakresie zapewnienia opieki w domach
tymczasowych, a nastgpnie adaptacyjnych zwierzgtom bezdomnym pochodzacym z terenu
miasta Gostynina.

w zakresie dzialan na rzecz integracji europejskiej
informowanie o potencjalnych zZrddtach finansowania z funduszy strukturalnych
z Unii Europejskiej;
wspoOtpraca partnerska na réznych ptaszczyznach (kulturalnej, artystycznej, edukacyjnej
1 poznawczej) z miastem partnerskim Langenfeld;
pomoc w nawiazywaniu kontaktéw organizacji pozarzadowych z partnerami o podobnym
profilu dziatania w mie$cie partnerskim;
pomoc w nawigzywaniu kontaktow z innymi partnerami mi¢dzynarodowymi;
dziatania informacyjno-edukacyjno-promocyjne zwiazane z integracja z Unia Europejska
dla mieszkancow Miasta.

8. w zakresie dzialan na rzecz 0sob niepetnosprawnych

a.

adaptacja o0s6b niepelnosprawnych do sytuacji i warunkow zaistniatych na skutek
niepetnosprawnosci;
wspieranie rodzin, w ktdrych jest osoba niepelnosprawna, optymalne wykorzystanie srodkoéw

na ten cel;

dziatania na rzecz integracji 0sOb niepelnosprawnych ze spoleczenstwem poprzez
organizowanie  imprez  kulturalnych,  sportowych, rekreacyjnych dla  o0sob
niepelnosprawnych.



Rozdzial VII
Informacje o sposobie tworzenia programu oraz o przebiegu konsultacji
§18

1. Przygotowanie projektu programu.

2. Skierowanie projektu programu do konsultacji spotecznych — zgodnie z Uchwata Nr 274/L1/10
Rady Miejskiej w Gostyninie z dnia 28 wrze$nia 2010 r.

3. Naniesienie poprawek do projektu programu (uwag i opinii) oraz skierowanie projektu
na obrady Rady Miejskie;j.

4. Program wspotpracy miasta Gostynina z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi
podmiotami, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalno$ci pozytku publicznego
jest uchwalany do dnia 30 listopada roku poprzedzajacego okres jego obowiazywania.

Rozdzial VIII
Sposob realizacji programu, okres realizacji i wysokos¢ srodkow przewidzianych
na jego realizacje
§19
1. W sferze finansowej Program bedzie realizowany w sposob okreslony w Rozdziale I'V.
2. W sferze pozafinansowej Program bedzie realizowany w sposob okreslony w Rozdziale V.
3. Program obowiazywac¢ bedzie w okresie od 01 stycznia 2016 r. do 31 grudnia 2016 r.
4.Wysoko$¢ srodkdéw na realizacje Programu zostanie okreslona w uchwale budzetowej na 2016

rok.

Rozdzial IX
Sposob oceny realizacji Programu

§20
Burmistrz Miasta Gostynina sklada Radzie Miejskiej w Gostyninie sprawozdanie z realizacji
Programu w terminie do 30 kwietnia nastgpnego roku.

Rozdzial VIII
Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert
w otwartych konkursach ofert
§21
W celu oceny ofert Burmistrz Miasta Gostynina powotluje komisje konkursowe i przeprowadza
zgodnie z ustawa postepowanie konkursowe.



