UCHWALA Nr 39/VI/11
Rady Miejskiej w Gostyninie
z dnia 30 marca 2011 roku
w sprawie: trybu i sposobu powolywania i odwolywania czlonkow
Miejskiego Zespolu Interdyscyplinarnego w Gostyninie oraz szczegélowych warunkow
jego funkcjonowania

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(tj. Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz.1591 z p6zn. zm.) oraz art. 9a ust. 15 ustawy z dnia 29 lipca
2005 r. o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie (Dz. U. z 2005 r. Nr 180, poz. 1493
z p6zn. zm.), Rada Miejska w Gostyninie uchwala, co nastepuje:

§1.

W celu realizacji zadan wynikajacych z ustawy o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie
na terenie miasta Gostynina, uchwala si¢ tryb 1 sposdb powolywania 1 odwolywania cztonkow
Miejskiego Zespolu Interdyscyplinarnego zajmujacego si¢ przeciwdzialaniem przemocy
w rodzinie oraz szczegdtowe warunki jego funkcjonowania.

§ 2.

Tryb powolywania czlonkow Miejskiego Zespolu Interdyscyplinarnego

1. Miejski Zespo6t Interdyscyplinarny, zwany dalej ,,Zespotem” powotuje Burmistrz Miasta
Gostynina w drodze Zarzadzenia.
2. W sklad Zespotu wchodza w liczbie od 1 do 3 przedstawicieli nast¢pujacych instytucji,
organizacji i jednostek organizacyjnych dzialajacych na terenie miasta Gostynina:
1) Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej;
2) Migjskiej Komisji Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych;
3) Komendy Powiatowej Policji;
4) os$wiaty;
5) ochrony zdrowia;
6) organizacji pozarzadowych, w szczegdlno$ci dzialajacych na rzecz
przeciwdziatania przemocy w rodzinie;
7) kuratorzy sadowi.
3. W skiad Zespotu wchodzi¢ moga prokuratorzy z Prokuratury Rejonowej w Gostyninie.
4. Zespot dziala na podstawie Porozumien zawartych pomiedzy Burmistrzem Miasta
Gostynina, a podmiotami, ktorych przedstawiciele powotani zostang do Zespotu.

§ 3.

Tryb odwolywania czlonkéw Miejskiego Zespotu Interdyscyplinarnego

Burmistrz Miasta Gostynina odwotuje cztonka Zespotu:
1) na jego wniosek;
2) na wniosek podmiotu, ktdrego jest on przedstawicielem;



3) na wniosek przewodniczacego Zespolu w uzasadnionych przypadkach;
4) w przypadku skazania prawomocnym wyrokiem za przestgpstwo umyslne lub umys$ine
przestepstwo skarbowe.
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§ 4.

Szczegolowe warunki funkcjonowania Miejskiego Zespolu Interdyscyplinarnego

Pierwsze posiedzenie Zespotu zwotuje Burmistrz Miasta Gostynina w terminie 30 dni
od daty zawarcia Porozumien z podmiotami, o ktérych mowa w § 2 ust. 4.

Na pierwszym posiedzeniu Zespotu wybierany jest przewodniczacy Zespotu sposrdd jego
cztonkow, wigkszos$cig gtoséw w glosowaniu jawnym.

Na wniosek przewodniczacego, podczas pierwszego posiedzenia Zespotu wybierany jest
zastgpca przewodniczacego oraz sekretarz Zespohu, sposrdd jego cztonkoéw wigkszoscia
glosow w glosowaniu jawnym.

Szczegolowy zakres prac Zespolu, w tym zadania przewodniczacego, zastepcy
przewodniczacego i1 sekretarza Zespotlu oraz tryb ich odwotywania zostana okreslone
w regulaminie organizacyjnym opracowanym przez Zespot i zatwierdzonym przez
Burmistrza Miasta Gostynina w drodze Zarzadzenia.

Posiedzenia Zespotu zwoluje przewodniczacy z wlasnej inicjatywy, a gdy jest to
niemozliwe — zastepca przewodniczacego lub sekretarz, wskazujac termin, miejsce oraz
cel posiedzenia, o czym powiadamia na piSmie cztonkéw Zespotu, nie pdzniej niz 3 dni
przed terminem posiedzenia.

Posiedzenie Zespotu moze by¢ zwotane takze na wniosek, co najmniej jednej czwartej
liczby cztonkow Zespotu.

Posiedzenia Zespotu odbywaja si¢ w zalezno$ci od potrzeb, nie rzadziej niz raz na trzy
miesiace.

Prace Zespotu sa prowadzone, jezeli w posiedzeniu Zespotu bierze udziat, co najmniej
potowa jego cztonkow.

Z posiedzenia Zespotu sporzadza si¢ protokot, zawierajacy w szczegdlnosci: informacjg
o sktadzie Zespotu uczestniczacym w posiedzeniu, opis przebiegu posiedzenia oraz
podjete uchwaty lub ustalenia.

ZespO6l moze powolywaé grupy robocze na zasadach okreslonych w ustawie
o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie, w celu rozwigzywania indywidualnych
problemoéw zwiazanych z wystgpowaniem przemocy w rodzinie.

Grupy robocze sktadaja informacje Zespotowi o wynikach swej pracy.

Przewodniczacy Zespotu zobowiazany jest do przedkladania Radzie Miejskiej
w Gostyninie rocznego sprawozdania z pracy Zespotu do 31 stycznia roku nastepujacego
po roku, ktérego sprawozdanie dotyczy.

Jawno$¢ posiedzenia Zespolu moze zosta¢ wylaczona na podstawie przepisow
ustawowych.

Czlonkowie Zespotu 1 grup roboczych wykonuja zadania w ramach obowiazkow
stuzbowych lub zawodowych.

Siedziba Zespotu miesci si¢ w Miejskim Osrodku Pomocy Spotecznej w Gostyninie przy
ul. Parkowej 22.



16. Obsluge organizacyjno-techniczna Zespotu zapewnia Miejski Os$rodek Pomocy
Spotecznej w Gostyninie.

§5.

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Miasta Gostynina.

§ 6.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.

Przewodniczacy Rady Miejskiej

Jolanta Syska-Szymczak



