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Część opisowa do planu finansowego Zakładu Usług Miejskich
w 2008 roku – do załącznika nr 2
Dział 600 - TRANSPORT I ŁĄCZNOŚĆ                                                      592.500,-zł
Rozdział 60016 – Drogi publiczne gminne                                                                592.500,-zł

Wydatki bieżące obejmują: 

· 214.700,-zł – na wynagrodzenia osobowe pracowników drogowych 

zatrudnionych przy naprawach bieżących ulic, przy odśnieżaniu nawierzchni jezdni, przy pielęgnacji drzew w pasach drogowych,
·     5.000,-zł – na wynagrodzenia bezosobowe (umowy-zlecenia),
·   43.300,-zł – na wydatki pochodne od wynagrodzeń,

·   15.800,-zł – odpisy na Zakładowy Fundusz Świadczeń Socjalnych,

· 313.700,-zł – na wydatki rzeczowe, w tym:

1)    4.600,-zł – na ekwiwalent za pranie odzieży, świadczenia rzeczowe,
2)  39.500,-zł – na zakupy materiałów i wyposażenia, w tym:

· 17.000,-zł – zakup paliwa i części do samochodów ciężarowych 

i zagęszczarek,

·   1.500,-zł – zakup rękawic ochronnych, kamizelek, okularów dla 
pracowników drogowych,

·   5.000,-zł – zakup narzędzi do napraw i remontów,

·   4.000,-zł – zakup soli drogowej i piasku do zimowego utrzymania ulic,

·   7.000,-zł – zakup znaków i słupków drogowych oraz materiałów 

do napraw uszkodzonych znaków,
·   5.000,-zł – zakup materiałów biurowych,
3)     2.500,-zł – na zakup energii elektrycznej, wody i odprowadzanie ścieków,
4) 185.000,-zł – na zakup usług remontowych, w tym:

·     5.000,-zł – na naprawę samochodów ciężarowych,

·   80.000,-zł – na naprawę ulic o nawierzchni gruntowej,

· 100.000,-zł – na naprawę ulic o nawierzchni bitumicznej,

5)     1.500,-zł – na badania profilaktyczne pracowników,
6)  69.500,-zł – na zakup usług, w tym:
· 36.000,-zł – na opracowanie metryk dróg miejskich,
· 20.000,-zł – na oznakowanie poziome i pionowe ulic (wymiana, 
naprawa i uzupełnienie uszkodzonego oznakowania pionowego; 
malowanie oznakowania poziomego i przejść dla pieszych,

· 10.000,-zł – na zabiegi pielęgnacyjne drzew w pasach drogowych
polegające na prześwietlaniu drzew, przycinaniu gałęzi 
i wycinaniu drzew obumarłych i po wiatrołomach,

·   2.000,-zł – na usługi transportowe, montaż pługa, 
·   1.500,-zł – na opłaty pocztowe, bankowe i inne,

7)   1.000,-zł – na usługi informatyczne,
8)   3.200,-zł – na opłaty telefoniczne,
9)   1.000,-zł – na podróże służbowe pracowników,

10)   1.600,-zł – na ubezpieczenia majątku,

11)   3.000,-zł – na podatek od środków transportowych,

12)   1.300,-zł – na zakup programu komputerowego.
Dział 900 - GOSPODARKA KOMUNALNA I OCHRONA

                   ŚRODOWISKA                                                                            592.400,-zł
Wydatki bieżące obejmują:

Rozdział 90003 - Oczyszczanie miasta                                                                       283.900,-zł
· 172.300,-zł – na wynagrodzenia osobowe pracowników porządkujących
miasto (sprzątanych jest 38 km ulic miejskich, tj. ok. 72 km

chodników i poboczy),
·     1.000,-zł – na wynagrodzenia bezosobowe (umowy-zlecenia),
·   34.800,-zł – na wydatki pochodne od wynagrodzeń,

·   22.800,-zł – odpisy na Zakładowy Fundusz Świadczeń Socjalnych,

·   53.000,-zł – na wydatki rzeczowe, w tym:

1)    6.000,-zł – na ekwiwalent za pranie odzieży, świadczenia rzeczowe,
2)  22.500,-zł – na zakupy materiałów i wyposażenia, w tym:

· 12.000,-zł – zakup paliwa i części do samochodów ciężarowych 

i zamiatarki,

·   3.500,-zł – zakup worków do koszy ulicznych, 

·   5.000,-zł – zakup rękawic ochronnych, kamizelek, mioteł,
·   2.000,-zł – zakup materiałów biurowych,

3)     2.500,-zł – na zakup energii elektrycznej, wody i odprowadzanie ścieków,

4)     2.000,-zł – na naprawy samochodów,

5)     1.500,-zł – na badania profilaktyczne pracowników,
6)   11.000,-zł – na zakup usług, w tym:

·   5.000,-zł – na usuwanie wiatrołomów, karp,

·   3.000,-zł – na montaż szczotek do zamiatarki, 

·   3.000,-zł – na opłaty pocztowe, bankowe i inne,

7)        500,-zł – na usługi informatyczne,
8)     3.500,-zł – na opłaty telefoniczne,
9)        300,-zł – na podróże służbowe pracowników,

10)     2.000,-zł – na ubezpieczenia majątku,

11)     1.200,-zł – na zakup programu komputerowego.
Rozdział 90004 – Utrzymanie zieleni w mieście                                                        153.600,-zł
· 73.400,-zł – na wynagrodzenia osobowe pracowników zatrudnionych przy 
pielęgnacji zieleni (parków i zieleńców), tj. przy strzyżeniu trawy, nasadzeniach kwiatów, krzewów, pielęgnacji nasadzeń wzdłuż ciągów ulicznych, powierzchnia terenów zielonych do utrzymania wynosi 38.600m2,
·        300,-zł – na wynagrodzenia bezosobowe (umowy-zlecenia),
·   14.900,-zł – na wydatki pochodne od wynagrodzeń,

·     3.400,-zł – odpisy na Zakładowy Fundusz Świadczeń Socjalnych,

·   61.600,-zł – na wydatki rzeczowe, w tym:

1)   1.200,-zł – na ekwiwalent za pranie odzieży, świadczenia rzeczowe,
2) 50.500,-zł – na zakupy materiałów i wyposażenia, w tym:

· 42.500,-zł – zakup ok. 14.000 sadzonek kwiatów jednorocznych do 



nasadzeń, nasion trawy i środków ochrony roślin,
·   6.000,-zł – zakup paliwa i części do kosiarek,

·   1.000,-zł – zakup rękawic ochronnych,

·   1.000,-zł – zakup materiałów biurowych,

3)   1.000,-zł – na zakup energii elektrycznej, wody i odprowadzanie ścieków,

4)   1.000,-zł – na naprawy kosiarek,
5)   1.000,-zł – na badania profilaktyczne pracowników,
6)   3.500,-zł – na zakup usług, w tym:

· 3.000,-zł – na koszenie trawy kosiarką rotacyjną,

·    500,-zł – na opłaty pocztowe, bankowe i inne,

7)      100,-zł – na usługi informatyczne,
8)   1.300,-zł – na opłaty telefoniczne,
9)      100,-zł – na podróże służbowe pracowników,

10)      700,-zł – na ubezpieczenia majątku,

11)   1.200,-zł – na zakup programu komputerowego.
Rozdział 90095 – Pozostała działalność                                                                    154.900,-zł
· 47.900,-zł – na wynagrodzenia osobowe pracowników zatrudnionych przy 
bieżącej konserwacji kanalizacji deszczowej, konserwacji rzeki 
Skrwy odbierającej wody deszczowe na długości ok. 4.950 mb, 

konserwacji rowów odpływowych na długości 5.417mb,

·        500,-zł – na wynagrodzenia bezosobowe (umowy-zlecenia),
·     9.700,-zł – na wydatki pochodne od wynagrodzeń,

·     1.800,-zł – odpisy na Zakładowy Fundusz Świadczeń Socjalnych,

·   95.000,-zł – na wydatki rzeczowe, w tym:

1)      900,-zł – na ekwiwalent za pranie odzieży, świadczenia rzeczowe,
2) 11.000,-zł – na zakupy materiałów i wyposażenia, w tym:

· 7.000,-zł – zakup paliwa i części do samochodów i kosiarek,

· 2.000,-zł – zakup rękawic ochronnych, worków, łopat, grabi,
· 2.000,-zł – zakup materiałów biurowych,

3)   1.500,-zł – na zakup energii elektrycznej, wody i odprowadzanie ścieków,

4)   1.000,-zł – na naprawy samochodów i kosiarek,

5)   1.500,-zł – na badania profilaktyczne pracowników,
6) 75.500,-zł – na zakup usług, w tym:

· 53.500,-zł – opłaty za odławianie psów, opłaty weterynaryjne za
 obserwację i badania zwierząt bezpańskich, za prowadzenie 
schroniska,
· 20.000,-zł – na naprawy kanalizacji deszczowej,

·   2.000,-zł – na opłaty pocztowe, bankowe i inne,

7)      500,-zł – na usługi informatyczne,
8)   1.000,-zł – na opłaty telefoniczne,
9)      100,-zł – na podróże służbowe pracowników,

10)      700,-zł – na ubezpieczenia majątku,

11)   1.300,-zł – na zakup programu komputerowego.
