Uchwata Nr 294/XL1/2021
Rady Miejskiej w Gostyninie z dnia 29 grudnia 2021
w sprawie ustalenia wynagrodzenia dla Burmistrza Miasta Gostynina

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(t.J. Dz. U. z 2021 r. poz. 1372 z p6zn. zm.), art. 8 ust. 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzadowych (t.j. Dz. U. z 2019 r. poz. 1282 z p6zn. zm.), Rada Miejska
w Gostyninie uchwala, co nastepuje.

§ 1.

Ustala si¢ wynagrodzenie dla Burmistrza Miasta Gostynina w nastepujacej wysokosci:

e Wynagrodzenie zasadnicze 8344,00 zt
« dodatek funkcyjny 2760,00 zt
« dodatek specjalny 3331,20 zt
o dodatek za wieloletnig prace zgodnie z art. 38 ust. 1 ustawy z dnia 21 listopada

2008 r. 0 pracownikach samorzadowych

§ 2.

Traci moc uchwata 30/1VV/2018 Rady Miejskiej w Gostyninie z dnia 12 grudnia 2018 r.
w sprawie ustalenia wynagrodzenia dla Burmistrza Miasta Gostynina.

§ 3.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia z mocg obowigzujaca
od dnia 01 sierpnia 2021 r.

Przewodniczgcy Rady Miejskiej

Andrzej Hubert Reder



Uzasadnienie

Z dniem 1 listopada 2021 r. weszla w zycie ustawa z dnia 17 wrzesnia 2021 r.
0 zmianie ustawy o wynagrodzeniu os6b zajmujacych kierownicze stanowiska panstwowe oraz
niektorych innych ustaw (Dz. U. z 2021 r. poz. 1834). W ustawie tej zmieniono m.in. zapisy art. 37
ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych, w kwestii dotyczacej
maksymalnego i minimalnego wynagrodzenia wojtéw, burmistrzow i prezydentoéw miast.

Z dniem 1 listopada 2021 r. weszlo w zycie nowe Rozporzadzenie Rady Ministrow
z dnia 25 pazdziernika 2021 r. w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzgdowych (t.j. Dz. U
22021 r. poz. 1960), w ktérym to okreslono w Zataczniku Nr 1 maksymalny poziom wynagrodzenia
zasadniczego 1 maksymalny poziom dodatku funkcyjnego dla wojta i burmistrza.

Wynikajace z Rozporzadzenia Rady Ministrow maksymalne wynagrodzenie zasadnicze dla
stanowiska burmistrza w gminie powyzej 15 tys. do 100 tys. mieszkancow wynosi 10430,00 zi,
maksymalny poziom dodatku funkcyjnego wynosi 3450,00 zi, dodatek specjalny przystuguje
w kwocie wynoszace] 30% lacznie wynagrodzenia zasadniczego 1 dodatku funkcyjnego.
Maksymalna  laczna  wysoko$¢  tych  skladnikow  wynagrodzenia  wynosi  wigc
10430,00 zt + 3450,00 zt + 4164,00 zt, co daje kwotg 18044,00 zt. Ponadto Burmistrzowi Miasta
Gostynina przystuguje dodatek za wieloletnig prace, ktérego wysoko$¢ uzalezniona jest od stazu
pracy 1 wzrasta o 1% za kazdy dalszy rok pracy az do osiggnigcia 20% miesigcznego wynagrodzenia
zasadniczego.

Zgodnie z art. 37 ust. 4 (*) ustawy o pracownikach samorzagdowych minimalne wynagrodzenie
Burmistrza, nie moze by¢ nizsze niz 80% maksymalnego wynagrodzenia okreslonego
w Rozporzadzeniu, przez ktore rozumie si¢ sume¢ maksymalnego poziomu wynagrodzenia
zasadniczego, maksymalnego poziomu dodatku funkcyjnego i kwoty dodatku specjalnego, tj. nie
moze by¢ nizsze niz 80% kwoty wyliczonej w akapicie poprzedzajacym, co daje kwotg 14435,20 zt.
Ponadto doda¢ nalezy, ze zgodnie z art. 18 ustawy z dnia 17 wrzesnia 2021 r.
0 zmianie ustawy o wynagrodzeniu oséb zajmujacych kierownicze stanowiska panstwowe oraz
niektorych innych ustaw (Dz. U. z 2021 r. poz. 1834) nowe zasady ustalania wynagrodzenia
Burmistrza majg zastosowanie do wynagrodzen naleznych od dnia 1 sierpnia 2021 r.

Majac wigc na uwadze powyzsze przepisy prawa powszechnie obowigzujacego Rada Miejska

podejmuje uchwate niniejszej tresci.



