Zatqcznik do

Uchwaly nr 194/XXX1/09
Rady Miejskiej w Gostyninie
z dnia 29 kwietnia 2009 r.

REGULAMIN

PRZYZNAWANIA NAGROD
ZA OSIAGNIECIA DYDAKTYCZNO — WYCHOWAWCZE DLA NAUCZYCIELI
ZATRUDNIONYCH W SZKOEACH I PRZEDSZKOLACH
PROWADZONYCH PRZEZ GMINE MIASTA GOSTYNINA

§1
Regulamin okresla tryb i kryteria przyzmawania nagrod dla nauczycieli szkot

podstawowych, gimnazjow i przedszkoli, prowadzonych przez Gmine Miasta
Gostynina, za ich osiqgniecia dydaktyczno — wychowawcze.

§2
1. Nagrody ze specjalnego funduszu na nagrody dla nauczycieli majq charakter
UZNAaniowy.
2. Nagroda moze by¢ przyznana nauczycielowi zatrudnionemu co najmniej w %
obowiqzkowego wymiaru zajec po przepracowaniu w szkole co najmniej 1 roku.
3. Burmistrz moze przyznac¢ nagrode z wlasnej inicjatywy lub na wniosek dyrektora.
4. Wysokos¢ nagrody burmistrza wynosi rownowartoS¢ minimalnej stawki
wynagrodzenia zasadniczego dla nauczyciela mianowanego posiadajqcego tytut
zawodowy magistra z przygotowaniem pedagogicznym.
5. Wysokos¢ nagrody dyrektora nie moze przekraczac 65% nagrody burmistrza.

$3
1.Przy przyznawaniu nagrod nauczycielom bierze sie pod uwage:
1/ osiqganie dobrych wynikow w pracy zarowno z uczniami szczegolnie
uzdolnionymi jak i uczniami o mniejszych mozliwosciach,
2/ aktywne uczestnictwo w waznych wydarzeniach szkolnych,
3/ aktywne uczestnictwo w tworzeniu uzupelniajqcej oferty zaje¢ i imprez dla
uczniow i srodowiska lokalnego,
4/ zaangazowanie we wspolprace z rodzicami i opiekunami uczniow,
S/zaangazowanie w rozwiqzywanie problemow uczniow wymagajqcych szczegolnej
opieki ze strony szkoty,
6/ aktywny udziat w wewnaqtrzszkolnym doskonaleniu nauczycieli.
2.Przy przyznawaniu nagrod dyrektorom bierze sie pod uwage kryteria wymienione
wust. 1 oraz:
1/ dbatos¢ o wysoki poziom nauczania poprzez dobrq organizacje pracy szkoty,



wiasciwy dobor programow nauczania, odpowiednie sprawowanie nadzoru
pedagogicznego, wspomaganie nauczycieli w ich rozwoju zawodowym,

2/ ksztaltowanie dobrego klimatu wychowawczego w szkole poprzez stawianie
wiasciwych ~ wymagan nauczycielom i uczniom oraz pracownikom
administracji i obstugi,

3/ stwarzanie warunkow do aktywnosci uczniow w miejskich, regionalnych
i ogolnopolskich konkursach, olimpiadach i zawodach sportowych,

4)realizowanie zadan zwiqzanych z zapewnieniem  bezpieczenstwa uczniom
w czasie zajec¢ organizowanych przez szkole,

5/ dziatania na rzecz dzieci i mlodziezy zagrozonych patologiq spoteczng,

6/ prawidlowq wspolprace ze wszystkimi organami szkoty,

7/ racjonalne i oszczedne planowanie i wydatkowanie srodkow budzetowych,

8/ wzorowq organizacje pracy,

9/ prace na rzecz oSwiaty na terenie miasta.

s4
1. Wniosek o przyznanie nagrody burmistrza powinien zawierac nastepujqce dane:
1/ imie i nazwisko kandydata,
2/ date urodzenia,
3/ wyksztalcenie,
4/ staz pracy pedagogicznej,
5/ nazwe szkoty lub przedszkola,
6/ zajmowane stanowisko /nauczany przedmiot/,
7/ stopien awansu zawodowego,
8/ ostatniq ocene pracy /data i stopien/,
9/ wyszczegolnienie dotychczas otrzymanych nagrod (rok otrzymania),
10/ uzasadnienie wniosku.
2. Wnioski o przyznanie nagrod burmistrza sktada sie w Urzedzie Miasta Gostynina
nie pozniej niz 14 dni przed zaplanowanym terminem wreczenia nagrody.
3. Wnioski o przyznanie nagrody burmistrza rozpatruje i nagrody przyznaje
burmistrz.
4. Wzor wniosku, o ktorym mowa w ust. 1, okresla zalqcznik nr 1 do regulaminu.

$35
Dyrektor przyznaje nagrody nauczycielom zatrudnionym w kierowanej przez niego
szkole w trybie ustalonym przez szkole.

$6
Dyrektor Ilub nauczyciel, ktoremu zostala przyznana nagroda, otrzymuje pismo,
ktorego odpis umieszcza sie w jego teczce akt osobowych.



Zatqcznik Nrl
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przyznawania nagrod

Gostynin, dnia.....................

WNIOSEK
o przyznanie nagrody BURMISTRZA MIASTA GOSTYNINA

za osiagnig¢cia dydaktyczno — wychowawcze

Zglaszam wniosek o przyznanie nagrody Burmistrza Miasta Gostynina
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(dotychczas otrzymane nagrody ministra, kuratora, burmistrza, dyrektora — rok otrzymania)

Uzasadnienie wniosku:
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