Zatacznik nr 1 do Zarzadzenia Nr 93/2021
Burmistrza Miasta Gostynina
z dnia 18 sierpnia 2021 roku

ZALOZENIA I WYTYCZNE DO PROJEKTU BUDZETU MIASTA GOSTYNINA

NA 2022 ROK ORAZ WIELOLETNIE] PROGNOZY FINANSOWE]

I. Zalozenia ogolne

Zatozenia do projektu budzetu Miasta Gostynina na 2022 rok zostaly opracowane w oparciu

0 obowigzujace przepisy prawa 1 inne akty wewnetrzne, w tym w szczegolnosci:

1.

ustawe z dnia 8§ marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz.
1372);

ustawe z dnia 13 listopada 2003 r. o dochodach jednostek samorzadu terytorialnego
(tj. Dz. U.z 2021 r., p0oz.38 z p6zn. zm.);

ustawe z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz.
305);

rozporzadzenie Ministra Finanséw z dnia 2 marca 2010 roku w sprawie szczegotowe]
klasyfikacji dochoddéw, wydatkéw, przychodéw 1 rozchodéw oraz srodkow
pochodzacych ze zrédet zagranicznych (t.j. Dz. U. z 2014 r. poz. 1053 z p6zn. zm.).

Podstawa konstrukcji projektu budzetu na 2022 rok beda:

1.
2.

przepisy prawa zewngtrznego (ustawy 1 rozporzadzenia);

przepisy prawa wewnetrznego (uchwaty Rady Miejskiej w Gostyninie i Zarzadzenia
Burmistrza Miasta Gostynina) majace wptyw na budzet Miasta;

informacje uzyskane z Ministerstwa Finansow, Mazowieckiego Urzedu
Wojewddzkiego 1 Krajowego Biura Wyborczego o przyznanych gminie kwotach
subwencji 1 dotacji oraz prognozowanych wptywach z tytutu udziatow w podatku
dochodowym od 0s6b fizycznych;

informacje o dochodach z tytulu udziatbw w podatku dochodowym od oséb
prawnych oraz innych podatkéw 1 dochodow przekazywanych przez urzedy
skarbowe na poziomie przewidywanego wykonania roku 2021 z uwzglednieniem
zmian przepisOw prawa oraz pozyskanych informacjach w zakresie ksztaltowania si¢
tych dochodow;

zawarte porozumienia i umowy przez Gming Miasta Gostynina z innymi
podmiotami;

wskazniki makroekonomiczne, przyjete w zalozeniach do projektu budzetu panstwa
na 2022 rok, ktére nalezy uwzgledni¢ przy opracowaniu wielkosci budzetowych.

Przy opracowywaniu materiatow planistycznych na 2022 rok nalezy uwzgledni¢:

1.
2.
3.

prognozowany wskaznik inflacji — 2,8 %;
prognozowany wzrost ptacy minimalnej;
prognozowany wzrost minimalnej stawki godzinowej.



I1. Zalozenia dotyczace dochodow i przychodow.

1.

10.

Szacowanie dochodoéw powinno opiera¢ si¢ na zasadach ostroznosciowych
I gruntownie uzasadnionych.

. W zakresie prognozowania dochodow nalezy dokona¢ szczegdlowego podziatu

zrodel dochodéw 1 uzasadni¢ wymiernie kazdy ich skfadnik, podajac ich
szczegotowa kalkulacje. Zalozony plan wplywow winien by¢ realny
do wykonania. Proponowane kwoty nalezy uzasadni¢ podajgc podstawe i przyczyny
wzrostu lub zmniejszenia w stosunku do przewidywanego wykonania roku
biezacego.

Dochody z podatkow 1 optat lokalnych winny by¢ planowane na poziomie dochodow
z 2021 roku z uwzglednieniem w szczegoOlnosci: zmian w wysokosci stawek
podatkowych, wzrostu 1 zmniejszenia ilosci podatnikow, skutkéw udzielonych ulg
1 zwolnien wynikajacych z uchwal Rady Miejskiej oraz zmian wynikajacych
z obowigzujacych ustaw podatkowych. Przy ustalaniu poziomu dochodéow na 2022
rok nalezy uwzgledni¢ réwniez sytuacje¢ ptatnicza najwigkszych podatnikow gminy
oraz poziom windykacji zaleglosci podatkowych.

Dochody z majatku gminy (w tym: dzierzawy, uzytkowania wieczystego, z tytutu
przeksztalcenia prawa uzytkowania wieczystego przystugujecego osobom fizycznym
w prawo wiasnosci, dochody ze sprzedazy majatku) nalezy szacowaé na podstawie
zawartych uméw z uwzglednieniem stopnia realizacji tych dochodéow w latach
poprzednich. Propozycja dochodow ze sprzedazy majatku powinna zawierad
szczegdtowy wykaz nieruchomo$ci proponowanych do zbycia, ich stan
przygotowania formalno-prawny do zbycia oraz szacunkowe ich warto$ci mozliwe
do uzyskania.

Wysokos¢ planowanych dochodéw z oplaty planistycznej, adiacenckiej oraz zajecia
pasa drogowego, powinna uwzglednia¢ przewidywane wplywy wynikajace
z wydanych decyzji.

Dochody z optat za wydawanie zezwolen na sprzedaz napojow alkoholowych nalezy
skalkulowa¢ na podstawie wydanych zezwolen, ktore beda obowigzywaly w 2022
roku z uwzglednieniem przewidywanej ilo$ci zezwolef na sprzedaz jednorazowa.
Pozostale dochody planuje si¢ wg przewidywanego wykonania w 2021 r.

Wysoko$¢ dochodow z tytulu udzialu gminy w podatkach stanowigcych dochod
budzetu panstwa, dotacji celowych, subwencji 1 pomocy finansowej uwzgledniona
zostanie na podstawie zawartych umow z jednostkami j.s.t, kalkulacji Ministerstwa
Finansow oraz informacji przekazanych przez poszczegdlnych dysponetow czesci
budzetowych.

Srodki z budzetu Unii Europejskiej nalezy zaplanowaé zgodnie z przewidywanymi
terminami ich otrzymania.

Przychody budzetu zaplanowane zostang zgodnie z aktualng Wieloletnia Prognoza
Finansowa.



11. Rozchody budzetu zaplanowane zostang zgodnie z aktualnymi harmonogramami
sptat kredytow 1 pozyczki.

II1. Zalozenia dotyczace wydatkow i przedsiewziec

1. Wydatki budzetu Miasta na 2022 rok planowane b¢dg w warunkach ograniczonych
mozliwosci finansowych przy zatozeniu zapewnienia finansowania wydatkow
,sztywnych" oraz zobowigzan wynikajacych z uméw  dlugoterminowych.
Ograniczone mozliwosci finansowe budzetu gminy miasta Gostynina wymagaja
od dysponentéw $rodkéw budzetowych zwigkszenia efektywnosci gospodarowania
srodkami publicznymi, w szczegdlnosci w obszarach, ktore generuja najwyzsze
wydatki biezace. Konieczne bedzie utrzymanie podwyzszonej dyscypliny
budzetowej m.in. poprzez rygorystyczne przestrzeganie zasady oszczednoSci
okreslonej w ustawie o finansach publicznych — jako uzyskiwanie najlepszych
efektow z danych naktadow.

2. Kalkulacj¢ wydatkow nalezy sporzadzi¢ w sposéb racjonalny, celowy
i oszczedny z uwzglednieniem w pierwszej kolejnosci zadan obligatoryjnych,
zleconych oraz zadan kontynuowanych i wynikajacych z zawartych umow,
porozumien.

3. Wyboru zadan przy konstruowaniu budzetu — zarowno w czes$ci biezacej, jak
1 majatkowej — nalezy dokonywac biorgc przede wszystkim pod uwagg:

1) zadania kontynuowane, na realizacj¢ ktorych zaciagnigto zobowigzania
podpisujac umowy wieloletnie z wykonawcami/dostawcami towardéw i ustug;

2) przy wyborze zadan majacych charakter remontowy (biezacych) oraz zadan
inwestycyjnych (majatkowych) nalezy kierowa¢ si¢ gléwnie wykazem
przedsiewzie¢ ujetych w Wieloletniej Prognozie Finansowej Miasta Gostynina;

o Poprzez wydatki biezace nalezy rozumie¢ remonty (klasyfikowane

w_szczego6lnosci w § 4270). Za ,.,remont” mozna uznaé¢ wszelkie dzialania
przywracajace pierwotny stan techniczny Srodka trwalego wraz
z wymiana zuzytych skladnikoéw technicznych, ktore shuza odtworzeniu
cech, funkcji obiektow i urzadzen;

o« Natomiast poprzez wydatki majatkowe nalezy rozumieé¢ wydatki
na zadania inwestycyjne (klasyfikowane w §8 od 6010 do 6800) zwiazane
z zakupem, powstaniem, wytworzeniem, budowa, przebudowa, adaptacja
lub modernizacja Srodka trwalego o wartosci powyzej 10.000,00 z1, ktore

dodaja nowe funkcje, powiekszaja obiekt;

3) mozliwos¢ uzyskania dofinansowania ze zrddet zewnetrznych — w szczegolnosci
pochodzacych z funduszy strukturalnych Unii Europejskiej;

4) zadania majace szczeg6lne znaczenie dla rozwoju miasta i poprawy jakosci zycia
jego mieszkancow;

5) zadania, ktore zapewnig niezbgdne ustugi zaspokajajace potrzeby duzej liczby
mieszkancow.



10.

11.

Wydatki biezace nalezy skalkulowaé na poziomie przewidywanego wykonania
w roku 2021, z ktérego nalezy wylaczy¢ wszystkie zwigkszenia o charakterze
jednorazowym oraz wydatki na zadania zakonczone w 2021 r. 1 nie wymagajace
kontynuacji w roku 2022, a powickszonego o dodatkowe zadania roku przysziego.
Wynagrodzenia osobowe nalezy kalkulowa¢ wg kwot wynikajacych ze stosunku
pracy na dzien 31.08.2021 r., biorgc pod uwage skutki finansowe planowanych
zmian organizacyjnych do konca 2021 r. oraz w roku 2022. Dodatkowo nalezy
skalkulowa¢ s$rodki niezbedne na wyptaty odpraw emerytalnych, nagrod
jubileuszowych, dodatkowego wynagrodzenia rocznego oraz innych wyplat
wynikajacych z przepisOw prawa.

Wydatki na wynagrodzenia bezosobowe nalezy kalkulowa¢ wg planowanych umow,
ze wskazaniem przewidywanych $rodkow na realizacj¢ kazdej z nich.

Wysoko$¢ $rodkow na dodatkowe wynagrodzenie roczne projektuje si¢ w oparciu
o ustaw¢ z dnia 12 grudnia 1997 r. o dodatkowym wynagrodzeniu rocznym dla
pracownikow jednostek sfery budzetowej (t.j. Dz. U. z 2018r., poz. 1872). Do
projektowania ww wydatkéw nalezy przyjaé przewidywane na etapie tworzenia
materiatow planistycznych planowane wykonanie wynagrodzen w 2021 roku, przy
uwzglednieniu obnizenia podstawy do naliczenia dodatkowego wynagrodzenia
rocznego o absencje¢ zatrudnionych i uprawnionych pracownikow.

Wysoko$¢ srodkow na skladki na ubezpieczenie spoteczne i Fundusz Pracy planuje
si¢ przyjmujac za podstawe naliczenia - projektowang w 2022 roku wielko$¢
wynagrodzen  osobowych, wynagrodzen bezosobowych 1  dodatkowego
wynagrodzenia rocznego oraz obowigzujace w 2021 roku procentowe stawki sktadek
na ubezpieczenie spoteczne i Fundusz Pracy.

Odpis na ZFSS oblicza si¢ wg przewidywanego stanu zatrudnienia na dzien
31.12.2021 roku z uwzglednieniem planowanych wzrostow zatrudniania zgodnie
z zapisami Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 9 marca 2009
r. w sprawie sposobu ustalenia przecigtnej liczby zatrudnionych w celu naliczania
odpisu na Zaktadowy Fundusz Swiadczen Socjalnych (Dz. U. z 2009 r. nr 43 poz.
349). Za podstawe naliczenia odpisu na 2021 rok przyjmuje si¢ stawke odpisu
podstawowego:

1) dla pracownikéw w wysokosci 1.550,26z1;

2) dla emerytoéw i rencistow w wysokosci 258,38 zt.

W przypadku zmiany podstawy naliczania odpisu, stawki odpisu zostang
skorygowane do obowiazujacych.

W odniesieniu do placéwek oswiatowych odpis na fundusz $wiadczen socjalnych
od nauczycieli planowaé zgodnie z art. 53 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta
Nauczyciela (t.j. Dz. U. z 2019 r. poz.2215 z p6zn. zm).

Nalezy przewidzie¢ koszty optat sadowych — § 4610 — (do ustalenia w porozumieniu
z Zespolem Prawnym) w zakresie prowadzonych spraw sadowych nalezacych
do zakresu poszczegdlnych komoérek 1 jednostek.



12.

13.

14.

15.

16.

Planujac wydatki na remonty biezace zabezpieczajagce mienie komunalne nalezy
wskaza¢ planowany zakres rzeczowy, uzasadni¢ konieczno$¢ ich przeprowadzenia,
sporzadzi¢ szczegotowa kalkulacje (np. kosztorys szacunkowy) oraz wskaza¢ termin
rozpoczecia 1 zakonczenia realizacji remontu. W pierwszej kolejnosci nalezy
zaplanowa¢ remonty zwigzane z decyzjami 1 nakazami organdw nadzoru
1 z zagrozeniem zdrowia lub zycia (do przedktadanego materiatu planistycznego
nalezy zataczy¢ kopie takich decyzji).

Do wydatkow remontowych zalicza si¢ rowniez wydatki o charakterze
konserwacyjnym, majace na celu utrzymanie sktadnika majgtkowego w nalezytym
stanie technicznym, zapobiegajace przedwczesnemu niszczeniu, nie powodujace
zmian sposobu uzywania obiektu.

Wydatki na utrzymanie obiektéw oddanych do uzytkowania w 2021 roku nalezy
zaplanowac na okres petnego roku.

Wydatki na realizacj¢ zadan z zakresu ochrony $rodowiska 1 gospodarki wodne;j
nalezy oszacowa¢ w wysoko$ci prognozowanych dochodéw z tytulu optat za
korzystanie ze Srodowiska.

Dotacje dla jednostek spoza sektora finansoOw publicznych nalezy proponowac na
realizacj¢ okre$lonych zadan gminy Miasta Gostynina z podaniem kwoty dotacji
| zakresu rzeczowego zleconego zadania.

Nalezy = przeprowadzi¢  analize  wydatkbw  na  realizacje = projektow
wspotfinansowanych ze $rodkéw unijnych w podziale na cze§¢ finansowang
z budzetu UE 1 budzetu krajowego. Wydatki na zadania realizowane z udziatem
srodkéw Unii Europejskiej nalezy oszacowaé w wysokos$ci wynikajacej z zawartych
umoéw lub z zatwierdzonych wnioskdéw aplikacyjnych gwarantujacych Miastu
otrzymanie dofinansowania.

17.Zgodnie z ustawg o finansach publicznych planowane wydatki biezace nie mogg

by¢ wyizsze niz planowane dochody biezace. W zwigzku z powyzszym
zobowiazuje naczelnikow wydzialow Urzedu Miasta, dyrektorow jednostek
oswiatowych, instytucji kultury oraz dyrektorow i Kierownikow pozostalych
jednostek do:

1) ograniczenia wydatkow biezacych;

2) uzyskiwania optymalnych efektéw z poniesionych nakladow;

3) zaproponowania zmian w zakresie realizacji zadan;

4) monitorowania zuzycia mediow i ograniczania ich zuzycia.

18. Przy planowaniu wydatkéw majatkowych na rok 2022 1 lata nastgpne pierwszenstwo

19.

w zabezpieczeniu finansowania majg zadania kontynuowane przewidziane
do zakonczenia w 2022 roku oraz zadania z potwierdzonym zewng¢trznym wsparciem
finansowym.

Wydatki majatkowe okre§la si¢ w wysokos$ciach umozliwiajacych wykonanie
zadania z uwzglednieniem szacunkow kosztorysowych i wartosci rynkowych.

Nalezy przy tym opisa¢ zadanie ze wskazaniem w szczegotowosci:

1) nazwy i celu,



20.

21.

22.

23.

24,

25.

26.

2) daty rozpoczecia i zakonczenia robot,
3) ogolnego kosztu inwestycji (warto$¢ kosztorysowa),
4) naktadow poniesionych i do poniesienia w roku 2022,
5) stanu zaawansowania robot, zrddet finansowania (budzet miasta i inne).
Planowanie Srodkéw na nowe inwestycje roczne i zakupy inwestycyjne roczne, moze
nastgpi¢ w koniecznych 1 uzasadnionych przypadkach, na podstawie mozliwosci 1
ograniczen finansowych wyznaczonych przez reguly fiskalne wynikajgce z ustawy o
finansach publicznych, a okreslone w Wieloletniej Prognozie Finansowe;.
Procedurze planowania podlegaja realizowane 1 planowane do realizacji zadania
wieloletnie przedstawiane w wykazie przedsiewzig¢ do Wieloletniej Prognozy
Finansowej w podziale na przesigwzigcia biezace 1 majatkowe.
Naczelnicy wydziatow, samodzielne stanowiska, kierownicy i dyrektorzy jednostek
organizacyjnych sporzadzaja wykaz realizowanych lub planowanych do realizacji
przedsiewzie¢ wieloletnich, tj. programow, projektow lub zadan inwestycyjnych,
ktérych wynikajace platnosci wykraczaja poza rok 2021.
Wykaz przedsigwzie¢ wieloletnich sporzadzi¢ nalezy na zalaczniku nr 7
do niniejszego zarzadzenia, wyszczegolniajac:
1) peing nazwe przedsigwzigcia,;
2) numer i dat¢ zawarcia umowy;
3) cel zadania;
4) okres realizacji projektu — "od roku.... do roku ....";
5) taczne naktady finansowe, w tym:

> poniesione przed rokiem 2021 (nalezy w uzupehieniu wypisa¢ wszystkie

zawarte do tej daty umowy podajgc: date zawarcia, nazw¢ wykonawcy,
przedmiot umowy, kwote brutto i termin jej realizacji),

> aktualny plan na 2021 rok,

> planowane do poniesienia w 2022 roku 1 latach nastepnych.
Wykaz srodkéw na wydatki majgtkowe na rok 2022 i lata nastepne oraz
wydatkéw na inwestycje i zakupy inwestycyjne roczne, planowane przez
wydzialy, samodzielne stanowiska oraz jednostki organizacyjne do realizacji w
2022 roku wraz z karta zadania inwestycyjnego lub karta przedsi¢wziecia
winien by¢ przed zlozeniem do Skarbnika uzgodniony z Burmistrzem.
Jezeli po przedtozeniu materiatu planistycznego przedsiewzigcia lub zadania
jednorocznego, co do ktérych zachodza przestanki, ze nie zostang wykonane w 2021
roku nalezy w terminie do 04 listopada 2021 roku przekaza¢ do wydziatu
finansowego informacje wg ust 21 (na wskazanym zataczniku do niniejszego
zarzadzenia).
W przypadku przedsiewzie¢ wieloletnich, realizowanych przy udziale s$rodkow
zewnetrznych, naczelnik  wydzialu  pozyskiwania  $rodkéw  zewnetrznych,
przedstawia szczegoétowa informacje o zrédlach finansowania przedsigwzigcia w
poszczegllnych latach (wg zalagcznika nr 7b do niniejszego zarzadzenia),
uwzgledniajac:



1) catkowitg warto$¢ zadania, netto i brutto, w rozbiciu na koszty kwalifikowalne i
niekwalifikowalne,

2) wysokos¢ wydatkow do poniesienia w poszczegolnych latach zgodnie z
harmonogramem rzeczowo — finansowym,

3) wysoko$¢ dotacji planowanych w zwigzku z realizacja zadania, w rozbiciu na
poszczegolne lata.

IV. Przygotowanie materialow planistycznych

1.

Projekty budzetdéw maja by¢ rzetelng, realng prognozg niezbednych potrzeb
zwigzanych ze Swiadczeniem ustug publicznych z uwzglednieniem mozliwosci
finansowych Miasta.

Materiaty planistyczne nalezy sporzadzi¢ w peitnej szczegdtowosci klasyfikacji
budzetowej (dzial, rozdziat 1 §), z podzialem na biezace 1 majatkowe,w formie
opisowej 1 tabelarycznej 1 przekaza¢é do Wydzialu Finansowego W
nieprzekraczalnym terminie do 30 wrzesnia 2021 roku, z zastrzezeniem pkt 7
ponizej.

Czg$¢ opisowa nalezy opracowa¢ w podziale na dziaty, rozdziaty i paragrafy (przy
inwestycjach na poszczegdlne zadania), natomiast cz¢s¢ tabelaryczng zgodnie z
zalgcznikami do niniejszego zarzadzenia.

W przypadku znacznego wzrostu wydatkéw w stosunku do biezacego roku 1 braku
szczegotowej kalkulacji oraz ich uzasadnienia Skarbnik Miasta zwrdci si¢ do 0sob
odpowiedzialnych za przygotowanie materialdéw planistycznych o przedstawienie
szczegdtowej kalkulacji 1 uzasadnienia tego wzrostu.

Otrzymane materiaty podlegaja analizie i weryfikacji przez Burmistrza i moga ulec
zmianie. Wszelkie zmiany wprowadzone w trakcie prac nad projektem budzetu
powoduja konieczno$¢ niezwlocznej aktualizacji planow do zmian wprowadzonych
przez Burmistrza. Materiaty planistyczne zostang zwrdcone naczelnikom wydziatow
Urzedu Miasta, samodzielnym stanowiskom, dyrektorom, kierownikom jednostek
organizacyjnych Miasta w celu dokonania ich korekty.

Naczelnicy wydziatow, samodzielne stanowiska Urzedu Miasta sporzadzaja
materiaty planistyczne na drukach stanowiacych Zalaczniki od nr 1 do nr 7b do
Zatozen 1 wytycznych do projektu budzetu miasta Gostynina na 2022 rok oraz
wieloletniej prognozy finansowej, zgodnie z zakresem merytorycznym komorki
organizacyjnej lub samodzielnego stanowiska.

Dyrektorzy jednostek budzetowych oswiatowych sktadaja swoje projekty planow
finansowych na druku stanowigcym Zatacznik nr 8 oraz Zatacznik nr 15 Dyrektorowi
MZESIP w nieprzekraczalnym terminie do 20 wrze$nia 2021 roku.

Dyrektor MZESiP sporzadza zbiorczy plan finansowy wedlug klasyfikacji

budzetowej oraz poszczeg6dlnych placowek na druku stanowigcym Zatacznik nr 8a
do Zatozen 1 wytycznych do projektu budzetu miasta Gostynina na 2022 rok oraz
wieloletniej prognozy finansowej i przekazuje w nieprzekraczalnym terminie



10.

11.

12.

13.

14.

do 7 pazdziernika 2021 roku wraz z Zalgcznikiem nr 15 z poszczegdlnych
jednostek o§wiatowych.

Kierownik MOPS sporzadza materiaty planistyczne na drukach stanowigcych
Zataczniki od nr 9 do nr 10 wraz z Zatacznikiem nr 15 do Zatozen i wytycznych
do projektu budzetu miasta Gostynina na 2022 rok oraz wieloletnie] prognozy
finansowej.

Dyrektor MOSIR sporzadza materiaty planistyczne na druku stanowigcym Zatgcznik
nr 11 wraz z Zatacznikiem nr 15 do Zatozen 1 wytycznych do projektu budzetu
miasta Gostynina na 2022 rok oraz wieloletnie] prognozy finansowe;j.

Dyrektor MZESIP sporzadza materialy planistyczne na druku stanowigcym
Zalacznik nr 12 wraz z Zalgcznikiem nr 15 do Zatozen 1 wytycznych do projektu
budzetu miasta gostynina na 2022 rok oraz wieloletnie] prognozy finansowej.
Dyrektorzy instytucji kultury przedktadaja materialy planistyczne — projekty planow
finansowych instytucji kultury na druku stanowigcym Zatacznik nr 13 wraz
z Zalacznikiem nr 15 do Zalozen i wytycznych do projektu budzetu miasta gostynina
na 2022 rok oraz wieloletnie] prognozy finansowej wraz z planem dziatalno$ci
statutowej.

Kierownik KLUBU DZIECIECEGO "USMIECH MALUCHA" sporzadza materiaty
planistyczne na druku stanowigcym Zalacznik nr 14 wraz z Zalacznikiem nr 15
do Zatozen i wytycznych do projektu budzetu miasta Gostynina na 2021 rok oraz
wieloletnie] prognozy finansowe;.

Dopuszcza si¢ mozliwos¢ dotaczenia innych drukéw, ktore zdaniem o0sOb
odpowiedzialnych za sporzadzenie projektu budzetu s3 niezbedne przy
projektowaniu budzetu.

Burmistrz Miasta Gostynina

Pawel Witold Kalinowski



PROJEKT PLANU DOCHODOW NA ROK 2022

Zatacznik nr 1 do Zatozen i wytycznych do projektu budzetu

miasta Gostynina na 2022 rok oraz wieloletniej prognozy

finansowej prognozy

Przewidywane Prognoza
DzialRozdz. Wyszczegolnienie Plan 2021 r.| wykonaniew | dochodéw na
2021 roku 2022 rok
1 2 4 5 6

............... Dochody biezace: 0,00 0,00 0,00
Razem rozdzial 0,00 0,00 0,00
Razem rozdzial 0,00 0,00 0,00
Razem dzial 0,00 0,00 0,00
Dochody majgtkowe: 0,00 0,00 0,00
Razem rozdzial 0,00 0,00 0,00
Razem dzial 0,00 0,00 0,00
Ogoltem 0,00 0,00 0,00

W tabeli w poszczegdinych paragrafach komoérka organizacyjna, samodzielne stanowiska szczegotowo okreslaja tytut
dochodu.

Miejsce, data sporzadzenia

Naczelnik wydzialu




Zatacznik nr 2 do Zatozen i wytycznych do projektu budzetu
miasta Gostynina na 2022 rok oraz wicloletniej prognozy
finansowej prognozy

PROJEKT PLANU WYDATKOW BIEZACYCH
POZAPLACOWYCH NA ROK 2022

W tabeli w poszczegolnych paragrafach komorka organizacyjna lub samodzielne stanowisko wyszczegolnia
szczegotowo zadania, ktore przewiduje do realizacji.

Przewidywane Plan
.|Rozdz.| § Ttres¢ Plan 2021 r. | wykonanie w | wydatkéw na
2021 roku 2022 rok
2 3 4 5 6
dotacja celowa z budzetu jednostki
samorzadu terytorialnego, udzielone w
trybie art. 221 ustawyna finansowanie lub
N 2360 . ,
dofinansowanie zadan zleconych
do realizacji organizacjom prowadzacym
dzialalno$¢ pozytku publicznego
dotacja celowa z budzetu na finansowanie
2820 |lub dofinansowanie zadan zleconych
do realizacji stowarzyszeniom 0,00 0,00 0,00
dotacja celowa z budzetu na finansowanie
lub dofinansowanie zadan zleconych
2830 |do realizacji pozostalym jednostkom
niezaliczanym do sektora finansow
publicznych 0,00 0,00 0,00
wydatki osobowe nie zaliczane do
3020 wynagrodzen 0,00 0,00 0,00
wtym [-........
3030 |rozne wydatki na rzecz osob fizycznych 0,00 0,00 0,00
3110 |$Swiadczenia spoleczne 0,00 0,00 0,00
4190 [nagrody konkursowe 0,00 0,00 0,00
4210 |zakup materialéw i wyposazenia 0,00 0,00 0,00
wtym [-.......
4220 |zakup Srodkéw zywnoSci 0,00 0,00 0,00
zakup pomocy naukowych, dydaktycznych,
4240 Iy siazek 0,00 0,00 0,00
2! 9 9 9
4280 |zakup ushug zdrowotnych 0,00 0,00 0,00
4260 |zakup energii 0,00 0,00 0,00
w tym |energia elektryczna 0,00 0,00 0,00
4270 (zakup ustug remontowych 0,00 0,00 0,00
wtym [-........




Przewidywane Plan
Dz.|Rozdz.| § Ttres¢ Plan 2021 r. | wykonanie w | wydatkéw na
2021 roku 2022 rok
1 2 3 4 5 6
4300 [zakup uslug pozostalych 0,00 0,00 0,00
wtym [-........
4360 zakup ushug telekomunikacyjnych w
ruchomej sieci tel. 0,00 0,00 0,00
wtym [-........
4390 Zakup ustug obejmujacych wykonanie
ekspertyz, analiz i opinii 0,00 0,00 0,00
wtym [-........
4400 oplaty za administrowanie i czynsze za
budynki, lokale i pomieszczenia garazowe 0,00 0,00 0,00
4410 |podréze stuzbowe krajowe 0,00 0,00 0,00
4420 |podroze stuzbowe zagraniczne
4430 |rozne oplaty i skladki 0,00 0,00 0,00
wtym [-........
4480 [podatek od nieruchomoS$ci 0,00 0,00 0,00
pozostale podatki na rzecz budzetow
4500 |jednostek samorzadu terytorialnego
(podatek rolny, lesny) 0,00 0,00 0,00
Oplaty na rzecz budzetu panstwa (wydatki z
tytulu oplat za uzyskanie informacji z
4510 Krajowego Rejestru Karnego o
zatrudnionym pracowniku) 0,00 0,00 0,00
Oplaty na rzecz budzetéow jednostek
samorzadu terytorialnego (oplata za zajecie
4520 |pasa drogowego na cele niezwiazane z
budowg, przebudowa,
remontem, utrzymaniem i ochrona drog) 0,00 0,00 0,00
4590 |Kary i odszkodowania dla oséb fizycznych 0,00 0,00 0,00
wtym [-........
4600 Kary i odszkodowania dla oséb prawnych 0,00 0,00 0,00
wtym [-........
4610 Koszty postepowania sadowego i
prokuratorskiego 0,00 0,00 0,00
wtym [-........
4700 szkolenie pracownikow niebedacych
czlonkami korpusu sluzby cywilnej 0,00 0,00 0,00
Razem rozdzial 0,00 0,00 0,00
Razem dzial 0,00 0,00 0,00
Ogotem 0,00 0,00 0,00




* Uwaga:
1. zalacznik nalezy stosowaé odpowiednio do wszystkich dzialéw i rozdzialow, w ktéorych w danej komérce
wystepuja wydatki,
2. jezeli wydatki ponoszone sq w Kilku rozdzialach w danym dziale oraz w kilku dzialach, nalezy dokonaé

podsumowania wszystkich §§ w rozdziale nastepnie podsumowaé wszystkie rozdzialy wystepujace w danym
dziale, podsumowac¢ dzialy i dokona¢ ogélnego podsumowania wszystkich wystepujacych dzialow.

3. do zalacznika nalezy sporzadzi¢ szczegolowa czeS$¢ opisowa,

Miejsce, data sporzadzenia Naczelnik wydzialu



Zatacznik nr 3 do Zalozen i wytycznych do projektu budzetu
miasta Gostynina na 2022 rok oraz wieloletniej prognozy

finansowej prognozy

DOCHODY I WYDATKI ZWIAZANE Z FINANSOWANIEM OCHRONY SRODOWISKA I

GOSPODARKI WODNEJ w roku 2022

DOCHODY WYDATKI
e el e Przewidywan| Plan na Przewidywane| Plan na 2022
Plan 2021 r. . Plan 2021 r. .
e wykonanie | 2022 rok wykonanie w rok
w 2021 roku 2021 roku
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Ogolem 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
* UWAGA

w kol.4 w poszczegdlnych §§ nalezy wpisa¢ nazwe zadania planowanego do realizacji

Miejsce, data sporzadzenia

Naczelnik wydzialu




Kalkulacja Zatrudnienia i Fundusz Wynagrodzen

Zatacznik nr 4 do Zalozen i wytycznych do projektu budzetu

miasta Gostynina na 2022 rok oraz wieloletniej prognozy

finansowej prognozy

DANE PLANISTYCZNE DO PROJEKTU BUDZETU I WPF MIASTA GOSTYNINA

Zatrudnienie (etaty)

Prognoza na lata

: Przewidywan Plan na
Dz. (Rozdz. Wyszczegolnienie Przewidywane| Planna | e wykonanie 2022 rok
zatrudnienie 2022r.i | w2021 roku 20023 2024 2025
na 31.X11.2021| kolejne lata
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
§ 4010 Wynagrodznia osobowe ogolem, w
tym: 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
600 160016 (1. Pracownicy drogowi, w tym: 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
a) umowy na czas nieokreslony
b) umowy terminowe roboty publiczne
- Wyptlaty jednorazowe: 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
a) odprawy emerytalno — rentowe
b) nagrody jubileuszowe
c¢) ekwiwalent za urlop
750( 75011|2. Administracja rzgdowa 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
750( 75023(3. Administracja samorzgdowa, w tym: 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
a) umowy na czas nieokreslony
b) umowy terminowe interwencyjni, publiczni, staze
¢) inne (jakie)
- Wyptaty jednorazowe: 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

a) odprawy emerytalno — rentowe

b) nagrody jubileuszowe

c¢) ekwiwalent za urlop
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. |Rozdz.

Wyszczegolnienie

Zatrudnienie (etaty)

Przewidywane
zatrudnienie
na 31.X11.2021

Plan na
2022 r. i
kolejne lata

Przewidywan
e wykonanie
w 2021 roku

Plan na
2022 rok

Prognoza na lata

20023

2024

2025

3

4

5

6

10

754

75495

4. Pracownicy monitoringu

a) wynagrodzenia brutto

- Wyptaty jednorazowe:

a) odprawy emerytalno — rentowe

b) nagrody jubileuszowe

851

85153

5. Pracownicy Punktu dziennego

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

a) wynagrodzenia brutto

0,00

- Wyptaty jednorazowe:

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

a) odprawy emerytalno — rentowe

b) nagrody jubileuszowe

851

85154

6. Pracownicy Punktu dziennego

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

a) wynagrodzenia brutto

- Wyptaty jednorazowe:

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

a) odprawy emerytalno — rentowe

b) nagrody jubileuszowe

900

90002

7. Obstuga systemu gospodarowania odpadami,
w tym:

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

a) wynagrodzenia brutto

- Wyptaty jednorazowe:

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

a) odprawy emerytalno — rentowe

b) nagrody jubileuszowe

900

90004

8. Pracownicy zieleni, w tym:

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

a) umowy na czas nieokreslony

b) umowy terminowe, roboty publiczne

d) inne (jakie)

- Wyptaty jednorazowe:

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

a) odprawy emerytalno — rentowe

b) nagrody jubileuszowe

c¢) ekwiwalent za urlop




-3-

Dz. |Rozdz.

Wyszczegolnienie

Zatrudnienie (etaty)

Przewidywane
zatrudnienie
na 31.X11.2021

Plan na
2022 r.i
kolejne lata

Przewidywan
e wykonanie
w 2021 roku

Plan na
2022 rok

Prognoza na lata

20023

2024

2025

3

4

5

10

Dodatkowe wynagrodzenie roczne ogélem §
4040*

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Wynagrodzenia bezosobowe ogotem § 4170*

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Umowy zlecenia

umowy o dzieto

Odpis na ZFSS ogolem § 4440 *

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

- pracownicy samorzadowi

- pracownicy rzadowi

-emeryci i rencisci

* UWAGA:

Objasnienia:

1. zatacznik nalezy stosowa¢ odpowiednio do wszystkich dzialdéw i rozdziatow, w ktorych wystepuja wydatki
2. odpis na ZFSS dla emerytow i rencistow tylko w rozdz. 75023

Uzasadnienie wzrostu:

-stazowe (kwota)
- najnizsze wynagrodzenie (kwota)
- inne (jakie, kwota)

Miejsce, data sporzadzenia

Naczelnik wydziatu




Zatacznik nr 5 do Zatozen i wytycznych do projektu budzetu
miasta Gostynina na 2022 rok oraz wieloletniej prognozy
finansowej prognozy

DANE PLANISTYCZNE DO PROJEKTU BUDZETU I WPF MIASTA GOSTYNINA

Sktadki naliczane od wynagrodzen i PFRON

Przewidywane Prognoza na lata
Dzial | Rozdzial Wyszczegolnienie wykonanie w Plan na
2021 r.w | 2022rok 2023 2024 2025
zlotych
1 2 3 4 5 6 7 8
__________________ Skladki na ubezpieczenie spoleczne § 4110 w tym: 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- od wynagrodzen osobowych § 4010
- od wynagrodzen bezosobowych § 4170
- od dodatkowego wynagrodzenia rocznego § 4040
Skladki na Fundusz Pracy § 4120 w tym: 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- od wynagrodzen osobowych § 4010
- od wynagrodzen bezosobowych § 4170
- od dodatkowego wynagrodzenia rocznego § 4040
QOdpisy na PFRON § 4140
* UWAGA:

zatacznik nalezy stosowac odpowiednio do wszystkich dziatéw i rozdziatow, w ktorych wystepuja wydatki.

Objasnienia:

Miejsce, data sporzadzenia Naczelnik wydzialu




Zatacznik nr 6 do Zatozen i wytycznych do projektu budzetu

miasta Gostynina na 2022 rok oraz wicloletniej prognozy

finansowej prognozy

Wykaz zadan inwestycyjnych na 2022 roku nieobjetych wykazem przedsiewziec
do Wieloletniej Prognozy Finansowej

Jednostka
Planowane organizacyjna
Lp. | Dzial | Rozdz. Nazwa zadania inwestycyjnego wydatki na 2022 | realizujaca program
rok lub koordynujaca
wykonanie programu
1 2 3 4 5 6
razem rozdzial 0,00
razem rozdzial 0,00
razem dzial 0,00
OGOLEM 0.00
* Uwaga
Do zatacznika nalezy sporzadzi¢ czg¢$¢ opisowsa i karte zadania inwestycyjnego (zatgcznik 6a)
Miejsce, data sporzadzenia Naczelnik wydzialu




Zatacznik nr 6a do Zalozen i wytycznych do projektu budzetu
miasta gostynina na 2022 rok oraz wieloletniej prognozy
finansowej prognozy

Karta zadania inwestycyjnego

Dzial ......... Rozdziat ............ §ovrennnns

Nazwa zadania inwestycyjnego
Lokalizacja (adres)

Opis zadania inwestycyjnego
(zakres robot)

Szacunkowy koszt realizacji zadania
inwestycyjnego, w tym finansowany
z:!

- srodki wlasne

- $rodki zewngtrzne (np. dotacje)

- srodki UE

- inne $rodki (wymieni¢ jakie)

Koszty poszczegélnych robét:

- wykonanie dokumentacji budowlane;j

- roboty podstawowe

- nadzor inwestycyjny

-inne ( wymienic jakie)

! wszystkie watrosci podawaé w kwocie brutto ( z uwzglednieniem podatku VAT)

Miejsce, data sporzadzenia Naczelnik wydziatu




Zalacznik nr 7 do Zatozen i wytycznych do projektu budzetu
miasta gostynina na 2022 rok oraz wieloletniej prognozy
finansowej prognozy

WYKAZ PRZEDSIEWZIEC DO PROJEKTU BUDZETU I WPF MIASTA GOSTYNINA

Wydatki z tego zrodla finansowania
Il;;lsczzne Wydatki | planowane | Planowane Wvdatki do Wydatki do | Wydatki do
L Dz. Nazwa przedsiewziecia finans?w’ve poniesione do wydatki w h K . srodkiz | . oﬁliesienia poniesienia | poniesienia
P Rozdz P gwzie (5+6+7+12+ przed 2021 | poniesienia 2022 r. doc O‘?Y r?dyty.l innych Sr(l);:kl vI: 2023 roku w 2024 po 2024
13+14) rokiem w2021 | (8+9+10+11) wlasne jst | pozyczki Zrodel *) ‘ roku roku
roku
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
wydatki biezace: 0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
wydatki majatkowe: 0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
OGOLEM 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

* okresli¢ zrodlo finansowania

** Ddo zalacznika nalezy sporzadzi¢ czes¢ opisowa i dodatkowo w zakresie wydatkow majatkowych karte zadania inwestycyjnego (zalacznik 7a)

Miejsce, data sporzadzenia Naczelnik wydziatu



Karta przedsigwzigcia

Dzial ......... Rozdzial ............ §.eeeennt

Zatacznik nr 7a do Zatozen i wytycznych do projektu budzetu
miasta Gostynina na 2022 rok oraz wieloletniej prognozy

finansowej prognozy

Nazwa przedsiewziecia Lokalizacja

(adres)

Opis przedsiewziecia (zakres robot)

Laczne naklady finansowe na przedsiewziecie (ze
wskazaniem kosztow poniesionych przed
planowanm rokiem budzetowym)', w tym
finansowane z :

do 31.12.2021

w 2022 roku

w 2023 roku w 2024 roku w 2025 roku

1. dochody wtasne jst

2. kredyty i pozyczki

3. srodki UE

4.érodki z innych zrédet (wymieni¢ jakie)

Koszty poszczegolnych robét:

0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

- wykonanie dokumentacji budowlanej

- roboty podstawowe

- nadzor inwestycyjny

- inne ( wymienic jakie)

! wszystkie watro$ci podawa¢ w kwocie brutto (z uwzglednieniem podatku VAT)

Uzupelnienie: podaé informacje wg I1I. pkt 21 zalacznika do zarzadzenia nr 93/2021

Miegjsce, data sporzadzenia

Naczelnik wydziatu




Zatacznik nr 7b do Zatozen i wytycznych do projektu budzetu

miasta Gostynina na 2022 rok oraz wieloletniej prognozy

finansowej prognozy

PLAN WYDATKOW NA PROJEKT DOFINANSOWANY ZE SRODKOW ZEWNETRZNYCH

I. Nazwa projektu

II. Nr i data umowy - dofinansowanie

I11. Nazwa komorki realizujecej zadanie

IV. Wartos$¢ projektu: wartos¢ brutto wartos¢ netto podatek Vat
1. calkowita wartos$¢ projektu
2. wysokos¢ kosztow kwalifikowanych
3. wysokos¢ kosztow
4. procent dofinansowania
V. Finansowanie zadania w poszczegolnych okresach
1. WYDATKI
Dzial Rozdzial § (0,7,8,9) okres realizacji projektu do 31.12.2021 w 2022 roku na 2023 rok na 2024 rok
Razem: 0
2. DOCHODY
Dzial Rozdzial § (0,7,8,9) okres realizacji projektu do 31.12.2021 w 2022 roku na 2023 rok na 2024 rok
Razem: 0




VI. Dodatkowe informacje o projekcie

1. Opis zakresu merytorycznego projektu (miedzy nnymi zakres i cel
projektu, ilos¢ oséb uczestniczacych w projekcie, korzysci dla gminy
rzeczowe, spoleczne, inne)

2. Okres trwalosci projektu - data koncowa oraz obowigzki gminy
(finansowe i niefinansowe) w zwiazku z realizacjq projektu w
okresie trwalosci

3. Czy projekt jest wprowadzony do WPF

TAK

NIE

4. W przypadku niefinansowego wkladu w realizacji projektu,
opisa¢ sposob udzialu jednostki w projekcie

5. Opisa¢ na jakim etapie jest projekt jezeli nie jest podpisana
umowa

Uwaga: plan sporzadza si¢ odrebnie dla kazdego projektu

Uzupehienie:
koszty bezposrednie ( w poszczeg6lnych latach)
koszty posrednie (w poszczeg6lnych latach)
wktad niefinansowy

Miegjsce, data sporzadzenia

Naczelnik wydzialu




Zatacznik nr 8 do Zalozen i wytycznych do projektu budzetu
miasta Gostynina na 2022 rok oraz wieloletniej prognozy

finansowej prognozy

PROJEKT PLANU FINANSOWEGO OSWIATOWEJ JEDNOSTKI
BUDZETOWEJ NA ROK 2022

Przewidywane
Plan na 2021 y . Plan na 2022
wykonanie w
rok rok
Dzial ......... Rozdzial ............ 2021 roku
Dane organizacyjne
Liczba oddziatow
Liczba uczniéw/wychowankow
Zatrudnienie w etatach (zgodnie z zatwierdzona
organizacja)
Liczba etatow pracownikow pedagogicznych
Liczba etatow pracownikow administracji
Liczba etatow pracownikéw obstugi
Plan dochodow
Przewidywane
., Plan na 2021 y ) Plan na 2022
§ Tresé rok wykonanie w rok
2021 roku
Razem dochody
Plan wydatkow
Przewidywane
., Plan na 2021 y ) Plan na 2022
§ Tresé rok wykonanie w rok
2021 roku
Razem wydatki
*Uwaga:

W tabeli w poszczegolnych paragrafach jednostka wyszczegolnia szczegotowo zadania, ktore
przewiduje do realizacji. W §§ 4010,4110,4120 nalezy wyszczegolni¢ wynagrodzenia, nagrody

Jjubileuszowe, odprawy emerytalne, ekwiwalent za urlop oddzielnie dla nauczycieli i AiO

Miejsce, data sporzadzenia

Kierownik jednostki




Zatacznik nr 8a do Zalozen i wytycznych do projektu budzetu

miasta Gostynina na 2022 rok oraz wieloletniej prognozy

finansowej prognozy

ZBIORCZE ZESTAWIENIE PROJEKTOW PLANOW FINANSOWYCH OSWIATOWYCH JEDNOSTEK
BUDZETOWYCH NA ROK 2022

Plan na 2021 rok

Przewidywane wykonanie

Plan na 2022 rok

w 2021 roku
Jednostka |Jednostka| Jednostka |Jednostka | Jednostka [ Jednostka [ Jednostka | Jednostka | Jednostka
Dzial ......... Rozdzial ......... oSwiatowa |[oSwiatowa| oSwiatowa |oSwiatowa|oSwiatowa | oSwiatowa [ oSwiatowa | oSwiatowa | oSwiatowa

Dane organizacyjne

Liczba oddziatow

Liczba ucznidéw/wychowankow

Zatrudnienie w etatach (zgodnie z
zatwierdzong organizacja)

Liczba etatow pracownikow
pedagogicznych

Liczba etatow pracownikow
administracji

Liczba etatow pracownikow obshugi

Plan dochodow

Przewidywane wykonanie

§ Tres¢ Plan na 2021 rok w 2021 roku Plan na 2022 rok
Razem dochody
Plan wydatkow
§ Tresé Plan na 2021 rok Przewidywane wykonanie Plan na 2022 rok
w 2021 roku
Razem wydatki
UWAGA:

nalezy sporzadzi¢ odrebnie dla szkol, przedszkoli, punktow przedszkolnych .

Miegjsce, data sporzadzenia Kierownik jednostki



Zatacznik nr 9 do Zatozen i wytycznych do projektu budzetu
miasta Gostynina na 2022 rok oraz wieloletniej prognozy
finansowej prognozy

PROJEKT PALNU DOCHODOW MIEJSKIEGO OSRODKA POMOCY

SPOLECZNEJ NA ROK 2022
Prognoza dochodéw na
- i Przewidywwane 2022 rok
Dzial| Rozdzial § | Wyszczegolnienie dochodu an nz;( wykonanie w

ro 2021 roku dotacja budzet

celowa miasta
Razem rozdziat 0,00 0,00 0,00 0,00
Razem rozdziat 0,00 0,00 0,00 0,00
Razem rozdziat 0,00 0,00 0,00 0,00
Razem dziat 0,00 0,00 0,00 0,00
Razem 0,00 0,00 0,00 0,00

Migjsce, data sporzadzenia

Kierownik jednostki




Zatacznik nr 10 do Zatozen i wytycznych do projektu budzetu
miasta Gostynina na 2022 rok oraz wicloletniej prognozy

finansowej prognozy

PROJEKT PALNU WYDATKOW MIEJSKIEGO OSRODKA POMOCY
SPOLECZNEJ NA ROK 2022

Dzial |Rozdzial

Wyszczegolnienie
wydatku

Plan na 2021
rok

Przewidywwane

Plan na 2022 rok

wykonanie w
2021 roku

dotacja

budzet miasta
celowa

4010(Wynagrodzenia osobowe

- wynagrodzenia

- nagrody jubileuszowe

- odprawy emerytalne

- ekwiwalent za urlop

Sktadki na ubezpieczenia
4110|spoteczne

- od wynagrodzen osobowych
§ 4010

- od wynagrodzen
bezosobowych § 4170

- od dodatkowego
wynagrodzenia rocznego §
4040

Sktadki na Fundusz Pracy
oraz Solidarnosciowy
Fundusz Wsparcia Osob
4120(Niepelnosprawnych

- od wynagrodzen osobowych
§ 4010

- od wynagrodzen
bezosobowych § 4170

- od dodatkowego
wynagrodzenia rocznego §
4040

§§ [pozostale paragrafy

Razem rozdziat

0,00

0,00

0,00 0,00

Razem dziat

0,00

0,00

0,00 0,00

Razem

0,00

0,00

0,00 0,00

*Uwaga:

W tabeli w poszczegolnych paragrafach jednostka wyszczegolnia szczegétowo zadania, ktore przewiduje do realizacji.

Miejsce, data sporzadzenia

Kierownik jednostki



finansowej prognozy

Zatacznik nr 11 do Zatozen i wytycznych do projektu budzetu
miasta Gostynina na 2022 rok oraz wieloletniej prognozy

PROJEKT PALNU DOCHODOW I WYDATKOW MIEJSKIEGO OSRODKA
SPORTU i REKREACJI NA ROK 2022

Dziatl ......... Rozdziat ............
Plan dochodow
Przewidywane
§ Tres¢ Plan::)a;(ZOZl wykonanie w | Plan na 2022rok
2021 roku
Razem dochody 0,00 0,00 0,00
Plan wydatkow
Przewidywane
§ Tre$é L nz;(2021 wykonanie w | Plan na 2022rok
ro 2021 roku
Wydatki osobowe niezaliczone do
3020|wynagrodzen
4010|/Wynagrodzenia osobowe
- wynagrodzenia
- nagrody jubileuszowe
- odprawy emerytalne
- ekwiwalent za urlop
4110|Sktadki na ubezpieczenia spoleczne
- od wynagrodzen osobowych § 4010
- od wynagrodzen bezosobowych § 4170
- od dodatkowego wynagrodzenia rocznego §
4040
Sktadki na Fundusz Pracy oraz
4120|Solidarno$ciowy Fundusz Wsparcia Osob
Niepelosprawnych
- od wynagrodzen osobowych § 4010
- od wynagrodzen bezosobowych § 4170
- od dodatkowego wynagrodzenia rocznego §
4040
8§ |pozostale paragrafy
Razem wydatki 0,00 0,00 0,00
*Uwaga:

W tabeli w poszczegolnych paragrafach jednostka wyszczegolnia szczegotowo zadania, ktore przewiduje do
realizacji.

Migjsce, data sporzadzenia

Kierownik jednostki




Zatacznik nr 12 do Zatozen i wytycznych do projektu budzetu
miasta Gostynina na 2022 rok oraz wieloletniej prognozy

finansowej prognozy

PROJEKT PALNU DOCHODOW I WYDATKOW MIEJSKIEGO ZESPOLU
EKONOMICZNEGO SZKOL I PRZEDSZKOLI NA ROK 2022

Dzial ......... Rozdzial ............
Plan dochodow
Przewidywane
§ Tresé Plan na 2021 rok wykonanie w | Plan na 2022 rok
2021 roku
Razem dochody
Plan wydatkow
Przewidywane
§ Tresé Plan na 2021 rok wykonanie w | Plan na 2022 rok
2021 roku

3020

Wydatki osobowe niezaliczone do
wynagrodzen

4010

Wynagrodzenia osobowe

- wynagrodzenia

- nagrody jubileuszowe

- odprawy emerytalne

- ekwiwalent za urlop

4110

Sktadki na ubezpieczenia spoteczne

- od wynagrodzen osobowych § 4010

- od wynagrodzen bezosobowych § 4170

- od dodatkowego wynagrodzenia rocznego
§ 4040

4120

Sktadki na Fundusz Pracy oraz
Solidarnosciowy Fundusz Wsparcia
Oso6b Niepetnosprawnych

- od wynagrodzen osobowych § 4010

- od wynagrodzen bezosobowych § 4170

- od dodatkowego wynagrodzenia rocznego
§ 4040

8§

pozostate paragrafy

Razem wydatki

*Uwaga:

W tabeli w poszczegolnych paragrafach jednostka wyszczegolnia szczegotowo zadania, ktore przewiduje do

realizacji.

Miejsce, data sporzadzenia

Kierownik jednostki




Zatacznik nr 13 do Zatozen i wytycznych do projektu budzetu

miasta Gostynina na 2022 rok oraz wicloletniej prognozy

finansowej prognozy

PROJEKT PLANU FINANSOWEGO SAMORZADOWEJ INSTYTUCJI
KULTURY NA ROK 2022

Poz.

Wyszczegolnienie

Plan na
2021 rok

Przewid.
wykonanie
w 2021
roku

Plan na
2022 rok

Objasnienia

STAN SRODKOW PIENIEZNYCH
NA POCZATEK ROKU

PRZYCHODY

0,00

0,00

0,00

2.1

Dotacja podmiotowa z budzetu gminy

2.2

Przychody ze sprzedazy ustug wtasnych

2.3

Przychody z najmu i dzierzawy

2.4

Darowizny

2.5

Przychody ze srodkow UE

2.6

Pozostate przychody, jakie .......

KOSZTY

3.1

Wynagrodzenia i skladki od nich
naliczane, w tym:

0,00

0,00

0,00

wynagrodzenia osobowe

sktadki na ubezpieczenia spoteczne

sktadki na fundusz pracy

wynagrodzenia bezosobowe - (umowy
zlecenia, o dzielo itp..)

3.2

Materialy i wyposazenie, w tym:

0,00

0,00

0,00

materialy biurowe

srodki czystosci

zakup zbioréw

wyposazenie

inne, jakie.....................

3.3

Ustugi, w tym

0,00

0,00

0,00

energia elektryczna, gaz, woda

ustugi remontowe i konserwatorskie

ustugi wywozu nieczystosci

ustugi telekomunikacyjne (telefoniczne,
internetowe)

ustugi pocztowe

ustugi najmu i dzierzawy

inne, jakie........

3.4

Pozostale koszty, w tym

0,00

0,00

0,00

odpis na ZFSS

opieka medyczna

szkolenia 1 doksztatcanie

samochodowe

inne, jakie ........

STAN SRODKOW PIENIEZNYCH
NA KONIEC ROKU




Informacja dodatkowa
Szczegotowa kalkulacja wynagrodzen

paragra

tresc

ilo$¢ osob

ilos¢ etatow

stawki wg
angazy na
01.09.2021

przewidywane
zmiany

ilos¢/
wartos¢

objasnienie

plan na
2022 rok

4010

wynagrodzenia osobowe

wynagrodzenia zasadnicze

dodatki za wystuge lat

dodatki funkcyjne

dodatki specjalne

premie

nagrody jubileuszowe

odprawy emerytalne

inne, jakie..............cooeennnn.

fundusz nagrod

Razem

I. W zatgczeniu cze$¢ opisowa dotyczaca :

a) planowanych przychodéw,

b) planowanych wydatkow( w tym kosztow),

¢) kalkulacja zatrudnienia i wynagrodzen osobowych.

II. Plan

dziatan merytorycznych

Miejsce, data sporzadzenia

Kierownik jednostki




Zatacznik nr 14 do Zatozen i wytycznych do projektu budzetu

miasta Gostynina na 2021 rok oraz wieloletniej prognozy

finansowej prognozy

PROJEKT PALNU DOCHODOW I WYDATKOW
KLUBU DZIECIECEGO "USMIECH MALUCHA" NA ROK 2022

Dzial ......... Rozdzial ............
Plan dochodow
Przewidywane
Plan na 2021 .
§ Tres¢ wykonanie w 2021 | Plan na 2022 rok
rok
roku
Razem dochody 0,00 0,00 0,00
Plan wydatkow
Przewidywane
Plan na 2021 .
§ Tres¢ wykonanie w 2021 | Plan na 2022 rok
rok
roku
Wydatki osobowe niezaliczone do
3020 ,
wynagrodzen
4010(Wynagrodzenia osobowe
- wynagrodzenia
- nagrody jubileuszowe
- odprawy emerytalne
- ekwiwalent za urlop
4110]|Sktadki na ubezpieczenia spoleczne
- od wynagrodzen osobowych § 4010
- od wynagrodzen bezosobowych § 4170
- od dodatkowego wynagrodzenia
rocznego § 4040
Sktadki na Fundusz Pracy oraz
4120]|Solidarnosciowy Fundusz Wsparcia
Oso6b Niepelosprawnych
- od wynagrodzen osobowych § 4010
- od wynagrodzen bezosobowych § 4170
- od dodatkowego wynagrodzenia
rocznego § 4040
8§ [pozostate paragrafy
Razem wydatki 0,00 0,00 0,00
*Uwaga:

W tabeli w poszczegolnych paragrafach jednostka wyszczegolnia szczegotowo zadania, ktore przewiduje do
realizacji.

Miejsce, data sporzadzenia

Kierownik jednostki




Zatacznik nr 15 do Zatozen i wytycznych do projektu budzetu

miasta Gostynina na 2022 rok oraz wieloletniej prognozy

finansowej

Informacja dodatkowa do § 4010 - pracownicy zatrudnieni w jednostce

2021 2022
. dodatek
. Wymiar wynag.rodz stazowy dodatek | dodatek | dodatek Pobory wynagrodz dm%atek dodatek | dodatek | dodatek Pobory
L.p.| stanowisko czasu enie funkcyjny | spacjaln brutto enie stazowy funkcyjny | spacjaln brutto
pracy | zasadnicze | xwota | % yjny | spacjalny [ ........ zasadnicze | (+1%) yjny [ spacjalny | ........
1. 0,00 0,00 0,00 0,00
2. 0,00 0,00 0,00 0,00
3. 0,00 0,00 0,00 0,00
4. 0,00 0,00 0,00 0,00
5. 0,00 0,00 0,00 0,00
6. 0,00 0,00 0,00 0,00
7. 0,00 0,00 0,00 0,00
8. 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
*Uwaga:

Informacje¢ nalezy podaé w poszczeg6lnych dziatach i rozdziatach, z ktorych ponoszone s wydatki z uwzgledznieniem zrodta pokrycia ($rodki wiasne i inne).

W jednostkach o§wiatowych informacja dotyczy pracownikéw administracji i obdtugi.

Miejsce, data sporzadzenia

Kierownik jednostki




